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      ส่วนที่ 1 
     ข้อมลูทั่วไป 

 

ข้อมูลทั่วไป 
1.1 ความเป็นมาของหลักสูตร 

หลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูง (ปวส.) ประเภทวิชาบริหารธุรกิจ สาขาวิชาคอมพิวเตอร์ธุรกิจ  
สาขางานคอมพิวเตอร์ธุรกิจ ได้เปิดการเรียนการสอนตั้งแต่ในปีการศึกษา พ.ศ. 2545  จนถึงปัจจุบัน โดย
หลักสูตรที่ใช้ในการจัดการเรียนการสอนในปัจจุบัน คือ หลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูง (ปวส.) พุทธศักราช 
2557 ซ่ึงมีหลักการของหลักสูตรเพ่ือพัฒนาก าลังคนระดับเทคนิคให้มีสมรรถนะ มีคุณธรรมจริยธรรมและ
จรรยาบรรณวิชาชีพ สามารถประกอบอาชีพได้ตรงตามความต้องการของตลาดแรงงานและการประกอบอาชีพ
อิสระ เปิดโอกาสให้เลือกเรียนได้อย่างกว้างขวาง เน้นสมรรถนะด้วยการปฏิบัติจริง สามารถเลือกวิธีการเรียนตาม
ศักยภาพและโอกาสของผู้เรียน มุ่งเน้นให้ผู้ส าเร็จการศึกษามีสมรรถนะในการประกอบอาชีพ  มีความรู้ ปฏิบัติได้
จริง มีความเป็นผู้น าและสามารถท างานเป็นหมู่คณะได้ดี เปิดโอกาสให้สถานศึกษา ชุมชนและท้องถิ่น มีส่วนร่วม
ในการพัฒนาหลักสูตรให้ตรงตามความต้องการ โดยผู้ส าเร็จการศึกษา จะมีสมรรถนะวิชาชีพเกี่ยวกับการ
ประยุกต์ใช้เทคโนโลยีคอมพิวเตอร์และสารสนเทศเพ่ือพัฒนางานอาชีพ แสดงความรู้เกี่ยวกับกระบวนการทาง
ธุรกิจ ใช้เครื่องมือสร้าง และพัฒนาโปรแกรมงานด้านธุรกิจ ประยุกต์ใช้สารสนเทศในงานด้านธุรกิจ ให้ค าแนะน า
และแก้ปัญหาเก่ียวกับการใช้คอมพิวเตอร์ในส านักงาน 

ปัจจุบันจัดการเรียนการสอนในสถานที่จัดการเรียนการสอนแม่ข่าย อ าเภอโพทะเล, สถานที่จัดการเรียน
การสอน                  ทับคล้อ (ขุนไผ่ภูมิเขตร) อ าเภอทับคล้อ  และสถานที่จัดการเรียนการสอนโพธิ์ประทับช้าง 
อ าเภอโพธิ์ประทับช้าง มีอาจารย์ผู้สอน จ านวน 14 คน และ นักเรียน นักศึกษา จ านวน 94 คน 
1.2 อาจารย์ผู้สอน 

ตารางแสดงจ านวนอาจารย์ผู้สอน จ าแนกตามวุฒิการศึกษา และเพศ 

วุฒิการศึกษา 
แม่ข่าย ทับคล้อ ทุ่งใหญ่ 

รวม 
ชาย หญิง ชาย หญิง ชาย หญิง 

ปริญญาเอก - - - - - - - 
ปริญญาโท 2 1 - - - - 3 
ปริญญาตรี 1 2 2 2 2 2 11 
อนุปริญญา/ปวส. - - - - - - - 

รวม 3 3 2 2 2 2 14 
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1.3 ศักยภาพอาจารย์ประจ าหลักสูตร 
สถานที่จัดการเรียนการสอน แม่ข่าย 

ที ่ ชื่อ-สกุล ต าแหน่ง วุฒิการศึกษา 
หน้าที่ท่ีได้รับ
มอบหมาย 

1 
นายอรรถนิติ   
กมเลศรังสรรค์ 

ครู วิทยฐานะ
ช านาญการ 

กศ.ม. สาขาเทคโนโลยีและสื่อสาร
การศึกษา 
วท.บ. สาขาวิทยาการคอมพิวเตอร์ 

หัวหน้าสาขางาน
คอมพิวเตอร์ธุรกิจ 

2 นางขนิษฐา นครประสาท คร ู
กศ.ม. สาขาหลักสูตรและการสอน 
บธ.บ. สาขาคอมพิวเตอร์ธุรกิจ 

หัวหน้าส านัก
วิชาการ 

3 นายจิระ ปฐมวณิชกะ 
พนักงาน
ราชการ 

วท.ม. สาขาวิทยาการคอมพิวเตอร์ 
วท.บ. สาขาวิทยาการคอมพิวเตอร์ 

หัวหน้างาน
เทคโนโลยี
สารสนเทศ 

4 นายอ านาจ สุขอ่ า 
อาจารย์พิเศษ บธ.บ. สาขาคอมพิวเตอร์ธุรกิจ หัวหน้างานคน

พิการ 

5 นางสาวพินนะรัฐ คงศิลป์ อาจารย์พิเศษ บธ.บ. สาขาคอมพิวเตอร์ธุรกิจ 
เจ้าหน้าที่งานสภา
วิทยาลัยชุมชน
พิจิตร 

6 นางสาวจินทิรา เคยอาษา 
พนักงาน
ราชการ 

วท.บ. สาขาวิทยาการคอมพิวเตอร์ เจ้าหน้าที่งาน
ทะเบียน 

 
สถานที่จัดการเรียนการสอน (ขุนไผ่ภูมิเขตร) 

ที ่ ชื่อ-สกุล ต าแหน่ง วุฒิการศึกษา 
หน้าที่ท่ีได้รับ
มอบหมาย 

1 นางสาวปิยธิดา  บ ารุงศรี อาจารย์พิเศษ 
กศ.บ.เทคโนโลยีการศึกษาและ
คอมพิวเตอร์ 

 

2 นายสมบัติ  บุญเรืองฤทธิ์   อาจารย์พิเศษ บธ.บ คอมพิวเตอร์ธุรกิจ  
3 นายธวัชชัย  ค าภาอินทร์ อาจารย์พิเศษ วท.บ. เทคโนโลยีสารสนเทศ  
4 นางสาวสุภาวดี  เจริญสุข อาจารย์พิเศษ เทคโนโลยีสารสนเทศ  

 
สถานที่จัดการเรียนการสอน โพธิ์ประทับช้าง 

ที ่ ชื่อ-สกุล ต าแหน่ง วุฒิการศึกษา 
หน้าที่ท่ีได้รับ
มอบหมาย 

1 
นายจตุรนต์  หมีอ่ิม อาจารย์พิเศษ 

วท.บ.เทคโนโลยีอุตสาหกรรม 
(อิเล็กทรอนิกส์คอมพิวเตอร์) 

 

2 นางสาวสุนิสา  นิ่มเกตุ อาจารย์พิเศษ บธ.บ.คอมพิวเตอร์ธุรกิจ  
3 นางสาวนาฎญาอาทธสอน อาจารย์พิเศษ บช.บ.การบัญช ี  
4 นายธัญยบูรณ์   รอดมณี อาจารย์พิเศษ วท.บ.วิทยาการคอมพิวเตอร์  
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1.4 จ านวนผู้เรียน 
 ตารางแสดงจ านวนนักเรียน นักศึกษา แต่ละระดับช้ัน จ าแนกตามเพศ 

สถานที่จัดการเรียนการสอน แม่ข่าย 

ระดับชั้น 
จ านวนนักศึกษา 

ชาย หญิง รวม คิดเป็นร้อยละ 
ปวส. 1 5 4 9 31.04 
ปวส. 2 7 13 20 68.96 
รวม 12 17 29 100 

 
สถานที่จัดการเรียนการสอน ทับคล้อ (ขุนไผ่ภูมิเขตร) 

ระดับชั้น 
จ านวนนักศึกษา 

ชาย หญิง รวม คิดเป็นร้อยละ 
ปวส. 1 3 25 28 50.91 
ปวส. 2 15 12 27 49.09 
รวม   55 100 

 
สถานที่จัดการเรียนการสอน โพธิ์ประทับช้าง 

ระดับชั้น จ านวนนักศึกษา 
ชาย หญิง รวม คิดเป็นร้อยละ 

ปวส. 1 10 - 10 100 
ปวส. 2 - - - - 
รวม 10 - 10 100 

 
เอกสารหลักฐาน 

1) สรุปยอดจ านวนนักศึกษา หลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูง ประจ าภาคเรียนที่ 1/2561 
 

1.5  การพัฒนาบุคลากร 
ในปีการศึกษา 2561 สาขางานคอมพิวเตอร์ธุรกิจ ได้มีการพัฒนาบุคลากรให้มีคุณภาพทางด้านวิชาการ 

ดังนี้ 

ที ่ ชื่อ-สกุล วันที่เข้าอบรม หัวข้อการพัฒนา 
ประเภทการพัฒนา 

วิชาชีพ การสอน 

1 นายอรรถนิติ  
กมเลศรังสรรค ์

22-25 เม.ย.
2562 

 
15-16 มิ.ย. 

2560 
 

หลักสูตรการพัฒนาข้าราชการครูและบุคลากร
ทางการศึกษาก่อนแต่งตั้งให้มีและเลื่อนวิทยฐานะ
ครูช านาญการพิเศษ 
ประชุมเชิงปฏิบัติการเพื่อปรับปรุงกรอบภาระงาน
ศูนย์วิจัยและส่งเสริมการเรียนรู้ตลอดชีวิตของ
วิทยาลัยชุมชน 

✓ 
 
 
✓ 
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17-19 ก.ค. 
2561 

 
5-7 มิ.ย.2560 

ประชุมเชิงปฏิบัติการเรื่อง การจัดท าแผนปฏิบัติ
ราชการประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2562 และ
แผนพัฒนาสถาบันวิทยาลัยชุมชนระยะ 5 ปี 
ประ ชุม เ ชิ งปฏิ บั ติ ก า ร เ รื่ อ ง การจั ดท าแผน
ยุทธศาสตร์สถาบันวิทยาลัยชุมชน ระยะ 20 ปี
(พ.ศ.2560-พ.ศ.2579) 

✓ 
 
 
✓ 

2 นางขนิษฐา นคร
ประสาท 

8 เม.ย. 2562 
18 ก.พ. 2553 
23 มี.ค. 2561 
12 ก.พ. 2560 
8 ก.พ. 2561 

 
17 ส.ค. 2561 
17 ส.ค. 2561 
 

ครูผู้สอนดีเด่น สาขางานคอมพิวเตอร์ธุรกิจ 
ผ่านการทดสอบมาตรฐานฝีมือแรงงาน 
วิทยากรโครงการหน่วยซ่อมสร้างบริการชุมชน 
ประชุมสัมมนาโครงการพัฒนาผู้สอน/วิทยากร 
คณะกรรมการวิพากษ์โครงการสิ่งประดิษฐ์คนรุ่น
ใหม่ ครั้งที่ 14 
คณะท างานจัดท าเกณ์์การคัดเลือก “เด็กดีศรี
พิจิตร” 
คณะท างานส่ ง เสริมการพัฒนาสหกิจศึกษา
เครือข่ายอุดมศึกษาภาคเหนือตอนล่าง 

✓ 
✓ 
✓ 
✓ 
 
✓ 
✓ 

✓ 
✓ 
 
 

3 นางสาวพินนะรัฐ 
คงศิลป ์

1-8 ก.พ. 2557 
 

7-8 เม.ย. 
2554 

 
 

26-28 ม.ค. 
2559 

 
 

29 พ.ค. 2553 
16 มิ.ย. 2557 

 
14 ส.ค. 2557 

 
23 ส.ค. 2556 

 
26-27 ก.ย.

2556 
14 พ.ค. 2552 

14-16 มิ.ย. 
2553 

หลักสูตรการฝึกยกระดับฝีมือ  สาขาการใ ช้
โปรแกรมMicrosoft Word 18 ช่ัวโมง 
ทดสอบมาตรฐานฝีมือแรงงานแห่งชาติ สาขาอาชีพ
พนักงานการใช้คอมพิวเตอร์(การประมวลผลค า) 
ระดับชั้นต้น 
การฝึกอบรมหลักสูตรผู้ทดสอบมาตรฐานฝีมือ
แรงงาน สาขาพนักงานการใช้คอมพิว เตอร์ 
(ประมวลผลค า) ระดับ 1 
โครงการพัฒนาบุคลากรด้านการสอน 
การอบรมความรู้ทางด้านภาษาเพื่อเตรียมความ
พร้อมสู่อาเซียน 
การจัดท าเอกสาร/สื่อประกอบการเรียนการสอนที่
มีคุณภาพ 
พัฒนาอาจารย์ผู้สอนหลักสูตรอนุปริญญาตาม
กรอบมาตรฐานคุณวุฒิ 
วิทยากรอบรมโคร งการจั ดท า เอกสาร/สื่ อ
ประกอบการเรียนการสอนที่มีคุณภาพ 
การพัฒนาบุคลากรด้านการสอนมาตรฐานเดียวกัน 
หลักสูตรอาจารย์นิเทศงานสหกิจศึกษา รุ่นท่ี 1 

✓ 
 
✓ 
 
 
✓ 
 
 
✓ 
✓ 
 
✓ 
 
✓ 
 
✓ 

 

✓ 
✓ 

✓ 
 
✓ 
 
 
✓ 
 
 
✓ 
✓ 
 
✓ 
 
✓ 
 
✓ 

4 นายจิระ ปฐมวณิช
กะ 

5 เม.ย. 2562 
 
 

15 มี.ค. 2562 
 

การอบรมเชิงพัฒนาปฏิบัติการการพัฒนาสื่อการ
สอนออนไลน์หลักสูตรอนุปริญญา สถาบันวิทยาลัย
ชุมชน โดย Google classroom 
การสร้างและจัดการรายวิชา MOOC (StudioX-
Thai) 

✓ 

 

✓ 

✓ 

 

✓ 
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การออกแบบและผลิตรายวิชา MOOC (Overview 
of Creating an edX Course) 
ก า ร ส ร้ า ง วี ดิ ทั ศ น์ ส า ห รั บ ร า ย วิ ช า  MOOC 
(VideoX-Thai) 

✓ 
 

✓ 
 
 

✓ 
✓ 

 

5 นายอ านาจ สุขอ่ า 7-8 เม.ย. 
2554 

 
 

26-28 ม.ค. 
2559 

 

ทดสอบมาตรฐานฝีมือแรงงานแห่งชาติ สาขาอาชีพ
พนักงานการใช้คอมพิวเตอร์ (การประมวลผลค า) 
ระดับชั้นต้น 
การฝึกอบรมหลักสูตรผู้ทดสอบมาตรฐานฝีมือ
แรงงาน สาขาพนักงานการใช้คอมพิว เตอร์ 
(ประมวลผลค า) ระดับ 1 

✓ 
 
 
✓ 
 
 

✓ 
 
 
✓ 
 
 

6 นางสาวจินทิรา เคย
อาษา 

7-8 เม.ย. 
2554 

 
 

26-28 ม.ค. 
2559 

 

ทดสอบมาตรฐานฝีมือแรงงานแห่งชาติ สาขาอาชีพ
พนักงานการใช้คอมพิวเตอร์ (การประมวลผลค า) 
ระดับชั้นต้น 
การฝึกอบรมหลักสูตรผู้ทดสอบมาตรฐานฝีมือ
แรงงาน สาขาพนักงานการใช้คอมพิว เตอร์ 
(ประมวลผลค า) ระดับ 1 

✓ 
 
 
✓ 
 

✓ 
 
 
✓ 
 

 
เอกสารหลักฐาน 

1) การไปราชการวิทยาลัยชุมชนพิจิตร 
2) แฟ้มการ ประชุม, อบรม, สัมมนา สาขางานคอมพิวเตอร์ธุรกิจ 

  
1.6 เกียรติยศและชื่อเสียง 
วัน เดือน ปี รางวัลที่ได้รับ 

12 มี.ค. 
2561 

นายอรรถนิติ กมเลศรังสรรค์ ได้รับการแต่งตั้งให้เป็นอนุกรรมการวิชาการวิทยาลัยชุมชนพิจิตร จาก
สถาบันวิทยาลัยชุมชน 

เอกสารหลักฐาน 
1) ค าสั่งแต่งตั้งอนุกรรมการวิชาการวิทยาลัยชุมชนพิจิตร 

 
1.7  สถานประกอบการที่ให้ความร่วมมือ 
 

ที ่ ชื่อสถานประกอบการ/ที่อยู่ 
1 ส านักงานพจน์ ซีพีเอ อ าเภอเมือง จังหวัดนครสวรรค์ 
2 สยามพารากอน กรุงเทพฯ 
3 องค์การบริหารส่วนต าบลภูมิ อ าเภอบางมูลนาก จังหวัดพิจิตร 
4 องค์การบริหารส่วนต าบลวังส าโรง อ าเภอบางมูลนาก จังหวัดพิจิตร 
5 บริษัทโซนี เทคโนโลยี (ประเทศไทย) จ ากัด 
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เอกสารหลักฐาน 
1) รายชื่อนักศึกษาฝึกงานระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูง ปีการศึกษา 2561 

1.8   วัสดุ ครุภัณฑ์ 
เอกสารหลักฐาน 

1) ครุภัณ์์สาขางานคอมพิวเตอร์ธุรกิจ 
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ส่วนที่ 2 
รายงานผลการด าเนินงาน หลักสูตร 
องค์ประกอบที ่1  การก ากับมาตรฐาน 

 
ตัวบ่งชี้ท่ี 1.1 (2)  การบริหารจัดการหลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพ และประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูง
เกณฑ์มาตรฐาน 

1) คุณสมบัติผู้สอนเป็นผู้มีวุฒิการศึกษา มีความรู้ ความสามารถท่ีตรงหรือเหมาะสมกับวิชาที่สอน 
2) คุณวุฒิไม่ต่ ากว่าปริญญาตรีทางการศึกษาหรือทางอ่ืน ก.ค.ศ. ก าหนดเป็นคุณสมบัติเฉพาะส าหรับ

ต าแหน่ง 
สถานที่จัดการเรียนการสอน แม่ข่าย 

ที ่ ชื่อ-สกลุ ต าแหน่ง วุฒิการศึกษา 
รายวิชาท่ีสอน 

ภาคเรียนที่ 1/2561 ภาคเรียนที่ 2/2561 
1 นายอรรถนิติ 

กมเลศรังสรรค ์
ครู วิทยาฐานะ
ช านาญการ 

กศ.ม (สาขา
เทคโนโลยีและสื่อสาร
การศึกษา) 
วท.บ(สาขาวิทยาการ
คอมพิวเตอร์) 

- ก า ร วิ เ ค ร า ะ ห์ แ ล ะ
ออกแบบระบบ 

- โปรแกรมส าเร็จรูปทาง
สถิติเพื่อการวิจัย 
- โครงการ 
 

2 นางขนิษฐา  
นครประสาท 

คร ู กศ.ม. (สาขาหลักสตูร
และการสอน) 
บธ.บ. (สาขา
คอมพิวเตอร์ธุรกจิ) 

- ง า น ค อ ม พิ ว เ ต อ ร์
เบื้องต้น 
- เทคโนโลยีสารสนเทศ
เพื่อการจัดการอาชีพ 
- เทคโนโลยีสารสนเทศ
เพื่อการจัดการอาชีพ 

- โปรแกรมส านักงานขั้น
สูง 
- ระบบสารสนเทศเพื่อ
การจัดการ 
- เทคโนโลยีสารสนเทศ
เพื่อการจัดการอาชีพ 

3 นายจิระ  
ปฐมวณิชกะ 

พนักงาน
ราชการ 

วท.ม. (สาขาวิทยาการ
คอมพิวเตอร)์ 
วท.บ. (สาขาวิทยาการ
คอมพิวเตอร์) 

- ค อ ม พิ ว เ ต อ ร์ แ ล ะ
สารสนเทศในงานธุรกิจ 
- ร ะ บ บ จั ด ก า ร
ฐานข้อมูล 

- โครงการ 
- เ ท ค นิ ค ก า ร ส ร้ า ง
ภ า พ เ ค ลื่ อ น ไ ห ว
คอมพิวเตอร์ 
- ก า ร โ ป ร แ ก ร ม
คอมพิวเตอร์ 

4 นางสาวจันทิรา  
เคยอาษา 

พนักงาน
ราชการ 

วท.บ. (สาขาวิทยาการ
คอมพิวเตอร์) 

 - การออกแบบและพัฒนา
เว็บไซต์ 
- การพัฒนาระบบพาณิชย์
อิเล็กทรอนิกส์ 

5 นางสาวพินนะรัฐ  
คงศิลป ์

อาจารย์พิเศษ บ ธ . บ .  ( ส า ข า
คอมพิวเตอร์ธุรกิจ) 

 - หลักการออกแบบและ
พัฒนาโปรแกรม 

6 นายอ านาจ สุขอ่ า อาจารย์พิเศษ บ ธ . บ .  ( ส า ข า
คอมพิวเตอร์ธุรกิจ) 

 - ป ร ะ ก อ บ เ ค รื่ อ ง
คอมพิวเตอร์ 
- การพัฒนาเว็บไซต์ ใน
งานธุรกิจ 
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- ค อ ม พิ ว เ ต อ ร์ แ ล ะ
บ ารุงรักษาศูนย์ซ่อม 
- โครงการ 

 
สถานที่จัดการเรียนการสอน (ขุนไผ่ภูมิเขตร) 

 
 
 
 
 
 

ที ่ ชื่อ-สกลุ ต าแหน่ง วุฒิการศึกษา 
รายวิชาท่ีสอน 

ภาคเรียนที่ 
1/2561 

ภาคเรียนที่ 2/2561 

1 นางสาวปิยธิดา  
บ ารุงศรี 

อาจารย์พิเศษ กศ.บ.เทคโนโลยี
การศึกษาและ
คอมพิวเตอร ์

- สารสนเทศ
เพื่อการเรยีนรู ้

- การพัฒนาเว็บไซตในงาน
ธุรกิจ 
- สารสนเทศเพื่อการเรียนรู ้
- โครงการ 
- โปรแกรมส าเร็จรูปทาง
สถิติเพื่อการวิจยั 
- การสรางภาพเคลื่อนไหว 

2 นายสมบัติ   
บุญเรืองฤทธิ์   

อาจารย์พิเศษ บธ.บ คอมพิวเตอร์
ธุรกิจ 

- การสื่อสาร
ข้อมูลและ
เครือข่าย 
- ระบบจัดการ
ฐานข้อมูล 

- ระบบสารสนเทศการ
จัดการ 
- การออกแบบและพัฒนา
เว็บไซต ์
- สารสนเทศเพื่อการอาชีพ 
-  โครงการ 

3 นายธวัชชัย   
ค าภาอินทร์ 

อาจารย์พิเศษ วท.บ. เทคโนโลยี
สารสนเทศ 
 

- การ
วิเคราะห์และ
ออกแบบ
ระบบ 

- การออกแบบและพัฒนา
โปรแกรม 
- คอมพิวเตอรและการ
บ ารุงรักษา 
- การพัฒนาระบบพาณิชย์
อิเล็กทรอนิกส ์
- การเขียนโปรแกรม
คอมพิวเตอร ์
-การประกอบเครื่อง
คอมพิวเตอร์และการติดตั้ง
ซอฟต์แวร ์
-  โครงการ 

4 นางสาวสุภาวดี  
เจริญสุข 

อาจารย์พิเศษ วท.บ. เทคโนโลยี
สารสนเทศ 

- สารสนเทศ
เพื่อการเรยีนรู ้

- โปรแกรมส านักงานขั้นสูง 
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หน่วยจัดการศึกษาโพธิ์ประทับช้าง 

 
      การประเมินเพ่ือพัฒนาหลักสูตรในความรับผิดชอบอย่างน้อยทุก 5 ปี หรือการปรับปรุงตามประกาศ
ส านักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา ปีการศึกษา 2561  วิทยาลัยชุมชนพิจิตร จัดการเรียนการสอนในระดับ
ประกาศนียบัตรวิชาชีพ โดยใช้หลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพวิชาชีพชั้นสูง (ปวส.) พุทธศักราช 2557 ของ 
ส านักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา ระยะเวลาการศึกษาของหลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูง (ปวส.) 
คือ 2 ปี และจะครบรอบการปรับปรุงหลักสูตรทุก 5 ปี ในปีการศึกษา 2563  ซึ่งระบบและกลไกการพัฒนา
หลักสูตร ให้เป็นไปตามประกาศคณะกรรมการการอาชีวศึกษา                        เรื่อง เกณ์์มาตรฐานคุณวุฒิ
อาชีวศึกษาระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูง พ.ศ. 2556  ข้อ 16.2 การพัฒนาหลักสูตรหรือการปรับปรุง
สาระส าคัญของหลักสูตรตามมาตรฐานคุณวุฒิอาชีวศึกษาระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพ ให้เป็นหน้าที่ของ
ส านักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา สถาบันการอาชีวศึกษา หรือสถานศึกษา โดยความเห็นชอบของ
คณะกรรมการการอาชีวศึกษา 

ที ่ ชื่อ-สกลุ ต าแหน่ง วุฒิการศึกษา 
รายวิชาท่ีสอน 

ภาคเรียนที่ 1/2561 ภาคเรียนที่ 2/2561 
1 นายจตุรนต์  หมีอิ่ม อาจารย์

พิเศษ 
วท.บ. เทคโนโลยี
อุตสาหกรรม 
(อิเล็กทรอนิกส์
คอมพิวเตอร์) 

- เทคโนโลยสีารสนเทศเพื่อ
การจัดการอาชีพ 
- คอมพิวเตอร์ในงานธุรกิจ 

- ระบบสารสนเทศเพื่อการ
จัดการ 
- คอมพิวเตอร์และการ
บ ารุงรักษา 
- โครงการ 
- สารสนเทศเพื่อการเรียนรู ้
- การพัฒนาระบบพาณิชย์
อิเล็กทรอนิกส ์

2 นางสาวสุนิสา   
นิ่มเกตุ 

อาจารย์
พิเศษ 

บธ.บ. 
คอมพิวเตอร์ธุรกจิ 
 

-  คอมพิวเตอร์และ
สารสนเทศเพื่ออาชีพ 
-  ภาษาไทยเพื่อสื่อสารใน
งานอาชีพ 

- การออกแบบและพัฒนา
เว็บไซต ์
- เทคนิคการสร้าง
ภาพเคลื่อนไหวคอมพิวเตอร ์

3 น า ง ส า ว น า ฎ ญ า
อาทธสอน 

อาจารย์
พิเศษ 

บช.บ. การบัญชี -  หลักการจัดการ 
-  หลักการบัญชีเบื้องต้น 1 

- หลักเศรษฐศาสตร ์
- การเป็นผู้ประกอบการ 
- การใช้โปรแกรมส านักงาน
ขั้นสูง 

4 นายธัญยบูรณ์    
รอดมณี 

อาจารย์
พิเศษ 

วท.บ. วิทยาการ
คอมพิวเตอร ์

- ระบบจัดการฐานข้อมูล 
- การวิเคราะห์และออกแบบ
ระบบ 

- โปรแกรมส าเร็จรูปทาง
สถิติเพื่อการวิจยั 
- การประกอบเครื่อง
คอมพิวเตอร์และการติดตั้ง
ซอฟต์แวร ์
- โครงการ 
- การเขียนโปรแกรม
คอมพิวเตอร ์
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เอกสารหลักฐานประกอบ 
1) รายงานการจัดการเรียนการสอน หลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูง และ หลักสูตรประกาศนียบัตร

วิชาชีพ              ภาคเรียนที่ 1 ประจ าปีการศึกษา 2561 
2) 1.1-2 รายงานการจัดการเรียนการสอน หลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูง และ หลักสูตร

ประกาศนียบัตรวิชาชีพ ภาคเรียน 
3) ที ่2 ประจ าปีการศึกษา 2561 
4) 1.1-3 ประกาศคณะกรรมการการอาชีวศึกษา  เรื่อง เกณ์์มาตรฐานคุณวุฒิอาชีวศึกษาระดับ

ประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูง พ.ศ. 2556 
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องค์ประกอบที ่2  ผู้ส าเร็จการศึกษา 
  
ตัวบ่งชี้ท่ี 2.1  คุณภาพผู้ส าเร็จการศึกษา  

สถานที่จัดการเรียนการสอนแม่ข่าย 
ข้อมูลพื้นฐาน ผลการด าเนินงาน 

จ านวนผู้ส าเร็จการศึกษา ปีการศึกษา 2560 21  

จ านวนผู้ส าเร็จการศึกษาที่ได้รับการประเมิน 21  

ร้อยละผู้ส าเร็จการศึกษาที่ได้รับการประเมินเทียบกับจ านวนผู้ส าเร็จการศึกษา ร้อยละ 100 

จ านวนผู้ส าเร็จการศึกษาที่ได้งานท าหรือประกอบอาชีพอิสระหลังส าเร็จการศึกษา 17  

    - ตรงสาขา 10  

    - ไม่ตรงสาขา 7  

จ านวนผู้ส าเร็จการศึกษาที่ว่างงาน 1  

จ านวนผู้ส าเร็จการศึกษาที่ศึกษาต่อ 3  

    - สาขาวิชาเดิม 6  

    - สาขาวิชาใหม่ 3  

ค่าเฉลี่ยของผลการประเมินผู้ส าเร็จการศึกษา 4.72 

 
ค่าร้อยละของผู้ส าเร็จการศึกษาท่ีได้รับงานท าหรือประกอบอาชีพอิสระภายใน 1 ปี 

17

18
× 100 = 94.44 

แปลงค่าร้อยละที่ค านวณได้ในข้อ 1 เทียบกับคะแนนเต็ม 5 
4.72 =

94.44

100
× 5 

สถานที่จัดการเรียนการสอนทับคล้อ (ขุนไผ่ภูมิเขตร) 
ข้อมูลพื้นฐาน ผลการด าเนินงาน 

จ านวนผู้ส าเร็จการศึกษา ปีการศึกษา 2560 33 

จ านวนผู้ส าเร็จการศึกษาที่ได้รับการประเมิน 33 

ร้อยละผู้ส าเร็จการศึกษาที่ได้รับการประเมินเทียบกับจ านวนผู้ส าเร็จการศึกษา 100 

จ านวนผู้ส าเร็จการศึกษาที่ได้งานท าหรือประกอบอาชีพอิสระหลังส าเร็จการศึกษา 29 
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    - ตรงสาขา 15 

    - ไม่ตรงสาขา 14 

จ านวนผู้ส าเร็จการศึกษาที่ว่างงาน 1 

จ านวนผู้ส าเร็จการศึกษาที่ศึกษาต่อ 3 

    - สาขาวิชาเดิม 10 

    - สาขาวิชาใหม่ 3 

ค่าเฉลี่ยของผลการประเมินผู้ส าเร็จการศึกษา 4.83 

 
ค่าร้อยละของผู้ส าเร็จการศึกษาท่ีได้รับงานท าหรือประกอบอาชีพอิสระภายใน 1 ปี 

29

30
× 100 = 96.67 

แปลงค่าร้อยละที่ค านวณได้ในข้อ 1 เทียบกับคะแนนเต็ม 5 
4.83 =

96.67

100
× 5 

 
สถานที่จัดการเรียนการสอน โพธิ์ประทับช้าง 
ข้อมูลพื้นฐาน ผลการด าเนินงาน 

จ านวนผู้ส าเร็จการศึกษา ปีการศึกษา 2560 10 

จ านวนผู้ส าเร็จการศึกษาที่ได้รับการประเมิน 10 

ร้อยละผู้ส าเร็จการศึกษาที่ได้รับการประเมินเทียบกับจ านวนผู้ส าเร็จการศึกษา 100 

จ านวนผู้ส าเร็จการศึกษาที่ได้งานท าหรือประกอบอาชีพอิสระหลังส าเร็จการศึกษา 7 

    - ตรงสาขา 4 

    - ไม่ตรงสาขา 3 

จ านวนผู้ส าเร็จการศึกษาที่ว่างงาน 1 

จ านวนผู้ส าเร็จการศึกษาที่ศึกษาต่อ 2 

    - สาขาวิชาเดิม 4 

    - สาขาวิชาใหม่ - 

ค่าเฉลี่ยของผลการประเมินผู้ส าเร็จการศึกษา 4.38 
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ค่าร้อยละของผู้ส าเร็จการศึกษาท่ีได้รับงานท าหรือประกอบอาชีพอิสระภายใน 1 ปี 
7

8
× 100 = 87.5 

แปลงค่าร้อยละที่ค านวณได้ในข้อ 1 เทียบกับคะแนนเต็ม 5 
4.38 =

87.5

100
× 5 

เอกสารหลักฐานประกอบ 
1) รายงานผลการติดตามผู้ส าเร็จการศึกษาหลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูง(ปวส.) สาขางาน

คอมพิวเตอร์ 
2) รายงานผลการประเมินผู้ส าเร็จการศึกษาหลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูง(ปวส.) สาขางาน

คอมพิวเตอร์ 
 
ตัวบ่งชี้ท่ี 2.2  ผู้ส าเร็จการศึกษาสร้างอาชีพและท าประโยชน์ให้ชุมชน  

ข้อมูลพื้นฐาน แม่ข่าย ทับคล้อฯ โพธิ์ประทับช้าง รวม 

จ านวนผู้ส าเร็จการศึกษา ปีการศึกษา 2560 21  33 10 64 

จ านวนชุมชนที่ประเมิน 17  29 10 56 

ผลคะแนที่ชุมชนประเมิน 70.29 118.57 41.29 230.15 

ค่าเฉลี่ยของผลการประเมินผู้ส าเร็จการศึกษาที่ท า
ประโยชน์ให้กับชุมชนหรือสร้างชื่อเสียงให้กับ
วิทยาลัยชุมชนหรือท้องถิ่น 

4.72 4.83 4.38 4.11 

 
เอกสารหลักฐานประกอบ 

1) รายงานผลประเมินผู้ส าเร็จการศึกษาหลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูง(ปวส.) สาขางานคอมพิวเตอร์ 
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องค์ประกอบที ่3  นักศกึษา 
  
ตัวบ่งชี้ที่ 3.1  การส่งเสรมิและพัฒนานักศึกษา  

ผลการด าเนินงาน เอกสารหลกัฐาน
ประกอบ 

ระบบการดูแลให้ค าปรึกษาวิชาการและแนะแนวแก่นักศึกษา  

หลักสูตรฯ มีการใช้ระบบอาจารย์ที่ปรึกษา ซึ่งอาจารย์ที่ปรึกษาเป็นบุคคลที่ท าหน้าที่ ให้ค าปรึกษา 
แนะน า ติดตามนักศึกษาในความรับผิดชอบทั้งในและนอกสถานศึกษา ให้ค าแนะแนด้านการเรียน ความ
ประพฤติ ระเบียบวินัยและข้อบังคับต่าง ๆ ของสถานศึกษา รวมทั้ง การช่วยเหลือนักศึกษาที่มีพฤติกรรม
ที่ไม่พึงประสงค์ มีระบบกลไกการควบคุมการดูแลการให้ค าปรึกษาวิชาการและแนะแนวแก่นักศึกษา ดังนี้ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

3.1-1 ระบบการดูแล
ให้ค าปรึกษาวิชาการ
แ ล ะ แ น ะ แ น ว แ ก่
นักศึกษา 

 

     วิทยาลัยชุมชนพิจิตรจัดท าค าสั่งแต่งตั้งอาจารย์ที่ปรึกษา ระดับ ปวส. สาขางานคอมพิวเตอร์ธุรกิจ  
ประจ าปีการศึกษา 2561 มีรายละเอียด ดังน้ี 

อาจารย์ที่ปรกึษา ระดับชั้น 

นายจิระ ปฐมวณิชกะ ปวส.  1 

นางขนิษฐา นครประสาท ปวส.  2 

อาจารย์ที่ปรึกษาแจ้งก าหนดการเข้าพบให้นักศึกษาได้รับทราบ อาจารย์ให้ค าปรึกษาแก่นักศึกษาเป็น
รายบุคคล   

 

3.1-2 ค าสั่งแต่งตั้ง
อาจารย์ที่ปรึกษา 

3.1-3 บันทึกการเข้า
พบอาจารย์ที่ปรึกษา 

3.1-4 ประวตัิ
นักศึกษา 
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การติดตามผลลัพธ์การด าเนินการตามระบบและกลไกและให้ข้อเสนอแนะ 

      หลักสูตรฯ ได้ด าเนินการประเมินความพึงพอใจ ของนักเรียน 

นักศึกษาที่มีต่อระบบระบบอาจารย์ที่ปรึกษาและการบริการของหลักสูตร ระดับ ปวส. สาขางาน
คอมพิวเตอร์ธุรกิจ ประจ าปีการศึกษา 2561 มีผลการประเมินความพึงพอใจในภาพรวมอยู่ในระดับ มาก 
(ค่าเฉลี่ย 3.94)จากการประเมินความพึงพอใจทั้ง 3 ด้าน โดยด้านที่ 1 การบริการด้านให้ค าปรึกษาแก่
นักศึกษา(ระบบอาจารย์ที่ปรึกษา) มีระดับความพึงพอใจร้อยละ 80.00 มีค่าเฉลี่ย 4.00 อยู่ในระดับ 
มาก ซึ่งรายการที่มีความพึงพอใจสูงสุด คือ อาจารย์ที่ปรึกษามีเวลาให้นักศึกษาได้พบทุกครั้งเมื่อมีการนัด
หมาย คิดเป็นร้อยละ 48.00  ด้านที่ 2 การบริการแหล่งข้อมูลข่าวสารที่เป็นประโยชน์แก่นักศึกษามี
ระดับความพึงพอใจร้อยละ 81.33 มีค่าเฉลี่ย 4.07 อยู่ในระดับ มาก ซึ่งรายการที่มีความพึงพอใจสูงสุด 
คือ มีการให้บริการข้อมูลเกี่ยวกับการประกาศรับสมัครและแหล่งงาน คิดเป็นร้อยละ 48.00 ด้านที่ 3 
การบริการเพื่อพัฒนาประสบการณ์และความรู้ด้านต่างๆ แก่นักศึกษา มีระดับความพึงพอใจร้อยละ 
76.40 มีค่าเฉลี่ย 3.82 อยู่ในระดับ มาก ซึ่งรายการที่มีความพึงพอใจสูงสุด คือ มีโครงการ/กิจกรรมที่
เสริมสร้างด้านคุณธรรมจริยธรรมของนักศึกษาอย่างเหมาะสม คิดเป็นร้อยละ 36.00 ตามล าดับ  

      จากการรวบรวมเอกสารที่เกี่ยวข้องกับการก ากับดูแลนักเรียน 

นักศึกษา พบปัญหาความหลากหลายในการปฏิบัติงาน และเอกสารต่าง ๆ ที่ใช้ในการก ากับดูแลให้
ค าปรึกษาแก่นักเรียน นักศึกษา จึงเสนอให้ส านักวิชาการซึ่งท าหน้าที่ก ากับดูแลงานอาจารย์ที่ปรึกษา
ด าเนินการจัดท าคู่มืออาจารย์ที่ปรึกษา เพื่อก าหนดแนวทางในการด าเนินงานให้เป็นไปในทิศทางเดียวกัน 
และมีความชัดเจนมากขึ้น 

3.1-5 รายงานความ
พึงพอใจของนักเรียน 
นักศึกษาท่ีมีต่อระบบ
อาจารย์ที่ปรึกษาและ
การบริการของ
หลักสตูรระดับ
ประกาศนียบตัร
วิชาชีพช้ันสูง (ปวส.) 
สาขางานคอมพิวเตอร์ 
ประจ าปีการศึกษา 
2561 

3.1-6 บันทึกการเข้า
พบอาจารย์ที่ปรึกษา 

3.1-7 บันทึก
ข้อความการขาดเรียน 

 

     จากปัญหาความหลากหลายในการปฏิบัติงาน และเอกสารที่ใช้ในการก ากับดูแลให้ค าปรึกษาแก่
นักเรียน นักศึกษา ส านักวิชาการจึงได้ด าเนินการจัดท าคู่มืออาจารย์ที่ปรึกษา เพื่อก าหนดแนวทางในการ
ด าเนินงานให้เป็นไปในทิศทางเดียวกัน และมีความชัดเจนมากขึ้น  และจากการประเมินความพึงพอใจ 
ของนักเรียน นักศึกษาท่ีมีต่อระบบระบบอาจารย์ที่ปรึกษาและการบริการของหลักสูตร ระดับ ปวช. สาขา
งานคอมพิวเตอร์ธุรกิจ ประจ าปีการศึกษา 2561  ทั้งนี้ได้ศึกษางานวิจัยการแก้ปัญหานักศึกษาออก
กลางคัน วิทยาลัยชุมชนพิจิตร พบว่าการเยี่ยมบ้านนักศึกษาเป็นหนทางหนึ่งในการที่จะช่วยให้นักศึกษา
ประสบความส าเร็จได้ จะได้ท าการเสนอเพื่อพัฒนาระบบต่อไป  

3.1-8 คู่มืออาจารย์ที่
ปรึกษา 

3.1-9 วิจัยการ
แก้ปัญหานักศึกษา
ออกกลางคัน 
 

การพัฒนาศักยภาพนักศึกษาและการเสริมสร้างทักษะการเรียนรูท้ี่ทันสมัย  

     หลักสูตรฯ ร่วมกับส านักวิชาการ ได้ด าเนินการพิจารณา แนวทางการพัฒนาศักยภาพของนักศึกษา
และเสริมสร้างทักษะการเรียนรู้ โดยด าเนินการจัดกิจกรรมให้ครอบคลุมทักษะการเรียนรู้และนวัตกรรม 
ทักษะสารสนเทศ สื่อ และเทคโนโลยี และทักษะชีวิตและอาชีพ ผ่านโครงการและกิจกรรมเสริมหลักสูตร 
มีระบบและกลไกการปฏิบัติงาน ดังนี้   

 

 

 

 

3.1-10 ระบบการ
พัฒนาศักยภาพ
นักศึกษาและการ
เสรมิสร้างทักษะการ
เรียนรู ้
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หลักสูตรฯ ร่วมกับส านักวิชาการ ได้ด าเนินการพิจารณา แนวทางการพัฒนาศักยภาพของนักศึกษาและ
เสริมสร้างทักษะการเรยีนรู้ โดยด าเนินการจัดกิจกรรมให้ครอบคลุมทักษะการเรียนรู้และนวัตกรรม ทักษะ
สารสนเทศ สื่อ และเทคโนโลยี และทักษะชีวิตและอาชีพ ผ่านโครงการและกิจกรรมเสริมหลักสูตร 
ด าเนินการตามแนวทางส าหรับนักศึกษาทุกช้ันปี รวมทั้งสิ้น 11 โครงการ/กิจกรรม  ประกอบด้วย 

2.1 โครงการสิ่งประดิษฐ์คนรุ่นใหม่  
             มีวัตถุประสงค์เพื่อสร้างสิ่งประดิษฐ์ งานสร้างสรรค์ และนวัตกรรมของนักเรียน-นักศึกษา และ
เผยแพร่ผลงาน สิ่งประดิษฐ์ งานสร้างสรรค์และนวัตกรรมสู่สาธารณชนอย่างเป็นรูปธรรม ซึ่งการเผยแพร่
ผลงานด าเนินงานภายใต้กิจกรรม มหกรรมวิชาการ ประกอบไปด้วย การจัดนิทรรศการผลงานของ
นักเรียน นักศึกษา หน่วยงานภาครัฐ ภาคเอกชน และการแข่งขันทักษะวิชาชีพ (การน าเสนอโครงการเพื่อ
พัฒนาชุมชน, การแข่งขันทักษะวิชาชีพด้านคอมพิวเตอร์ , การแข่งขันทักษะวิชาชีพด้านบัญชี, การเล่า
นิทานประกอบสื่อและ การกล่าวสุนทรพจน์ภาษาไทย)  

2.2 โครงการเตรียมการเตรียมความพร้อมและปฐมนิเทศนักศึกษาก่อนออกฝึกงาน 
มีวัตถุประสงค์เพื่อให้นักศึกษาได้เตรียมความพร้อมในการปฏิบัติตนให้ถูกต้องตามข้อก าหนด

ของวิทยาลัยฯ และสถานประกอบการ  สามารถพัฒนาตนเองให้เหมาะสมกับงาน ตามความรู้
ความสามารถ โดยมีการให้ความรู้นักเรียน นักศึกษาเกี่ยวกับ  

- ความส าคัญและวตัถุประสงค์ของการฝึกงาน 
- การเตรยีมความพร้อมก่อนการฝกึงาน  
- ค าศัพท์ภาษาอังกฤษในการปฏิบัติงาน    
- การพัฒนาบุคลิกภาพกับการท างาน  
- ประสบการณด์ีดี จากพ่ีสู่น้อง 

                 - การปฏิบตัิตนในสถานประกอบการ โดยตัวแทนจาก บริษัท มิตซูบิชิอิเล็กทรคิ คอนซูม
เมอร์ โปรดักส์ (ประเทศไทย) จ ากดั และ บริษัท โซนี่ เทคโนโลยี (ประเทศไทย) จ ากัด 

2.3 โครงการทดสอบมาตรฐานวิชาชีพ 
โดยมสีมรรถนะงานท่ี 1 สร้างเว็บไซต์ธุรกจิขนาดเล็ก ผู้เขา้สอบ 47 คน ผ่านเกณ์์การประเมิน 47 คน 
คดิเป็นร้อยละ 100 ของผู้เข้ารับการประเมิน 

2.4 โครงการการเตรียมความพร้อมการทดสอบระดับชาติด้านอาชีวศึกษา (V- NET) 
โดยผลการทดสอบระดับชาติด้านอาชีวศึกษาของนักเรียน ปีการศึกษา  2561  มีดังนี้ 

องค์ประกอบ คะแนนเฉลีย่ 

3.1-11  รายงานผล
โครงการสิ่งประดิษฐ์ 

3.1-132  รายงาน
ผลโครงการเตรียม
ความพร้อม 

3.1-13 รายงานผล
โ ค ร ง ก า ร ท ด ส อ บ
มาตรฐานวิชาชีพ 

3.1-14  รายงานผล
โค ร งก า ร  ทดสอบ
ร ะ ดั บ ช า ติ ด้ า น
อ า ชี ว ศึ ก ษ า  ปี
การศึกษา  2561 

3.1-15  รายงานผล
โครงการอบรม
นักศึกษาใหม่ 

3.1-16  รายงานผล
โครงการไหว้ครู 
ท าบุญประเพณ ี

3.1-17  รายงานผล
โครงการกีฬาภายใน 

3.1-18  รายงานผล
โครงการเข้าค่าย
ลูกเสือ 

3.1-19  รายงานผล
โครงการ วชช.
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ทักษะภาษาและการสื่อสาร 41.03 

ทักษะการคิดและการแก้ปัญหา 31.03 

ทักษะทางสังคมและการด ารงชีวิต 52.01 

ทักษะการจัดการงานอาชีพ 36.96 

2.5 โครงการไหว้ครู ท าบญุประเพณ ี
2.6 โครงการกีฬาภายใน 
2.7 โครงการวิทยาลัยชุมชนคณุธรรม 
2.8 กิจกรรรมการเข้าค่ายลูกเสือ 
2.9 โครงการแหเ่ทียน 
2.10 โครงการปรับพฤติกรรมสานสมัพันธ์ สาขางานคอมพิวเตอร์ธรุกิจ 

สาขางานคอมพิวเตอร์ได้ด าเนินการน านักศึกษาระดับ ปวส.1 ที่เข้าใหม่มาเข้าร่วมโครงการปรับ
พฤติกรรมสานสัมพันธ์ ระหว่างรุ่นพี่กับรุ่นน้องๆ โดยน ากิจกรรมการเล่นต่างๆ  มาละลายพฤติกรรมเพื่อ
สร้างพฤติกรรมใหม่ในการอยู่ร่วมกันอย่างมีความสุข ทั้งนี้ จะท าให้นักศึกษาทุกๆ รุ่นในสาขางาน
คอมพิวเตอร์ได้พบปะพูดคุยกัน สร้างความเป็นมิตรภาพที่ดีต่อกัน และกิจกรรมนี้จะช่วยให้นักศึกษามี
ความกลมเกลียว สมัครสมานสามัคคีกัน สร้างจิตส านึกท่ีดีต่อสาขางานคอมพิวเตอร์   

คุณธรรม 

3.1-20  รายงานผล
โครงการแหเ่ทียน 

3.1-21  เกียรติบตัร
แข่งขันทักษะวิชาการ 

3.1-22  วุฒิบัตร
ทดสอบมาตรฐานฝีมือ
แรงงาน 

 

 

 

โดยมีการประเมินผลความพึงพอใจเกี่ยวกับการบริการเพื่อพัฒนาศักยภาพและส่งเสริมการเรียนรู้ด้านต่าง 
ๆ ของนักเรียน นักศึกษาระดับ ปวส. สาขางานคอมพิวเตอร์ธุรกิจ ประจ าปีการศึกษา 2561 มีผลการ
ประเมินความพึงพอใจในภาพรวมอยู่ในระดับ มาก (ค่าเฉลี่ย 3.93)  โดยรายการที่มีความพึงพอใจสูงสุด 
คือ การประชาสัมพันธ์ในการเข้าถึงกิจกรรมด้านต่างๆ ที่หลักสูตรด าเนินการ รองลงมาคือ มีโครงการ/
กิจกรรมที่เสริมสร้างด้านคุณธรรม จริยธรรมของนักศึกษาอย่างเหมาะสม ล าดับถัดมามีการประเมิน
คุณภาพของการด าเนินโครงการการพัฒนา ประสบการณ์ทางวิชาชีพ, จากกิจกรรมต่าง ๆ ด้านคุณธรรม 
จริยธรรม และด้านศิลปวัฒนธรรมที่หลกัสูตรจัดขึ้น นักเรียนนักศึกษา ได้รับความรู้ มีความเข้าใจ และเป็น
ประโยชน์ต่อตัวนักศึกษา, นักศึกษามีส่วนร่วมในการจัดโครงการ/กิจกรรม เพื่อพัฒนาความรู้และ
ประสบการณ์ทางวิชาการ/วิชาชีพ , ความหลากหลายของกิจกรรมที่หลักสูตรจัดให้กับนักเรียน นักศึกษา , 
มีโครงการ/กิจกรรมที่เสริมสร้างศักยภาพด้านวิชาการของนักเรียน นักศึกษาอย่างเหมาะสม, จากกิจกรรม
ต่างๆ ด้านวิชาการที่หลักสูตร จัดขึ้นนักศึกษาสามารถน าความรู้ที่ได้รับไปใช้ประโยชน์ต่อได้ , มีโครงการ/
กิจกรรมที่ส่งเสริมด้านศิลปวัฒนธรรมของนักเรียน นักศึกษาอย่างเหมาะสม, นักศึกษามีส่วนร่วมในการจัด
โครงการ/กิจกรรม เพื่อพัฒนาความรู้และประสบการณ์ทางวิชาการและวิชาชีพ ตามล าดับ  

3.1-23 รายงานผล
ความพึงพอใจของ
นักเรียน นักศึกษาท่ีมี
ต่อระบบอาจารย์ที่
ปรึกษาและการ
บริการของหลักสูตร 
ระดับ ปวส. สาขางาน
คอมพิวเตอร์ธุรกจิ 
ประจ าปีการศึกษา 
2561  

 

 
ตัวบ่งชี้ที่ 3.2  ผลที่เกิดกับนักศึกษา  
สถานที่จัดการเรียนการสอนแม่ขา่ย 

ปีการศึกษา 
จ านวน 

รับเข้า 

จ านวนผู้ส าเร็จการศึกษา      
ตามหลักสูตร 

จ านวนที่ลาออกและคัด
ชื่อออกสะสมจนถึงสิ้น

ปีการศึกษา 

อัตราการส าเร็จ
การศึกษา 

อัตรา 

การคงอยู ่
2559 2560 2561 

2558 23 15 - - 8 65.22 65.22 
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2559 25 - 21  - 4 84.00 84.00 

2560 26 - - 20 6 76.92 76.92 

 
สถานที่จัดการเรียนการสอนทับคล้อ (ขุนไผ่ภูมิเขต) 

ปีการศึกษา 
จ านวน 

รับเข้า 

จ านวนผู้ส าเร็จการศึกษา      
ตามหลักสูตร 

จ านวนที่ลาออกและคัด
ชื่อออกสะสมจนถึงสิ้น

ปีการศึกษา 

อัตราการส าเร็จ
การศึกษา 

อัตรา 

การคงอยู ่
2559 2560 2561 

2558 28 24 - - 4 85.71 85.71 

2559 40 - 32  - 8 80.00 80.00 

2560 30 - - 27 3 90.00 90.00 

 
สถานที่จัดดารเรียนการสอนโพธิป์ระทับช้าง 

ปีการศึกษา 
จ านวน 

รับเข้า 

จ านวนผู้ส าเร็จการศึกษา      
ตามหลักสูตร 

จ านวนที่ลาออกและคัด
ชื่อออกสะสมจนถึงสิ้น

ปีการศึกษา 

อัตราการส าเร็จ
การศึกษา 

อัตรา 

การคงอยู ่
2559 2560 2561 

2558 14 10 - - 4 71.43 71.43 

2559 10 - 10  - 0 100.00 100.00 

2560 - - - - 0 0.00 0.00 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
รวม 

ปีการศึกษา 
จ านวน 

รับเข้า 

จ านวนผู้ส าเร็จการศึกษา      
ตามหลักสูตร 

จ านวนที่ลาออกและคัด
ชื่อออกสะสมจนถึงสิ้น

ปีการศึกษา 

อัตราการส าเร็จ
การศึกษา 

อัตรา 

การคงอยู ่
2559 2560 2561 

2558 65 49 - - 16 75.38 75.38 

2559 75 - 63  - 12 84.00 84.00 
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2560 56 - - 47 9 83.93 83.93 

 
 

ผลการด าเนินงาน เอกสารหลกัฐาน 

1) มีข้อมูลอัตราการคงอยู่และการส าเร็จการศึกษาของนักศึกษาระดับ ปวส. สาขางาน
คอมพิวเตอร์ธุรกจิ ตั้งแต่ปีการศึกษา 2559 

2) มีการประเมินความพึงพอใจของนักศึกษาที่มีต่อกระบวนการส่งเสรมินักศึกษา ดังนี้ 
2.1) การบริการด้านให้ค าปรึกษาแก่นักศึกษา (ระบบอาจารย์ที่ปรึกษา) ผลการ
ประเมินความพึงพอใจในภาพรวมอยู่ในระดับมาก โดยรายการที่มีความพึงพอใจสูงสุด 
คือ การบริการแหล่งข้อมูลข่าวสารที่เป็นประโยชน์แก่นักศึกษา 
2.2)  การบริการเพื่อพัฒนาศักยภาพและส่งเสริมการเรยีนรูด้้านตา่ง ๆ ของนักเรียน 
นักศึกษา ผลการประเมินความพึงพอใจในภาพรวมอยู่ในระดบัมาก โดยรายการที่มี
ความพึงพอใจสูงสุด คือ มีโครงการ/กิจกรรมที่เสรมิสร้างด้านคณุธรรมจรยิธรรมของ
นักเรียนอย่างเหมาะสม 

3) จากระบบอาจารย์ที่ปรึกษาท่ีด าเนนิการท าให้จ านวนนักเรยีน นักศึกษาที่ลาออกและ
คัดชื่อออกสะสมจนถึงสิ้นปีการศึกษา ในปีการศึกษา 2559 ถึง 2561 มีอัตราการคง
อยูเ่ฉลี่ยร้อยละ 83.27 

3.2-1 ตารางสรุปข้อมลูอัตราการ
คงอยู่และการส าเร็จการศึกษาของ
นักศึกษาระดับ...... สาขางาน
......... 

3.2-2 รายงานความพึงพอใจของ
นักเรียน นักศึกษาท่ีมีต่อระบบ
อาจารย์ที่ปรึกษาและการบริการ
ของหลักสูตร ระดบั
ประกาศนียบตัรวิชาชีพ (ปวช.) 
สาขางานคอมพิวเตอร์ ประจ าปี
การศึกษา 2561 

 
เอกสารหลกัฐานประกอบ 
- เอกสารแนบ 3.2-1 ผลที่เกิดขึ้นกับนักศึกษา ระดับประกาศนยีบัตรวิชาชีพช้ันสูง (ปวส.)   

 

 

 

 

 

 

 

 

องค์ประกอบท่ี 4 อาจารย ์
 
องค์ประกอบท่ี 4.1 การบริหารและพัฒนาอาจารย์ 
 

ผลการด าเนินงาน เอกสาร
หลักฐาน
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ประกอบ 

ระบบการรับและแต่งต้ังอาจารย์ประจ าหลักสูตร และคณะกรรมการบริหารหลักสูตร  

การรับอาจารย์ประจ าหลักสูตร  

     การรับอาจารย์ประจ าหลักสูตรมีวัตถุประสงค์ เพื่อให้เกิดประสิทธิภาพในกระบวนการบริหารและพัฒนา
อาจารย์ประจ าหลักสูตร ให้มีความรู้ ความเช่ียวชาญที่เหมาะกับสาขางาน ซึ่งกระบวนรับอาจารย์ประจ าหลักสูตร 
มีดังต่อไปนี้ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

การรับอาจารย์ประจ าหลักสตูรใหม่นั้น ได้ก าหนดขั้นตอนการรับสมคัรอาจารย์ไว้และก าหนดให ้หลักสูตรฯ 
ด าเนินการ โดยมีขั้นตอนดังต่อไปนี้ 

      1.1 หลักสูตรฯ ส ารวจความต้องการและคุณสมบัติของอาจารย์ใหม่ โดยพิจารณาจากความขาดแคลน ความ
ต้องการของหลักสูตรที่เปิดสอน สัดส่วนระหว่างอาจารย์กับนักศึกษา ตลอดจนความจ าเป็นอื่น ๆ เพื่อเป็นข้อมูลใน
การด าเนินการขออัตราก าลังจากวิทยาลัยฯ 

      1.2 เมื่อทราบจ านวนความต้องการและคุณสมบัติของอาจารย์ใหม่แล้ว หลักสูตรฯ ด าเนินการจัดท าบันทึก
ข้อความขอเพิ่มอัตราก าลังเสนอต่อวิทยาลัยฯ 

      1.3 วิทยาลัยฯ พิจารณาความต้องการและความจ าเป็น เพื่อพิจารณาอนุมัติ 

      1.4  เมื่อได้รับอนุมัติอัตราก าลังแล้ว งานทรัพยากรบุคคล  ส านักงานผู้อ านวยการ จะด าเนินการประกาศรับ
สมัคร และก าหนดวันรับสมัคร  วันสอบ คุณสมบัติของผู้สมัคร และแต่งตั้งคณะกรรมการชุดต่าง ๆ ขึ้นมา
ด าเนินการ เพื่อรับสมัคร ออกข้อสอบ สอบสัมภาษณ์ ก าหนดเกณ์์การพิจารณาคัดเลือก เป็นต้น โดยมีขบวนการ

 4.1-1 
ระบบการ
รับอาจารย์
ประจ า
หลักสตูร 
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ในการรับสมัคร ดังนี้ 

1) เปิดรับสมัคร โดยด าเนินการอย่างเปิดเผย  
2) ด าเนินการสอบคัดเลือก และพิจารณาคัดเลือกโดยพิจารณาจากผลการสอบข้อเขียน การ

สัมภาษณ์และทักษะความสามารถในการปฏิบัติตามเกณ์์ที่ก าหนดไว้ในประกาศการรับสมัคร 
จากนั้น งานทรัพยากรบุคคล ส านักงานผู้อ านวยการ สรุปผลการพิจารณาคัดเลือก เสนอต่อ
ผู้บริหารเพื่อประกาศผลการคัดเลือก และก าหนดวันรายงานตัวท าสัญญา 

3) อาจารย์ใหม่มารายงานตัว ท่ีงานทรัพยากรบุคคล ผู้อ านวยการ  แนะน าอาจารย์ใหม่ต่อหลักสูตร
ฯ เพื่อมอบหมายงาน  

4) ทุกสิ้นปีการศึกษา จะด าเนินการส ารวจตามขั้นตอนที่ 1 เพื่อน าข้อมูลไปทบทวนและปรับแผน
และด าเนินการตามขั้นตอนต่าง ๆ ตามที่กล่าวมาแล้วข้างต้น 

     การรับอาจารย์ประจ าหลักสูตร หลักสูตรฯ จะด าเนินการเมื่อหลักสูตรมีจ านวนอาจารย์ประจ าหลักสูตรไม่
เพียงพอ จะด าเนินการจัดท าบันทึกข้อความขออัตราก าลัง เสนอต่อผู้อ านวยการวิทยาลัยฯ ก าหนดคุณสมบัติทั้ง
ทางด้านคุณวุฒิการศึกษา ความรู้ความสามารถ ประสบการณ์สอนที่จะต้องสอดคล้องกับความต้องการของ
หลักสูตรฯ  โดยจะต้องพิจารณาอาจารย์ประจ าหลักสูตร จากคุณวุฒิการศึกษา ประสบการณ์สอน ฯลฯ ซึ่งในปี
การศึกษา 2561  ไม่มีการรับอาจารย์ประจ าหลักสูตรเพิ่ม เนื่องจากอัตราก าลังของอาจารย์ประจ าหลักสูตรยัง
เพียงพอส าหรับการจัดการเรียนการสอน 

4.1-2 
ตารางการ
จัดการเรียน
การสอน 
ภาคเรยีนที่ 
1 ปี
การศึกษา 
2561 

4.1-3 
ตารางการ
จัดการเรียน
การสอน 
ภาคเรยีนที่ 
2 ปี
การศึกษา 
2561 

     หลักสูตรมีการประเมินกระบวนการ ดังนี้ โดยด าเนินการประเมินความพึงพอใจของอาจารย์ผู้สอนต่อการ
บริหารจัดการหลักสูตร (ด้านการรับอาจารย์) โดยผลการประเมินในภาพรวม อาจารย์ผู้สอนมีความพึงพอใจ อยู่ใน
ระดับมาก ค่าเฉลี่ย 4.10 มีรายละเอียด  ดังนี้  

รายการ �̅� 

1. การก าหนดคุณสมบตัิในการรับและแต่งตั้งอาจารย์ประจ า
หลักสตูรสอดคล้องกับหลักสตูร 

4.20 

2. กลไกการคดัเลือกอาจารย์ประจ าหลักสูตรมีความเหมาะสมและ
โปร่งใส 

3.80 

3. การก าหนดบทบาทหน้าท่ีและความรับผิดชอบของอาจารย์มี
ความชัดเจนและเหมาะสม 

4.20 

4.1-4  
รายงานผล
การประเมิน
ความพึง
พอใจของ
อาจารย์
ผู้สอนต่อ
การบริหาร
จัดการ
หลักสตูร 
ประจ าปี
การศึกษา 
2561 
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4.การบริหารหลักสูตร ไดร้ับความร่วมมือและความช่วยเหลือจาก
หน่วยงานอ่ืนท่ีมีความเกี่ยวข้องกนัอย่างเหมาะสม 

4.20 

  
 

 

ระบบการบริหารอาจารย ์  

      วิทยาลัยชุมชนพิจิตรได้มีการก าหนดภาระงานของอาจารย์ประจ าหลักสูตร ดังนี้ 

ข้าราชการ 

ภาระงาน 
จ านวน ชม.ขั้นต่ า/

สัปดาห ์

งานสอน 6 

งานปฏิบัติงานจัดการศึกษาเพื่อพฒันาท้องถิ่นและชุมชน 12 

งานศึกษาค้นคว้า วิจัยเพื่อชุมชน 6 

งานบริการในสถาบันวิทยาลัยชุมชน 5 

อาจารย์พิเศษ 

1. สอนและอบรมนักเรียน นักศึกษา ตามหลักสูตร ปวช. ปวส. และหลกัสูตรฝึกอบรมในสาขาที่เกี่ยวข้อง ไม่
น้อยกว่า 20 ชม. / สัปดาห ์

2. จัดท าและพัฒนาสื่อการเรียนการสอน แผนการสอนอย่างน้อย 1 รายวิชา/ภาคเรียน โครงการสอน บันทีก
หลังการสอนและจดัท าข้อสอบทุกรายวิชาที่สอน 

3. จัดท าเอกสารรายงานผลการเรียนทุกรายวิชา เมื่อสิ้นภาคเรียน 
4. จัดท าผลงานทางวิชาการ จัดท าวจิัยในช้ันเรียน อย่างน้อยภาคเรียนละ 1 เรื่อง 
5. ท าหน้าที่อาจารย์ที่ปรึกษา 1 ห้องเรียน พร้อมจดัท าบันทึกรายงานการปฏิบัตหิน้าท่ีส่งทุกภาคเรียน 
6. หากปฏิบัติหนา้ที่สอนน้อยกว่า 20 ชม./สัปดาห์ ให้ปฏิบัติหน้าท่ีสนบัสนุนงานจัดการเรยีนการสอนตาม

สัดส่วนจ านวนช่ัวโมงการปฏิบัติงานสอน และปฏิบัติงานตามพันธกิจของวิทยาลัยชุมชนพิจิตร 
 

4.1-5  
ประกาศ
สถาบัน
วิทยาลัย
ชุมชน เรื่อง 
การก าหนด
ภาระงาน
ของผู้สอน
ประจ าใน
สถาบัน 
พ.ศ.2559 

4.1-6  
TOR 
พนักงานจ้าง
เหมาบริการ 
(อาจารย์
ผู้สอน) 

 

 

1. หลักสตูรก าหนดภาระงานสอนในการจัดการเรยีนการสอน เพื่อให้สอดคล้องกับการบริหารงาน ดังนี้ 
ภาคเรียนที่ 1/2561 

ชื่อ-สกลุ 
ชม.สอน/
สัปดาห ์

นายอรรถนิติ  กมเลศรังสรรค ์ 13 

นางขนิษฐา นครประสาท 18 

น.ส.จันทิรา เคยอาษา - 

นายจิระ ปฐมวณิชกะ 18 

4.1-8  
ตารางการ
จัดการเรียน
การสอน 
ภาคเรยีนที่ 
1ปี
การศึกษา 
2561 

4.1-9 
ตารางการ
จัดการเรียน
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นายอ านาจ สุขอ่ า - 

น.ส.พินนะรัฐ คงศลิป ์ 21 

  

 

ภาคเรียนที่ 2/2561 

ชื่อ-สกลุ 
ชม.สอน/
สัปดาห ์

นายอรรถนิติ  กมเลศรังสรรค ์ 22 

นางขนิษฐา นครประสาท 23 

น.ส.จันทิรา เคยอาษา 14 

นายจิระ ปฐมวณิชกะ 19 

นายอ านาจ สุขอ่ า 32 

น.ส.พินนะรัฐ คงศลิป ์ 29 

  

2. ภาระงานอ่ืนท่ีได้รับมอบหมาย มดีังนี้ 
1) นายอรรถนิติ กมเลศรังสรรค์ ปฏบิัติหน้าทีห่ัวหน้าสาขางานคอมพิวเตอร์   
2) นางขนิษฐา นครประสาท ปฏิบัตหิน้าท่ีหัวหน้าส านักวิชาการ 
3) นายจิระ ปฐมวณิชกะ ปฏิบตัิหน้าทีห่ัวหน้างานเทคโนโลยีสารสนเทศ  
4) น.ส.พินนะรัฐ คงศลิป์ ปฏิบัตหิน้าที่เจ้าหน้าท่ีงานสภาวิทยาลัยชุมชนพิจิตร 
5) น.ส.จันทิรา เคยอาษา ปฏิบตัิหน้าที่เจ้าหน้าท่ีงานทะเบียน 
6) นายอ านาจ สุขอ่ า ปฏิบตัิหน้าที่หวัหน้างานคนพิการ 

3. มีการก ากับและตดิตามการจดัท าแผนการสอน โครงการสอน บันทึกหลังการสอน โดยมผีลการด าเนนิงาน
ดังนี ้

ภาคเรียนที่ 1/2561 

ชื่อ-สกุล รายวิชา 

การส่งเอกสาร 

แผ
นก

าร
สอ

น 

โค
รง

กา
รส

อน
 

บัน
ทึก

หล
ังก

าร
สอ

น 

นายอรรถนิติ  กมเลศรังสรรค ์ -การวิเคราะห์และ
ออกแบบระบบ 

√ √ 

 

√ 

 

การสอน 
ภาคเรยีนที่ 
1ปี
การศึกษา 
2561 

4.1-10  
ค าสั่ง
วิทยาลัย
ชุมชนพิจิตร 
ที่ 
239/256
1 เรื่อง 
มอบหมาย
หน้าท่ีและ
ความ
รับผิดชอบ
บุคลากร
ภายใน
วิทยาลัย
ชุมชนพิจิตร
ประจ าปี
การศึกษา 
2561 

4.1-11 
แผนการ
สอน 
โครงการ
สอน บันทึก
หลังการ
สอน 
ประจ าปี
การศึกษา 
2561 

4.1-12 
ค าสั่ง
วิทยาลัย
ชุมชนพิจิตร 
ที่ 
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นางขนิษฐา นครประสาท -งานคอมพิวเตอร์
เบื้องต้น 
-เทคโนโลยี
สารสนเทศเพื่อการ
จัดการอาชีพ 

-เทคโนโลยี
สารสนเทศเพื่อการ
จัดการอาชีพ 

√ 

 

√ 

 

 

 

√ 

 

√ 

 

√ 

 

 

 

√ 

 

√ 

. 

√ 

 

 

 

√ 

 

น.ส.จันทิรา เคยอาษา     

นายจิระ ปฐมวณิชกะ -คอมพิวเตอร์และ
สารสนเทศในงาน
ธุรกิจ 

-ระบบจัดการ
ฐานข้อมูล 

√ 

 

 

√ 

 

√ 

 

 

√ 

 

√ 

 

 

√ 

 

นายอ านาจ สุขอ่ า -ระบบปฏิบตัิการ
เบื้องต้น 

-เครือข่าย
คอมพิวเตอร์
เบื้องต้น 

√ 

 

√ 

 

√ 

 

√ 

 

√ 

 

√ 

 

น.ส.พินนะรัฐ คงศลิป ์ -คอมพิวเตอร์และ
สารสนเทศเพื่องาน
อาชีพ 

-โปรแกรมตาราง
ค านวณ 

√ 

 

 

√ 

 

√ 

 

 

√ 

 

√ 

 

 

√ 

 

 

 

ภาคเรียนที่ 2/2561 

121/256
1 และ 
223/256
1 เรื่อง แต่ง
อาจารย์
ผู้สอนระดับ 
ปวช.และ
ปวส. ปี
การศึกษา 
2561 

4.1-13  
ค าสั่ง 
วิทยาลัย
ชุมชนพิจิตร 
ที่ 
226/256
1 เรื่อง 
แต่งตั้ง
คณะกรรมก
ารพิจารณา
ผลการเรยีน 

4.1-14 ผล
การประเมิน
อาจารย์
ผู้สอน
หลักสตูร 
ปวช. ปวส. 
สาขางาน
คอมพิวเตอร์
ธุรกิจ ปี
การศึกษา 
2561 
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ชื่อ-สกุล รายวิชา 

การส่งเอกสาร 

แผ
นก

าร
สอ

น 

โค
รง

กา
รส

อน
 

บัน
ทึก

หล
ังก

าร
สอ

น 

นายอรรถนิติ  กมเลศรังสรรค ์ -โปรแกรมส าเร็จรูป
ทางสถิติเพื่อการวิจัย 
-โครงการ 

√ 

 

 

√ 

√ 

 

 

√ 

√ 

 

 

√ 

นางขนิษฐา นครประสาท -โปรแกรมส านักงาน
ขั้นสูง 
-ระบบสารสนเทศ
เพื่อการจัดการ 
-เทคโนโลยี
สารสนเทศเพื่อการ
จัดการอาชีพ 

√ 

 

√ 

 

√ 

 

√ 

 

√ 

 

√ 

 

√ 

 

√ 

 

√ 

 

น.ส.จันทิรา เคยอาษา -การออกแบบและ
พัฒนาเว็บไซต ์
-การพัฒนาระบบ
พาณิชย์
อิเล็กทรอนิกส ์

√ 

 

 

√ 

 

√ 

 

 

√ 

 

 

√ 

 

 

√ 

 

นายจิระ ปฐมวณิชกะ -โครงการ 
-เทคนิคการสร้าง
ภาพเคลื่อนไหว
คอมพิวเตอร ์
-การโปรแกรม
คอมพิวเตอร ์

√ 

√ 

 

 

√ 

 

√ 

√ 

 

 

√ 

 

√ 

√ 

 

 

√ 

 

นายอ านาจ สุขอ่ า -ประกอบเครื่อง
คอมพิวเตอร ์
-การพัฒนาเว็บไซต์

√ √ √ 
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ในงานธุรกิจ 
-คอมพิวเตอร์และ 

 

√ 

 

 

√ 

 

√ 

 

 

√ 

 

√ 

 

 

√ 

น.ส.พินนะรัฐ คงศลิป ์     

 

4. การก ากับ/ควบคุมกระบวนการจดัการเรียนการสอนและการประเมินนักศึกษา โดยมีการนิเทศ ติดตามให้
ค าแนะน า กระบวนการจัดการเรียนการสอน และมีคณะกรรมการพจิารณาผลการเรียน ท าหน้าที่
พิจารณา ความเหมาะสมในการประเมินผลการเรียนของอาจารยผ์ูส้อนแต่ละรายวิชา 

5. การประเมินการสอนของอาจารย์ ในปีการศึกษา 2561 มีผลการประเมินอาจารยผ์ู้สอนโดยนักศึกษา ซึ่ง
จะท าการประเมินทุกรายวิชาเพื่อให้อาจารยผ์ู้สอนได้ทราบเพื่อท าการปรับปรุงการสอน และน าผลมาใช้
ในการส่งเสริมพัฒนาความสามารถด้านการสอนของอาจารย ์ในครั้งต่อๆ ไป 

 

       หลักสูตรฯ มีการก าหนดภาระงานสอนในการจัดการเรียนการสอน ไม่ต่ากว่าเกณ์์ของวิทยาลัยฯ เพื่อใช้เป็น
เกณ์์การปฏิบัติงานตามภารกิจ ของวิทยาลัยฯ มีการประเมินกระบวนการ ดังนี้ โดยด าเนินการประเมินความพึง
พอใจของอาจารย์ผู้สอนต่อการบริหารจัดการหลักสูตร (ด้านการบริหารอาจารย์ การก ากับ/ติดตาม/ประเมินผล
และพัฒนากระบวนการเรียนการสอนของอาจารย์)  โดยผลการประเมินในภาพรวม อยู่ในระดับมาก ค่าเฉลี่ย 
4.03 มีรายละเอียด ดังน้ี  

รายการ �̅� 

1. การจัดรายวิชามีความเหมาะสมตรงกับความรู้ความสามารถของ
อาจารย์ผู้สอน 

4.40 

2. จ านวนภาระงานสอนของอาจารยท์ี่เป็นจริงในหลักสูตรมีความ
เหมาะสม 

3.80 

3. การก ากับและติดตามการจัดท าแผนการสอน โครงการสอน 
อย่างน้อยก่อนการเปิดภาคเรียนให้ครบทุกรายวิชา 

3.80 

4. การก ากับและติดตามการจัดท าบนัทึกหลังการสอนหลังสิ้นสุด
ภาคเรยีนให้ครบทุกรายวิชา 

3.80 

5. การควบคุมการจัดการเรยีนการสอนในวิชาที่มีหลายกลุ่มเรียน
ให้ได้มาตรฐานเดียวกัน 

3.80 

6. การก ากับ/ควบคุมกระบวนการจดัการเรียนการสอนและการ
ประเมินนักศึกษา 

4.40 

7. การประเมินการสอนของอาจารย์ และน าผลมาใช้ในการส่งเสริม
พัฒนาความสามารถด้านการสอนของอาจารย์ 

4.20 

 

4.1-15  
รายงานผล
การประเมิน
ความพึง
พอใจของ
อาจารย์
ผู้สอนต่อ
การบริหาร
จัดการ
หลักสตูร 
ประจ าปี
การศึกษา 
2561 

 

 

ระบบการส่งเสริมและพัฒนาอาจารย์  
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  ระบบการส่งเสริมและพัฒนาอาจารย์ มีการด าเนินงาน ดังนี้  

๑. ส่งเสริมให้อาจารย์ประจ าหลักสตูรและอาจารยผ์ู้สอนเข้าร่วมอบรมหรือสัมมนาทางวิชาการเพื่อพัฒนา
ตนเองด้านการปฏิบัติงานอย่างน้อยปีละหนึ่งครั้ง  

๒. ส่งเสริมการศึกษาต่อ การท าผลงานทางวิชาการ เพื่อขอเลื่อนต าแหน่งทางวิชาการและการพัฒนาศักยภาพ  
๓. มีการแลกเปลีย่นเรยีนรู้ หรือดาเนนิงานตามกระบวนการจัดการความรู้ (KM) ให้มีการแลกเปลีย่นและนา

ความรู้ไปใช้ในการพัฒนางาน  
 

4.1-16 
ระบบการ
ส่งเสริมและ
พัฒนา
อาจารย ์

     หลักสูตรได้มีการส่งเสรมิและพัฒนาน าอาจารย์ในหลักสูตรเพื่อเพิ่มพูนความรู้และทักษะทางวิชา ดังรายนาม
ต่อไปนี ้

ที ่ ช่ือ-สกลุ 

1 นายอรรถนิติ  กมเลศรังสรรค ์

2 นางขนิษฐา นครประสาท 

3 น.ส.จันทิรา เคยอาษา 

4 นายจิระ ปฐมวณิชกะ 

5 นายอ านาจ สุขอ่ า 

6 น.ส.พินนะรัฐ คงศลิป ์

  
 

4.1-17 
บันทึก
รายงานการ
ไปราชการ
ประจ าเดือน 

4.1-18 
วุฒิบัตร/
เกียรติบตัร 

 

 

     หลักสูตรฯ  มีการประเมินกระบวนการ โดยด าเนินการประเมินความพึงพอใจของอาจารย์ผู้สอนต่อการบริหาร
จัดการหลักสูตร (ด้านการส่งเสริมและพัฒนาอาจารย์) โดยผลการประเมินในภาพรวม อยู่ในระดับมาก ค่าเฉลี่ย 
3.60 มีรายละเอียด ดังน้ี  

รายการ �̅� 

1. ได้รับการพัฒนาทางวิชาการ และ/หรือวิชาชีพอย่างสม่ าเสมอ 3.60 

2. การส่งเสริมการท าวิจัยเพื่อพัฒนานักศึกษาของอาจารย์ 3.40 

3. การส่งเสริมการน ากระบวนการวิจยัและการให้บริการทาง
วิชาการเข้ามามสี่วนร่วมในการจัดการเรยีนการสอนและ
ส่งผลต่อการเรียนรู้ของนักศึกษา 

3.80 

 

4.1-19 
รายงานผล
การประเมิน
ความพึง
พอใจของ
อาจารย์
ผู้สอนต่อ
การบริหาร
จัดการ
หลักสตูร 
ประจ าปี
การศึกษา 
2561 

 

 
 

องค์ประกอบที่ 5 หลักสูตร การเรียนการสอน และการประเมินผู้เรียน 
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ตัวบ่งชี้ที่ 5.1  สาระของรายวิชาในหลักสูตร 

ผลการด าเนินงาน เอกสารหลกัฐาน 

จุดหมายของหลกัสูตร 
1. เพื่อให้สามารถประยุกต์ใช้ความรู้และทักษะด้านการสื่อสาร ทักษะการคิดและการ
แก้ปัญหา และ 

ทักษะทางสังคมและการด ารงชีวิตในการพัฒนาตนเองและวิชาชีพ 

2. เพื่อให้มีความเข้าใจหลักการบริหารและจดัการวิชาชีพ การใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ
และหลักการ 

ของงานอาชีพท่ีสัมพันธ์เกี่ยวข้องกับการพัฒนาวิชาชีพคอมพิวเตอรธ์ุรกิจ ให้ทันต่อการ 

เปลี่ยนแปลงและความก้าวหน้าของเศรษฐกิจ สังคมและเทคโนโลย ี

3. เพื่อให้มีความเข้าใจในหลักการและกระบวนการท างานในกลุม่งานพ้ืนฐานด้าน
คอมพิวเตอร์ธุรกจิ 

4. เพื่อให้สามารถประยุกต์ใช้สารสนเทศในการปฏิบัติงานทางธุรกิจ 

5. เพื่อให้สามารถปฏิบตัิงาน แก้ปญัหา และให้ค าแนะน าด้านสารสนเทศในธุรกิจ 

6. เพื่อให้สามารถปฏิบตัิงานด้านคอมพิวเตอร์ธุรกจิ ในสถานประกอบการและประกอบ
อาชีพอิสระ 

รวมทั้งการใช้ความรู้และทักษะเปน็พ้ืนฐานในการศึกษาต่อในระดับสูงขึ้นได ้

7. เพื่อให้มีเจตคติที่ดตี่องานอาชีพ มีความคิดรเิริม่สร้างสรรค์ ซื่อสัตย์สุจริต มีระเบยีบ
วินัย เป็นผู้ม ี

ความรบัผิดชอบตอ่สงัคม สิง่แวดลอ้ม ตอ่ตา้นความรุนแรงและสารเสพติด 

5.1-1 หลักสูตรระดับประกาศนียบัตร
วิชาชีพ (ปวส.) 

5.1-2 สาระส าคัญของรายวิชาหลักสูตร 



ห น้ า  | - 29 - 

 

 

รายงานผลการด าเนินงาน ระดบัหลกัสูตรประกาศนียบตัรวิชาชีพชั้นสูง สาขางานคอมพิวเตอร์ธุรกิจ| 

 

 
 

เปรียบเทยีบหลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพช้ันสูง พุทธศักราช 2546 

กับหลักสตูรประกาศนียบตัรวิชาชีพช้ันสูง พุทธศักราช 2557 

ปวส. 2546 
1. หลักการ 

- มุ่งผลิตและพัฒนาแรงงาน ระดับช านาญการเฉพาะสาขาอาชีพ สอดคล้องกับ
ตลาดแรงงาน สภาพเศรษฐกิจ สังคม วัฒนธรรม เทคโนโลยี และสิ่งแวดล้อม 

- มุ่งเน้นให้ผู้เรียนมีสมรรถนะในการประกอบอาชีพ มีความรู้ เต็มภูมิ ปฏิบัติได้
จริงและเข้าใจชีวิต 

- เปิดโอกาสให้ผู้ประกอบการวิชาชีพ มีส่วนร่วมในการเรียนการสอนวิชาชีพ 
สามารถถ่ายโอนประสบการณ์การเรียนรู้จากสถานประกอบการได้ 

2. จุดหมาย 

         เพื่อใหม้ีความรูแ้ละทกัษะพืน้ฐานในการด ารงชีวติมีความคดิรเิริม่สรา้งสรรค ์
ประยกุตใ์ชค้วามรูใ้นการสรา้งงานใหส้อดคลอ้งกบัวิชาชีพ มีบคุลกิภาพที่ดีเป็นผูม้ี
พฤติกรรมทางสงัคมที่ดงีาม ทัง้ในการท างานและการอยูร่ว่มกนั มีความรบัผิดชอบตอ่
ครอบครวั องคก์ร ทอ้งถ่ินและประเทศชาติ ปฏิบตัิตนพระมหากษัตรยิท์รงเป็นประมขุ 
3. เกณฑก์ารใชห้ลักสูตร 
ประกอบด้วยสาระส าคัญดังนี้ 

- การเรียนการสอน 

5.1-3 เปรียบเทียบหลักสตูร
ประกาศนียบตัรวิชาชีพช้ันสูง
พุทธศักราช 2546 กับหลักสตูร
ประกาศนียบตัรวิชาชีพช้ันสูง 
พุทธศักราช 2557 

5.1-4 โครงสร้างหลักสตูรและ
ค าอธิบายรายวิชาการโปรแกรม
ส านักงานขั้นสูง 
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- เวลาเรียน 
- หน่วยกิต 
- โครงสร้าง 
- โครงการ 
- ฝึกงาน 
- การเข้าเรียน 
- การประเมินผลการเรียน 
- กิจกรรมเสริมหลักสูตร 
- การส าเร็จการศึกษาตามหลักสูตร 

      -     การแกไ้ขและเปลีย่นแปลงหลกัสตูร 
4. จุดประสงคส์าขาวชิา 
     ประกอบดว้ยสิง่ที่ตอ้งการพฒันาผูเ้รยีนทัง้ดา้นความรู ้ดา้นทกัษะ ดา้นเจตคติและ
พฤติกรรมลกัษณะนิสยัในสาขาวชิานัน้ ๆ 
5. มาตรฐานวิชาชีพ 

     ก าหนดไวเ้ฉพาะดา้นสมรรถนะวิชาชีพ ประกอบดว้ยความรูแ้ละทกัษะที่ผูส้  าเรจ็
การศกึษาในสาขาวชิานัน้ ๆ ตอ้งมีเพื่อเป็นหลกัประกนัคณุภาพของผูส้  าเรจ็การศกึษา
และสถานศกึษา ท่ีสอดคลอ้งกบัความตอ้งการของอาชีพ 

6. โครงสร้างหลกัสตูร 
     หน่วยกิตรวมไม่น้อยกว่า 85 ดังโครงสร้างต่อไปนี้ 

1) หมวดวิชาสามัญ   ไม่น้อยกว่า 21 หน่วยกิต 
2) หมวดวิชาชีพ  ไม่น้อยกว่า 58 หน่วยกิต 

- วิชาชีพพ้ืนฐาน 
- วิชาชีพสาขาวิชา 
- วิชาชีพสาขางาน 
- โครงการ 

3) หมวดวิชาเลือกเสรี ไม่น้อยกว่า 6 หน่วยกิต 
4) ฝึกงาน 

กิจกรรมเสรมิหลกัสตูร 
7. รายละเอียดของรายวชิา 
     ประกอบด้วย 

- รหัสวิชา ช่ือวิชา จ านวนหน่วยกิต (จ านวนช่ัวโมงเรียนต่อสัปดาห์) 
- รายวิชาที่ต้องเรียนก่อน (ถ้ามี) 
- จุดประสงค์รายวิชา 
- มาตรฐานรายวิชา 
- ค าอธิบายรายวชิา 

8. การเพิ่มรายวิชา 
     สถานศกึษาสามารถพฒันารายวชิาเพิ่มเติมไดใ้นหมวดวชิาสามญั หมวดวชิาชีพ 
หมวดวิชาเลอืกเสร ีไดต้ามความตอ้งการของสถานประกอบการหรอืชมุชนหรอื
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ทอ้งถ่ิน แตล่ะรายวชิาที่สถานศกึษาพฒันาขึน้จะตอ้งสง่มาขอรหสัจากสว่นกลาง และ
สามารถใชร้ว่มกนัไดท้กุสถานศกึษา 
9. อัตราส่วนของเวลาการเรียนรู้ 
     เป็นลกัษณะบรูณาการเป็นทฤษฎีกบัปฏิบตัิควบคูก่นั 

10. การส าเร็จการศึกษา 
    ไดห้นว่ยกิตสะสมครบถว้นตามโครงสรา้งหลกัสตูร และไดค้ะแนนเฉลีย่สะสมไมต่ ่า

กวา่ 2.00 จากระดบั 4.00 เขา้รว่มกิจกรรมเสรมิหลกัสตูรและประเมินผา่น 

ปวส. 2557 
1. หลักการ 

- มุ่งผลิตและพัฒนาแรงงาน ระดับผู้ช านาญการเฉพาะสาขาอาชีพ สอดคล้อง
กับตลาดแรงงาน สภาพเศรษฐกิจ สังคม วัฒนธรรม เทคโนโลยี และ
สิ่งแวดล้อม โดยมีความความสอดคล้องกับแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคม
แห่งชาติ ฉบับท่ี 11 พ.ศ. 2555 – 2559 และแผนการศึกษาแห่งชาติ  

- ระบบการเรียนเปิดโอกาสให้ผู้เรียนสามารถเทียบโอนผลการเรียนรู้ 
2. จุดหมาย 
เน้นคุณภาพผู้เรียนให้มีพฤติกรรมที่ดีงาม ต่อต้านความรุนแรงและสารเสพติด ด ารงไว้
ซึ่งการปกครองระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุข มีจิตส านึก
ด้านปรัญชาเศรษฐกิจพอเพียง การรู้จักใช้อละอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติ และการ
สร้างสิ่งแวดล้อมท่ีดี 
3. เกณฑ์การใช้หลักสูตร 
ปรับและเพิ่มเนื้อหาสาระในส่วนท่ีเกี่ยวข้องดังนี้ 

- การเรียนการสอน 
- การจัดการศึกษาและเวลาเรียน 
- หน่วยกิต 
- โครงสร้าง 
- การฝึกประสบการณ์วิชาชีพ 
- โครงการพัฒนาทักษะวิชาชีพ 
- การศึกษาระบบทวิภาคี 
- การเข้าเรียน 
- การประเมินผลการเรียน 
- กิจกรรมเสริมหลักสูตร 
- การส าเร็จการศึกษาตามหลักสูตร 
- การพัฒนารายวิชาในหลักสูตร 
- การปรับปรุงแก้ไข พัฒนารายวิชา กลุ่มวิชาและการอนุมัติหลักสูตร 
- การประกันคุณภาพหลักสูตร 

4. จุดประสงค์สาขาวิชา 
     ประกอบด้วยสิ่งที่ต้องการพัฒนาผู้เรียนในสาขาวิชานั้น ทั้ง 3 ด้าน โดยด้านเจตคติ
เน้นเพิ่มเติมเกี่ยวกัยความคิดริเริ่มสร้างสรรค์ ซื่อสัตย์สุจริต มีระเบียบวินัย มีความ
รับผิดชอบต่อสังคม สิ่งแวดล้อม ต่อต้านความรุนแรงและสารเสพติด 
5. มาตรฐานวิชาชีพ 
    เพื่อให้สอดรับกับคุณภาพของผู้ส าเร็จการศึกษาตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิ
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อาชีวศึกษาแห่งชาติ ต้องครอบคลุมอย่างน้อย 3 ด้าน ได้แก่ ด้านคุณลักษณะที่พึง
ประสงค์ ด้านสมรรถนะหลักและสมรรถนะทั่วไป และด้านสมรรถนะวิชาชีพ 
6. โครงสร้างหลักสูตร 
         หน่วยกิตรวมไม่น้อยกว่า 85 และไม่เกิน 90 หน่วยกิต ดังโครงสร้างต่อไปนี้ 

1) หมวดวิชาทักษะชีวิต   ไม่น้อยกว่า 21 หน่วยกิต 
2) หมวดวิชาทักษะวิชาชีพ ไม่น้อยกว่า 56 หน่วยกิต 

- กลุ่มทักษะวิชาชีพพ้ืนฐาน 
- กลุ่มทักษะวิชาชีพเฉพาะ 
- กลุ่มทักษะวิชาชีพเลือก 
- ฝึกประสบการณ์ทักษะวิชาชีพ 
- โครงการพัฒนาทักษะวิชาชีพ 

3) หมวดวิชาเลือกเสรี  ไม่น้อยกว่า 6 หน่วยกิต 
กิจกรรมเสริมหลักสูตร 
7. รายละเอียดของรายวิชา 
     ประกอบด้วย 

- รหัสวิชา ช่ือวิชา จ านวนช่ัวโมงเรียนทฤษฎีต่อหนึ่งสัปดาห์ – จ านวนช่ัวโมง
เรียนปฏิบัติต่อหนึ่งสัปดาห์ – จ านวนหน่วยกิต (ท-ป-น) 

- วิชาบังคับก่อน (ถ้ามี) 
- จุดประสงค์รายวิชา 
- สมรรถนะรายวิชา 
- ค าอธิบายรายวิชา 

8. การเพ่ิมรายวิชา 
     สถานศึกษาสามารถพัฒนารายวิชาในหมดวิช่ทักษะชีวิต หมวดวิชาทักษะวิชาชีพ 
และหมวดวิชาเลือกเสรี เพื่มเพิ่มเติมได้ตามความต้องการของสถานศึกษา สถาน
ประกอบการหรือตามยุทธศาสตร์ของภูมิภาคเพื่อเพิ่มขีดความสามารถในการแข่งขัน
ของประเทศ โดยใช้รหัสวิชาตามที่ก าหนดไว้ 
9. อัตราส่วนของเวลาการเรียนรู้ 
     การจัดการเรียนรู้เน้นภาคทฤษฎีต่อภาคปฏิบัติประมาณ 40 ต่อ 60 ในหมวดวิชา
ทักษะวิชาชีพ 
10. การส าเร็จการศึกษา 
     ได้หน่วยกิตสะสมครบถ้วนตามโครงสร้างหลักสูตรได้คะแนนเฉลี่ยสะสมไม่ต่ ากว่า 
2.00 จากระดับ 4.00 ผ่านเกณ์์การประเมินมาตรฐานวิชาชีพ เข้าร่วมกิจกรรมเสริม
หลักสูตรและประเมินผ่าน 
มุง่เนน้ใหผู้เ้รยีนมีสมรรถนะในการประกอบอาชีพ มคีวามรูเ้ต็มภมู ิปฏิบตัิไดจ้รงิและ
เขา้ใจชีวิต รวมทัง้มีความยดึหยุน่ โดยเปิดโอกาสใหส้ถานศกึษาสามารถปรบัให้
สอดคลอ้งกบัยทุธศาสตรข์องภมูภิาคและความตอ้งการของตลาดแรงงาน 

หลักสูตรประกาศนียบตัรวิชาชีพ  
สาขาวชิาคอมพิวเตอรธุ์รกิจ 

จุดประสงคส์าขาวิชาที่แตกต่าง 

ระหว่างปี 2546 กับ ปี 2557 
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ปี 2546 
1. มีความรู้ความเข้าใจ ทักษะทางภาษา วิทยาศาสตร์ สังคม วิทยาศาสตร์ 
คณิตศาสตร์ และมนุษยศาสตร์ เพ่ือพัฒนาตนเองและวิชาชีพด้าน
คอมพิวเตอร์ให้ก้าวหน้า 
2. มีความรู้ทางวิชาการและวิชาชีพ เป็นพ้ืนฐานในการน าไปใช้ในการ
ปฏิบัติงานวิชาชีพที่เปลี่ยนแปลง 
3. มีความรู้และทักษะ ในการปฏิบัติงานด้านคอมพิวเตอร์ได้อย่างมี 
ประสิทธิภาพ 
4. สามารถวิเคราะห์ วางแผนการปฏิบัติงานและแก้ปัญหาด้วยหลักการและ
เหตุผล 
5. มีทักษะในการประยุกต์ใช้คอมพิวเตอร์ในงานธุรกิจอย่างมีประสิทธิภาพ 
ปี 2557 
1. สามารถประยุกต์ใช้ความรู้และทักษะทางด้านการสื่อสาร ทักษะการคิด
และแก้ปัญหา ทักษะทางสังคมและการด ารงชีวิตในการพัฒนาตน 
2. สามารถประยุกต์ใช้หลักการบริหารและจัดการวิชาชีพ การใช้เทคโนโลยี
สารสนเทศ ที่ทันต่อการเปลี่ยนแปลงและความก้าวหน้าของเศรษฐกิจ สังคม
และเทคโนโลยี 
3. มีความเข้าใจในหลักการและกระบวนการท างานในกลุ่มงานพ้ืนฐานด้าน
คอมพิวเตอร์ธุรกิจ 
4. สามารถประยุกต์ใช้สารสนเทศในการปฏิบัติงานทางธุรกิจ 
5. สามารถปฏิบัติงานและแก้ปัญหาและให้ค าแนะน าด้านสารสนเทศในธุรกิจ 
6. สามารถปฏิบัติงานด้านคอมพิวเตอร์ธุรกิจในสถานประกอบการและ
ประกอบอาชีพอิสระและสามารถศึกษาต่อในระดับที่สูงขึ้น 
         ทั้งนี้ในการปรับหลักสูตรสามารถน ามาจัดท าแผนการจัดการเรียน
การสอนได้ดังนี้ 
รายวิชาการใช้โปรแกรมส านักงานขั้นสูง รหัสวิชา 3204-2002  
ก าหนดเวลาเรียน 4 ชั่วโมงตอ่สัปดาห์ มีค่า 3 หน่วยกิต 
จุดประสงค์รายวิชา มีดังนี้ 
1. เข้าใจเกี่ยวกับหลักการ และเทคนิคการใช้โปรแกรมส านักงานขั้นสูง  
2. มีทักษะการประยุกต์ใช้โปรแกรมส านักงานขั้นสูง 
3. มีคุณลักษณะนิสัยที่พึงประสงค์ และเจตคติที่ดีในวิชาชีพคอมพิวเตอร์
ธุรกิจ 
มาตรฐานรายวิชา 
1. แสดงความรู้เกี่ยวกับหลักการ และเทคนิคการใช้โปรแกรมส านักงานขั้นสูง 
2. ประยุกต์ใช้โปรแกรมส านักงานขั้นสูงตามลักษณะงาน 
ค าอธิบายรายวิชา 
ศึกษาและปฏิบัติเกี่ยวกับหลักการ และเทคนิคการใช้โปรแกรมส านักงานขั้น
สูงในงานธุรกิจ แนวทางการประยุกต์ใช้โปรแกรมส านักงานขั้นสูง เทคนิคการ
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เพ่ิมประสิทธิภาพการใช้งานโปรแกรมส านักงานขั้นสูง เครื่องมือสนับสนุน
การเพ่ิมประสิทธิภาพการใช้งานโปรแกรมส านักงานขั้นสูง การใช้ฟังก์ชั่น การ
ใช้แมโคร การใช้โปรแกรมเสริม (Add Ins) กรณีศึกษา  
       ด าเนินการออกแบบแผนการจัดการเรียนรู้และโครงการสอน 
ด าเนินการตามแผนการจดัการเรียนรู้และโครงการสอนให้เป็นไปตามที่ได้จดัท าไว้และ
ท าการบันทึกหลังการสอน 

5.1-5 แผนการจัดการเรยีนรูร้ายวิชา
การโปรแกรมส านักงานขั้นสูง 

5.1-6 โครงการสอนรรายวิชาการ
โปรแกรมส านักงานขั้นสูง 

น าบันทึกหลังการสอนมาด าเนินการวิเคราะห์น ามาปรับปรุงส าหรับพัฒนาแผนการ
จัดการเรียนรู้ในครั้งต่อไป 

5.1-7 บันทึกหลังการสอนรายวิชาการ
โปรแกรมส านักงานขั้นสูง 

 

 
ตัวบ่งชี้ที่ 5.2  การวางระบบผู้สอน การจัดการเรียนการสอน และการประเมินผลผู้เรียน 

ผลการด าเนินงาน เอกสารหลกัฐาน 

หลักการของหลกัสตูร 
1. เพื่อให้สามารถประยุกต์ใช้ความรู้และทักษะด้านการสื่อสาร ทักษะการคิดและการ
แก้ปัญหา และ 

ทักษะทางสังคมและการด ารงชีวิตในการพัฒนาตนเองและวิชาชีพ 

2. เพื่อให้มีความเข้าใจหลักการบริหารและจดัการวิชาชีพ การใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ
และหลักการ 

ของงานอาชีพท่ีสัมพันธ์เกี่ยวขอ้งกับการพัฒนาวิชาชีพคอมพิวเตอรธ์ุรกิจ ให้ทันต่อการ 

เปลี่ยนแปลงและความก้าวหน้าของเศรษฐกิจ สังคมและเทคโนโลย ี

3. เพื่อให้มีความเข้าใจในหลักการและกระบวนการท างานในกลุม่งานพ้ืนฐานด้าน
คอมพิวเตอร์ธุรกจิ 

4. เพื่อให้สามารถประยุกต์ใช้สารสนเทศในการปฏิบัติงานทางธุรกิจ 

5. เพื่อให้สามารถปฏิบตัิงาน แก้ปญัหา และให้ค าแนะน าด้านสารสนเทศในธุรกิจ 

6. เพื่อให้สามารถปฏิบตัิงานด้านคอมพิวเตอร์ธุรกจิ ในสถานประกอบการและประกอบ
อาชีพอิสระ 

รวมทั้งการใช้ความรู้และทักษะเปน็พ้ืนฐานในการศึกษาต่อในระดับสูงขึ้นได ้

7. เพื่อให้มีเจตคติที่ดตี่องานอาชีพ มีความคิดรเิริม่สร้างสรรค์ ซื่อสัตย์สุจริต มีระเบยีบ
วินัย เป็นผู้ม ี

ความรับผิดชอบต่อสังคม สิ่งแวดล้อม ต่อต้านความรุนแรงและสารเสพติด 

5.2-1 หลักสูตรระดับประกาศนียบัตร
วิชาชีพช้ันสูง(ปวส.) 

5.2-2 กลไกสาระส าคัญรายวิชาใน
หลักสตูร 
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ผู้สอนด าเนินการจดัท าแผนการจดัการเรียนรู้และโครงการสอนตามตารางสอนทีไ่ด้ท า
การอนุมัต ิ

5.2-3 ศักยภาพอาจารยผ์ู้สอนระดับ
ประกาศนียบตัรวิชาชีพ(ปวช.) 

5.2.-4 แผนการจัดการเรียนรู ้

5.2-5 โครงการสอน 

จัดท าสื่อการเรียนการสอนเพื่อใช้ในการเรยีนการสอนแต่ละรายวิชาให้ผู้เรยีนสามารถ
เรียนได้ด้วยตนเอง 

5.2-6 สื่อการสอนทางเทคโนโลย ี

นักศึกษาและผู้สอนร่วมกันจัดท าโครงงานนักศึกษาเพื่อบูรณาการความรู้ให้สามารถ
น าเสนอออกมาเป็นช้ินงาน 

5.2-7 โครงงานนักศึกษา 

นักศึกษาทุกคนเข้าสอบทวนสอบจากการสอบมาตรฐานวิชาชีพทุกคน 5.2-8 การสอบมาตรฐานวิชาชีพ 
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ตัวบ่งชี้ที่ 5.3  ผลการด าเนินงานของหลักสูตร  
เกณฑ์มาตรฐาน ผลการด าเนินงาน เอกสารหลกัฐาน 

สถานศึกษามีข้อมลูผูส้ าเร็จการศึกษาจ าแนกเป็น ผู้ที่
ได้งานท าในสาขาท่ีเกีย่วข้อง ศึกษาต่อ และประกอบ
อาชีพอิสระในสาขาท่ีเกี่ยวข้องภายในหน่ึงปี ไม่น้อย
กว่าร้อยละ 75 ของจ านวนผู้ส าเรจ็การศึกษา 

สาขางานคอมพิวเตอร์ได้ด าเนินการติดตาม
ผู้ส าเร็จการศึกษาปีการศึกษา 2560 จ านวน 21 
คน โดยสามารถติดตามผู้ส าเร็จการศึกษาได้
จ านวน 21 คน คิดเป็นร้อยละ 100 จ าแนกเป็น 

- ผู้ที่ได้งานท าในสาขาท่ีเกีย่วข้องจ านวน 11 
คน 

- ศึกษาต่อจ านวน  6 คน 

- ประกอบอาชีพอิสระในสาขาท่ีเกี่ยวข้อง
ภายในหนึ่งปจี านวน  3  คน 

5.3-1 รายงานการ
ติดตามผูส้ าเร็จ
การศึกษาหลักสูตร 
ปวส.สาขางาน
คอมพิวเตอร ์

 

สถานศึกษาได้มีการส ารวจความพงึพอใจต่อคุณภาพ
ของผู้ส าเรจ็การศึกษาเป็นรายบุคคลและได้รับข้อมลู
ตอบกลับไม่น้อยกว่าร้อยละ 75 จากสถาน
ประกอบการ หน่วยงานทีผู่้ส าเร็จการศึกษาไปท างาน 
จากสถานศึกษาที่ผูส้ าเร็จการศึกษาไปศึกษาต่อ และ
จากบุคคล สถานประกอบการ หนว่ยงานผู้รับบริการ 
จากการประกอบอาชีพอิสระของผู้ส าเร็จการศึกษา 

สาขางานคอมพิวเตอร์ได้มีการส ารวจความพึง
พอใจต่อคุณภาพของผู้ส าเร็จการศึกษาเป็น
รายบุคคลและได้รับข้อมูลตอบกลับจากสถาน
ประกอบการ หน่วยงานที่ผู้ส าเร็จการศึกษาไป
ท างาน จากสถานศึกษาที่ผู้ส าเร็จการศึกษาไป
ศึกษาต่อ และจากบุคคล สถานประกอบการ 
หน่วยงานผู้รับบริการ จากการประกอบอาชีพ
อิสระของผู้ส าเร็จการศึกษาจ านวน 15 คน  คิด
เป็นร้อยละ 83.33 

5.3-2 รายงานผล
ความพึงพอใจของ
ผู้ใช้บัณ์ิตวิทยาลัย
ชุมชนพิจิตร 
ประจ าปีการศึกษา 
2560 

สถานศึกษามีจ านวนข้อมลูตอบกลับท่ีมีผลการ
ประเมินความพึงพอใจด้านคุณลักษณะที่พึงประสงค์
เฉลี่ย 3.51 - 5.00 ตั้งแต่ร้อยละ 80 ขึ้นไปของ
จ านวนข้อมูลตอบกลับ 

สาขางานคอมพิวเตอร์มีผลการประเมินความ
พึงพอใจด้านคุณลักษณะที่พึงประสงค์ ค่าเฉลีย่
ภาพรวม 4.38 มีรายละเอียด ดังนี้ 

1. ความรับผิดชอบในหน้าท่ีได้รับมอบหมาย 
ค่าเฉลี่ย 4.26 

2. ความซื่อสัตยส์ุจรติ ค่าเฉลี่ย 4.20 

3. ความมีระเบียบวินัย/ตรงต่อเวลา ค่าเฉลี่ย 
4.46 

4. ความขยันหมั่นเพียรในหน้าท่ี ค่าเฉลี่ย 
4.53 

5. มีความเสียสละและเห็นแก่ประโยชน์
ส่วนรวมขององค์กร ค่าเฉลี่ย 4.46 

 

สถานศึกษามีจ านวนข้อมลูตอบกลับท่ีมีผลการ
ประเมินความพึงพอใจด้านสมรรถนะหลักและ

สาขางานคอมพิวเตอร์มีผลการประเมินความ
พึงพอใจด้านสมรรถนะหลักและสมรรถนะทั่วไป 
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สมรรถนะทั่วไป เฉลี่ย 3.51 - 5.00 ตั้งแต่ร้อยละ 
80 ขึ้นไปของจ านวนข้อมูลตอบกลับ 

ค่าเฉลี่ยภาพรวม 4.32  มีรายละเอียด ดังนี ้

1. มีจิตบริการ ค่าเฉลี่ย 4.46 

2.มีมนุษยสัมพันธ์และสามารถท างานเป็นทีม 
ค่าเฉลี่ย 3.86 

3. มีภาวะผู้น า ค่าเฉลี่ย 4.33 

 

สถานศึกษามีจ านวนข้อมลูตอบกลับท่ีมีผลการ
ประเมินความพึงพอใจด้านสมรรถนะวิชาชีพ เฉลี่ย 
3.51 - 5.00 ตั้งแต่ร้อยละ 80 ขึ้นไปของจ านวน
ข้อมูลตอบกลับ 

สาขางานคอมพิวเตอร์มีผลการประเมินความ
พึงพอใจด้านสมรรถนะวิชาชีพ ค่าเฉลี่ยภาพรวม 
4.23 มีรายละเอียด ดังนี้ 

1. มีความรู้ในการปฏิบัติงาน ค่าเฉลี่ย 4.80 

2. มีทักษะความช านาญในการปฏิบัติงาน 
ค่าเฉลี่ย 4.53 

3. ความสามารถในการน าความรู้มา
ประยุกต์ใช้ในการปฏิบัติงานให้บรรลุเป้าหมาย
อย่างมีประสิทธิภาพ ค่าเฉลี่ย 4.53 

4. มีความสามารถในการคิดวิเคราะห์ แก้ไข
ปัญหาต่างๆ ได้อย่างถูกต้องเหมาะสม ค่าเฉลี่ย 
4.21 

5. มีความใฝ่รู้ และพัฒนาตัวเองอยู่เสมอ 
ค่าเฉลี่ย 4.26 
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องค์ประกอบท่ี 6  สิ่งสนับสนุนการเรียนรู ้
ตัวบ่งชี้ที่ 6.1  สิ่งสนับสนุนการเรียนรู ้ 
 

ผลการด าเนินงาน เอกสารหลกัฐานประกอบ 

         หลักสูตรมีระบบและกลไกสิ่งสนับสนุนการเรียนรู้ โดยมีส่วนร่วมของอาจารย์ประจ า
หลักสูตร ดังนี้ 

1) อาจารย์ประจ าหลักสูตรร่วมส ารวจสิ่งสนับสนุนการเรียนรู้  ระบุความต้องการ 
และปัญหาการใช้สิ่งสนับสนุนการเรียนรู้ในหลักสูตร 

2) ด าเนินการจัดหาสิ่งสนับสนุน และแหล่งเรียนรู้ตามความต้องการในหลักสูตร 
3) ส ารวจความพึงพอใจของนักศึกษาและอาจารย์ต่อสิ่งสนับสนุนการเรียนรู้ และ

รายงานผลส ารวจความพึงพอใจและน าผลไปปรับปรุงและพัฒนาสิ่งสนับสนุน
การเรียนรู้ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

6.1-1  ระบบและกลไกสิ่ง
สนับสนุนการเรยีนรู ้

      สาขางานคอมพิวเตอร์มีการน าระบบกลไกไปสู่การปฏิบัติ / ด าเนินงาน ดังนี ้ 
1) สาขางานคอมพิวเตอร์ ด าเนินการส ารวจสิ่งสนับสนุนการเรียนรู้ใน 

หลักสูตร ข้อมูล มีดังน้ี 
ห้องเรียน 

ห้องเรียนของสาขางานคอมพิวเตอร์  จะอยู่ตึกบริหารธุรกิจช้ันท่ี1  

ได้แบ่งพื้นที่ห้องเรียน 5 ห้องเรียน โดยใช้เป็นพื้นที่ห้องเรียนทฤษฎีและลงปฏิบัติงานตาม
ความเหมาะสมของพื้นที่ โดยในแต่ละพื้นท่ีจะจัดโต๊ะ เก้าอ้ี อุปกรณ์สื่อการเรียนการสอนให้
เพียงพอกับจ านวนนักศึกษาท่ีเข้าเรียนในรายวิชานั้นๆ  

ห้องน้ า 
ปัจจุบันห้องน้ ามีจ านวน 4 ห้อง  อยู่ระหว่างปรับปรุงให้ใช้งานได้  

6.1-2  รายงานสิ่งสนับสนุนการ
เรียนรู้ ระดับ ปวช. สาขางาน
คอมพิวเตอร ์

6.1-3  รายงานผลการส ารวจ
ความต้องการและปัญหาการใช้สิ่ง
สนับสนุนการเรียนรู้ของอาจารย์
ผู้สอน ประจ าปีการศึกษา 2561 
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เนื่องจากระบบท่อน้ าปะปาช ารุด อยู่ทางงานอาคารสถานที่ได้ปิดเพื่อรอการปรับปรุงใน
แผนงบประมาณ 2563 

ระบบอินเตอร์เน็ต 

จากการส ารวจการใช้ระบบอินเตอร์ของนักศึกษาและอาจารย์ พบว่าการใช้งาน ยังไม่
เพียงพอต่อความต้องการของการใช้งานนักศึกษา 

สื่อการสอน/อุปกรณ์เทคโนโลยี 

       ด าเนินการส ารวจความต้องการและปัญหาการใช้สิ่งสนับสนุนการเรียนรู้จากอาจารย์
ผู้สอนประกอบด้วย ด้านอาคาร/สถานท่ี ด้านคอมพิวเตอร์และอินเตอร์เน็ต  ด้านห้องเรียน/
ห้องปฏิบัติการ  ด้านโสตทัศนูปกรณ์ ด้านห้องสมุด และปัญหาการใช้สิ่งสนับสนุนการเรยีนรู้ 
มีผลการส ารวจ ดังนี้ 
ความต้องการสิ่งสนับสนุนการเรียนรู้ 

สิ่งสนับสนนุ 

การเรียนรู ้
ความต้องการ 

ด้านอาคารสถานท่ี 1) ความสะอาด 
2) ความพร้อมของอุปกรณ์การเรียนการสอน 
3) ห้องน้ าสะอาด เอื้อต่อการใช้งาน 

 
 

ด้านคอมพิวเตอร์และอินเตอร์เน็ต 1) ความเร็วของอินเทอร์เน็ต 
2) คอมพิวเตอร์ที่พร้อมใช้งาน 

ด้านห้องเรียน/ห้องปฏิบัติการ 

 

1) ห้องเรียนปรับอากาศ 
2) จัดห้องเรียนให้เพียงพอและใช้งานได้  
3) โปรแกรมท่ีใช้ในการเรียนการสอนท่ีพร้อมใช้งาน  

ด้านโสตทัศนูปกรณ์ 1) อุปกรณ์ในการสอน ท่ีครบถ้วนใช้งานได้(ทีวี 
เครื่องเสียง เครื่องฉายโปรเจคเตอร์) 

ด้านห้องสมุด 1) หนังสือทันสมัยและมีจ านวนมากกว่าน้ี 
2) หนังสืออิเล็กทรอนิกส์ 

             ผลการส ารวจปัญหาการใช้สิ่งสนับสนุนการเรียนรู้ของอาจารย์ผู้สอนสาขางาน
คอมพิวเตอร์ ประจ าปีการศึกษา 2561 โดยภาพรวมมีสภาพปัญหาอยู่ในระดับปานกลาง 
(�̅�=4.00) โดยรายการที่มีระดับปัญหาสงูสุด คือ หนังสือ/วารสารที่มีอยู่ในห้องสมุดลา้สมัย 
(�̅�=4.80) 

สาขางานคอมพิวเตอร์ มีการประเมินกระบวนการ ดังนี ้ 
สาขางานคอมพิวเตอร์ได้พบปัญหาเกี่ยวกับสิ่งสนับสนุนการเรียนรู้ของหลักสูตร และได้

ท าการประเมินความพึงพอใจของนักศึกษาและอาจารย์ผู้สอนที่มีต่อสิ่งสนับสนุนการเรียนรู้ 
ประจ าปีการศึกษา 2561 มีผลการประเมินดังนี้  

 

รายการ 
ค่าเฉลี่ยความพึงพอใจ 

อาจารย ์ นักศึกษา 

6.1-4  รายงานความพึงพอใจของ
นักศึกษาและอาจารย์ที่มตี่อสิ่ง
สนับสนุนการเรยีนรู้ ประจ าปี
การศึกษา 2561 
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สิ่งสนับสนุนการเรียนรู้ภายในห้องเรียน 4.00 3.25 

สิ่งสนับสนุนการเรียนรู้ภายนอกห้องเรียน 3.65 3.23 

รวม 3.84 3.24 
 

        สาขางานคอมพิวเตอร์มีการปรับปรุง/พัฒนาจากผลการประเมิน ดังนี ้ 

1) สิ่งสนับสนุนการเรียนรูภ้ายในห้องเรียน  
1.1 ) ได้มีปรบัปรุงระบบเครื่องปรับอากาศภายในห้องปฏิบัติงาน คอมพิวเตอร์ 4 

และคอมพิวเตอร์อาเซยีน ให้มีสภาพแวดล้อมท่ีเหมาะสม ป้องกันเสยีงรบกวน 

1.2 ) จัดหาเครื่องคอมพิวเตอรส์ าหรับใช้งานโดยท าการเช่าทุกปีเพือ่ให้ได้เครื่องรุ่น
ใหม่ส าหรับใช้งาน 

1.3 ) ตดิตั้งพัดลมเพิ่มในทุกห้องปฏิบัติการคอมพิวเตอร์ 

2) สิ่งสนับสนุนการเรียนรูภ้ายนอกหอ้งเรียน 
2.1 ) ตั้งจุดน้ าดื่ม 2 จุดบริการนักศึกษา 
2.2 ) ปรบัปรุงหอ้งน า้ของสาขางานใหพ้รอ้มใชง้าน 

 

 
แผนการด าเนินงานเพ่ือพัฒนาหลักสูตร 

 
แผนการด าเนินงาน ก าหนดเวลาที่แล้วเสร็จ ผู้รับผิดชอบ 

ปรับปรุงระบบสญัญาณอินเทอร์เน็ต 2562 เทคโนโลยีสารสนเทศ 

ปรับปรุงตดิตั้งเครื่องปรับอากาศหอ้งปฏิบัติการ 2562 อาคารสถานท่ี  

ปรับปรุงห้องปฏิบัติการศูนยซ์่อมคอมพิวเตอร ์ 2562 อาคารสถานท่ี 

 
ข้อเสนอในการพัฒนาหลักสูตร 

1. ข้อเสนอในการปรับโครงสร้างหลกัสูตร (รายวิชาเลือก รายวิชาเลือกเสรี) 
2. ข้อเสนอในการเปลี่ยนแปลงรายวชิา (การเปลี่ยนแปลง เพิ่มหรือลดเนื้อหาในรายวิชา การเปลี่ยนแปลงวิธีการสอนและ

การประเมินผลรายวิชา) 
3. กิจกรรมพัฒนาอาจารยผ์ู้สอน 

ส่งเสริมผูส้อนเข้ารับการอบรมตามสาขาวิชาที่ท าการสอนอย่างน้อยปีละ 2 ครั้ง   . 
……………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

 
 

                                                                                              ลงช่ือ................................................................ 
               (นายอรรถนิติ  กมเลศรังสรรค์) 
                หัวหน้าสาขางานคอมพิวเตอร ์
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   ส่วนที่ 3  
   รายงานผลการประเมินคุณภาพการศึกษาภายใน 

ข้อเสนอแนะภาพรวม 

1. หลักสูตรควรมีการพัฒนา การด าเนินการด้านการพัฒนาคุณภาพของการจัดการศึกษาเพ่ิมขึ้น อย่าง
มีนัยส าคัญ ในประเด็นแรกขอให้มีการจัดท าเป็นข้อสอบกลางในรายวิชาเอกของหลักสูตรที่จะน าเสนอในปี
การศึกษา 2562 อย่างน้อย 2 รายวิชา และสิ่งประดิษฐ์ที่เป็นที่ยอมรับ อย่างน้อย      1 ชิ้นงาน 

2. การเขียนแบบรายงานประเมินตนเอง (SAR) หลักสูตรควรสร้างความเข้าใจ ในเกณ์์พัฒนาคุณภาพ
มาตรฐานการศึกษา และควรด าเนินการตามวิถีที่หลักสูตรมีการบริหารจัดการ และด าเนินการจริง ไม่ควรจัดท า
แบบรายงานที่ระบุ ขั้นตอนที่ก าหนดไว้เรียบร้อยแล้ว โดยหลักสูตรแค่เติมค าในช่องว่าง 

3. หลักสูตรควรน าข้อเสนอแนะจากการประเมิน ไปจัดท าแผนการปรับปรุง ( Improvement Plan) 
อย่างเป็นระบบ และก าหนดแผนการพัฒนา กระบวนการและกิจกรรมอย่างเป็นรูปธรรม 

4. หลักสูตรมีอัตราการคงอยู่ของผู้เรียนค่อนข้างต่ า หลักสูตรควรจะมีการวิเคราะห์หาสาเหตุของอัตรา
การออกกลางคัน และน าเข้าที่ประชุมของอาจารย์ประจ าหลักสูตรเพ่ือหาแนวทางปรับปรุงแก้ไข เพ่ือให้ผลการ
ด าเนินการดีขึ้นในปีต่อไป 
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ผลการประเมินตามตัวบ่งช้ี 
 

องค์ประกอบ ตัวบ่งชี้ ค่าคะแนนที่ได้ ผลการประเมิน 
1. การก ากับ
มาตรฐาน 

1.1 (1) การบริหารจัดการหลักสูตรอนุปริญญา ผ่าน ผ่าน 

2. ผู้ส าเร็จ
การศึกษา 

2.1  คุณภาพผู้ส าเร็จการศึกษา 4.47 ระดับดีมาก 

2.2  ผู้ส าเร็จการศึกษาสร้างอาชีพและท าประโยชน์ให้
ชุมชน 

4.11 ระดับดีมาก 

3. นักศึกษา 
 

3.1  การส่งเสริมและพัฒนานักศึกษา 2.00 ระดับน้อย 

3.2  ผลที่เกิดกับนักศึกษา 2.00 ระดับน้อย 

4. อาจารย์ 4.1  การบริหารและพัฒนาอาจารย์ 1.00 ระดับน้อย 
5. หลักสูตร 
การเรียน      
การสอน และ
ประเมินผู้เรียน 

5.1  สาระของรายวิชาในหลักสูตร 1.00 ระดับน้อย 
5.2  การวางระบบผู้สอน การจัดการเรียนการสอน 
และการประเมินผลผู้เรียน 

2.00 ระดับน้อย 

5.3  ผลการด าเนินงานของหลักสูตร 0.00 ระดับน้อย 

6.  สิ่งสนับสนุน
การเรียนรู้ 

6.1  สิ่งสนับสนุนการเรียนรู้ 1.00 ระดับน้อย 

คะแนนเฉลี่ยรวมทุกตัวบ่งชี้ในองค์ประกอบ 1.98 ระดับน้อย 
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ตารางการวิเคราะห์คุณภาพการศึกษาภายในระดับหลักสูตร 

 
  

จ านวน
ตัวบ่งชี้ 

I P O 
คะแนน
เฉลี่ย 

ผลการประเมิน 

องค์ 
0.01-2.00  ระดบัคุณภาพ
น้อย 

ประกอบ 2.01-3.00  ระดับคุณภาพปาน
กลาง 

ที่ 3.01-4.00  ระดบัคุณภาพด ี

  4.01-5.00  ระดบัคุณภาพดี
มาก 

1 ผ่านการประเมิน หลักสูตรได้มาตรฐาน 
2 2.1   4.47 4.47 ระดับดีมาก 

2.2   4.11 4.11 ระดับดีมาก 
3 3.1 2.00   2.00 ระดับน้อย 

3.2 2.00   2.00 ระดับน้อย 
4 4.1 1.00   1.00 ระดับน้อย 
5 5.1 1.00   1.00 ระดับน้อย 

5.2  2.00  2.00 ระดับน้อย 
5.3  0.00  0.00 ระดับน้อย 

6 6.1  1.00  1.00 ระดับน้อย 

ผลการประเมิน 
1.50 1.00 4.29 1.98  
ระดับ
น้อย 

ระดับ
น้อย 

ระดับ 
ดีมาก 

ระดับ
น้อย 
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ข้อเสนอแนะรายองค์ประกอบ 

องค์ประกอบท่ี 1 : การก ากับมาตรฐาน 

1. เนื่องจากผู้เรียนหลักสูตรมีจ านวนน้อย เมื่อพิจารณาต้นทุนต่อหน่วยไม่เกิดความคุ้มค่าต่อหลักสูตร
นั้น หลักสูตรควรหาวิธีการจัดหลักสูตรฝึกอบรมหรือหลักสูตร Non degree เพ่ือพัฒนาผู้เรียนในรูปแบบต่าง ๆ
เพ่ิมข้ึน 

2. หลักสูตรควรท า MOU กับสถานประกอบการขนาดใหญ่ที่ต้องการพัฒนาบุคลากรช่างฝีมือที่อยู่ใน
สถานประกอบการให้เข้าพัฒนาโดยหลักสูตรด าเนินการพัฒนาบุคลากรให้ ซึ่งเป็นการจัดการเรียนการสอนใน
หลักสูตรร่วมกัน 

องค์ประกอบท่ี 2 : ผู้ส าเร็จการศึกษา 

 หลักสูตรควรหาสาเหตุที่นักศึกษามีงานท าไม่ตรงสาขา หรือในกรณีที่นักศึกษาไม่มีงานท า เพ่ือหา
แนวทางในการปรับปรุง พัฒนากระบวนการจัดการเรียนการสอนให้มีคุณภาพต่อไป  
องค์ประกอบท่ี 3 : นักศึกษา 

1. หลักสูตรมีระบบของการดูแลนักศึกษาที่ก าหนดไว้อย่างชัดเจน ทั้งในส่วนของการให้ค าปรึกษาระหว่าง
เรียน การดูแลนักศึกษาหน้าเสาธง การพบนักศึกษาตอนเช้า – เย็น ในชั่วโมงกิจกรรมนักศึกษาและ Home 
Room ตามท่ีก าหนดไว้ และมีการก าหนดเป้าหมายในการปฏิบัติ ด าเนินการตามเป้าหมายที่ก าหนด แต่ยังไม่ได้น า
ผลการด าเนินงานไปวิเคราะห์ปัญหาและหาแนวทางแก้ไข เพ่ือน าไปสู่การปรับปรุงอย่างต่อเนื่อง 

2. ระบบการพัฒนานักศึกษา ในส่วนที่เชื่อมโยงกับกิจกรรมพัฒนานักศึกษา หลักสูตรยังไม่น ามาวิเคราะห์
หรือพิจารณาว่า จะส่งผลกระทบต่อผู้เรียนในหลักสูตรมากน้อยเพียงใด หลักสูตรควรมีการก ากับติดตามผลการ
ด าเนินงานอย่างเป็นรูปธรรม 

3. ในการประเมินความพึงพอใจในข้อ 3.2 จะต้องน าผลการประเมินกิจกรรมในข้อ 3.1 ทั้ง 2 กิจกรรม 
คือ ผลการประเมินความพึงพอใจของกระบวนการให้ค าปรึกษาจากนักศึกษาต่ออาจารย์ที่ปรึกษาและความพึง
พอใจจากการพัฒนานักศึกษาในโครงการ/กิจกรรมนักศึกษาและในรายวิชาที่มีการพัฒนาทักษะชีวิตของนักศึกษา
มารวมกัน และน าผลการประเมินทั้ง 2 ข้อมาหาค่าเฉลี่ย โดยมีการเก็บข้อมูล 3 ปีย้อนหลัง เพ่ือให้เห็นแนวโน้ม
ของการท างาน 

องค์ประกอบท่ี 4: อาจารย์ 

1. หลักสูตรมีกระบวนรับและแต่งตั้งอาจารย์ประจ าหลักสูตรที่ชัดเจน แต่เนื่องจากบุคลากรของหลักสูตรไม่
มีการเปลี่ยนแปลง กิจกรรมนี้ส่วนใหญ่จึงไม่ได้ด าเนินการ 

2. การบริหารจัดการด้านบุคลากร ระบบและกลไกของการธ ารงรักษาบุคลากร การสร้างสิ่งจูงใจ ประโยชน์
และบริการต่าง ๆ อย่างเป็นรูปธรรม 

3. หลักสูตรยังขาดการจัดท าแผนพัฒนาบุคลากรรายบุคคล 5 ปี อย่างเป็นระบบ เพ่ือให้หลักสูตรทราบว่า 
ทิศทางของการพัฒนาบุคลากรจะมีทิศทางการพัฒนาตามวิสัยทัศน์ของวิทยาลัยหรือไม่ หรือสามารถสร้างความ
เชี่ยวชาญด้านวิชาชีพแต่ละด้านของหลักสูตรได้หรือไม่ 
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องค์ประกอบท่ี 5: หลักสูตร การเรียนการสอน การประเมินผู้เรียน 

1. ควรมีการเปรียบเทียบสาระหลักสูตรและสาระรายวิชาว่า มีความทันสมัยและแตกต่างจากหลักสูตรเดิม
อย่างไร   

2. ควรมีการปรับปรุงเนื้อหาการสอนที่ส าคัญและเป็นศาสตร์สมัยใหม่ในสาขาวิชา และแสดงใน แผนการ
สอน และ บันทึกหลังการสอน 

3. การคัดเลือกอาจารย์ผู้สอน ควรคัดเลือกจากคุณวุฒิ ประสบการณ์ ภาระงาน (Teacher Load) 
4. ควรมีการบูรณาการการเรียนการสอนกับการวิจัย บริการวิชาการ ศิลปวัฒนธรรม ในรายวิชาชีพเฉพาะ 
5. อาจารย์ประจ าหลักสูตรควรมีส่วนร่วมในการประชุมเพ่ือทบทวนการด าเนินงานของหลักสูตร  เช่น การ

เขียนแผนการสอน และ บันทึกหลังการสอน การคัดเลือกผู้สอน การจัดการเรียนการสอน การวัดและประเมินผล 
เป็นต้น 

6. ควรมีการทวนสอบผลสัมฤทธิ์ของนักศึกษาในรายวิชาให้เป็นไปตามเป้าหมายของรายวิชาที่ก าหนด 
7. หลักสูตรควรเน้นการปฏิบัติ เพื่อให้นักศึกษาได้เรียนรู้จากของจริงมากกว่าทฤษฎี 
 

องค์ประกอบท่ี 6: สิ่งสนับสนุนการเรียนรู้ 

1. ควรมีเครื่องมือทางด้านวิชาชีพที่ทันสมัยเพ่ือสนับสนุนการเรียนรู้ หรือน าไปใช้ประโยชน์กับหน่วยงาน 
หากวิทยาลัยไม่สามารถจัดหาได้ ควรท า MOU กับสถานประกอบการ เพ่ือให้นักศึกษาได้ฝึกการใช้งานจริง 

2. ควรน าผลการประเมินสิ่งสนับสนุนการเรียนรู้จากนักศึกษามาวิเคราะห์และน าไปแก้ไขปัญหาอย่างเป็น
ระบบ 
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