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บทสรุปผูบริหาร 

 

บทสรุปสำหรับผูบริหารหลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพ  (ปวช.) ประเภทวิชาพาณิชยกรรมสาขาวิชา

คอมพิวเตอรธุรกิจไดเปดการเรียนการสอนตั้งแตในปการศึกษา  พ.ศ.2556  จนถึงปจจบุันโดยหลักสูตรที่ใชในการจัดการเรยีน

การสอนปจจุบันคือหลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพ  (ปวช.)  พุทธศักราช  2562 ซึ่งมีจุดมุงหมายในการจัดการ ศึกษาที่ให

ความสำคัญในการผลิตผูสำเร็จการศึกษาตามความตองการของสถานประกอบการและการประกอบอาชีพอิสระสอดคลองกับ

สภาพยุทธศาสตรของจังหวัดเปดโอกาสใหผูเรียนเลือกเรียนไดอยางกวางขวางเนนสมรรถนะเฉพาะดานดวยการปฏิบัติจริง

สามารถเลือกวิธีการเรียนตามศักยภาพและโอกาสของผูเรียนเปดโอกาสใหผูเรียนสามารถเทียบโอนผลการเรียนสะสมผลการ

เรียนเทียบความรูและประสบการณจากแหลงวิทยาการสถานประกอบการและสถานประกอบอาชีพอิสระสนับสนุนการ

ประสานความรวมมือในการจัดการศึกษารวมกันระหวางหนวยงานและองคกรที่เกี่ยวของทั้งภาครัฐและเอกชนเปดโอกาสให

สถานศึกษาสถานประกอบการชุมชนและทองถิ่นมีสวนรวมในการพัฒนาหลักสูตรโดยผูสำเร็จการศึกษาจะมีสมรรถนะ

วิชาชีพเกี่ยวกับหลักการและกระบวนการทำงานของคอมพิวเตอรใชและดูแลระบบคอมพิวเตอรเชื่อมตอและใชงานระบบ

เครือขายเบื้องตนในการปฏิบัติงานเขียนโปรแกรมธรุกิจขนาดเล็ก,สรางเว็บไซตพื้นฐานใชโปรแกรมสำเร็จรูปในงานธุรกิจ 

ปจจุบันจัดการเรียนการสอนในสถานที่จัดการเรียนการสอนแมขายอำเภอโพทะเล,สถานที่จัดการเรียนการสอนทับ

คลอ  (ขุนไผภูมิเขตร)  อำเภอทับคลอและสถานที่จัดการเรียนการสอนโพธิ์ประทับชางอำเภอโพธิ์ประทับชางมีอาจารย

ผูสอนจำนวน  15  คนและนักศึกษาจำนวน  274  คน
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สวนที่ 1 

ขอมูลทั่วไป 

 
1.1 ความเปนมาของหลักสูตร 
  หลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพ  (ปวช.)  ประเภทวิชาพาณิชยกรรม  สาขาวิชาคอมพิวเตอรธุรกิจ  สาขางาน
คอมพิวเตอรธุรกิจ  ไดเปดการเรียนการสอนตั้งแตในปการศึกษา  พ.ศ.2545  จนถึงปจจุบัน  โดยหลักสูตรที่ใชในการจัดการ
เรียนการสอนปจจุบัน  คือ  หลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพ  (ปวช.)  พุทธศักราช  2562  ซึ่งมีจุดมุงหมายในการจัดการศึกษา
ที่ใหความสำคัญในการผลิตผูสำเร็จการศึกษาตามความตองการของสถานประกอบการ  และการประกอบอาชีพอิสระ
สอดคลองกับสภาพยุทธศาสตรของจังหวัด  เปดโอกาสใหผูเรียนเลือกเรียนไดอยางกวางขวาง  เนนสมรรถนะเฉพาะดานดวย
การปฏิบัติจริง  สามารถเลือกวิธีการเรียนตามศักยภาพและโอกาสของผูเรียน  เปดโอกาสใหผูเรียนสามารถเทียบโอนผลการ
เรียน  สะสมผลการเรียน  เทียบความรูและประสบการณจากแหลงวิทยาการ  สถานประกอบการ  และสถานประกอบอาชีพ
อิสระ  สนับสนุนการประสานความรวมมือในการจัดการศึกษารวมกันระหวางหนวยงาน และองคกรที่เก่ียวของ ทั้งภาครัฐและ
เอกชน  เปดโอกาสใหสถานศึกษา  สถานประกอบการชุมชนและทองถ่ิน มีสวนรวมในการพัฒนาหลักสูตร  โดยผูสำเร็จการศึกษา  
จะมีสมรรถนะวิชาชีพเกี่ยวกับหลักการและกระบวนการทำงานของคอมพิวเตอร,ใชและดูแลระบบคอมพิวเตอร,เชื่อมตอและใช
งานระบบเครือขายเบื้องตนในการปฏิบัติงาน  เขียนโปรแกรมธุรกิจขนาดเล็ก,สรางเว็บไซตพื้นฐาน,ใชโปรแกรมสำเร็จรูปใน
งานธุรกิจ 
  ปจจุบันจัดการเรียนการสอนในสถานที่จัดการเรียนการสอนแมขาย  อำเภอโพทะเล,สถานที่จัดการเรียนการสอน  ทับ
คลอ  (ขุนไผภูมิเขตร)  อำเภอทับคลอ  และสถานที่จัดการเรียนการสอนโพธิ์ประทับชาง  อำเภอโพธิ์ประทับชาง  มีอาจารย
ผูสอน  จำนวน  15 คน  และ  นักศึกษา  จำนวน  274  คน 
 
1.2 สถานที่การจัดตั้งการเรียนการสอน 

การจัดการศึกษา  สาขางานคอมพิวเตอรธุรกิจใน  ระดับ  ปวช.  ทั้งสามหนวยจัดการศึกษา  มีการจัดการศึกษา  3  แหง  
ดังนี้ 
 1. วิทยาลัยชุมชนพิจิตร  (หนวยจัดการศึกษาแมขาย)   

ตั้งอยูเลขที่  150  หมูที่  6  ถนนบางมูลนาก-โพทะเล  ตำบลทาบัว  อำเภอโพทะเล  จังหวัดพิจิตร 
 2. วิทยาลัยชุมชนพิจิตร  (หนวยจัดการศึกษาทับคลอ)   

ตั้งอยูที่  หมูที่  4  ตำบลเขาทราย  อำเภอทับคลอ  จังหวัดพิจิตร 
 3. วิทยาลัยชุมชนพิจิตร  (หนวยจัดการศึกษาโพธิ์ประทับชาง)   

ตั้งอยูที่  หมูที่  11  ตำบลทุงใหญ  อำเภอโพธิ์ประทับชาง  จังหวัดพิจิตร 
1.3 อาจารยผูสอน 

ตารางแสดงจำนวนอาจารยผูสอน จำแนกตามวุฒิการศึกษา และเพศ 

วุฒิการศึกษา 
แมขาย ทับคลอ ทุงใหญ รวม 
ชาย หญิง ชาย หญิง ชาย หญิง  

ปริญญาเอก - - - - - - - 
ปริญญาโท 2 1 1 - - - 4 
ปริญญาตรี 1 3 2 2 2 1 11 
อนุปริญญา/ปวส. - - - - - - - 
รวม 3 4 3 2 2 1 15 
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1.4  ศักยภาพอาจารยประจำหลักสูตร 
สถานที่จัดการเรียนการสอน แมขาย 
ที่ ชื่อ-สกุล ตำแหนง วุฒิการศึกษา หนาที่ที่ไดรับมอบหมาย 
1 นายอรรถนิติ  กมเลศรังสรรค ครู วิทยฐานะชำนาญการ

พิเศษ 
กศ.ม. สาขาเทคโนโลยีและสื่อสารการศึกษา 
วท.บ. สาขาวิทยาการคอมพิวเตอร 

-หัวหนาสาขางานคอมพิวเตอรธุรกิจ 
- อาจารยผูสอนสาขางานคอมพิวเตอรธุรกิจ  

- เจาหนาที่งานติดตามผูสำเร็จการศึกษา  

- เจาหนาที่ศูนยบมเพาะผูประกอบการอาชีวศึกษา  

- อาจารยผูสอนสาขางานคอมพิวเตอรธุรกิจ เจาหนาที่งาน

สภาวิทยาลัย  

- เจาหนาที่งานสหการรานคา  

- เจาหนาที่งานแนะแนว  

- เจาหนาที่ศูนยบมเพาะผูประกอบการอาชีวศึกษา  

2 นางขนิษฐา นครประสาท ครูวิทยฐานะชำนาญการ กศ.ม. สาขาหลักสตูรและการสอน 
บธ.บ. สาขาคอมพิวเตอรธุรกิจ 

- หัวหนาสำนักวิชาการ  

- หัวหนางานหลักสูตร ปวช., ปวส./เรียนฟรี 15ป  

- หัวหนาสาขางานธุรกิจดิจิทัล  

- อาจารยผูสอนสาขางานคอมพิวเตอรธุรกิจ 

3 นายจิระ ปฐมวณิชกะ พนักงานราชการ วท.ม. สาขาวิทยาการคอมพิวเตอร 
วท.บ. สาขาวิทยาการคอมพิวเตอร 

- หัวหนางานเทคโนโลยีสารสนเทศ  

- เจาหนาที่งานประชาสัมพันธ  

- อาจารยผูสอนสาขางานคอมพิวเตอรธุรกิจ 

 

 

4 นางสาวฐภิาพรรณ งอกผล อาจารยพิเศษ ค.บ. สาขาคอมพิวเตอรศึกษา - อาจารยผูสอนสาขางานคอมพิวเตอรธุรกิจ  
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- เจาหนาที่งานประชาสัมพันธ  

- เจาหนาที่งานสื่อการเรียนการสอน  

- เจาหนาที่งานสหกิจศึกษา 

5 นางสาวพินนะรัฐ คงศิลป อาจารยพิเศษ บธ.บ. สาขาคอมพิวเตอรธุรกิจ - อาจารยผูสอนสาขางานคอมพิวเตอรธุรกิจ  

- เจาหนาที่งานสภาวิทยาลัย  

- เจาหนาที่งานสหการรานคา  

- เจาหนาที่งานแนะแนว  

- เจาหนาที่ศูนยบมเพาะผูประกอบการอาชีวศึกษา  

- เจาหนาที่งานพัสด ุ

6 นางสาวจันทรทิรา เคยอาษา พนักงานราชการ วท.บ. สาขาวิทยาการคอมพิวเตอร - หัวหนางานติดตามผูสำเร็จการศึกษา  

- หัวหนาสาขาวิชาเทคโนโลยีสารสนเทศ  

- เจาหนาที่งานทะเบียน 

๗ นายพีระพล สิงหลอ อาจารยพิเศษ กศ.บ. สาขาคอมพิวเตอร - อาจารยผูสอนสาขางานคอมพิวเตอรธุรกิจ  

- เจาหนาที่งานเทคโนโลยสีารสนเทศ  

- เจาหนาที่งานประชาสัมพันธ  

- เจาหนาที่งานวิจัยและนวัตกรรม 
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ที่ ชื่อ-สกุล ตำแหนง วุฒิการศึกษา หนาที่ที่ไดรับมอบหมาย 
1 นายธวัชชัย  คำภาอินทร อาจารยพิเศษ กศ.ม. สาขาเทคโนโลยีและสื่อสารการศึกษา 

วทบ.สาขาเทคโนโลยีสารสนเทศ 
-หัวหนาสาขางานคอมพิวเตอรธุรกิจ 
-เจาหนาที่งานศูนยขอมลูระบบสารสนเทศ 
-เจาหนาที่งานประชาสัมพนัธ 
-เจาหนาที่งานสื่อนวัตกรรมและเทคโนโลยีการศึกษา 
-เจาหนาที่งานปกครองสาขางานคอมพิวเตอร 
-เจาหนาที่เรียนฟรี ๑๕ ป 
-งานอ่ืนที่ไดรับมอบหมาย 

2 นายสมบัติ  บุญเรืองฤทธิ์ อาจารยพิเศษ บธ.บ สาขาคอมพิวเตอรธุรกิจ -เจาหนาที่งานศูนยขอมลูระบบสารสนเทศ 
-เจาหนาที่งานประชาสัมพนัธ 
-เจาหนาที่งานสื่อนวัตกรรมและเทคโนโลยีการศึกษา 
-เจาหนาที่งานประกันอุบัติเหตุนักศึกษา 
-งานอ่ืนที่ไดรับมอบหมาย 

3 นางสาวปยธิดา  บำรุงศรี อาจารยพิเศษ กศ.บ.สาขาเทคโนโลยีการศึกษาและคอมพิวเตอร
ศึกษา 

-เจาหนาที่งานพัสดุ ชวยดูแลระบบ EGP 
-งานจัดทำเอกสารพัสดุ วัสดุสำนักงานและอ่ืน 

4 นางสาวณฤมล  อุทธอินทร อาจารยพิเศษ ค.บ.สาขาการงานอาชีพและเทคโนโลย ี -เจาหนาที่สวัสดิการนักศึกษาดานเอกสารเรียนฟรี 15 ป 
-เจาหนาที่สวัสดิการนักศึกษาดานหนังสือระดับ ปวส. และ
งานดานเสื้อผา อุปกรณการเรียน เคร่ืองแตงกาย 
-เจาหนาที่งานกิจการ 
-งานตรวจสอบรายชื่อนักศึกษา กิจกรรมเขาแถวรวมกับ
สภานักศึกษา 
-งานอ่ืนที่ไดรับมอบหมาย 

5 วาที่รอยตรีอดิศร เชื้อบุญมี อาจารยพิเศษ คบ.สาขาคอมพิวเตอรศึกษา - อาจารยผูสอนสาขางานคอมพิวเตอรธุรกิจ 
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- เจาหนาที่งานนโยบายและแผน งานบริหารโครงการ 
- เจาหนางานประกันคุณภาพ 
- เจาหนาที่งานวิจัยการศึกษา 

 
สถานที่จัดการเรียนการสอน โพธิ์ประทับชาง 
ที่ ชื่อ-สกุล ตำแหนง วุฒิการศึกษา หนาที่ที่ไดรับมอบหมาย 
1 นางสาวสุนิสา  นิ่มเกตุ อาจารยพิเศษ บธ.บ.สาขาคอมพิวเตอรธุรกิจ -หัวหนาสาขางานคอมพิวเตอรธุรกิจ 

- อาจารยผูสอนสาขางานคอมพิวเตอรธุรกิจ 
-เจาหนาที่งานวัดผลและประเมินผล 
-เจาหนาทีงานสวัสดิการพยาบาลและกีฬา 

2 นายจตุรนต  หมีอ่ิม อาจารยพิเศษ วท.บ.สาขาเทคโนโลยีอุตสาหกรรม 
(อิเล็กทรอนิกสคอมพิวเตอร) 

- อาจารยผูสอนสาขางานคอมพิวเตอรธุรกิจ 
- เจาหนาที่งานอาคารสถานที่ 
-เจาหนาที่กองทุนเงินใหกูยืมเพื่อการศึกษา(กยศ.) 

๓ นายธัญยบูรณ   รอดมณ ี อาจารยพิเศษ วท.บ.วิทยาการคอมพิวเตอร -เจาหนาที่งานทะเบียน 
-งานอ่ืนที่ไดรับมอบหมาย 
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1.5  จำนวนผูเรียน 
 

ตารางแสดงจำนวนนักเรียน นักศึกษา แตละระดับชั้น จำแนกตามเพศ 
สถานที่จัดการเรียนการสอน แมขาย 

ระดับชั้น 
จำนวนนักศึกษา 
ชาย หญิง รวม คิดเปนรอยละ 

ปวช. 1 9 25 34 31.77 
ปวช. 2 6 26 32 29.91 
ปวช. 3 15 26 41 38.32 
รวม 30 77 107 100 
 

สถานที่จัดการเรียนการสอน ทับคลอ (ขุนไผภูมิเขตร) 

ระดับชั้น 
จำนวนนักศึกษา 
ชาย หญิง รวม คิดเปนรอยละ 

ปวช. 1 14 38 52 40.94 
ปวช. 2 5 23 28 22.05 
ปวช. 3 11 36 47 37.01 
รวม 30 97 127 100 
 
หนวยจัดการศึกษาโพธิ์ประทับชาง 

ระดับชั้น 
จำนวนนักศึกษา 
ชาย หญิง รวม คิดเปนรอยละ 

ปวช. 1 4 4 8 20 
ปวช. 2 3 12 15 37.50 
ปวช. 3 7 10 17 42.50 
รวม 14 26 40 100 
 

เอกสารหลักฐาน 
1) สรุปยอดจำนวนนักศึกษา หลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพ ประจำภาคเรียนที่ 1/2563 
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1.6 การพัฒนาบุคลากร 
ในปการศึกษา 2563  สาขางานคอมพิวเตอรธุรกิจ ไดมีการพัฒนาบุคลากรใหมีคุณภาพทางดานวิชาการ ดังนี ้
 

หนวยจัดการศึกษาแมขาย 

ที่ ชื่อ-สกุล วันที่เขาอบรม หัวขอการพัฒนา 
ประเภทการพัฒนา 
วิชาชีพ การสอน 

1 นายอรรถนิติ  กมเลศรังสรรค 19-21 พ.ค.2564 โครงการบทเรียนออนไลนเพื่อชุมชน ปงบประมาณ 2564 กิจกรรม อบรมเชิงปฏิบัติการสอน 
Active learning ดวยกระบวนการจัดทำบทเรียน Online ดวย Google Classroom  

  

12 ก.ย. 2563 ประชุมเชิงปฏิบัติการทบทวนแผนกลยุทธการศึกษาของวิทยาลัยชุมชนพิจิตร ระยะ 5 ป (พ.ศ.
2562-2566) สูการจัดทำแผนปฏิบัติราชการวิทยาลัยชุมชนพิจิตร ประจำปงบประมาณ 
พ.ศ. 2564 

  

26-27 ก.ย. 2563 โครงการพัฒนาศักยภาพบุคลากรสายผูสอน และสายสนับสนุน   

2 นางขนิษฐา นครประสาท 8 ม.ค. 2564 Google Tools เพื่อการพัฒนางาน   
18 ม.ค. 2564 พลเมืองดิจิทัล (Digital Citizenship)   
3 ก.พ. 2564 Cloud Technology Tool เพื่อการเรียนรูในศตวรรษที่ 21 (Cloud Technology Tool for 

21 Century Learning) 
  

4 ก.พ. 2564 Digital Literacy   
5 ก.พ. 2564 การใช  เทคโนโลย ีด ิจ ิท ัลอย างม ีประส ิทธ ิภาพ (Understanding and Using Digital 

Technology) 

  

8 ก.พ. 2564 การใชเคร่ืองมือดิจิทัลเพื่อการทำงานภาครัฐ (Essential Digital Tools for Workplace)   

ความรูพื้นฐานเพื่อการวิเคราะหขอมูลสำหรับขาราชการและบุคลากรภาครัฐ   

9 ก.พ. 2564 การใชเทคโนโลยีบล็อกเชนสำหรับบริการภาครัฐ (Block chain for Govermment Service)   
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3 นายจิระ ปฐมวณิชกะ 26-27 ก.ย. 2563 โครงการพัฒนาศักยภาพบุคลากรสายผูสอน และสายสนับสนุน   

3 ธ.ค. 2563 อบรมหลักสูตร System Administrator Training Course   

4 นางสาวฐภิาพรรณ งอกผล 19-21 พ.ค.2564 โครงการบทเรียนออนไลนเพื่อชุมชน ปงบประมาณ 2564 กิจกรรม อบรมเชิงปฏิบัติการสอน 
Active learning ดวยกระบวนการจัดทำบทเรียน Online ดวย Google Classroom  

  

12 ก.ย. 2563 ประชุมเชิงปฏิบัติการทบทวนแผนกลยุทธการศึกษาของวิทยาลัยชุมชนพิจิตร ระยะ 5 ป (พ.ศ.
2562-2566) สูการจัดทำแผนปฏิบัติราชการวิทยาลัยชุมชนพิจิตร ประจำปงบประมาณ 
พ.ศ. 2564 

  

26-27 ก.ย. 2563 โครงการพัฒนาศักยภาพบุคลากรสายผูสอน และสายสนับสนุน   

5 นายพีระพล สิงหลอ 19-21 พ.ค.2564 โครงการบทเรียนออนไลนเพื่อชุมชน ปงบประมาณ 2564 กิจกรรม อบรมเชิงปฏิบัติการสอน 
Active learning ดวยกระบวนการจัดทำบทเรียน Online ดวย Google Classroom  

  

  12 ก.ย. 2563 ประชุมเชิงปฏิบัติการทบทวนแผนกลยุทธการศึกษาของวิทยาลัยชุมชนพิจิตร ระยะ 5 ป (พ.ศ.
2562-2566) สูการจัดทำแผนปฏิบัติราชการวิทยาลัยชุมชนพิจิตร ประจำปงบประมาณ 
พ.ศ. 2564 

  

  26-27 ก.ย. 2563 โครงการพัฒนาศักยภาพบุคลากรสายผูสอน และสายสนับสนุน   

 

 

 

 

หนวยจัดการศึกษาทับคลอ (ขุนไผภูมิเขตร) 

ที่ ชื่อ-สกุล วันที่เขาอบรม หัวขอการพัฒนา 
ประเภทการพัฒนา 
วิชาชีพ การสอน 
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1 นางสาวปยธิดา  บำรุงศรี 7-8 พ.ค. 2563 โครงการเสริมสรางศักยภาพผูสอนดวยการพัฒนากระบวนการจัดทำสื่อที่ทันสมัยประกอบการ
เรียนรูในศตวรรษที่ 21  หนวยจัดการศึกษาทับคลอ 

  

26-27 ก.ย. 2563 โครงการพัฒนาศักยภาพบุคลากรสายผู สอน และสายสนับสนุน โรงแรมทรัพยไพรวัลย 
พิษณุโลก 

  

2 นายธวัชชัย  คำภาอินทร 17 มิ.ย. 2563 โครงการพัฒนาและสงเสริมศักยภาพและทักษะการจัดการเรียนรูของครูผูสอนในศตวรรษที่ 
21 หนวยจัดการศึกษาทับคลอ 

  

26-27 ก.ย. 2563 โครงการพัฒนาศักยภาพบุคลากรสายผู สอน และสายสนับสนุน โรงแรมทรัพยไพรวัลย 
พิษณุโลก 

  

3 นายสมบัติ  บุญเรืองฤทธิ์ 7-8 พ.ค. 2563 โครงการเสริมสรางศักยภาพผูสอนดวยการพัฒนากระบวนการจัดทำสื่อที่ทันสมัยประกอบการ
เรียนรูในศตวรรษที่ 21   หนวยจัดการศึกษาทับคลอ 

  

26-27 ก.ย. 2563 โครงการพัฒนาศักยภาพบุคลากรสายผู สอน และสายสนับสนุน โรงแรมทรัพยไพรวัลย 
พิษณุโลก 

  

4 นางสาวณฤมล  อุทธอินทร 7-8 พ.ค. 2563 โครงการเสริมสรางศักยภาพผูสอนดวยการพัฒนากระบวนการจัดทำสื่อที่ทันสมัยประกอบการ
เรียนรูในศตวรรษที่ 21  หนวยจัดการศึกษาทับคลอ 

  

26-27 ก.ย. 2563 โครงการพัฒนาศักยภาพบุคลากรสายผู สอน และสายสนับสนุน โรงแรมทรัพยไพรวัลย 
พิษณุโลก 

  

 

 

 

หนวยจัดการศึกษาโพธิ์ประทับชาง 

ที่ ชื่อ-สกุล วันที่เขาอบรม หัวขอการพัฒนา 
ประเภทการพัฒนา 
วิชาชีพ การสอน 

1 นายจตุรนต  หมีอ่ิม 26-27 ก.ย. 2563 โครงการพัฒนาศักยภาพบุคลากรสายผูสอน และสายสนับสนุน   
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19 ธ.ค. 2563 โครงการพัฒนาและเสริมสรางศักยภาพและทักษะการจัดการเรียนรูของผูสอนใน ศตวรรษที่ 

21 กิจกรรม ประชุมเชิงปฏิบัติการพัฒนาสมรรถนะและการปฏิบัติงานสอน ดวยกระบวนการ 

Active Learning ณ โรงแรมมีพรสวรรคฯ พิจิตร 

  

2 นางสาวสุนิสา  นิ่มเกตุ 26-27 ก.ย. 2563 โครงการพัฒนาศักยภาพบุคลากรสายผูสอน และสายสนับสนุน   

19 ธ.ค. 2563 โครงการพัฒนาและเสริมสรางศักยภาพและทักษะการจัดการเรียนรูของผูสอนใน ศตวรรษที่ 

21 กิจกรรม ประชุมเชิงปฏิบัติการพัฒนาสมรรถนะและการปฏิบัติงานสอน ดวยกระบวนการ 

Active Learning ณ โรงแรมมีพรสวรรคฯ พิจิตร 

  

 
เอกสารหลักฐาน 

1) การไปราชการวิทยาลัยชุมชนพิจิตร 
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1.7  เกียรติยศและชื่อเสียง 
วัน เดือน ป รางวัลที่ไดรับ 

24 มี.ค. 2563 นายอรรถนิติ  กมเลศรังสรรค ไดรับแตงตั้งใหไดรับตำแหนงครูวิทยาฐานชำนาญการพิเศษจาก

สถาบันวิทยาลัยชุมชน 

 
เอกสารหลักฐาน 

1) คำสั่งแตงตั้งใหไดรับตำแหนง 

 
1.8  สถานประกอบการที่ใหความรวมมือ  
 

ที่ ชื่อสถานประกอบการ/ที่อยู 

1 สำนักงานเทศบาลตำบลโพทะเล อำเภอโพทะเล จังหวัดพิจิตร 

2 โรงพยาบาลสงเสริมสุขภาพตำบลบึงนาราง 

3 องคการบริหารสวนตำบลภูม ิ

4 ธนาคารออมสิน สาขาโพทะเล 

5 องคการบริหารสวนตำบลวังสำโรง 

6 ราน อินนคอม 

7 องคการบริหารสวนตำบลทายน้ำ 

8 องคการบริหารสวนตำบลวังตะกู 

9 บริษัทพิจิตรไบโอเพาเวอร จำกัด 

10 สำนักงานสรรพากรพื้นที่สาขาบางมูลนาก 

11 ราน KM Dance Crew 

12 ราน แอดไวซ บางมูลนาก 

13 องคการบริหารสวนตำบลทะนง 

14 องคการบริหารสวนตำบลบึงนาราง 

15 ที่ทำการไปรษณียโพธิ์ประทับชาง 

16 ที่วาการอำเภอโพธิ์ประทับชาง 

17 เทศบาลโพธิ์ประทับชาง 

18 Advice(แอดไวซ) ทับคลอ 

19 การไฟฟาสวนภูมิภาคอำเภอบึงนาราง  

20 เกรท คอมพไอที เซอรวิส  

21 เทศบาลตำบลสำนักขันเณร  

22 ธนาคารออมสินสาขาทับคลอ  

23 บริษัท มิตซูบิชิ อิเลคทริค จำกัด 

24 บริษัทมารวมอเตอร จำกัด 

25 สาขาทับคลอ ปายเซ็นเตอร  
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26 ไปรษณียตะพานหิน 

27 ไปรษณียเขาทราย 

28 ราน อารพีซี อินเตอรเทค  

29 รานยา ฮุยกก  

30 รานศรชัยการไฟฟา  

31 โรงพยาบาลสงเสริมสุขภาพตำบลเขาเจ็ดลูก  

32 โรงเรียนบานวังหินซอง  

33 สถานนีตำรวจทับคลอ  

34 สถานีรถไฟตะพานหิน  

35 สภานีตำรวจ ภูธรทับคลอ  

36 สหกรณการเกษตร ทับคลอจำกัด  

37 องการบริหารสวนตำบลหวยรวม  

38 องคการบริหารสวนตำบลตะกุดไร  

39 เอ็มเคเรสโตรอง สาขา เอ็ม 380 ศิริราช 

 
เอกสารหลักฐาน 
1) รายชื่อนักศึกษาฝกงานระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพ ปการศึกษา 2563 

 
1.9 วัสดุ ครุภัณฑ 

 
หนวยจัดการศึกษาแมขาย 
ที่ รายการ จำนวน 
1 หองปฏิบัติการคอมพิวเตอร 1 31 เคร่ือง 
2 หองปฏิบัติการคอมพิวเตอร 2 31 เคร่ือง 
3 หองปฏิบัติการคอมพิวเตอร 3 31 เคร่ือง 
4 โทรทัศน 4 เคร่ือง 
5 เคร่ืองปร้ินเตอร 2 เคร่ือง 
6 โนตบุค 2 เคร่ือง 
7 ซอฟแวรประจำเคร่ืองคอมพิวเตอรที่ทันสมัย 93 เคร่ือง 

 

หนวยจัดการศึกษาทับคลอ  (ขุนไผภูมิเขตร) 

ที่ รายการ จำนวน 
1 หองปฏิบัติการคอมพิวเตอร 1 31 เคร่ือง 
2 หองปฏิบัติการคอมพิวเตอร 2 31 เคร่ือง 
3 หองปฏิบัติการคอมพิวเตอร 3 31 เคร่ือง 
4 โปรเจคเตอร 3 เคร่ือง 
5 เคร่ืองปร้ินเตอร 2 เคร่ือง 
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6 โนตบุค 1 เคร่ือง 
7 ซอฟแวรประจำเคร่ืองคอมพิวเตอรที่ทันสมัย 93 เคร่ือง 
 
หนวยจัดการศึกษาโพธิ์ประทับชาง 
ที่ รายการ จำนวน 
1 หองปฏิบัติการคอมพิวเตอร 1 20 เคร่ือง 
2 หองปฏิบัติการคอมพิวเตอร 2 18 เคร่ือง 
3 หองปฏิบัติการคอมพิวเตอร 3 12 เคร่ือง 
4 โปรเจคเตอร 2 เคร่ือง 
5 เคร่ืองปร้ินเตอร 1 เคร่ือง 
6 โทรทัศน 2 เคร่ือง 
7 ซอฟแวรประจำเคร่ืองคอมพิวเตอรที่ทันสมัย 50 เคร่ือง 

 
เอกสารหลักฐาน 
1) ครุภัณฑสาขางานคอมพิวเตอรธุรกิจ 
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รายงานผลการดำเนินงาน 

เพ่ือปรับปรุงผลการดำเนินงานจากการตรวจประเมินคุณภาพการศึกษาภายใน ประจำปการศึกษา 2562 

แผนพัฒนาคุณภาพ (Improvement Plan) ประจำปการศึกษา 2563 ของวิทยาลัยชุมชนพิจิตร 

เพ่ือปรับปรุงผลการดำเนินงานจากการตรวจประเมินคุณภาพการศึกษาภายใน ประจำปการศึกษา 2562 

ขอเสนอแนะภาพรวมระดับหลักสูตร 

จุดแข็งและแนวทางเสริมจุดแข็ง 
1. ผูบริหารใหความใสใจในการดูแล ผลที่เกิดขึ้นจากการทำงาน มีการกำกับติดตามการปฏิบัติงานของผูใตบังคับบัญชาอยางตอเนื่อง ใหความสำคัญกับการแกไขปญหา จึงทำใหการ

ดำเนินงานในสถานศึกษาเกิดการพัฒนาอยางตอเนื่อง 
2. อาจารยผูสอนในหลักสูตรมีความกระตือรือรนใหความสนใจกับการดำเนินงานที่เกี ่ยวของกับการพัฒนาคุณภาพของหลักสูตร ใหความใสใจในการแกปญหา สงผลใหหลักสูตรมี

พัฒนาการไปในทางที่ดีขึ้น โดยเฉพาะอยางยิ่งสิ่งประดิษฐ นวัตกรรม ที่มีความหลากหลายและเพิ่มขึ้นจำนวนมากแสดงถึงการใหความสำคัญกับขอเสนอในการประเมิน และพัฒนา
คุณภาพในหลักสูตรนั้น 

จุดที่ควรพัฒนาและขอเสนอแนะเพ่ือการพัฒนา 
1. .หลักสูตรควรใหความสำคัญกับการจัดทำรายงานการประเมินตนเองเพื่อใหอาจารยประจำหลักสูตรไดเขาใจเกณฑหลักการประกันคุณภาพการศึกษาที่กำหนดไวในทุกตัวบงชี้และควร

สรางความเขาใจในประเด็นตัวบงชี้แตละตัวเพื่อจะไดตอบคำถามไดชัดเจน ครบถวน ไมหลงประเด็น และในตนปการศึกษา หลักสูตรควรนำขอเสนอแนะมาปรับปรุงและจัดทำ
แผนพัฒนาคุณภาพการศึกษาตัง้แตเร่ิมตนจะไดวางระบบและกลไกลในการปฏิบัติงานไดชัดเจนและกำกับติดตามใหดำเนินการตามที่กำหนดไว 

2. .ในการดำเนินการจัดทำการประเมินคุณภาพการศึกษาในทุกกิจกรรมควรมีการกำหนดผลลัพธการเรียนรูใหชัดเจน โดยมีการประเมินผลผลิตหรือผลลัพธ หากพบประเด็นปญหาควรหา
แนวทางปรับปรุงแกไข และเสนอแนะวิธีการที่เหมาะสม นำขอเสนอแนะไปสูการปฏิบัติจริง เพื่อพัฒนากิจกรรมที่เกิดขึ้นอยางตอเนื่องจะทำใหผลลัพธจากการดำเนินการเกิดขึ้นอยาง
เปนรูปธรรมและสงผลใหคุณภาพของการพัฒนาในแตละปเกิดผลลัพธที่เปนระบบชัดเจน 
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ขอเสนอแนะจากการประเมิน 

ปการศึกษา 2562 

(1) 

แนวทางดำเนินการ

แกไข 

(2) 

กิจกรรม/โครงการตาม

แนวทางดำเน ินการ

แกไข (3) 

ต ั ว ช ี ้ วั ด

ความสำเร็จ 

(4) 

ร ะ ย ะ เ ว ล า

ดำเนินการ 

(5) 

ผ ล ก า ร

ดำเนินงาน 

(6) 

ผลลัพธที่เกิดขึ้น

จริง 

(7) 

ผูรับผิดชอบ 

(8) 

องคประกอบที่ 1 การกำกับมาตรฐาน 

1.หลักสูตรควรใหความสำคัญ

ก ับการจ ัดทำรายงานการ

ประเมินตนเองเพื่อใหอาจารย

ประจำหล ักส ูตรได  เข  า ใจ

เ ก ณ ฑ  ห ล ั ก ก า ร ป ร ะ กั น

คุณภาพการศึกษาที่กำหนดไว

ในทุกตัวบงชี ้และควรสราง

ความเขาใจในประเด็นตัวบงชี้

แตละตัวเพื่อจะไดตอบคำถาม

ไดช ัดเจน ครบถวน ไมหลง

ป ร ะ เ ด ็ น  แ ล ะ ใ น ต  น ป

การศึกษา หลักสูตรควรนำ

ขอเสนอแนะมาปรับปรุงและ

จ ัดทำแผนพ ัฒนาค ุณภาพ

การศึกษาตั้งแตเริ ่มตนจะได

วางระบบและกลไกลในการ

ปฏิบัติงานไดชัดเจนและกำกับ

ติดตามใหดำเนินการตามที่

กำหนดไว 

1.ควรจัดการอบรม

เพื่อสรางความเขาใจ

ใหแกอาจารยประจำ

หลักสูตรในเรื่องของ

เกณฑการประกัน

คุณภาพการศึกษา

แ ล ะ ก า ร จ ั ด ท ำ

รายงานการประเมิน

ตนเอง 

2.ควรใหหลักส ูตร

ท ุ ก ห ล ั ก ส ู ต ร น ำ

ข  อ เ ส น อ แ น ะ ม า

จ ัดทำแผนพ ัฒนา

คุณภาพการศึกษา

ภายใน 

1.โครงการเสริมสราง

ความเขาใจเกณฑการ

ป ร ะ ก ั น ค ุ ณ ภ า พ

การศึกษาและการจดัทำ

รายงานการประเมิน

ตนเอง 

2. โ ค ร ง ก า ร จ ั ด ท ำ

แผนพ ัฒนาค ุณภาพ

ก า ร ศ ึ ก ษ า ภ า ย ใ น 

ว ิทยาล ัยช ุมชนพิจ ิตร

และนำสูการปฏิบัติ 

1. อ า จ า ร ย

ประจำหลักสูตร

ม ีความร ู ความ

เขาใจเกณฑการ

ประกันคุณภาพ

การศึกษาฯ รอย

ละ 90 

2. ร  อ ย ล ะขอ ง

หลักสูตรที่จัดทำ

แ ผ น พ ั ฒ น า

ค ุ ณ ภ า พ

การศึกษา  รอย

ละ 100 

เม.ย.-พ.ค.64 

 

 

 

 

ธ . ค .63-ม ี . ค 

64 

อาจารยประจำ

หลักสูตรเขารวม

อ บ ร ม เ ก ณ ฑ

ประกันคุณภาพ 

อาจารย ประจำ

หลักสูตรผานการ

อ บ ร ม เ ก ณ ฑ

ประกันคุณภาพ

ร  อ ย ล ะ  9 0 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ง า น ป ร ะ กั น

ค ุ ณ ภ า พ

ก า ร ศ ึ ก ษ า /

หลักสูตร 

 

 

 

 

 

ง า น ป ร ะ กั น

ค ุ ณ ภ า พ

ก า ร ศ ึ ก ษ า /

ห ล ั ก ส ู ต ร 
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ขอเสนอแนะจากการประเมิน 

ปการศึกษา 2562 

(1) 

แนวทางดำเนินการ

แกไข 

(2) 

กิจกรรม/โครงการตาม

แนวทางดำเน ินการ

แกไข (3) 

ต ั ว ช ี ้ วั ด

ความสำเร็จ 

(4) 

ร ะ ย ะ เ ว ล า

ดำเนินการ 

(5) 

ผ ล ก า ร

ดำเนินงาน 

(6) 

ผลลัพธที่เกิดขึ้น

จริง 

(7) 

ผูรับผิดชอบ 

(8) 

2.ในการดำเนินการจัดทำการ

ประเมินคุณภาพการศึกษาใน

ทุกกิจกรรมควรมีการกำหนด

ผลลัพธการเรียนรูใหชัดเจน 

โดยมีการประเมินผลผลิตหรือ

ผลล ัพธ   หากพบประเด็น

ป  ญ ห า ค ว ร ห า แ น ว ท า ง

ปรับปรุงแกไข และเสนอแนะ

ว ิ ธ ี ก า ร ท ี ่ เ ห ม า ะ ส ม  น ำ

ขอเสนอแนะไปสู การปฏิบัติ

จร ิง เพ ื ่อพ ัฒนากิจกรรมที่

เกิดขึ้นอยางตอเนื่องจะทำให

ผลลัพธ จากการดำเน ินการ

เกิดขึ้นอยางเปนรูปธรรมและ

ส  งผลให ค ุณภาพของการ

พัฒนาในแตละปเกิดผลลัพธที่

เปนระบบชัดเจน 

1. จ ั ดกา รประชุ ม

เพื่อสรางความเขาใจ

ในการจัดการเรียน

ก า ร ส อ น ด  ว ย

กระบวนการ PDCA 

ใ น เ ร ื ่ อ ง ข อ ง 

- แ ผ น ก า ร ส อ น 

โครงการสอน  (P) 

-การปฏิบัติการสอน 

( D) 

-การต ิ ดตามการ

เร ียนการสอน (C) 

-วิธีการปรับปรุงการ

เรียนการสอน (A) 

โดยเน นการเข ียน

บันทึกหลังการสอน

ใหมีผลลัพธที่ชัดเจน 

2.ควรจัดการนิเทศ

ติดตามประเมินผล

1.การประชุมสรางความ

เขาใจในการจัดการเรียน

การสอน 

2.โครงการนิเทศติดตาม

ประเมินผลการจัดการ

เรียนการสอน 

1. อ า จ า ร ย

ประจำหลักสูตร

ม ีความร ู ความ

เขาใจการจัดการ

เร ี ยนการสอน 

รอยละ 80 

2.แผนการสอนที่

ด ำ เ นิ น ก า ร

จัดการเรียนการ

ส อ น ด  ว ย

ก ร ะ บ ว น ก า ร 

PDCA  ร  อ ยล ะ 

50 

ม.ค.-มี.ค.64 

 

 

 

 

ม.ค.-มี.ค.64 

 

 

1 . อ า จ า ร ย

ประจำหลักสูตร

เ ข  า ร  ว ม ก า ร

ป ระช ุ ม ส ร  า ง

ความเข าใจใน

การจัดการเรียน

การสอน 

2.สาขางานมี

การน ิ เทศการ

สอนก  อน เป ด

ภาคเรียน 

1 . อ า จ า ร ย

ประจำหลักสูตร

มีความเขาใจใน

การจัดการเรียน

การสอน รอยละ 

100 

2 . อ า จ า ร ย

ประจำหลักสูตร

ร อยละ 70 มี

การวางแผนการ

จัดการเรียนการ

สอน 

 

 

 

 

 

 

สำนักวิชาการ 
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ขอเสนอแนะจากการประเมิน 

ปการศึกษา 2562 

(1) 

แนวทางดำเนินการ

แกไข 

(2) 

กิจกรรม/โครงการตาม

แนวทางดำเน ินการ

แกไข (3) 

ต ั ว ช ี ้ วั ด

ความสำเร็จ 

(4) 

ร ะ ย ะ เ ว ล า

ดำเนินการ 

(5) 

ผ ล ก า ร

ดำเนินงาน 

(6) 

ผลลัพธที่เกิดขึ้น

จริง 

(7) 

ผูรับผิดชอบ 

(8) 

การจัดการเรียนการ

สอนอยางตอเนื่อง 

 

องคประกอบที่ 2 ผูสำเร็จการศึกษา 

หลักสูตรควรวางแผนในการ

ก ำ ก ั บ ต ิ ด ต า ม ผ ู  ส ำ เ ร็ จ

การศึกษา โดยพิจารณาวาผูที่

สำเร็จการศึกษามีงานทำหรือ

ประกอบอาชีพอิสระ รอยละ

เท  า ไหร   และผ ู  ศ ึ กษาตอ

โดยตรงรอยละเทาไหร เพื่อ

วางแผนในการพัฒนาผูเรียน

ใหเปนไปตามความตองการ

ของกลุมเปาหมายเพิ่มข้ึน 

1.จ ัดทำทะเบ ียน

ห รื อ แ ฟ  ม ข  อ มู ล

ส ำ ห ร ั บ ต ิ ด ต า ม

น ักศ ึกษาท ี ่สำเ ร็จ

การศึกษา 

2.สร างเคร ือข  าย

รวมกลุมนักศึกษาที่

สำเร็จการศึกษา 

1.ประชุมคณะอาจารย

ประจำหลักสูตร 

2.จ ัดทำทะเบียนหรือ

แฟมขอมูลนักศึกษา 

3 . จ ั ด ท ำ เ ค ร ื อ ข  า ย

รวมกันระหวางอาจารย

ที่ปรึกษาและนักศกึษาที่

สำเร็จการศึกษา 

1.ร  อยละ  80 

ข อ ง ผ ู  ส ำ เ ร็ จ

กา รศ ึ กษา เข า

ร  ว ม ก า ร ท ำ

ท ะ เ บ ี ย น ห รื อ

แฟมขอมูลและ

สรางเครือขาย 

ม.ค. 64 อาจารยประจำ

ห ล ั ก ส ู ต ร ท ำ

หนาที่ที ่ปรึกษา

สามารถติดตาม

น ั ก ศ ึ ก ษ า ที่

สำเร็จการศึกษา

ไดสะดวก 

นักศึกษาที่สำเร็จ

ก า รศ ึ กษ า เข า

รวมกิจกรรมรอย

ละ 80 

อาจารยที่ปรึกษา 

 

ห ล ั ก ส ู ต ร ค ว ร พ ิ จ า ร ณ า

ก ล ุ  ม เ ป  า ห ม า ย ท ี ่ ต อ บ

แบบสอบถามมาจากกลุม

ใดบ าง หล ักส ูตรควรสร าง

ความสมดุลของกลุมเปาหมาย

ที่ตอบแบบสอบถามใหสมดุล

น ำ ผ ล ก า ร ต อ บ

แบบสอบถามความ

พึงพอใจผูใชบัณฑิต

ม า พ ิ จ า ร ณ า เ พื่ อ

ว า ง แ ผ น พ ั ฒ น า

ผูเรียนในคร้ังตอไป 

ประช ุมเพ ื ่ อทำความ

เ ข  า ใ จ เ ก ี ่ ย ว กั บ

กล ุ  ม เป  าหมายสร  าง

ความสมดุลทั้ง 3 กลุม 

รอยละ 70 ของ

ผ ู  ส ำ เ ร็ จ

การศ ึกษาตอบ

แบบสอบถาม 

ม.ค. 64 น ั ก ศ ึ ก ษ า

กล ุ มเป าหมาย

ต อ บ

แบบสอบถาม

กลับครบทั ้ง 3 

กลุม 

รอยละ 70 ของ

ก า ร ต อ บ แ บ บ

สอบ 

อาจารย ประจำ

หลักสูตร 

เจ  าหน าท ี ่ งาน

ทะเบียน 
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ขอเสนอแนะจากการประเมิน 

ปการศึกษา 2562 

(1) 

แนวทางดำเนินการ

แกไข 

(2) 

กิจกรรม/โครงการตาม

แนวทางดำเน ินการ

แกไข (3) 

ต ั ว ช ี ้ วั ด

ความสำเร็จ 

(4) 

ร ะ ย ะ เ ว ล า

ดำเนินการ 

(5) 

ผ ล ก า ร

ดำเนินงาน 

(6) 

ผลลัพธที่เกิดขึ้น

จริง 

(7) 

ผูรับผิดชอบ 

(8) 

กันทั้ง 3 กลุม เพื่อสงผลใหผล

การประเม ินเป นท ี ่ยอมรับ 

และนำมาเปนขอมูลเพื่อการ

ปรับปรุงและพัฒนาตอไป 

องคประกอบที่ 3 นักศึกษา 

หลักสูตรมีการรายงานการให

คำปรึกษาดานวิชาการ และ

การใชช ีว ิตกับผู เร ียนมีการ

กำหนดกระบวนการชัดเจน มี

การพ ิ จารณาสา เหต ุ ข อง

ปญหาและหลักสูตรยังไมมี

การนำผลลัพธที ่พบจากการ

ดำเน ินการไปปรับปรุงและ

พัฒนาอยางเปนรูปธรรม 

1.  หลักสูตรมีการ

ป ร ะ ช ุ ม อ า จ า รย

ประจำหลักสูตร 

และขอเท็จจริงของ

การออกกลางคัน มา

วิเคราะห 

2.  บ ท บ า ท ข อ ง

อาจารยที ่ปรึกษาที่

เ ข  า ไ ปช  ว ย เหลื อ 

กำกับดูแล 

3.กำหนดปฏิทินการ

เข  าพบอาจารยที่

ปรึกษาของหลักสูตร 

1.  ป ร ะช ุ ม อ า จ า ร ย

ประจำหลักสูตรทุกเดือน

เพื่อวิเคราะหปญหาการ

อ อ ก ก ล า ง ค ั น ข อ ง

นักศึกษา 

2.  Small Group 

Activity ของอาจารยที่

ป ร ึ กษ า เพ ื ่ อหาแนว

ทางการชวยเหลือ เชน 

ปรับการเรียนการสอน

เป นออนไลน ถ า F มี

การสอนเสริมหรือไม ทำ

อยางไรให ผู เรียนออก

ก ล า ง ค ั น ล ด ล ง  ใ ช

ก ร ะ บ ว น ก า ร  PDCA 

1.ร อยละ5ของ

อัตราการคงอยู

ข อ งน ั ก ศ ึ กษ า

เพิ่มขึ ้น เปรียบ 

เ ท ี ย บ ก ั บ ป

ก า ร ศ ึ ก ษ า 

2562 

2. รายงานของ

งานอาจารย ที่

ป ร ึ กษาท ุ กชั้ น

เรียน 

ม.ค. ก.พ. 64 ป ร ะ ช ุ ม ส า ข า

งานติดตามและ

ทำการบ ันทึ ก

สาเหตุการออก

กลางคัน 

รอยละของการ

ออกกลางคันของ

นักศึกษาลดลง 

อาจารย ประจำ

หลักสูตร 
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ขอเสนอแนะจากการประเมิน 

ปการศึกษา 2562 

(1) 

แนวทางดำเนินการ

แกไข 

(2) 

กิจกรรม/โครงการตาม

แนวทางดำเน ินการ

แกไข (3) 

ต ั ว ช ี ้ วั ด

ความสำเร็จ 

(4) 

ร ะ ย ะ เ ว ล า

ดำเนินการ 

(5) 

ผ ล ก า ร

ดำเนินงาน 

(6) 

ผลลัพธที่เกิดขึ้น

จริง 

(7) 

ผูรับผิดชอบ 

(8) 

วิเคราะหเปนรายบุคคล 

( ม ี ป  ญ ห า  แ ก  ไ ข /

ปรับปรุง คงอยู  สำเร็จ

การศึกษา) 

3.  อาจารยที ่ปรึกษามี

การสร ุปผลการกำกับ

ดูแล ทุกภาคเรียนอยาง

สม่ำเสมอผานชองทาง 

Line Facebook ที่

ส  ง เสร ิมค ุณภาพช ีวิต

ผูเรียน 

4.กิจกรรมโฮมรูม 

การพัฒนานักศึกษาการนำผล

การพัฒนานักศึกษาไปบูรณา

การกับการเรียนการสอน เพื่อ

สรางทักษะการเรียนรูประเด็น

ท ี ่ทำได ด ี  ค ือ การพ ัฒนา

นวัตกรรมและสิ ่งประด ิษฐ

ใหม ๆ แต หล ักส ูตรควรนำ

กิจกรรมพัฒนานักศึกษาไป

1. หล ักส ูตรม ีการ

พ ัฒนานว ั ตกรรม 

ส ิ ่ ง ป ร ะ ด ิ ษ ฐ

ต อ บ ส น อ ง ค ว า ม

ตองการของชุมชน 

และม ี น ว ั ตกรรม 

สิ่งประดิษฐที่เกิดข้ึน

1. โครงการสิ่งประดิษฐ

คนรุ นใหม/นวัตกรรม

ชุมชน  

2.  โ ค ร ง ก า ร พ ั ฒ น า

นักศึกษาเขาสูมาตรฐาน

วิชาชีพ 

3. โครงการ/โครงงาน

นักศึกษา 

1.   จ ำ น ว น

ส ิ ่ ง ป ร ะ ด ิ ษ ฐ /

น ว ั ต ก ร ร ม 

หลักสูตรละ  2 

ชิ้น และสามารถ

ไปใช ประโยชน

ไดจริง 

ม.ค. ก.พ. 64 1 . โ ค ร ง ก า ร

สิ ่งประดิษฐคน

รุนใหม 

2.นักศึกษาเขา

ท ด ส อ บ

ม า ต ร ฐ า น

วิชาช ีพรอยละ 

90  

1 . โ ค ร ง ก า ร

ส ิ ่งประด ิษฐ คน

รุนใหมจำนวน 2 

โครงการ 

2.นักศึกษาผาน

ก า ร ท ด ส อ บ

มาตรฐานทุกคน 
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ขอเสนอแนะจากการประเมิน 

ปการศึกษา 2562 

(1) 

แนวทางดำเนินการ

แกไข 

(2) 

กิจกรรม/โครงการตาม

แนวทางดำเน ินการ

แกไข (3) 

ต ั ว ช ี ้ วั ด

ความสำเร็จ 

(4) 

ร ะ ย ะ เ ว ล า

ดำเนินการ 

(5) 

ผ ล ก า ร

ดำเนินงาน 

(6) 

ผลลัพธที่เกิดขึ้น

จริง 

(7) 

ผูรับผิดชอบ 

(8) 

พัฒนานักศึกษา และสามารถ

แสดงถ ึ งผลล ัพธ  จากการ

ดำเนินการได 

จากการเร ียนการ

สอนได  

2.   หล ั ก ส ู ต รน ำ

ก ิ จ ก ร ร ม พ ั ฒ น า

นักศึกษาในศตวรรษ

ที่ 21 ไปบูรณาการ

ก ับการ เร ี ยนการ

สอนในรายวิชาเพื่อ

ส งเสร ิมการจัดทำ

โครงงาน/โครงการ 

3.ว ัดความร ู  และ

ท ั ก ษ ะ โ ด ย ก า ร

ทดสอบมาตรฐาน

วิชาชีพกับนักศึกษา

ทุกคน 

 2.  จ ำ น ว น

นักศึกษาที ่ผาน

ก า ร ท ด ส อ บ

มาตรฐาน 

3 . โ ค ร ง ก า ร /

โครงงานที ่ผ าน

การพิจารณาของ

คณะกรรม 

การวิพากษ 

3 . โ ค ร ง ก า ร /

โ ค ร ง ง า น ของ

นักศึกษาที่ผาน

ก า รพ ิ จ า รณา

คณะกรรมการ

วิพากษ 

3 . โ ค ร ง ก า ร /

โ ค ร ง ง า น ที่

สามารถนำเสนอ

กับสาธารณะชน

ได 

ผลที่เกิดกับนักศึกษาทั้งดาน

ก า ร ค ง อ ย ู   ก า ร ส ำ เ ร็ จ

การศึกษา และความพึงพอใจ

ย ั ง ไม สะท อนถ ึ งภาพของ

แนวโน มของการพัฒนาให

กำก ับต ิดตามดูแล

ผู  เร ียนใหสามารถ

สำเร็จการศึกษาได

ตามระยะเวลาของ

หลักสูตร 

1.กิจกรรมโฮมรูม 

2.กิจกรรมสาขางาน 

3.กิจกรรมรวมอาจารย

ท ี ่ ป ร ึ กษา  น ั กศ ึกษา 

ผูปกครอง 

อัตราการคงอยู

เพิ่มข้ึนและอัตรา

ก า ร ส ำ เ ร็ จ

การศึกษาเพิ่มข้ึน 

 นักศึกษายังคง

อ ย ู  ใ น ร ะ บ บ

มากกวารอยละ

80 

อัตราการคงอยู

เพิ่มขึ้นและอัตรา

ก า ร ส ำ เ ร็ จ

การศึกษาเพิ่มข้ึน

รอยละ 5 

-หลักสูตร 

-สำนักวิชาการ 
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ขอเสนอแนะจากการประเมิน 

ปการศึกษา 2562 

(1) 

แนวทางดำเนินการ

แกไข 

(2) 

กิจกรรม/โครงการตาม

แนวทางดำเน ินการ

แกไข (3) 

ต ั ว ช ี ้ วั ด

ความสำเร็จ 

(4) 

ร ะ ย ะ เ ว ล า

ดำเนินการ 

(5) 

ผ ล ก า ร

ดำเนินงาน 

(6) 

ผลลัพธที่เกิดขึ้น

จริง 

(7) 

ผูรับผิดชอบ 

(8) 

ช ัด เจน เน ื ่ องจากผลการ

ประเมินไมมีแนวโนมที ่ดีข้ึน

และเปนไปในทิศทางเดียวกัน

และการประเม ินความพึง

พอใจอยางนอย 3 ปตอเนื่อง 

เ พ ื ่ อ ม ี แ น ว โ น  ม ท ี ่ ด ี ข้ึ น

เชนเดียวกัน 

องคประกอบที่ 4 อาจารย 

หลักส ูตรมีระบบและกลไก

ด  า น ก า ร ร ั บ แ ล ะ แ ต  ง ตั้ ง

อาจารยในหลักสูตร รวมทั้ง

การบริหารอาจารยแตยังขาด

แผนพัฒนาบุคลากรรายบุคคล

ที่ชัดเจน ดังนั้นหลักสูตรควร

เริ่มตนจากการวิเคราะหความ

ต  อ ง ก า รขอ งอา จ า รย  ใ น

หลักสูตรมาจัดทำแผนพัฒนา 

3 – 5 ป ตามแผนกลยุทธ 

โดยแผนพัฒนาบุคลากรควร

เปนการตกลงรวมกันระหวาง

1.  ส ำ ร ว จ ค ว า ม

ตองการของอาจารย

ป ร ะ จ ำหล ั ก ส ู ต ร 

(วิชาชีพ, เทคนิคการ

เ ร ี ย น ก า ร ส อ น , 

ย ุ ท ธ ศ า สต ร  ข อ ง

สถานศึกษา) อบรม

ออนไลน 

2.  หล ั กส ู ตรและ

ส ำ น ั ก ว ิ ช า ก า ร

ป ร ะ ช ุ ม ห า ร ื อ ว า

1. สำรวจความตองการ

พ ั ฒ น า ต น เ อ ง ข อ ง

อาจารยประจำหลักสูตร 

2.  จ ั ดทำแผนพ ัฒนา

บุคลากรรายบุคคลของ

อาจารยประจำหลักสูตร 

3.  อ า จ า ร ย  ป ร ะ จ ำ

หล ักส ูตรดำเน ินการ

พ ั ฒ น า ต น เ อ ง ต า ม

แผนพ ัฒนาบ ุคลากร

รายบุคคล 

ร  อยละของ  ID 

Plan ท ี ่ เ ป  น ไป

ตาม เป  าหมาย 

แ ล ะ ส า ม า ร ถ

น ำ ไ ป ใ ช

ประโยชน 

ต . ค  63- ก ย 

64 

รายงานผลการ

พัฒนาบุคคลใน

ส า ข า ง า น ต อ

สำนักวิชาการ 

อาจารย ประจำ

หล ักส ูตรม ีการ

พ ั ฒ น า ต น เ อ ง

รอยละ 70 

อาจารย ประจำ

หลักสูตร 
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ขอเสนอแนะจากการประเมิน 

ปการศึกษา 2562 

(1) 

แนวทางดำเนินการ

แกไข 

(2) 

กิจกรรม/โครงการตาม

แนวทางดำเน ินการ

แกไข (3) 

ต ั ว ช ี ้ วั ด

ความสำเร็จ 

(4) 

ร ะ ย ะ เ ว ล า

ดำเนินการ 

(5) 

ผ ล ก า ร

ดำเนินงาน 

(6) 

ผลลัพธที่เกิดขึ้น

จริง 

(7) 

ผูรับผิดชอบ 

(8) 

ฝ ายว ิชาการ ก ับอาจารย

ประจำหล ักส ูตรและนำมา

จัดเปนแผนพัฒนาบุคลากร

รายบุคคล โดยมีแผนตั ้งแต

ก า รศ ึ กษาต  อ  กา ร เข  า สู

ตำแหน งทางว ิชาการ การ

ฝกอบรมพัฒนาดานวิชาชีพ

และวิชาการ นอกจากนั้นควร

มีการติดตามผลลัพธที่เกิดจาก

การพัฒนาอาจารยที ่ตรงกับ

แผนพัฒนาบุคลากรที่กำหนด

ไว 

สามารถดำเนินการ

ไดบาง 

3. เขียนแผนพัฒนา

บุคลากร 3 ป (63-

65)  

4.  ผ ล ล ั พ ธ  จ า ก

แ ผ น ก า ร พ ั ฒ น า

บุคลากร 

 

4. ติดตามผลลัพธ ตาม

แผนพัฒนาบุคลากร 

 

องคประกอบที่ 5 หลักสูตร การเรียนการสอน และการประเมินผูเรียน 

การกำหนดสาระรายวิชาใน

ห ล ั ก ส ู ต ร  ห ล ั ก ส ู ต ร ไ ด

ดำเนินการรายงานในภาพรวม

กว างๆ รวมท ั ้ งการพ ัฒนา

ประเด็นความรู ท ี ่ท ันสมัยที่

นำมาใชในหลักสูตรนั้นๆ เพื่อ

พ ัฒนาน ักศ ึกษาใหม ีความ

อ า จ า ร ย  ป ร ะ จ ำ

หลักสูตรทบทวนผล

การดำเนินงานตาม

ก า ร ป ร ั บ ป รุ ง

หลักสูตรที ่ทันสมัย

ตามความกาวหนา

ในศาสตรสาขานั้น ๆ 

1 . ป ร ะ ช ุ ม อ า จ า ร ย

ประจำหลักสูตร 

2 . ก ิ จ ก ร ร ม จ ั ด ท ำ

แ ผ น ก า ร เ ร ี ย น ข อ ง

หลักสูตร 

1.ไดหลักสูตรที่

ท ั น ส ม ั ย ต า ม

ความก  าวหนา

ตามศาสตร 

2.คาเฉลี่ยความ

พ ึ ง พ อ ใ จ ข อ ง

ปการศึกษา63 1 . ร า ย ว ิ ช า ที่

พ ั ฒ น า ใ ห

ทันสมัยและนำ

หลัก PDCA เขา

มาบูรณาการ 

2 . น ั ก ศ ึ ก ษ า

สามารถทำงาน

1 . จ ำ น ว น

ร า ย ว ิ ช า ที่

ป ร ั บ ป ร ุ ง ใ ห

ท ันสม ัยจำนวน 

2 รายวิชา 

2.คาเฉลี่ยความ

พ ึ ง พ อ ใ จ ข อ ง

-อาจารยประจำ

หลักสูตร 

-สำนักวิชาการ 

 



ห น้ า  | - 24 - 

- 24 - รายงานผลการดาํเนินงาน ระดบัหลกัสตูรประกาศนียบตัรวชิาชพี สาขางานคอมพวิเตอรธ์ุรกจิ 2563 

 

ขอเสนอแนะจากการประเมิน 

ปการศึกษา 2562 

(1) 

แนวทางดำเนินการ

แกไข 

(2) 

กิจกรรม/โครงการตาม

แนวทางดำเน ินการ

แกไข (3) 

ต ั ว ช ี ้ วั ด

ความสำเร็จ 

(4) 

ร ะ ย ะ เ ว ล า

ดำเนินการ 

(5) 

ผ ล ก า ร

ดำเนินงาน 

(6) 

ผลลัพธที่เกิดขึ้น

จริง 

(7) 

ผูรับผิดชอบ 

(8) 

พ ร  อ ม ก  า ว ส ู  โ ล ก อ า ชี พ 

ขณะเด ียวก ันกระบวนการ

จัดการเร ียนการสอนมีการ

รายงานผลลัพธในลักษณะ

เดียวกัน ทำใหกระบวนการ

ทั้งหมดที่กลาวมาทั้งหมดยัง

ไ ม  ไ ด  น ำ ห ล ั ก  PDCA ม า

ประยุกตใชใหชัดเจน 

แ ล ะ น ำ ผ ล ก า ร

ทบทวนมาพ ัฒนา

แ ล ะ ป ร ั บ ป รุ ง

กระบวนการ 

ส ถ า น

ประกอบการ 

ใ น ส ถ า น

ประกอบการ 

ส ถ า น

ป ร ะ ก อ บ ก า ร

เพิ่มข้ึน 

กระบวนการจัดการเรียนการ

สอนในการเข ียนรายงาน

ประเมินตนเองควรครอบคลุม

กระบวนการจัดการเรียนการ

สอนท ั ้ ง หมดท ี ่ หล ั กส ู ตร

ด ำ เน ิ น ก า ร ไ ม  ใ ช  เ ฉพ า ะ

ประ เด ็ น ใดประ เด ็ นหนึ่ ง

เท าน ั ้น ต ัวอย างเช น การ

กำหนดอาจารยผ ู สอน การ

จ ั ด ท ำ แ ผ นก า ร สอนและ

สรุปผลการสอน กระบวนการ

จ ัดการเร ียนการสอนว ิชา
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ขอเสนอแนะจากการประเมิน 

ปการศึกษา 2562 

(1) 

แนวทางดำเนินการ

แกไข 

(2) 

กิจกรรม/โครงการตาม

แนวทางดำเน ินการ

แกไข (3) 

ต ั ว ช ี ้ วั ด

ความสำเร็จ 

(4) 

ร ะ ย ะ เ ว ล า

ดำเนินการ 

(5) 

ผ ล ก า ร

ดำเนินงาน 

(6) 

ผลลัพธที่เกิดขึ้น

จริง 

(7) 

ผูรับผิดชอบ 

(8) 

ทฤษฎีและปฏ ิบ ัต ิ  การฝก

ปฏิบัติงาน การประเมินผูเรียน 

การใชเทคโนโลยีสารสนเทศ

เพื่อการเรียนการสอน เปนตน 

องคประกอบที่ 6 สิ่งสนับสนุนการเรียนรู 

หลักสูตรมีส ิ ่งสนับสนุนทาง

กายภาพและสิ่งสนับสนุนทาง

วิชาการที่ชัดเจน รวมทั้งการ

วางแผนใหผูเรียนไดมีโอกาส

ได เร ียนร ู ส ิ ่ งสน ับสนุนการ

เรียนรูทางวิชาการจากแหลง

อ ื ่ น ๆ  น อ ก เ ห น ื อ จ า ก ที่

หลักสูตรกำหนดโดยจัดทำใน

ร ู ป แ บ บ  MOU ห ร ื อ ฝ ก

ปฏิบ ัต ิการนอกสถานที ่  ให

ผู เรียนไดปฏิบัติตามเกณฑที่

หลักสูตรกำหนด แตหลักสูตร

ย ั งขาดการนำผลจากการ

วิเคราะหสาเหตุของปญหาไป

ปรับปรุงและพัฒนาใหเปน

1.ทำความรวมมือ

ก ั บ ส ถ า น

ประกอบการ 

2.จ ัดทำแผนของ

ครุภัณฑที ่เกี ่ยวกับ

เ ท ค โ น โ ล ยี

ค อ ม พ ิ ว เ ต อ ร

สมัยใหม 

1 .ฝ  กป ระสบการณ

ว ิ ช า ช ี พ ต า ม ส ถ า น

ประกอบการที่ตรงสาขา

งาน 

2.ทำความรวมมือสถาน

ประกอบการ หนวยงาน

ภาครัฐ เอกชน 

3.กำหนดคุณลักษณะ

เฉพาะครุภัณฑประจำป 

1 . ส ถ า น

ประกอบการที่

ทำความรวมมือ 

2 . ค ร ุ ภ ั ณ ฑ

สำหร ับจ ัดการ

เรียนการสอน 

1.ปการศึกษา

2563 

2 .

ปงบประมาณ

2564 

1 . ม ี ส ถ านฝ ก

ประสบการณ

ว ิ ชาช ีพให  กับ

นักศึกษาเพิ่มข้ึน 

2.มีครุภัณฑใช

ในการจ ัดการ

เร ียนการสอน

เพิ่มข้ึน 

1 . ส ถ า น

ประกอบการที่ให

ความรวมมือ 

2 . ค ร ุ ภ ั ณ ฑ

สำหร ับจ ัดการ

เรียนการสอนที่

ทันสมัยเพิ่มข้ึน 

-อาจารยประจำ

หลักสูตร 

-หลักสูตร 

-สหกิจศึกษา 

-สำนักวิชาการ 
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ขอเสนอแนะจากการประเมิน 

ปการศึกษา 2562 

(1) 

แนวทางดำเนินการ

แกไข 

(2) 

กิจกรรม/โครงการตาม

แนวทางดำเน ินการ

แกไข (3) 

ต ั ว ช ี ้ วั ด

ความสำเร็จ 

(4) 

ร ะ ย ะ เ ว ล า

ดำเนินการ 

(5) 

ผ ล ก า ร

ดำเนินงาน 

(6) 

ผลลัพธที่เกิดขึ้น

จริง 

(7) 

ผูรับผิดชอบ 

(8) 

ร ู ป ธ ร ร ม ใ น ร อ บ ต  อ ไ ป 

ขณะเดียวกันหลักสูตรควรมี

สิ ่งสนับสนุนการเรียนรู ดาน

สารสนเทศท ี ่ เช ื ่อมโยงกับ

บร ิหารธ ุรก ิจมาใช  ในการ

จ ัดการเร ียนการสอนเพื่ อ

บูรณาการการใช ซอฟแวร กับ

งานดานบริหารธ ุรกิจ เพื่อ

น ักศึกษาสามารถทำงานใน

ภาคธุรกิจเอกชนได 
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สวนที่ 2 

รายงานผลการดำเนินงาน หลักสูตร 

 
 
ตัวบงชี้ที่ 1.1 (2)  การบริหารจัดการหลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพ และประกาศนียบัตรวิชาชีพเกณฑมาตรฐาน 

1) คุณสมบัติผูสอนเปนผูมีวุฒิการศึกษา มีความรู ความสามารถที่ตรงหรือเหมาะสมกับวิชาที่สอน 
2) คุณวุฒิไมต่ำกวาปริญญาตรีทางการศึกษาหรือทางอ่ืน ก.ค.ศ. กำหนดเปนคุณสมบัติเฉพาะสำหรับตำแหนง 

 
สถานที่จัดการเรียนการสอน แมขาย 

ที่ ชื่อ-สกุล ตำแหนง วุฒิการศึกษา 
รายวิชาที่สอน 
ภาคเรียนที่ 1/2563 ภาคเรียนที่ 2/2563 

1 นายอรรถนิติ กมเลศรังสรรค ครู วิทยาฐานะ 
ชำนาญการพิเศษ 

กศ.ม สาขาเทคโนโลยีและสื่อสารการศึกษา 
วท.บ สาขาวิทยาการคอมพวิเตอร 

-  จร ิยธรรมและกฎหมาย
คอมพิวเตอร 
 

-การเขียนโปรแกรมมาตรฐานเปด 
-การเขียนโปรแกรมเชิงวัตถุเบื้องตน 
-อินเทอรเน็ตในงานธุรกิจ 

2 นางขนิษฐา นครประสาท ครูวิทยฐานะชำนาญการ กศ.ม. สาขาหลักสูตรและการสอน 
บธ.บ. สาขาคอมพิวเตอรธุรกิจ 

- โปรแกรมตารางคำนวณ - คณิตศาสตรคอมพิวเตอร 

3 นายจิระ ปฐมวณิชกะ พนักงานราชการ วท.ม. สาขาวิทยาการคอมพิวเตอร 
วท.บ. สาขาวิทยาการคอมพิวเตอร 

 -การพัฒนาโปรแกรมบนอุปกรณ
พกพาเบื้องตน 

4 นางสาวจันจิรา เคยอาษา พนักงานราชการ วท.บ. สาขาวิทยาการคอมพิวเตอร  -องคประกอบศิลปสำหรับงานคอมฯ 
-โปรแกรมกราฟก 
-โครงการ 

5 นางสาวพินนะรัฐ คงศิลป อาจารยพิเศษ บธ.บ. สาขาคอมพิวเตอรธุรกิจ -คอมพิวเตอรและสารสนเทศ

เพื่องานอาชีพ 

-การสรางเว็บไซต 

องคประกอบท่ี 1  การกำกับมาตรฐาน 
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-โปรแกรมประมวลผลคำ -คอมพิวเตอรและสารสนเทศเพื่อ

อาชีพ 

-โปรแกรมประมวลผลคำ 
6 นางสาวฐภิาพรรณ งอกผล อาจารยพิเศษ ค.บ.สาขาคอมพิวเตอรศึกษา -โปรแกรมมัลติมีเดีย 

-ระบบปฏิบัติการเบื้องตน 

-การผลิตสื่อสิ่งพิมพ 
-โปรแกรมจัดการฐานขอมูล 
-คอมพิวเตอรและการบำรุงรักษา 

7 นายพีระพล สิงหลอ อาจารยพิเศษ กศ.บ. สาขาคอมพิวเตอรศึกษา - ก า ร เ ข ี ย น โ ป ร แ ก ร ม

ภาษาคอมพิวเตอร 

-เครือขายคอมพิวเตอร 

- หลักการเขียนโปรแกรม 
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สถานที่จัดการเรียนการสอน ทับคลอ (ขุนไผภูมิเขตร) 

ที่ ชื่อ-สกุล ตำแหนง วุฒิการศึกษา 
รายวิชาที่สอน 
ภาคเรียนที่ 1/2563 ภาคเรียนที่ 2/2563 

1 นายธวัชชัย คำภาอินทร อาจารยพิเศษ กศ.ม สาขาเทคโนโลยีและสื่อสารการศึกษา 
วท.บ. สาขาเทคโนโลยีสารสนเทศ 

- จริยธรรมและกฎหมายคอมพิวเตอร 

-  ก า ร เ ข ี ย น โ ป ร แ ก ร ม

ภาษาคอมพิวเตอร 

- คอมพิวเตอรและการบำรุงรักษา 
- การเขียนโปรแกรมบนมาตรฐานเปด 
- โครงการ 

2 นายสมบัติ บุญเรืองฤทธิ์   อาจารยพิเศษ บธ.บ. สาขาคอมพิวเตอรธุรกิจ - ระบบปฏิบัติการเบื้องตน 

- คอมพิวเตอรและสารสนเทศเพื่องาน
อาชีพ 
- เครือขายคอมพิวเตอรเบื้องตน 

- หลักการเขียนโปรแกรม 

- คอมพิวเตอรและสารสนเทศเพื่องาน

อาชีพ 

- โปรแกรมประมวลผลคำ 

- โปรแกรมจัดการฐานขอมูล 

- โครงการ 
3 นางสาวปยธิดา บำรุงศรี อาจารยพิเศษ กศ.บ. สาขาเทคโนโลยีการศึกษาและคอมพิวเตอร

ศึกษา 
- โปรแกรมประมวลผลคำ 

- โปรแกรมมัลติมีเดีย 

 

- คอมพิวเตอรและสารสนเทศเพื่องาน

อาชีพ 

- โปรแกรมกราฟก 

- โปรแกรมสำเร็จรูปทางสถิต ิ

- โครงการ 

4 นางสาวณฤมล  อุทธอินทร อาจารยพิเศษ คบ.สาขาการงานอาชีพและเทคโนโลย ี - คอมพิวเตอรเพื่องานอาชีพ 

- โปรแกรมตารางงาน 

 

- อินเทอรเน็ตในงานธุรกิจ 

-  องค ประกอบศ ิลป สำหร ับงาน

คอมพิวเตอร 

- การสรางเว็บไซต 

- โครงการ 
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5 วาที่รอยตรีอดิศร เชื้อบุญมี อาจารยพิเศษ คบ.สาขาคอมพิวเตอรศึกษา  - การผลิตสื่อสิ่งพิมพ 

- การพัฒนาโปรแกรมบนอุปกรณ

พกพาเบื้องตน 

- การเขียนโปรแกรมเชิงวัตถุเบื้องตน 

- โครงการ 
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สถานที่จัดการเรียนการสอน โพธิ์ประทับชาง 

ที่ ชื่อ-สกุล ตำแหนง วุฒิการศึกษา 
รายวิชาที่สอน 
ภาคเรียนที่ 1/2563 ภาคเรียนที่ 2/2563 

1 นางสาวสุนิสา นิ่มเกตุ อาจารยพิเศษ บธ.บ. สาขาคอมพิวเตอรธุรกิจ 
 

- ระบบปฏิบัติการเบื้องตน 
- คอมพิวเตอรและสารสนเทศเพื่องานอาชีพ 
- โปรแกรมมัลติมีเดียเพื่อการนำเสนอ 

- การเขียนโปรแกรมเชิงวัตถุ 
-หลักการเขียนโปรแกรม 
-คอมพิวเตอรและการบำรุงรักษา 
-โปรแกรมกราฟก 
-การสรางเว็บไซต 
-การเขียนโปรแกรมบนมาตรฐานเปด 
-โครงการ 

2 นายจตุรนต หมีอ่ิม อาจารยพิเศษ วท.บ. สาขาเทคโนโลยีอุตสาหกรรม 
(อิเล็กทรอนิกสคอมพิวเตอร) 

- พิมพไทยเบื้องตน 
- จริยธรรมและกฎหมายคอมพวิเตอร 
- โปรแกรมตารางคำนวณ 

- อินเทอรเน็ตในงานธุรกิจ 
- โปรแกรมจัดการฐานขอมูล 
-คณิตศาสตรคอมพิวเตอร 
-การพัฒนาโปรแกรมฯ 
-การผลิตสื่อสิ่งพิมพ 
-คอมพิวเตอรและสารสนเทศเพื ่องาน
อาชีพ 
- อ ง ค  ป ร ะ ก อ บ ศ ิ ล ป  ส ำ ห ร ั บ ง า น
คอมพิวเตอร 

3 นายธัญยบูรณ   รอดมณี อาจารยพิเศษ วท.บ. สาขาวิทยาการคอมพิวเตอร - เครือขายคอมพิวเตอรเบื้องตน 
- การเขียนโปรแกรมคอมพิวเตอร 
- โปรแกรมประมวลผลคำ 
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3)  การประเมินเพื่อพัฒนาหลักสูตรในความรับผิดชอบอยางนอยทุก ๕ ป หรือการปรับปรุงตามประกาศสำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา ปการศึกษา 2562  วิทยาลัย
ชุมชนพิจิตร จัดการเรียนการสอนในระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพ โดยใชหลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพ (ปวช.) พุทธศักราช 2556 ของ สำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา 
ระยะเวลาการศึกษาของหลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพ (ปวช.) คือ  3  ป และจะครบรอบการปรับปรุงหลักสูตรทุก 5 ป ในปการศึกษา 2556  ซึ่งระบบและกลไกการพัฒนาหลักสูตร 
ใหเปนไปตามประกาศคณะกรรมการการอาชีวศึกษา  เร่ือง เกณฑมาตรฐานคุณวุฒิอาชีวศึกษาระดับประกาศนียบตัรวิชาชีพ พ.ศ. 2556  ขอ 16.2 การพัฒนาหลักสูตรหรือการปรับปรุง
สาระสำคัญของหลักสูตรตามมาตรฐานคุณวุฒิอาชีวศึกษาระดับประกาศนียบัตรวชิาชีพ ใหเปนหนาที่ของสำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา สถาบันการอาชีวศึกษา หรือสถานศึกษา 
โดยความเห็นชอบของคณะกรรมการการอาชีวศึกษา 

 
เอกสารหลักฐานประกอบ 

1) รายงานการจัดการเรียนการสอน หลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพ  ภาคเรียนที่ 1 ประจำปการศึกษา 2563 
2) รายงานการจัดการเรียนการสอน หลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพ  ภาคเรียนที่ 2 ประจำปการศึกษา 2563 

3) ประกาศคณะกรรมการการอาชีวศึกษา  เร่ือง เกณฑมาตรฐานคุณวุฒิอาชีวศึกษาระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพ  พ.ศ. 2562 
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ตัวบงชี้ที่ 2.1  คุณภาพผูสำเร็จการศึกษา  
สถานที่จัดการเรียนการสอน  

ขอมูลพ้ืนฐาน 
ผลการดำเนินงาน 

แมขาย ทับคลอ โพธิ์ประทับชาง รวม 

จำนวนผูสำเร็จการศึกษา ปการศึกษา 2562 20 31 16 67 

จำนวนผูสำเร็จการศึกษาที่ตอบแบบสอบถาม 18 28 16 62 

รอยละผูสำเร็จการศึกษาที่ไดรับการประเมินเทียบกับ

จำนวนผูสำเร็จการศึกษา 

85.71 84.85 100   88.57 

จำนวนผูสำเร็จการศึกษาที่ไดงานทำหรือประกอบอาชีพ

อิสระหลังสำเร็จการศึกษา  

5 6 4 15 

จำนวนผูสำเร็จการศึกษาที่วางงาน - - - - 

จำนวนผูสำเร็จการศึกษาที่ศึกษาตอ 13 22 12 47 

จำนวนผูสำเร็จการศึกษาที่อุปสมบท - - - - 

จำนวนผูสำเร็จการศึกษาที่เกณฑทหาร - - - - 

คาเฉลี่ยของผลการประเมินผูสำเร็จการศึกษา 5 5 5 5 

 
1. คำนวณคารอยละของผูสำเร็จการศึกษาที่ไดงานทำหรือประกอบอาชีพอิสระภายใน 1 ป 

 (คิดเฉพาะผูที่มีความกาวหนาในอาชีพจำนวน 15 คน) 
หนวยจัดการศึกษาแมขาย 

5

5
× 100 = 100 

หนวยจัดการศึกษาทับคลอ (ขุนไผภูมิเขตร) 

6

6
× 100 = 100 

หนวยจัดการศึกษาโพธิ์ประทับชาง 

4

4
× 100 = 100 

รวม 

องคประกอบท่ี 2  ผูสำเร็จการศึกษา 
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15

15
× 100 = 100 

2. แปลงคารอยละที่คำนวณไดในขอ 1 เทียบกับคะแนนเต็ม 5 
หนวยจัดการศึกษาแมขาย 

100

100
× 5 = 5 

หนวยจัดการศึกษาทับคลอ (ขุนไผภูมิเขตร) 

100

100
× 5 = 5 

หนวยจัดการศึกษาโพธิ์ประทับชาง 

100

100
× 5 = 5 

รวม 

100

100
× 5 = 5 

 
เอกสารหลักฐานประกอบ 

1) รายงานผลการติดตามผูสำเร็จการศึกษาหลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพ  (ปวช.)  สาขางานคอมพิวเตอรธุรกิจ 
2) รายงานผลการประเมินผูสำเร็จการศึกษาหลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพ  (ปวช.)  สาขางานคอมพิวเตอรธุรกิจ 
 
ตัวบงชี้ที่ 2.2  ผูสำเร็จการศึกษาสรางอาชีพและทำประโยชนใหชุมชน  

ขอมูลพ้ืนฐาน 
ผลการดำเนินงาน 

แมขาย ทับคลอ โพธิ์ประทับชาง รวม 

จำนวนผูสำเร็จการศึกษา  ปการศึกษา  2562 20 31 16 67 

จำนวนชุมชนที่ประเมิน 54  75 12 141 

รอยละของชุมชนที่ประเมิน 38.30 53.19 8.51 100 

ผลรวมคะแนนที่ชุมชนประเมิน 226 312 51 589 

คาเฉลี่ยของผลการประเมินผูสำเร็จการศึกษาที่ทำประโยชนใหกับ

ชุมชนหรือสรางชื่อเสียงใหกับวิทยาลัยชุมชนหรือทองถ่ิน 

4.19 4.16 4.25 4.18 

 
เอกสารหลักฐานประกอบ 

1) รายงานผลประเมินผูสำเร็จการศึกษาหลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพ  (ปวช.)  สาขางานคอมพิวเตอรธุรกิจ 
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ตัวบงชี้ที่ 3.1 การสงเสริมและพัฒนานักศึกษา 
1) ระบบดูแลใหคำปรึกษาวิชาการและแนะแนวแกนักศึกษา 
เปาหมาย 

 นักศึกษามีความพรอมในการเรียนการสอนและสามารถแกไขปญหาในการเรียนตลอดจนเร่ืองสวนตัวจนสามารถ
สำเร็จการศึกษาตามระยะเวลาที่หลักสูตรกำหนด 
ระบบและกลไก 

1. สำนักวิชาการและหลักสูตรรวมประชุมวางแผนการออกแนะแนวในสถานศึกษา และการประชาสัมพนัธใน
สื่อตางๆ เชน เว็ปไซตวิทยาลัย ปายประชาสัมพันธ ในเร่ืองการรับสมัครนักศึกษาของหลักสูตร และเสนอชื่ออาจารยที่
ปรึกษา เพื่อเสนออนุมัติคำสั่งแตงตั้งอาจารยที่ปรึกษาตอผูอำนวยการวิทยาลัยชุมชนพิจติร 

2. สำนักวิชาการจัดทำคูมืออาจารยที่ปรึกษาและคูมือนักศึกษา เพื่อเปนกรอบแนวทางในการปฏิบัติหนาที่อาจารยที่
ปรึกษา และเปนการปฐมนิเทศนักศึกษาใหมใหทราบถึงกฎ ระเบียบ การติดตอในสวนงานตางๆ ในวิทยาลัย 

3. อาจารยที่ปรึกษาดำเนินการใหคำปรึกษาแกนักศึกษาในชวงเวลา  Home  Room  หลังเลิกแถวประมาณ  
10  นาที  เพื่อเช็คชื่อชี้แจงขาวสารตางๆ ใหนักศึกษาทราบมีการซักถามปญหานักศึกษา  และเพิ่มชองทางการ
ติดตอสื่อสารผานทางระบบ  Social  Media  เชน  Line  Facebook  ทั้งตัวนักศึกษาและผูปกครอง 

4. อาจารยที่ปรึกษาติดตามผลการใหคำปรึกษาตอนักศึกษาและคอยสังเกตุพฤติกรรมของนักศึกษาในเร่ืองการ
เรียนและเร่ืองสวนตัว 

5. สำนักวิชาออกแบบเคร่ืองมือเพื่อใหนักศึกษาไดประเมินความพึงพอใจที่มีตออาจารยที่ปรึกษา 
6. อาจารยที่ปรึกษานำผลการประเมนิความพึงพอใจที่มีตออาจารยที่ปรึกษามาปรับปรุงกระบวนการ/วิธีติดตาม 
7. อาจารยที ่ปรึกษา  รายงานผลการดำเนินงานและการปรับปรุงกระบวนการใหคำปรึกษาตอหัวหนา

หลักสูตร/สาขางาน 
เอกสารหลักฐานประกอบ 
1. คำสั่งแตงตั้งอาจารยที่ปรึกษา  

2. คูมืออาจารยที่ปรึกษา 

3. ความพึงพอใจที่มีตออาจารยที่ปรึกษา 

4. บันทึกการเขาพบอาจารยที่ปรึกษา 

5. รายงานสรุปการสอบ  V-net 

6. รายงานกิจกรรมนักศึกษา 
การนำระบบและกลไกไปสูการปฏิบัติ/ดำเนินงาน 

1. หลักสูตรมอบหมายอาจารยประจำหลักสูตรเพื่อออกแนะแนวการรับสมัครนักศึกษาใหม โดยอาจารยที่
รับผิดชอบคือนายธวัชชัย คำภาอินทรและอาจารยของหลักสูตรอื่นๆ ไดออกแนะแนวการรับนักศึกษาใหม ซึ่งขอมูลที่
ประชาสัมพันธเกี่ยวกับรายละเอียดตางๆ ของหลักสูตร เชน การจัดการเรียนการสอน จุดเดนของหลักสูตร ใหกับงาน
ประชาสัมพันธของวิทยาลัย เพื่อทำสื่อประชาสัมพันธ เว็ปไซต ปายประชาสัมพันธ 

2. สาขารวมประชุมจัดทำคำสั่งแตงตั้งอาจารยที่ปรึกษา  ระดับ  ปวช.  สาขางานคอมพิวเตอรธุรกิจ  ประจำป
การศึกษา  2563  มีรายละเอียด  ดังนี้ 
 

 

 

องคประกอบท่ี 3  นักศึกษา 
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แมขาย 

อาจารยที่ปรึกษา ระดับชั้น จำนวนนักศึกษา 

นางขนิษฐา  นครประสาท ปวช.  1/1 18 

นายพีระพล  สิงหลอ ปวช.  1/2 16 

นางสาวจันจิรา  เคยอาษา ปวช.  2/1 20 

นายอรรถนิติ  กมเลศรังสรรค ปวช.  2/2 12 

นางสาวพินนะรัฐ  คงศิลป ปวช.  3/1 21 

นางสาวสุวรรณา  สุขเหม ปวช.  3/2 20 

 

ทับคลอ (ขุนไผภูมิเขตร) 

อาจารยที่ปรึกษา ระดับชั้น จำนวนนักศึกษา 

นายสมบัติ  บุญเรืองฤทธิ ์ ปวช.  1/1 30 

นางสาวนิภาวรรณ  พงศศิริวรรณ ปวช.  1/2 22 

นางสาวณฤมล  อุทธอินทร ปวช.  2 28 

นางสาวปยธิดา  บำรุงศรี ปวช.  3/1 24 

นางสาวปยธิดา  บำรุงศรี ปวช.  3/2 23 

 

โพธิ์ประทับชาง 

อาจารยที่ปรึกษา ระดับชั้น จำนวนนักศึกษา 

นางสาวสุนิสา  นิ่มเกต ุ ปวช.  1 29 

นางสาวอัญชลี  กาแดง ปวช.  2 15 

นายจตุรนต  หมีอ่ิม ปวช.  3 17 

 

3. หลักสูตรรวมกับสำนักวิชาการจัดทำคูมืออาจารยที่ปรึกษา เพื่อเปนกรอบแนวทางในการปฏิบัติหนาที่

อาจารยที่ปรึกษา  โดยมีรายละเอียด  เชน  กฎ  ระเบียบ  โทษทัณฑ  การเขารวมกิจกรรมของทางวิทยาลัย  หนาที่

ของกลุมงานตางๆ เปนตน 

4. อาจารยที่ปรึกษาไดใชเวลาในชวง  Home  room  หลังเลิกแถวประมาณ  10  นาที  ในการทำกิจกรรม

เช็คชื่อโดยมีระบบการเช็คชื่อ  ตรวจเครื่องแตงกายและชี้แจงขาวสารตางๆ ใหนักศึกษาไดทราบ  โดยการให

คำปรึกษาของอาจารยที่ปรึกษายังมีนอกเหนือจากชวงเวลา  Home  room  อีกดวยคือในแตระดับชั้นจะตั้งกลุม  

Line  เพื่อใหอาจารยที่ปรึกษา  ผู ปกครองและนักศึกไดติดตอสอบถามในเรื ่องตางๆ ทั้งการเรียน  ขาวสารอื่นๆ 

ประเด็นที่ใหคำปรึกษาแกนักศึกษาสวนใหญ  ดังนี้ 

 - มาสาย/ขาดเรียน/เวลาเรียนนอยกวา 80% 

 - ลงทะเบียนซอมเสริม 

 - กฎระเบียบเคร่ืองแตงกายและทรงผม 

 - การประเมินอาจารยผูสอนประจำรายวิชา 

 - ทุน กยศ. 
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 - การฝกประสบการณวิชาชีพ 
อาจารยที ่ปรึกษาแจงกำหนดการเขาพบใหนักศึกษาไดรับทราบ  อาจารยใหคำปรึกษาแกนักศึกษาเปนรายบุคคล  

รายละเอียดมีดังนี้   

 

 
 นางสาวณัฐกานต  สุกสี  นักศึกษาชั้นปที่  1/4  ปวช.  สาขาคอมพิวเตอรธุรกิจ  มีปญหากับเพื่อนในชั้นเรียน

คือ  นางสาวกรรณิการ  โฉมงาม  ทำใหไมอยากมาเรียนและไมมาเรียนและตองการขอยายหองเรียน  ในภาคเรียน

ที่  2/2562  นักศึกษาขาดเรียนตอเนื่อง  โดยอาจารยที่ปรึกษาไดโทรตามตัวนักศึกษาทั้งสองคนมาปรับทัศนคติ

เพื่อใหนักศึกษามุงเปาหมายไปที่การเรียนการสอนมากกวาปญหาที่เกิดขึ้น  และไดมีการนัดพบผูปกครองเพื่อพูดคุย

และใหขอตกลงรวมกัน  นักศึกษาก็คอยๆปรับตัวอยูรวมกัน 

 
 นางสาวกุลจิรา  สุวรรณกรณ  นักศึกษาชั้นปที่  3/1  ปวช.  สาขางานคอมพิวเตอรธุรกิจ  มีปญหากับเพื่อนที่

ฝกงานในสถานประกอบการเดียวกัน  ทำใหไมอยากไปทำงานเพราะไมอยากเจอกับเพื่อนที่มีปญหาและตองการขอ

ยายที่ฝกงาน  อาจารยที่ปรึกษาไดพูดคุยปรับทัศนคติความรูสึกนักศึกษาใหมุงเปาหมายไปที่การฝกประสบการณการ

มากกวา  นักศึกษาก็คอยๆปรับทัศนคติและสามารถฝกงานที่สถานประกอบการณเดิมจนจบ 

 นางสาวขวัญนุช  ทับทิม  นักศึกษาชั้นปที่  3/1  ปวช.  สาขางานคอมพิวเตอรธุรกิจ  กับนางสาวนันทวัน ทีฆะ

ภรณ  นักศึกษาชั้นปที่  3/2  ปวช.  สาขางานคอมพิวเตอรธุรกิจ  มีปญหากระทบกระทั่งกันมาสักระยะหนึ่งแลว  จึง

ไดเรียกนักศึกษามาตักเตือนและไดใหนักศึกษาปรับความเขาใจกัน  ถานักศึกษาไมสามารถพูดคุยกันแบบเปนมิตรไดให

นักศึกษาทั้งสองคนตางคนตางอยูและไมใหยุงวุนวายซึ่งกันและกัน 

 

 
 จากการติดตามหลังจากใหคำปรึกษาและแนะแนวทางการแกไขปญหาไปแลวนั้น  พบวาสามารถชวยเหลือ

นักศึกษาไดทั้งดานการเรียนและเร่ืองสวนตัว  นักศึกษายังคงมาศึกษาตอในภาคเรียนที่  2/2563 

 
เอกสารหลักฐานประกอบ 
1. คำสั่งแตงตั้งอาจารยที่ปรึกษา 

2. บันทึกการเขาพบอาจารยที่ปรึกษา 

3. ประวัตินักศึกษา 

ตัวอยาง 

หนวยจัดแมขาย 

หนวยจัดทับคลอ (ขุนไผภูมิเขตร) 

สรุป 
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ตัวบงชี้ที่  3.2  ผลที่เกิดกับนักศึกษา 
สถานที่จัดการเรียนการสอน  แมขาย 

ป 

การศึกษา 

จำนวน 

รับเขา 

จำนวนผู สำเ ร็จ

การศึกษา นักศึกษาที ่ยัง

ไ ม  ส ำ เ ร็ จ

การศึกษา 

จำนวนที ่ลาออก

และค ัดช ื ่ อออก

สะสมจนถึงสิ ้นป

การศึกษา 

อ ัตราการ

ส ำ เ ร็ จ

การศึกษา 

อัตรา 

การคงอยู 
25

61
 

25
62

 

25
63

 
2559 35 25    10 71.43 71.43 

2560 33  20   13 60.61 60.61 

2561 47   40  7 85.11 85.11 

2562 35        

ผลการดำเนินงาน 

1) มีขอมูลอัตราการคงอยู 
1.1 ปการศึกษา  2559 
  รับนักศึกษาจำนวน  35  คน  มีจำนวนอัตราคงอยู  25  คน  คิดเปนรอยละ  71.43 
1.2 ปการศึกษา  2560 
  รับนักศึกษาจำนวน  33  คน  มีจำนวนอัตราคงอยู  20  คน  คิดเปนรอยละ  60.61 
1.3 ปการศึกษา  2561 
 รับนักศึกษาจำนวน  47  คน  มีจำนวนอัตราคงอยู  40  คน  คิดเปนรอยละ  85.11 

 

2) การสำเร็จการศึกษา 
 2.1 ปการศึกษา  2559  

   รับนักศึกษาจำนวน  35  คน  มีผูสำเร็จการศึกษาจำนวน  25  คน  คิดเปนรอยละ  71.43  

 2.2 ปการศึกษา  2560 

  รับนักศึกษาจำนวน  33  คน  มีผูสำเร็จการศึกษาจำนวน  20  คน  คิดเปนรอยละ  60.61 

 2.3 ปการศึกษา  2561 

  รับนักศึกษาจำนวน  47  คน  มีผูสำเร็จการศึกษาจำนวน  40  คน  คิดเปนรอยละ  85.11 

สรุปจากตาราง 

จากขอมูลของนักศึกษาของหลักสูตรที่รับนักศึกษาในปการศึกษา 2561 จำนวน 47 คน สำเร็จการศึกษาในป

การศึกษา 2563จำนวน 40 คน คิดเปนรอยละ 85.11 และมีนักศึกษาคงอยู จำนวน 40 คน คิดเปนรอยละ 

85.11 

 
 
 
 

องคประกอบท่ี  3  ผูสำเสร็จการศึกษา 
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สถานที่จัดการเรียนการสอน  ทับคลอ  (ขุนไผภูมิเขตร) 

ป 

การศึกษา 

จำนวน 

รับเขา 

จำนวนผู สำเ ร็จ

การศึกษา นักศึกษาที ่ยัง

ไ ม  ส ำ เ ร็ จ

การศึกษา 

จำนวนที ่ลาออก

และค ัดช ื ่ อออก

สะสมจนถึงสิ ้นป

การศึกษา 

อ ัตราการ

ส ำ เ ร็ จ

การศึกษา 

อัตรา 

การคงอยู 

25
61

 

25
62

 

25
63

 

2559 49 42    7 85.71 85.71 

2560 57  31   26 54.39 54.39 

2561 59   47  12 79.66 79.66 

2562 35        

 
ผลการดำเนินงาน 

1) มีขอมูลอัตราการคงอยู 
1.1 ปการศึกษา  2559 
  รับนักศึกษาจำนวน  49  คน  มีจำนวนอัตราคงอยู  42  คน  คิดเปนรอยละ  85.71 
1.2 ปการศึกษา  2560 
  รับนักศึกษาจำนวน  57  คน  มีจำนวนอัตราคงอยู  31  คน  คิดเปนรอยละ  54.39 
1.3 ปการศึกษา  2561 
  รับนักศึกษาจำนวน  59  คน  มีจำนวนอัตราคงอยู  47  คน  คิดเปนรอยละ  79.66 

2) การสำเร็จการศึกษา 
 2.1 ปการศึกษา  2559  

  รับนักศึกษาจำนวน  49  คน  มีผูสำเร็จการศึกษาจำนวน  42  คน  คิดเปนรอยละ  85.71  

 2.2 ปการศึกษา  2560 

  รับนักศึกษาจำนวน  57  คน  มีผูสำเร็จการศึกษาจำนวน  31  คน  คิดเปนรอยละ  54.39 

 2.3 ปการศึกษา  2561 

  รับนักศึกษาจำนวน  59  คน  มีผูสำเร็จการศึกษาจำนวน  47  คน  คิดเปนรอยละ  79.66 

สรุปจากตาราง 

จากขอมูลของนักศึกษาของหลักสูตรที่รับนักศึกษาในปการศึกษา 2561 จำนวน 59 คน สำเร็จการศึกษาในป

การศึกษา 2563จำนวน 47 คน คิดเปนรอยละ 79.66 และมีนักศึกษาคงอยู จำนวน 47 คน คิดเปนรอยละ 

79.66 

สถานที่จัดการเรียนการสอน โพธิ์ประทับชาง 
ป 

การศึกษา 

จำนวน 

รับเขา 

จำนวนผู สำเ ร็จ

การศึกษา 

นักศึกษาที ่ยัง

ไ ม  ส ำ เ ร็ จ

การศึกษา 

จำนวนที ่ลาออก

และค ัดช ื ่ อออก

สะสมจนถึงสิ ้นป

การศึกษา 

อ ัตราการ

ส ำ เ ร็ จ

การศึกษา 

อัตรา 

การคงอยู 

25
61

 

25
62

 

25
63

 

2559 15 9    6 60.00 60.00 



ห น้ า  | - 40 - 

- 40 - รายงานผลการดาํเนินงาน ระดบัหลกัสตูรประกาศนียบตัรวชิาชพี สาขางานคอมพวิเตอรธ์ุรกจิ 2563 

 

2560 29  16   13 55.17 55.17 

2561 24   17  7 70.83 70.83 

2562 21        

 
ผลการดำเนินงาน 

1) มีขอมูลอัตราการคงอยู 
1.1 ปการศึกษา  2559 
  รับนักศึกษาจำนวน  15  คน  มีจำนวนอัตราคงอยู  9  คน  คิดเปนรอยละ  60.00 
1.2 ปการศึกษา  2560 
  รับนักศึกษาจำนวน  29  คน  มีจำนวนอัตราคงอยู  16  คน  คิดเปนรอยละ  55.17 
1.3 ปการศึกษา  2561 
  รับนักศึกษาจำนวน  24  คน  มีจำนวนอัตราคงอยู  17  คน  คิดเปนรอยละ  70.83 

2) การสำเร็จการศึกษา 
 2.1 ปการศึกษา  2559  

   รับนักศึกษาจำนวน  15  คน  มีผูสำเร็จการศึกษาจำนวน  9  คน  คิดเปนรอยละ  60.00  

 2.2 ปการศึกษา  2560 

  รับนักศึกษาจำนวน  29  คน  มีผูสำเร็จการศึกษาจำนวน  16  คน  คิดเปนรอยละ  55.17 

 2.3 ปการศึกษา  2561 

  รับนักศึกษาจำนวน  24  คน  มีผูสำเร็จการศึกษาจำนวน  17  คน  คิดเปนรอยละ  70.83 

สรุปจากตาราง 

จากขอมูลของนักศึกษาของหลักสูตรที่รับนักศึกษาในปการศึกษา 2561 จำนวน 24 คน สำเร็จการศึกษาในป

การศึกษา 2563จำนวน 17 คน คิดเปนรอยละ 70.83 และมีนักศึกษาคงอยู จำนวน 17 คน คิดเปนรอยละ 

70.83 

รวม 

ป 

การศึกษา 

จำนวน 

รับเขา 

จำนวนผ ู  ส ำ เ ร็ จ

การศึกษา นักศ ึกษาที่

ย ังไมสำเร็จ

การศึกษา 

จำนวนที ่ลาออก

และค ัดช ื ่ อออก

สะสมจนถึงสิ ้นป

การศึกษา 

อ ัตราการ

ส ำ เ ร็ จ

การศึกษา 

อัตรา 

การคงอยู 

25
61

 

25
62

 

25
63

 

2559 99 76    23 76.77 76.77 

2560 119  67   52 56.30 56.30 

2561 130   104  25 80.00 80.00 

2562 91        

 
ผลการดำเนินงาน 

1) มีขอมูลอัตราการคงอยู 
1.1 ปการศึกษา  2559 
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  รับนักศึกษาจำนวน  99  คน  มีจำนวนอัตราคงอยู  76  คน  คิดเปนรอยละ  76.77 
1.2 ปการศึกษา  2560 
 รับนักศึกษาจำนวน  119  คน  มีจำนวนอัตราคงอยู  67  คน  คิดเปนรอยละ  56.30 
1.3 ปการศึกษา  2561 
 รับนักศึกษาจำนวน  130  คน  มีจำนวนอัตราคงอยู  104  คน  คิดเปนรอยละ  80.00 

 

2) การสำเร็จการศึกษา 
 2.1 ปการศึกษา  2559  

   รับนักศึกษาจำนวน  99  คน  มีผูสำเร็จการศึกษาจำนวน  76  คน  คิดเปนรอยละ  76.77  

 2.2 ปการศึกษา  2560 

  รับนักศึกษาจำนวน  119  คน  มีผูสำเร็จการศึกษาจำนวน  67  คน  คิดเปนรอยละ  56.30 

 2.3 ปการศึกษา  2561 

  รับนักศึกษาจำนวน  130  คน  มีผูสำเร็จการศึกษาจำนวน  104  คน  คิดเปนรอยละ  80.00 

 

สรุปจากตาราง 

จากขอมูลของนักศึกษาของหลักสูตรที่รับนักศึกษาในปการศึกษา  2561  จำนวน  130  คน  สำเร็จ

การศึกษาในปการศึกษา  2563  จำนวน  104  คน  คิดเปนรอยละ  80.00  และมีนักศึกษาคงอยู  จำนวน  104  

คน  คิดเปนรอยละ  80.00 

การติดตามและประเมินกระบวนการ 

หลักสูตรและสำนักวิชาการรวมกันสำรวจความพึงพอใจของ  นักศึกษาที่มีตอระบบอาจารยที่ปรึกษาประจำป

การศึกษา  2553  ในภาพรวมอยูในระดับมากคาเฉลี่ย  4.37  เมื่อพิจารณาเปนรายงานพบวารายการที่มีความพึง

พอใจสูงสูด  คือ  อาจารยที่ปรึกษามีเวลาใหคำปรึกษาในการแกไขปญหาตาง ๆ พรอมชวยเหลือและใหคำแนะนำ  

คะแนนเฉลี่ยที่  4.51  รองมา  คือ  อาจารยที่ปรึกษามีเวลาใหคำปรึกษาในการแกไขปญหาตางๆพรอมชวยเหลือและ

ใหคำแนะนำ/อาจารยที ่ปรึกษามีความเต็มใจและเอาใจใสในการใหคำปรึกษา และมีการติดตามผลของการให

คำปรึกษา  คะแนนเฉลี่ยที่  4.50  อาจารยที่ปรึกษาเอาใจใสนักศึกษาอยางทั่วถึงและสม่ำเสมอ  คะแนนเฉลี่ยอยูที่  

4.47  มีชองทางการติดตอสื่อสารระหวางอาจารยที่ปรึกษากับนักศึกษาในความดูแล  คะแนนคาเฉลี่ย  4  อาจารย

ผูสอนสามารถใหคำปรึกษาตางๆกับนักศึกษาได  (นอกเหนือ/ทดแทน  อาจารยที่ปรึกษา)  คะแนนเฉลี่ยที่  4.30  

และนักศึกษาสามารถนำความรูความเขาใจที่ไดรับจากการใหคำปรึกษามาใชประโยชนได/หัวหนาสาขางาน  สามารถ

ใหคำปรึกษาตางๆกับนักศึกษาได  (นอกเหนือ/ทดแทน อาจารยที่ปรึกษา)  คะแนนเฉลี่ยที่  4.26  ตามลำดับ 

 

ตารางเปรียบเทียบความพึงพอใจของนักศึกษาที่มีตอระบบอาจารยที่ปรึกษาและการบริการของหลักสูตร  ป

การศึกษา  2561  ปการศึกษา  2562  และปการศึกษา  2563 

รายการ ระดับความพึงพอใจ ความหมาย 

2561 2562 2563 

การบริการดานใหคำปรึกษาแกนักศึกษา 4.37  4.38 4.40 มาก 

การบริการแหลงขอมูลขาวสารที่เปนประโยชนแกนักศึกษา 4.24 4.26 4.36 มาก 
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การบริการเพื ่อพัฒนาประสบการณและความรู ดานตางๆ แก

นักศึกษา 

4.23 4.25 4.35 มาก 

รวม 4.28 4.30 4.37 มาก 

จากตารางผลการสำรวจความพึงพอใจของนักศึกษา  ที่มีตอระบบอาจารยที่ปรึกษา  และการบริการของหลักสูตร  

ประจำปการศึกษา  2563  ในภาพรวมอยูในระดับมาก  (�̅�𝑥=4.37)  เมื่อเปรียบเทียบกับปการศึกษา  2562  และป

การศึกษา 2561  พบวามีระดับความพึงพอใจสูงกวา 

ตารางเปรียบเทียบความพึงพอใจของนักศึกษาที่มีตอระบบอาจารยที่ปรึกษา   

ปการศึกษา  2561  ปการศึกษา  2562  และปการศึกษา  2563 

รายการ 
ระดับความพึงพอใจ ความหมาย 

2561 2562 2563  

1) อาจารยที ่ปรึกษามีเวลาใหคำปรึกษาในการแกไขปญหา

ตางๆ พรอมชวยเหลือและใหคำแนะนำ 

4.43 4.45 4.51 มากที่สุด 

2) อาจารยที่ปรึกษามีเวลาใหนักศึกษาไดพบทุกครั้งเมื่อมีการ

นัดหมาย 

4.42 4.45 4.50 มาก 

3) อาจารยที ่ปรึกษามีความเต็มใจและเอาใจใสในการให

คำปรึกษา  และมีการติดตามผลของการใหคำปรึกษา 

4.44 4.46 4.50 มาก 

4) อาจารย ท ี ่ปร ึกษาเอาใจใส น ักศ ึกษาอยางท ั ่วถ ึงและ

สม่ำเสมอ 

4.43 4.45 4.47 มาก 

5) มีชองทางการติดตอสื่อสารระหวางอาจารยที ่ปรึกษากับ

นักศึกษาในความดูแล 

4.43 4.42 4.41 มาก 

6) นักศึกษาสามารถนำความรู  ความเขาใจที่ไดรับจากการให

คำปรึกษาไปใชประโยชนได 

4.35 4.34 4.26 มาก 

7) หัวหนาสาขางาน  สามารถใหคำปรึกษาตางๆ กับนักศึกษา

ได (นอกเหนือ/ทดแทน อาจารยที่ปรึกษา) 

4.20 4.21 4.26 มาก 

8) อาจารยผูสอน  สามารถใหคำปรึกษาตางๆ กับนักศึกษาได 

(นอกเหนือ/ทดแทน จากอาจารยที่ปรึกษา) 

4.23 4.25 4.30 มาก 

รวม 4.37 4.38 4.40 มาก 

จากตารางผลการสำรวจความพึงพอใจของนักศึกษาที่มีตอระบบอาจารยที่ปรึกษา  ประจำปการศึกษา  2563  ใน

ภาพรวมอยูในระดับมาก  (�̅�𝑥=4.40)  เมื่อเปรียบเทียบกับปการศึกษา  2562 และปการศึกษา 2561  พบวามีระดับความ

พึงพอใจสูงกวา 
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ตารางเปรียบเทียบความพึงพอใจของนักศึกษาที่มีตอการบริการเพ่ือพัฒนาประสบการณและความรูดานตางๆ แก

นักศึกษา  ปการศึกษา  2561  ปการศึกษา  2562  และปการศึกษา  2563 

รายการ 
ระดับความพึงพอใจ 

ความหมาย 
2561 2562 2563 

1) การประชาสัมพันธในการเขาถึงกิจกรรมดานตางๆ ที่หลักสูตร

ดำเนินการ 

4.30 4.31 4.41 มาก 

2) ความหลากหลายของกิจกรรมที่หลักสูตร  จัดใหกับนักศึกษา 4.20 4.23 4.33 มาก 

3) มีโครงการ/กิจกรรมที่เสริมสรางศักยภาพดานวิชาการของนักศึกษา

อยางเหมาะสม 

4.21 4.25 4.35 มาก 

4) มีโครงการ/กิจกรรมที ่เสริมสรางดานคุณธรรม  จริยธรรมของ

นักศึกษาอยางเหมาะสม 

4.26 4.27 4.38 มาก 

5) มีโครงการ/กิจกรรมที่สงเสริมดานศิลปวัฒนธรรมของนักศึกษา

อยางเหมาะสม 

4.20 4.23 4.33 มาก 

6) นักศึกษามีสวนรวมในการจัดโครงการ/กิจกรรม  เพื่อพัฒนาความรู

และประสบการณทางวิชาการ/วิชาชีพ 

4.28 4.28 4.38 มาก 

7) สงเสริมสนับสนุนนักศึกษาพัฒนาทักษะวิชาการและวิชาชีพ  เชน  

การทดสอบมาตรฐานฝมือแรงงาน  การแขงขัน/ประกวดดาน

วิชาการและวิชาชีพ  ทัง้ภายในและภายนอกวิทยาลัยฯ 

4.22 4.22 4.32 มาก 

8) ม ี การประ เม ินค ุณภาพของการดำ เน ิน โครงการพ ัฒนา  

ประสบการณทางวิชาชีพ 

4.23 4.24 4.34 มาก 

9) จากกิจกรรมตางๆ ดานวิชาการที ่หลักสูตรจัดขึ ้น  นักศึกษา

สามารถนำความรูที่ไดรับไปใชประโยชนตอได 

4.22 4.23 4.33 มาก 

10) จากกิจกรรมตางๆ ดานคุณธรรม  จริยธรรม  และดานศิลปวัฒนธรรม  ที่

หลักสูตรจัดขึ้น  นักศึกษาไดความรู  ความเขาใจ  และเปนประโยชนตอ

ตัวนักศึกษา  

4.21 4.23 4.33 มาก 

รวม 4.23 4.25 4.35 มาก 

จากตารางผลการสำรวจความพึงพอใจของนักศึกษาที่มีตอการบริการเพื่อพัฒนาประสบการณและความรูดานตางๆ 

แกนักศึกษา  ประจำปการศึกษา  2563  ในภาพรวมอยูในระดับมาก  (�̅�𝑥=4.35)  เมื่อเปรียบเทียบกับปการศึกษา  

2562  และปการศึกษา 2561  พบวามีระดับความพึงพอใจสูงกวา 
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ตารางเปรียบเทียบความพึงพอใจของนักศึกษาที่มีตอการบริการแหลงขอมูลขาวสารที่เปนประโยชนแกนักศึกษา 

ปการศึกษา  2561  ปการศึกษา  2562  และปการศึกษา  2563 

รายการ ระดับความพึงพอใจ ความหมาย 

2561 2562 2563 

1) มีการเผยแพรขอมูลขาวสารในชองทางตางๆ  เชน  บอรด

ประชาสัมพันธเว็บไซต  โซเชียลเน็ตเวิรค  อาจารยแจง

ดวยวาจา 

4.26 4.27 4.37 มาก 

2) มีการแจงขอมูลความเคลื ่อนไหวอื ่นทั ้งในและนอก

วิทยาลัยฯ ที่จำเปนแกนักศึกษา 

4.27 4.28 4.38 มาก 

3) มีการใหบริการขอมูลเก่ียวกับการศึกษาตอ 4.27 4.30 4.40 มาก 

4) มีการใหบริการขอมูลเก่ียวกับทุนการศึกษา  และแหลงทุน 4.20 4.25 4.35 มาก 

5) มีการใหบริการขอมูลเกี่ยวกับการประกาศรับสมัครงานและ

แหลงงาน 

4.23 4.25 4.35 มาก 

6) การไดรับขาวสารมีความสะดวก  รวดเร็วและทันสมัยของ

การใหบริการขาวสารขอมูลตางๆ 

4.21 4.23 4.33 มาก 

รวม 4.24 4.26 4.36 มาก 

จากตารางผลการสำรวจความพึงพอใจของนักศึกษาที่มีตอการบริการแหลงขอมูลขาวสารที่เปนประโยชนแกนักศึกษา

ประจำปการศึกษา  2563  ในภาพรวมอยูในระดับมาก  (�̅�𝑥=4.36)  เมื่อเปรียบเทียบกับปการศึกษา  2562  และป

การศึกษา 2561  พบวามีระดับความพึงพอใจสูงกวา 

 

เอกสารหลักฐาน 
1. รายงานจัดการเรียนการสอนภาคการศึกษา  1/2559,1/2560,1/2561 

2. รายงานสรุปขอมูลการสำเร็จการศึกษา  ปการศึกษา  2559,ปการศึกษา  2560,ปการศึกษา  2561 
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ตัวบงชี้ที่  ๔.๑  การบริหารและพัฒนาอาจารย 

ระบบการรับและแตงตั้งอาจารยประจำหลักสูตร 

เปาหมาย 

รับและแตงตั้งอาจารยประจำหลักสูตร 

 

ระบบและกลไก 

 
ภาพที่ 4.1 ภาพระบบการรับอาจารยประจำหลักสูตร 

 

 

การนำระบบและกลไกลไปสูการปฏิบัติ/ดำเนินงาน 

องคประกอบท่ี  ๔  อาจารย 
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การรับอาจารยประจำหลักสูตรใหมนั้น ไดกำหนดข้ันตอนการรับสมัครอาจารยไวและกำหนดให  หลักสูตรฯดำเนินการ 

โดยมีข้ันตอนดังตอไปนี้ 

1.1  สาขางานคอมพิวเตอรธุรกิจ  สำรวจความตองการและคุณสมบัติของอาจารยใหม  โดยพิจารณาจาก

ความขาดแคลน  ความตองการของสาขางานคอมพิวเตอรธุรกิจกำลังที่เปดสอน  สัดสวนระหวางอาจารยกับนักศึกษา  

ตลอดจนความจำเปนอ่ืนๆ เพื่อเปนขอมูลในการดำเนินการขออัตรากำลังจากวิทยาลัยฯ 

1.2  เมื่อทราบจำนวนความตองการและคุณสมบัติของอาจารยใหมแลว  หลักสูตรฯดำเนินการจัดทำบันทึก

ขอความขอเพิ่มอัตรากำลังเสนอตอวิทยาลัยฯ 

1.3  วิทยาลัยฯ พิจารณาความตองการและความจำเปน  เพื่อพิจารณาอนุมัติ 

1.4  เมื่อไดรับอนุมัติอัตรากำลังแลว  งานทรัพยากรบุคคล  สำนักงานผูอำนวยการ  จะดำเนินการประกาศ

รับสมัคร  และกำหนดวันรับสมัคร  วันสอบ  คุณสมบัติของผูสมัคร  และแตงตั ้งคณะกรรมการชุดตางๆ ขึ้นมา

ดำเนินการ  เพื่อรับสมัคร  ออกขอสอบ  สอบสัมภาษณ  กำหนดเกณฑการพิจารณาคัดเลือก  เปนตน  โดยมีขบวนการ

ในการรับสมัคร  ดังนี้ 

1.  เปดรับสมัคร โดยดำเนินการอยางเปดเผย 

2.  ดำเนินการสอบคัดเลือก  และพิจารณาคัดเลือกโดยพิจารณาจากผลการสอบขอเขียน  การสัมภาษณและ

ทักษะความสามารถในการปฏิบัติตามเกณฑที่กำหนดไวในประกาศการรับสมัคร  จากนั้น  งานทรัพยากรบุคคล  

สำนักงานผูอำนวยการ สรุปผลการพิจารณาคัดเลือก  เสนอตอผูบริหารเพื่อประกาศผลการคัดเลือก  และกำหนดวัน

รายงานตวัทำสัญญา 

3.  หลักสูตรชี ้แจงบทบาทหนาที ่เพื ่อใหมีความรู   เขาใจในการจัดการเรียนการสอนของสาขางาน

คอมพิวเตอรธุรกิจ 

4.  อาจารยใหมมารายงานตัว  ที่งานทรัพยากรบุคคล  ผูอำนวยการ  แนะนำอาจารยใหมตอหลักสูตรฯ เพื่อ

มอบหมายงาน 

5.  ทุกสิ้นปการศึกษา จะดำเนินการสำรวจตามขั้นตอนที่  1  เพื่อนำขอมูลไปทบทวน,ปรับแผนและ

ดำเนินการตามข้ันตอนตางๆ ตามที่กลาวมาแลวขางตน 

 
ผลการดำเนินงาน 

มีการรับอาจารยประจำหลักสูตรเพิ่มตามระบบการรับอาจารยประจำหลักสูตรของสาขางานคอมพิวเตอร
ธุรกิจ  เนื่องจากอัตรากำลังของอาจารยประจำหลักสูตรมีจำนวนไมเพียงพอตอการจัดการเรียนการสอน  ปการศกึษา  
2563  หลักสูตรไดมีการประกาศรับอาจารยประจำหลักสูตรของหนวยจัดการศึกษาทับคลอ (ขุนไผภูมิเขตร) เพิ่ม  
จำนวน  1  ตำแหนง  เนื่องจากอาจารยประจำหลักสูตรที่มีไมเพียงพอสำหรับการจัดการเรียนการสอน  คือ  นาย
อดิศร  เชื้อบุญมี  อาจารยสาขางานคอมพิวเตอรธุรกิจปฏิบัติการสอนที่วิทยาลัยชุมชนพิจิตร  หนวยจัดการศึกษาทับ
คลอ  (ขุนไผภูมิเขตร)  ปการศึกษา  2/2563 
การติดตามและประเมินกระบวนการ 
 หลักสูตรมีการประเมินกระบวนการรับและแตงตั้งอาจารยประจำหลักสูตร  ดังนี้ดำเนินการประเมินความพึง

พอใจของอาจารยผูสอนตอการบริหารจัดการหลักสูตร  (ดานการรับอาจารย)  โดยผลการประเมินในภาพรวม ดังนี้ 

รายการ 
คาเฉลี่ย 

ป 2562 

คาเฉลี่ย 

ป 2563 

1. การกำหนดคุณสมบัติในการรับและแตงตั้งอาจารยประจำหลักสูตรสอดคลองกับหลักสูตร 4.27 4.56 
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2. กลไกการคัดเลือกอาจารยประจำหลักสูตรมีความเหมาะสมและโปรงใส 4.40 4.22 

3. การกำหนดบทบาทหนาที่และความรับผิดชอบของอาจารยมีความชัดเจนและเหมาะสม 4.13 4.56 

4.การบริหารหลักสูตร  ไดรับความรวมมือและความชวยเหลือจากหนวยงานอ่ืนที่มีความเก่ียวของ
กันอยางเหมาะสม 

4.27 4.22 

รวม 4.27 4.39 

 

ผลการประเมินความพึงพอใจของอาจารยประจำหลักสูตรที่มีตอการรับและแตงตั้งอาจารยประจำหลักสูตร  

พบวา  ความพึงพอใจในภาพรวมอยูในระดับมาก  (คาเฉลี่ย  =  4.39)  ถาพิจารณาเปนรายประเด็นที่มีความพงึพอใจ

สูงสุด  พบวา  การกำหนดคุณสมบัติในการรับและแตงตั้งอาจารยประจำหลักสูตรสอดคลองกับหลักสูตรและการ

กำหนดบทบาทหนาที่และความรับผิดชอบของอาจารยมีความชัดเจนและเหมาะสม  มีความพึงพอใจอยูในระดับมาก  

(คาเฉลี่ย  = 4.56) สวนประเด็นที่มีความพึงพอใจนอยสุดคือกลไกการคัดเลือกอาจารยประจำหลักสูตรมีความ

เหมาะสมและโปรงใสและการบริหารหลักสูตร  ไดรับความรวมมือและความชวยเหลือจากหนวยงานอื่นที่มีความ

เก่ียวของกันอยางเหมาะสม (คาเฉลี่ย = 4.22) 

การประเมินระบบและกลไก 

ในปการศึกษา  2563  หลักสูตรดำเนินการประเมินระบบและกลไกลการรับและแตงตั้งอาจารยประจำ

หลักสูตร พบวา ระบบ และกลไกดังกลาวยังคงมีความเหมาะสม โดยประเมินจากการที่อาจารยประจำหลักสูตร ใน

เรื่องการรับอาจารยประจำหลักสูตรมีคุณสมบัติเปนไปตามเกณฑที่ กำหนด และไมมีการเปลี่ยนแปลงตามเปาหมาย 

ดังนั้น หลักสูตรจึงยังคงใชระบบและกลไกดังกลาวในการรับและแตงตั้ง อาจารยประจำหลักสูตร 

การดําเนินงานตามเปาหมายการรับและแตงตั้งอาจารยประจำหลักสูตร พบวา หลักสูตรไดอาจารยประจำหลักสูตรที่มี

ความรูความสามารถตรงตามเกณฑที่กำหนด และมีคุณวุฒิที่ตรงหรือเหมาะสมกับวิชาที่สอน ซึ่งเปนไปตามเปาหมายที่

กำหนด 

การนำไปสูการปรับปรุง/พัฒนากระบวนการจากผลการประเมิน 

 จากการติดตามและประเมินผลความพึงพอใจดานการรับอาจารยประจำหลักสูตร ระบบและกลไกในการรับ

และแตงตั้งอาจารยประจำหลักสูตร จะเห็นไดวาหลักสูตรตองปรับปรุงตามหัวขอที่ไดประเมินความพึงพอใจของ

อาจารยประจำหลักสูตรคือ กลไกการคัดเลือกอาจารยประจำหลักสูตรมีความเหมาะสมและโปรงใสและการบริหาร

หลักสูตร  ไดรับความรวมมือและความชวยเหลือจากหนวยงานอื่นที่มีความเกี่ยวของกันอยางเหมาะสม ซึ่งมีคาความ

พึงพอใจนอยสุดคือ (คาเฉลี่ย = 4.22) ซึ่งภาระงาน/การกำหนดหนาที่ความรับผิดชอบของอาจารยประจำหลักสูตร

นั้น จะเปนลักษณะเปน TOR การปฏิบัติงานสอนและงานอื่นๆ ที่ทางวิทยาลัยมอบหมาย สวนหนาที่ที่ตองรับผิดชอบ

นอกเหนือจากการปฏิบัติหนาที่จะมีหนังสือคำสั่งของทางวิทยาลัยกำหนดใหปฏิบัติในงานนั้นๆ เนื่องจากความจำกัด

ของจำนวนบุคลากร อาจทำใหอาจารยแตละทานมีภาระงานที่รับผิดชอบหลายงาน 

4.1.2 ระบบการบริหารอาจารย 

เปาหมายการดําเนินงาน 

1. อาจารยประจำหลักสูตรมีภาระงานเหมาะสม 

2. สวัสดิการของอาจารยประจำหลักสูตร 

3. ความพึงพอใจของอาจารยประจำหลักสูตรที่มีตอการบริหารอาจารย 
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ระบบและกลไกการบริหารอาจารย 

1. วิทยาลัย/หลักสูตร กำหนดบทบาทหนาที่และความรับผิดชอบของอาจารยประจำหลักสูตร 

2. หลักสูตรและสำนักวิชาการดำเนินการแตงตั้งคำสั่ง TOR กำหนดการปฏิบัติหนาที่ของอาจารยประจำสูตร 

3. อาจารยประจำหลักสูตรปฏิบัติหนาที่ตามคำสั่ง TOR กำหนดการปฏิบัติหนาที่ของอาจารยประจำสูตร 

4. หลักสูตรสํารวจความพึงพอใจตอการบริหารอาจารย การกำกับ/ติดตาม/ประเมินผลและพัฒนากระบวนการเรยีน

การสอนของอาจารย 

5. นําผลการดําเนินงานมาพัฒนาและปรับปรุงกระบวนการบริหารอาจารย 

การนำระบบและกลไกไปสูการปฏิบัติ/ดำเนินงาน 

1. หลักสูตรไดมีการกำหนดกำหนดบทบาทหนาที่และความรับผิดชอบของอาจารยประจำหลักสูตร ไวดังนี้ 

1.1 ภาระงานของอาจารยประจำหลักสูตร 

วิทยาลัยชุมชนพิจิตรไดมีการกำหนดภาระงานของอาจารยประจำหลักสูตร  ดังนี้ 
ขาราชการ 

ภาระงาน 
จำนวน ชม. 

ขั้นต่ำ/สัปดาห 

งานสอน 6 

งานปฏิบัติงานจัดการศึกษาเพื่อพัฒนาทองถ่ินและชุมชน 12 

งานศึกษาคนควา  วิจัยเพื่อชุมชน 6 

งานบริการในสถาบันวิทยาลัยชุมชน 5 

 
อาจารยพิเศษ 

1.สอนและอบรมนักเรียน  ตามหลักสูตร  ปวช.  ปวส.  และหลักสูตรฝกอบรมในสาขาที่เกี่ยวของ  ไมนอยกวา  20  
ชม./สัปดาห 
2.จัดทำและพัฒนาสื่อการเรียนการสอน แผนการสอนอยางนอย 1 รายวิชา/ภาคเรียน โครงการสอน บันทึกหลังการ
สอนและจัดทำขอสอบทุกรายวิชาที่สอน 
3.จัดทำเอกสารรายงานผลการเรียนทุกรายวิชาเมื่อสิ้นภาคเรียน 
4.จัดทำผลงานทางวิชาการ  จัดทำวิจัยในชั้นเรียน อยางนอยภาคเรียนละ  1  เร่ือง 
5.ทำหนาที่อาจารยที่ปรึกษา  1  หองเรียน  พรอมจัดทำบันทึกรายงานการปฏิบัติหนาที่สงทุกภาคเรียน 
6.หากปฏิบัติหนาที่สอนนอยกวา  20  ชม./สัปดาห  
7.ใหปฏิบัติหนาที่สนับสนุนงานจัดการเรียนการสอนตามสัดสวนจำนวนชั่วโมงการ  ปฏิบัติงานสอน  และปฏิบัติงาน
ตามพันธกิจของวิทยาลัยชุมชนพิจิตร 
เอกสารหลักฐานประกอบ 

1. ประกาศสถาบันวิทยาลัยชุมชน  เร่ือง  การกำหนดภาระงานของผูสอนประจำในสถาบัน พ.ศ.2559 

2. TOR  พนักงานจางเหมาบริการ  (อาจารยผูสอน) 

1.หลักสูตรกำหนดภาระงานสอนในการจัดการเรียนการสอน เพือ่ใหสอดคลองกับการบริหารงาน ดังนี้ 
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แมขาย 

ชื่อ-สกุล 
ชม.สอน/สัปดาห 

1/2563 2/2563 

นายอรรถนิติ  กมเลศรังสรรค 18 32 

นางขนิษฐา  นครประสาท 18 22 

นางสาวฐภิาพรรณ  งอกผล 22 27 

นางสาวพินนะรัฐ  คงศิลป 25 30 

นายพีระพล  สิงหลอ 24 28 

นางสาวจันทิรา  เคยอาษา - 12 

นายจิระ  ปฐมวณิชกะ - 11 

ทับคลอ (ขุนไผภูมิเขตร) 

ชื่อ-สกุล 
ชม.สอน/สัปดาห 

1/2563 2/2563 

นายธวัชชัย  คำภาอินทร 20 37 

นายสมบัติ  บุญเรืองฤทธิ์ 22 31 

นางสาวปยธิดา  บำรุงศรี 22 31 

นางสาวณฤมล  อุทธอินทร 22 31 

นายอดิศร  เชื้อบุญม ี  30 

 

โพธิ์ประทับชาง 

ชื่อ-สกุล 
ชม.สอน/สัปดาห 

1/2563 2/2563 

นางสาวสุนิสา  นิ่มเกตุ 22 34 

นายจตุรนต  หมีอ่ิม 22 35 

นายธัญยบูรณ  รอดมณ ี 27  

 

1) ภาระงานอ่ืนที่ไดรับมอบหมายตามคำสั่งวิทยาลัย  มีดังนี้ 

 

แมขาย 

1. นายอรรถนิติ  กมเลศรังสรรค ปฏิบัติหนาที่หัวหนาสาขางานคอมพิวเตอรธุรกิจ   

2. นางขนิษฐา  นครประสาท ปฏิบัติหนาที่หัวหนาสำนักวิชาการ 

3. นายจิระ  ปฐมวณิชกะ ปฏิบัติหนาที่หัวหนางานเทคโนโลยีสารสนเทศ  

4. นางสาวพินนะรัฐ  คงศิลป ปฏิบัติหนาที่เจาหนาที่งานสภาวิทยาลัยชุมชนพิจิตร 

5. นางสาวจันทิรา  เคยอาษา ปฏิบัติหนาที่เจาหนาที่งานทะเบียน 

6. นางสาวฐภิาพรรณ  งอกผล ปฏิบัติหนาที่งานประชาสัมพันธ 

7. นายพีระพล  สิงหลอ ปฏิบัติหนาที่หัวหนางานสื่อและเทคโนโลยีทางการศึกษา 



ห น้ า  | - 50 - 

- 50 - รายงานผลการดาํเนินงาน ระดบัหลกัสตูรประกาศนียบตัรวชิาชพี สาขางานคอมพวิเตอรธ์ุรกจิ 2563 

 

ทับคลอ 

1. นายธวัชชัย  คำภาอินทร ปฏิบัติหนาที่หัวหนาสาขางานคอมพิวเตอรธุรกิจ   

2. นายสมบัติ  บุญเรืองฤทธิ์ ปฏิบัติหนาที่เจาหนาที่สารสนเทศ 

3. นางสาวปยธิดา  บำรุงศรี ปฏิบัติหนาที่เจาหนาที่พัสดุ,เจาหนาที่งานวัดผลและประเมินผลการศึกษา 

4. นางสาวณฤมล  อุทธอินทร ปฏิบัติหนาที่เจาหนาที่งานกิจการ 

โพธิ์ประทับชาง 

1. นางสาวสุนิสา  นิ่มเกตุ ปฏิบัติหนาที่หัวหนาสาขางานคอมพิวเตอรธุรกิจ   

2. นายจตุรนต  หมีอ่ิม ปฏิบัติหนาที่เจาหนาที่กองทุนเงินใหกูยืมเพื่อการศึกษา(กยศ.) 

3. นายธัญยบูรณ   รอดมณี ปฏิบัติหนาที่เจาหนาที่งานทะเบียน 

2) การประเมินการสอนของอาจารย ในปการศึกษา 2563 มีผลการประเมินอาจารยผูสอนโดยนักศึกษา ซึ่งจะทำ

การประเมินทุกรายวิชาเพื่อใหอาจารยผูสอนไดทราบเพื่อทำการปรับปรุงการสอน 

หลักสูตรฯ มีการกำหนดภาระงานสอนในการจัดการเรียนการสอน  ไมต่ำกวาเกณฑของวิทยาลัยฯ เพื่อใชเปน

เกณฑการปฏิบัติงานตามภารกิจ  ของวิทยาลัยฯ มีการประเมินกระบวนการ  ดังนี้   

การประเมินความพึงพอใจของอาจารยผูสอนตอการบริหารจัดการหลักสูตร  (ดานการบริหารอาจารย  การ

กำกับ/ติดตาม/ประเมินผลและพัฒนากระบวนการเรียนการสอนของอาจารย) 

รายการ �̅�𝑥 

1. การจัดรายวิชามีความเหมาะสมตรงกับความรูความสามารถของอาจารยผูสอน 4.56 

2. จำนวนภาระงานสอนของอาจารยที่เปนจริงในหลักสูตรมีความเหมาะสม 4.22 

3. การกำกับและติดตามการจัดทำแผนการสอน โครงการสอน  อยางนอยกอนการเปดภาคเรียนใหครบ

ทุกรายวิชา 

4.27 

4. การกำกับและติดตามการจัดทำบันทึกหลังการสอนหลังสิ้นสุดภาคเรียนใหครบทุกรายวิชา 4.44 

5. การควบคุมการจัดการเรียนการสอนในวิชาที่มีหลายกลุมเรียนใหไดมาตรฐานเดียวกัน 4.00 

6. การกำกับ/ควบคุมกระบวนการจัดการเรียนการสอนและการประเมินนักศึกษา 4.56 

7. การประเมินการสอนของอาจารย  และนำผลมาใชในการสงเสริมพัฒนาความสามารถดานการสอน

ของอาจารย 

4.56 

รวม 4.31 

 

 โดยดำเนินการประเมินความพึงพอใจของอาจารยผูสอนตอการบริหารจัดการหลักสูตร  (ดานการบริหาร

อาจารย  การกำกับ/ติดตาม/ประเมินผลและพัฒนากระบวนการเรียนการสอนของอาจารย)  โดยผลการประเมินใน

ภาพรวม  อยูในระดับมาก  คาเฉลี่ย  4.31 
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โอกาสการทำงานและความกาวหนา 

1)  หลักสูตรมีการประเมินการทำงานของอาจารยประจำหลักสูตรเพื่อเลื ่อนขั้นเงินเดือน อยางนอยป 

การศึกษาละ 1 คร้ัง 

- ขาราชการมีการประเมิน ปละ 2 คร้ัง เพื่อเลื่อนข้ันเงินเดือน 

- พนักงานราชการมีการประเมินปละ 2 คร้ัง เพื่อเลื่อนคาตอบแทน 1 คร้ัง/ป 

- ลูกจางเหมาบริการ/อาจารยพิเศษ ประเมินปละ 1 คร้ังเพื่อเพิ่มคาตอบแทน 

 2)  มีการเปดสอบบรรจ/ุเรียกใชบัญชีแทนในตำแหนงที่วาง 
ดานสวัสดิการ 

1)  มีบานพักครู อาจารยประจำหลักสูตรสำหรับบุคลากรที่มีภูมิลำเนาอยูตางจังหวัด ตางอำเภอ 
2) มีประกันอุบัติเหตุใหอาจารยประจำหลักสูตรทุกคน 
3) มีวันหยุดใหอาจารยประจำหลักสูตรที่มีตำแหนงอาจารยพิเศษ (ลูกจางเหมาบริการ) ปการศึกษาละ 12 

วัน โดยไมนับวาเปนวันลา 
ดานความปลอดภัย 

1) มียามรักษาการณตลอด 24 ชั่วโมง 

2) กลองวงจรปดบันทึกการเขาออกของบุคคลภายในและภายนอกตลอด 24 ชั่วโมง 

ดานสิ่งจูงใจ 

1) มีการสงเสริมใหอาจารยในสาขาเขารวมการอบรมเพื่อพัฒนาตนเองตามสายงาน/วิชาชีพ 

2) สงเสริมพัฒนาอาจารยเพื่อเปดโลกทัศนเก่ียวกับเทคโนโลยีสมัยใหม/การศึกษาดูงาน 

เอกสารหลักฐานประกอบ 

รายงานผลการประเมินความพึงพอใจของอาจารยผูสอนตอการบริหารจัดการหลักสูตร  ประจำปการศึกษา  2562 
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4.1.3 ระบบสงเสริมและพัฒนาอาจารย 

แผนการพัฒนาบุคลากร  สาขางานคอมพิวเตอรธุรกิจ  ระยะ  3  ป  (พ.ศ. 2563 – 2565) 

 1. สงเสริมใหอาจารยประจำหลักสูตรและอาจารยผูสอนเขารวมอบรมหรือสัมมนาทางวิชาการเพื่อพัฒนาตนเอง  ดานการปฏิบัติงานอยางนอยปละหนึ่งคร้ัง 
 2. สงเสริมการศึกษาตอ  การทำผลงานทางวิชาการ  เพื่อขอเลื่อนตำแหนงทางวิชาการและการพัฒนาศักยภาพ 
 3. มีการแลกเปลี่ยนเรียนรู  หรือดำเนินงานตามกระบวนการจัดการความรู  (KM)  ใหมีการแลกเปลี่ยนและนำความรูไปใชในการพัฒนางาน 
ดานการศึกษาดูงาน 

ลำดับ กิจกรรม กลุมเปาหมาย 
ห น  ว ย ง า น ที่

รับผิดชอบ 

จำนวนกิจกรรม/ปงบประมาณ พ.ศ. 

2563 2564 2565 

1 โครงการศึกษาดูงานดานเทคโนโลยีที่เก่ียวของกับดานวิชาชีพ นักศึกษา/อาจารยประจำ

หลักสูตร 

สำนักวิชาการ 1 โครงการ 1 โครงการ 1 โครงการ 

ดานการฝกอบรม 

ลำดับ กิจกรรม กลุมเปาหมาย 
ห น  ว ย ง า น ที่

รับผิดชอบ 

จำนวนกิจกรรม/ปงบประมาณ พ.ศ. 

2563 2564 2565 

1 โครงการฝกอบรมยกระดับฝมือแรงงาน อาจารยประจำหลักสูตร สำนักวิชาการ 1 โครงการ 1 โครงการ 1 โครงการ 

2 โครงการอบรมเปนผูทดสอบมาตรฐานฝมือแรงงาน อาจารยประจำหลักสูตร สำนักวิชาการ 1 โครงการ 1 โครงการ 1 โครงการ 

3 โครงการพัฒนาทางวิชาการ คุณธรรม จริยธรรม ของบุคลากรสาย

ผูสอน 

อาจารยประจำหลักสูตร สำน ักอำนวยการ/

วิชาการ 

1 โครงการ 1 โครงการ 1 โครงการ 

4 โครงการพ ัฒนาการสร างบทเร ียนออนไลน   แบบ Google 

Classroom , Zoom ,microsoft teams เพิ่มเติม 

อาจารยประจำหลักสูตร สำนักวิชาการ 1 โครงการ 1 โครงการ 1 โครงการ 

ดานการพัฒนาผลงานทางวิชาการ 

ลำดับ กิจกรรม กลุมเปาหมาย 
ห น  ว ย ง า น ที่

รับผิดชอบ 

จำนวนกิจกรรม/ปงบประมาณ พ.ศ. 

2563 2564 2565 
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1 โครงการนิเทศและติดตามการปฏิบัติงานของนักศึกษาฝก

ประสบการณวิชาชีพ 

อาจารยประจำหลักสูตร สำน ักอำนวยการ/

วิชาการ 

1 โครงการ 1 โครงการ 1 โครงการ 
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หลักสูตรไดมีการสงเสริมและพัฒนาอาจารยในหลักสูตรเพื่อเพิ่มพูนความรูและทักษะทางวิชา ตามรายละเอียด 

ดังตอไปน้ี 

ที่ ชื่อ-สกุล วันที่ หัวขอ สถานที่ 

หนวยจัดแมขาย 

1 น า ย อ ร ร ถ น ิ ติ   

กมเลศรังสรรค 

1 9 - 2 1  พ . ค . 

2564 

 

 

-ช ุมชน ป  งบประมาณ ๒๕๖๔ 

กิจกรรมอบรมเชิงปฏิบัติการสอน 

Active Learning ดวยกระบวนการ

จ ั ด ท ำ บ ท เ ร ี ย น  Online ด  ว ย 

Google Classroom 

ห  อ ง ป ร ะ ช ุ ม ห ล ว งพ  อ เ งิ น 

วิทยาลัยชุมชุนพิจิตร 

 

 

1 1 - 1 2  ม ิ . ย . 

2564 

 

 

-โครงการพัฒนาคุณภาพการศึกษา

ดวยกระบวนการประกันคุณภาพ

การศึกษา ภายในวิทยาลัยชุมชน

ปงบประมาณ ๒๕๖๔ ก ิจกรรม

อบรมเชิงปฏิบัติจัดรายงานผลการ

ดำเนินงานและภายในการประเมิน

ต น เ อ ง  ( Self- Assessment 

Report) ปการศึกษา ๒๕๖๓   

ห  อ ง ป ร ะ ช ุ ม ห ล ว งพ  อ เ งิ น 

วิทยาลัยชุมชุนพิจิตร 

 

 

12 ก.ย. 2563 

 

 

-ประชุมปฏิบัติการทบทวนแผนกล

ยุทธการศึกษาของวิทยาลัยชุมชน

พิจิตร ระยะ 5 ป (พ.ศ. 2562-

2566) สู การจัดทำแผนปฏิบ ัติ

ราชการว ิทยาล ัยช ุมชนพ ิจ ิตร 

ประจำปงบประมาณ 2564 

ห  อ ง ป ร ะ ช ุ ม ห ล ว งพ  อ เ งิ น 

วิทยาลัยชุมชุนพิจิตร 

 

 

2 6 - 2 7  ก . ย . 

2563 

-โครงการพัฒนาศักยภาพบุคลากร

สายผูสอน และสายสนับสนุน 

โรงแรมทรัพยไพรวัลย 

รีสอรทฯ จังหวัดพิษณุโลก 

2 นางขนิษฐา  

นครประสาท 

8 ม.ค. 2564 

 

- Google Tools เพ ื ่อการพัฒนา

งาน 

ห  อ ง ป ร ะ ช ุ ม ห ล ว งพ  อ เ งิ น 

วิทยาลัยชุมชนพิจิตร 

18 ม.ค. 2564 

 

-  พ ล เ ม ื อ ง ด ิ จ ิ ท ั ล  ( Digital 

Citizenship) 

ห  อ ง ป ร ะ ช ุ ม ห ล ว งพ  อ เ งิ น 

วิทยาลัยชุมชนพิจิตร 

3 ก.พ. 2564 

 

- Cloud Technology Tool เ พื่ อ

การ เร ี ยนร ู  ในศตวรรษท ี ่  21 

( Cloud Technology Tool for 

21 Century Learning) 

ห  อ ง ป ร ะ ช ุ ม ห ล ว งพ  อ เ งิ น 

วิทยาลัยชุมชนพิจิตร 
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4 ก.พ. 2564 

 

-Digital Literacy 

-การใชเทคโนโลยีดิจ ิท ัลอยางมี

ประส ิทธ ิภาพ (Understanding 

and Using Digital Technology) 

ห  อ ง ป ร ะ ช ุ ม ห ล ว งพ  อ เ งิ น 

วิทยาลัยชุมชนพิจิตร 

5 ก.พ. 2564 

 

-การใชเครื ่องมือดิจ ิทัลเพื ่อการ

ทำงานภาครัฐ (Essential Digital 

Tools for Workplace) 

ห  อ ง ป ร ะ ช ุ ม ห ล ว งพ  อ เ งิ น 

วิทยาลัยชุมชนพิจิตร 

8 ก.พ. 2564 

 

-ความรูพื ้นฐานเพื่อการวิเคราะห

ข  อม ูลสำหร ับข  าราชการและ

บุคลากรภาครัฐ 

ห  อ ง ป ร ะ ช ุ ม ห ล ว งพ  อ เ งิ น 

วิทยาลัยชุมชนพิจิตร 

9 ก.พ. 2564 -การใชเทคโนโลยีบล็อกเชนสำหรับ

บริการภาครัฐ (Block chain for 

Govermment Service) 

ห  อ ง ป ร ะ ช ุ ม ห ล ว งพ  อ เ งิ น 

วิทยาลัยชุมชนพิจิตร 

3 นายจิระ  

ปฐมวิณิชกะ 

2 6 - 2 7  ก . ย . 

2563 

-การพัฒนาศักยภาพบุคลากรสาย

ผูสอน และสายสนับสนุน 

โรงแรมทรัพยไพรวัลยรีสอรทฯ 

จังหวัดพิษณุโลก 

3 ธ.ค. 2563 - อ บ ร ม ห ล ั ก ส ู ต ร  System 

Administrator Training Course 

ห  อ ง ป ร ะ ช ุ ม ห ล ว งพ  อ เ งิ น 

วิทยาลัยชุมชนพิจิตร 

4 นางสาวฐิภาพรรณ 

งอกผล 

1 9 - 2 1  พ . ค . 

2564 

-ประชุมเชิงปฏิบัติการทบทวนแผน

กลยุทธ การศ ึกษาของว ิทยาลัย

ช ุมชนพิจ ิตร ระยะ 5 ป (พ.ศ. 

2562-2566 )  ส ู  ก า รจ ั ดทำ

แผนปฏิบัติราชการวิทยาลัยชุมชน

พิจิตร ประจำปงบประมาณ 2564 

ห  อ ง ป ร ะ ช ุ ม ห ล ว งพ  อ เ งิ น 

วิทยาลัยชุมชนพิจิตร 

2 6 - 2 7  ก . ย . 

2563 

-โครงการพัฒนาศักยภาพบุคลากร

สายผูสอน และสายสนับสนุน 

โรงแรมทรัพยไพรวัลยรีสอรทฯ 

จังหวัดพิษณุโลก 

5 นายพีระพล  

สิงหลอ 

1 9 - 2 1  พ . ค . 

2564 

 

-ช ุมชน ป  งบประมาณ ๒๕๖๔ 

กิจกรรมอบรมเชิงปฏิบัติการสอน 

Active Learning ดวยกระบวนการ

จ ั ด ท ำ บ ท เ ร ี ย น  Online ด  ว ย 

Google Classroom 

ห  อ ง ป ร ะ ช ุ ม ห ล ว งพ  อ เ งิ น 

วิทยาลัยชุมชนพิจิตร 

 -ประชุมเชิงปฏิบัติการทบทวนแผน

กลยุทธ การศ ึกษาของว ิทยาลัย

ช ุมชนพิจ ิตร ระยะ 5 ป (พ.ศ. 

ห  อ ง ป ร ะ ช ุ ม ห ล ว งพ  อ เ งิ น 

วิทยาลัยชุมชนพิจิตร 



ห น้ า  | - 56 - 

- 56 - รายงานผลการดาํเนินงาน ระดบัหลกัสตูรประกาศนียบตัรวชิาชพี สาขางานคอมพวิเตอรธ์ุรกจิ 2563 

 

2562-2566 )  ส ู  ก า รจ ั ดทำ

แผนปฏิบัติราชการวิทยาลัยชุมชน

พิจิตร ประจำปงบประมาณ 2564 

2 6 - 2 7  ก . ย . 

2563 

-โครงการพัฒนาศักยภาพบุคลากร

สายผูสอน และสายสนับสนุน 

โรงแรมทรัพยไพรวัลยรีสอรทฯ 

จังหวัดพิษณุโลก 

หนวยจัดการศึกษาทับคลอ  (ขุนไผภูมิเขตร) 

6 นายธวัชชัย  

คำภาอินทร 

17 มิ.ย. 2563 - โครงการพ ัฒนาและส  ง เส ริม

ศ ักยภาพและทักษะการจัดการ

เรียนรูในศตวรรษที่ 21 

วิทยาลัยชุมชนพิจิตร ทับคลอ 

27 มิ.ย 2563 

 

-อบรมโครงการเชิงปฏิบัติการเรื่อง 

Distance Learning รองรับวิกฤต 

Covid 19 

ห  อ ง ป ร ะ ช ุ ม ห ล ว งพ  อ เ งิ น 

วิทยาลัยชุมชุนพิจิตร 

24 ก.ค. 2563 

 

-โครงการพัฒนาคุณภาพงานดวย

กระบวนการประก ันค ุณภาพ

การศึกษาภายในวิทยาลัยชุมชน

พิจิตร 

ห  อ ง ป ร ะ ช ุ ม ห ล ว งพ  อ เ งิ น 

วิทยาลัยชุมชุนพิจิตร 

2 6 - 2 7  ก . ย . 

2563 

-โครงการพัฒนาศักยภาพบุคลากร

สายผูสอน และสายสนับสนุน 

โรงแรมทรัพยไพรวัลยรีสอรทฯ 

จังหวัดพิษณุโลก 

7 นายสมบัติ  

เรืองฤทธิ์ 

7-8 พ.ค. 2563 

 

-โครงการเสริมสรางศักยภาพผูสอน

ดวยการพัฒนากระบวนการจัดทำ

สื่อที่ทันสมัยประกอบการเรียนรูใน

ศตวรรษที่ 21 

วิทยาลัยชุมชนพิจิตร ทับคลอ 

 

27 มิ.ย 2563 

 

-อบรมโครงการเชิงปฏิบัติการเรื่อง 

Distance Learning รองรับวิกฤต 

Covid 19 

ห  อ ง ป ร ะ ช ุ ม ห ล ว งพ  อ เ งิ น 

วิทยาลัยชุมชุนพิจิตร 

2 6 - 2 7  ก . ย . 

2563 

-โครงการพัฒนาศักยภาพบุคลากร

สายผูสอน และสายสนับสนุน 

โรงแรมทรัพยไพรวัลยรีสอรทฯ 

จังหวัดพิษณุโลก 

8 นางสาวป ยธ ิดา  

บำรุงศรี 

7-8 พ.ค. 2563 

 

-โครงการเสริมสรางศักยภาพผูสอน

ดวยการพัฒนากระบวนการจัดทำ

สื่อที่ทันสมัยประกอบการเรียนรูใน

ศตวรรษที่ 21 

วิทยาลัยชุมชนพิจิตร ทับคลอ 

 

27 มิ.ย 2563 

 

-อบรมโครงการเชิงปฏิบัติการเรื่อง 

Distance Learning รองรับวิกฤต 

Covid 19 

ห  อ ง ป ร ะ ช ุ ม ห ล ว งพ  อ เ งิ น 

วิทยาลัยชุมชุนพิจิตร 

24 ก.ค. 2563 

 

-โครงการพัฒนาคุณภาพงานดวย

กระบวนการประก ันค ุณภาพ

ห  อ ง ป ร ะ ช ุ ม ห ล ว งพ  อ เ งิ น 

วิทยาลัยชุมชุนพิจิตร 
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การศึกษาภายในวิทยาลัยชุมชน

พิจิตร 

26- 27 ก . ย . 

2563 

-โครงการพัฒนาศักยภาพบุคลากร

สายผูสอน และสายสนับสนุน 

โรงแรมทรัพยไพรวัลยรีสอรทฯ 

จังหวัดพิษณุโลก 

9 น า ง ส า ว ณ ฤ ม ล 

อุทธอินทร 

7-8 พ.ค. 2563 

 

-โครงการเสริมสรางศักยภาพผูสอน

ดวยการพัฒนากระบวนการจัดทำ

สื่อที่ทันสมัยประกอบการเรียนรูใน

ศตวรรษที่ 21 

วิทยาลัยชุมชนพิจิตร ทับคลอ 

 

26- 27 ก . ย . 

2563 

-โครงการพัฒนาศักยภาพบุคลากร

สายผูสอน และสายสนับสนุน 

โรงแรมทรัพยไพรวัลยรีสอรทฯ 

จังหวัดพิษณุโลก 

หนวยการศึกษาโพธิ์ประทับชาง 

10 นายจตุรนต  

หมีอ่ิม 

26- 27 ก . ย . 

2563 

-โครงการพัฒนาศักยภาพบุคลากร

สายผูสอน และสายสนับสนุน 

โรงแรมทรัพยไพรวัลยรีสอรทฯ 

จังหวัดพิษณุโลก 

  19 ธ.ค.2563 -ประช ุ ม โครงการพ ัฒนาและ

เสริมสรางศักยภาพและทักษะการ

จัดการเรียนรูของผูสอนในศตวรรษ

ที่ 21 

โรงแรมมีพรสวรรค ฯ จังหวัด

พิจิตร 

11 นางสาวสุนิสา  

นิ่มเกตุ 

2 6 - 2 7  ก . ย . 

2563 

-โครงการพัฒนาศักยภาพบุคลากร

สายผูสอน และสายสนับสนุน 

โรงแรมทรัพยไพรวัลยรีสอรทฯ 

จังหวัดพิษณุโลก 

19 ธ.ค. 2563 -ประช ุ ม โครงการพ ัฒนาและ

เสริมสรางศักยภาพและทักษะการ

จัดการเรียนรูของผูสอนในศตวรรษ

ที่ 21 

โรงแรมมีพรสวรรค ฯ จังหวัด

พิจิตร 
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การติดตามผลลัพธ ตามแผนพัฒนาบุคลากร 

หนวยจัดแมขาย 

ชื่อ-สกุล เร่ืองที่อบรม หนวยงานที่จัดอบรม วันเดือนป ประโยชนที่ไดรับ การนำไปใชกับการสอน 
ในรายวิชา/เร่ือง 

นายพีระพล สิงหลอ - การจัดทำสื่อพัฒนา 
การเรียนการสอนออนไลน 

สำนักวิชาการ กลุมงาน

วิชาการ และมาตรฐาน

วิทยาลัยชุมชนพิจิตร 

1 9 - 2 1  พ . ค . 

2563 

เ พ ื ่ อ ใ ห  ท ร าบกา รจ ั ดท ำ

บทเรียนและการจัดการเรียน

การสอนแบบออนไลน 

- นำไปใชในการเรียนการสอน

รายวิชา เครือขายคอมพิวเตอร

และความปลอดภัยในยุคดิจิทัล 

โดยนำมาพัฒนาเปนสื่อในการ

สราง classroom  

นางสาวฐิภาพรรน งอกผล - การจัดทำสื่อพัฒนา 
การเรียนการสอนออนไลน 

สำนักวิชาการ กลุมงาน

วิชาการ และมาตรฐาน

วิทยาลัยชุมชนพิจิตร 

พ.ค. 2563 เ พ ื ่ อ ใ ห  ท ร าบกา รจ ั ดท ำ

บทเรียนและการจัดการเรียน

การสอนแบบออนไลน 

- นำไปใชกับการเรียนการสอน

ในรายวิชาธุรกิจดิจิทัลผานสังคม

ออนไลน  เร ื ่อง การสร างสื่อ

ออนไลน 

นายอรรถนิติ กมเลศรังสรร - การจัดทำสื่อพัฒนา 
การเรียนการสอนออนไลน 

สำนักวิชาการ กลุมงาน

วิชาการ และมาตรฐาน

วิทยาลัยชุมชนพิจิตร 

พ.ค. 2563 เ พ ื ่ อ ใ ห  ท ร าบกา รจ ั ดท ำ

บทเรียนและการจัดการเรียน

การสอนแบบออนไลน 

- นำไปใชกับการเรียนการสอน

ในรายวิชาอินเทอรเน็ตในงาน

ธุรกิจ เร ื ่อง การใช ส ื ่อส ังคม

ออนไลน 

นางขนิษฐา นครประสาท - Google Tools เ พ ื ่ อ ก า ร

พัฒนางาน 

วชช.พิจติร 

 

8 ม.ค. 64 สามารถนำไปใชสำหรับการ

ปฏิบัติงาน และการเรียนการ

ส อ น ใ น ร า ย ว ิ ช า ก า ร

ประมวลผลระบบคลาว ด 

( Could Computing) ใ น

- นำไปใชกับการเรียนการสอน

ใ น ร า ย ว ิ ช า ร า ย ว ิ ช า ก า ร

ป ร ะ ม ว ล ผ ล ร ะ บ บ ค ล า ว ด 

(Could Computing) เร่ือง การ

ใชสื่อสังคมออนไลน 
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ระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพ

ชั้นสูง (ปวส.) สาขางานธุรกิจ

ดิจิทัล 

นายจิระ ปฐมวณิชกะ -อบรมหล ักส ูตร System 

Administrator Training 

Course 

สถาบันวิทยาลัยชุมชน 3 ธ.ค. 2563 เพ ื ่อพัฒนาวิชาชีพดานการ

ควบค ุ ม เ ว ็ บ ไซต  ของทาง

วิทยาลัย 

- นำไปใชกับการเรียนการสอน

ในรายวิชาการพัฒนาโปรแกรม

บนอุปกรณพกพาเบื้องตน เรื่อง 

การควบคุมเว็บไซต 

นางสาวพินนะรัฐ คงศิลป - การจัดทำสื่อพัฒนา 
การเรียนการสอนออนไลน 

สำนักวิชาการ กลุมงาน

วิชาการ และมาตรฐาน

วิทยาลัยชุมชนพิจิตร 

19 - 21 พ.ค. 

2563 

เ พ ื ่ อ ใ ห  ท ร าบกา รจ ั ดท ำ

บทเรียนและการจัดการเรียน

การสอนแบบออนไลน 

- นำไปใชกับการเรียนการสอน

ในรายว ิชาคอมพิวเตอร และ

สารสนเทศเพื่องานอาชีพ เรื่อง 

การสรางเว็บไซต 

นางสาวจันจิรา เคยอาสา - การจัดทำสื่อพัฒนา 
การเรียนการสอนออนไลน 

สำนักวิชาการ กลุมงาน

วิชาการ และมาตรฐาน

วิทยาลัยชุมชนพิจิตร 

19 – 21 พ.ค. 

2563 

เ พ ื ่ อ ใ ห  ท ร าบกา รจ ั ดท ำ

บทเรียนและการจัดการเรียน

การสอนแบบออนไลน 

- นำไปใชกับการเรียนการสอน

ในรายวิชาองคประกอบศิลป

สำหรับงานคอมพิวเตอร  เรื ่อง 

การออกแบบอินโฟกราฟฟค 

 

หนวยจัดการศึกษาทับคลอ  (ขุนไผภูมิเขตร) 

ชื่อ-สกุล เร่ืองที่อบรม หนวยงานที่จัดอบรม วันเดือนป ประโยชนที่ไดรับ 
การนำไปใชกับการสอน 
ในรายวิชา/เร่ือง 

นายธวัชชัย  คำภาอินทร - อบรมเชิงปฏิบัติการจัดทำ

บทเรียนผานระบบ Online 

Train By trainer 

สำนักวิชาการ กลุมงาน

วิชาการ และมาตรฐาน

วิทยาลัยชุมชนพิจิตร 

7-8 พ.ค. 2563 เ พ ื ่ อ ใ ห  ท ร าบกา รจ ั ดท ำ

บทเรียนและการจัดการเรียน

การสอนแบบออนไลน 

- นำไปใชกับการสอนในรายวิชา

จริยธรรมและกฎหมายคอม 
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นายสมบัติ  บุญเรืองฤทธิ์ - อบรมเชิงปฏิบัติการจัดทำ 

บทเรียนผานระบบ Online 

Train By trainer 

สำนักวิชาการ กลุมงาน

วิชาการ และมาตรฐาน

วิทยาลัยชุมชนพิจิตร 

7-8 พ.ค. 2563 เ พ ื ่ อ ใ ห  ท ร าบกา รจ ั ดท ำ

บทเรียนและการจัดการเรียน

การสอนแบบออนไลน 

- นำไปใชกับการสอนในรายวิชา

ระบบปฏิบัติการเบื้องตน 

นางสาวปยธิดา  บำรุงศรี - อบรมเชิงปฏิบัติการจัดทำ 

บทเรียนผานระบบOnline 

Train By trainer 

สำนักวิชาการ กลุมงาน

วิชาการ และมาตรฐาน

วิทยาลัยชุมชนพิจิตร 

7-8 พ.ค. 2563 เ พ ื ่ อ ใ ห  ท ร าบกา รจ ั ดท ำ

บทเรียนและการจัดการเรียน

การสอนแบบออนไลน 

- นำไปใชกับการสอนในรายวิชา

โปรแกรมกราฟก 

นางสาวณฤมล  อุทธอินทร - อบรมเชิงปฏิบัติการจัดทำ 

บทเรียนผานระบบOnline 

Train By trainer 

สำนักวิชาการ กลุมงาน

วิชาการ และมาตรฐาน

วิทยาลัยชุมชนพิจิตร 

7-8 พ.ค. 2563 เ พ ื ่ อ ใ ห  ท ร าบกา รจ ั ดท ำ

บทเรียนและการจัดการเรียน

การสอนแบบออนไลน 

- นำไปใชกับการสอนในรายวิชา

โปรแกรมการผลิตสื่อสิ่งพิมพ 

วาที่ ร.ต. อดิศร  เชื้อบุญมี - อบรมเชิงปฏิบัติการจัดทำ 

บทเรียนผานระบบOnline 

Train By trainer 

สำนักวิชาการ กลุมงาน

วิชาการ และมาตรฐาน

วิทยาลัยชุมชนพิจิตร 

7-8 พ.ค. 2563 เ พ ื ่ อ ใ ห  ท ร าบกา รจ ั ดท ำ

บทเรียนและการจัดการเรียน

การสอนแบบออนไลน 

- นำไปใชกับการสอนในรายวิชา

การพัฒนาโปรแกรมบนอุปกรณ

พกพาเบื้องตน 
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หลักสูตรฯ  มีการประเมินกระบวนการ  โดยดำเนินการประเมินความพึงพอใจของอาจารยผูสอนตอการ

บริหารจัดการหลักสูตร  (ดานการสงเสริมและพัฒนาอาจารย)   

การประเมินความพึงพอใจของอาจารยผู สอนตอการบริหารจัดการหลักสูตร  (ดานการสงเสริมและพัฒนา

อาจารย)   

โดยผลการประเมินในภาพรวม  อยูในระดับมาก  คาเฉลี่ย  4.15 

เอกสารหลักฐานประกอบ 

1. ตารางการจัดการเรียนการสอน  ปการศึกษา  2563 

2. ผลการประเมินอาจารยผูสอน  ปการศึกษา  2563 

3. ผลการประเมินอาจารยผูสอน  สาขางานคอมพิวเตอรธุรกิจธุรกิจ  ประจำปการศึกษา  2563 

 

รายการ �̅�𝑥 

1.ไดรับการพัฒนาทางวิชาการ และ/หรือวิชาชีพอยางสม่ำเสมอ 4.11 

2การสงเสริมการทำวิจัยเพื่อพัฒนานักศึกษาของอาจารย. 4.11 

3.การสงเสริมการนำกระบวนการวิจัยและการใหบริการทางวิชาการเขามามีสวนรวมในการจัดการ

เรียนการสอนและสงผลตอการเรียนรูของนักศึกษา 

4.22 

รวม 4.15 
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ตัวบงชี้ที่ 5.1  สาระของรายวิชาในหลักสูตร 

การออกแบบหลักสูตรและสาระรายวิชาในหลกัสูตร 

เปาหมาย 

รายวิชาในหลักสูตรมีการจัดการเรียนการสอนตรงตามมาตรฐานหลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพ 

พุทธศักราช 2562 

ระบบและกลไก 

1. มีระบบการออกแบบหลักสูตรใหมีความสอดคลองตาม และเกณฑมาตรฐานหลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพ   

2. แตงตั้งผูรับผิดชอบหลักสูตร (หัวหนาสาขางาน) เพื่อทำหนาที่บริหารงานหลักสูตร 

3. จัดประชุมชี้แจงใหอาจารยประจำหลักสูตร เพื่อสรางความเขาใจในเร่ืองเกณฑมาตรฐานหลักสูตร เพื่อใหหลักสูตรมี

มาตรฐานตามเกณฑ 

4. หลักสูตรจัดทำแผนตลอดหลักสูตรเพื่อเสนออนุกรรมการวิชาการ  สภาวิทยาลัยชุมชน และสถาบันวิทยาลัยชุมชน

เพื่อใหความเห็นชอบ 

5. มอบหมายรายวิชาใหอาจารยผูสอน จัดทำแผนการจัดการเรียนรู/โครงการสอน และจัดทำตารางการจัดการเรียน

การสอน 

6. ดำเนนิการจัดการเรียนการสอน ประเมินผลการจัดการเรียนการสอน 

7. รวบรวมขอมูลวิเคราะหและจัดทำรายงานผลการจัดการเรียนการสอน 

8. นำผลไปปรับปรุงการจัดการเรียนการสอนในภาคเรียนถัดไป 

ผลการดำเนินงาน 

หลักสูตรไดนำระบบและกลไกมาสูการปฏิบัติ ดังนี้ 

หลักสูตรคอมพิวเตอรธุรกิจไดมีการนำหลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพ พ.ศ.2556 และหลักสูตร

ประกาศนียบัตรวิชาชีพ พ.ศ.2562 ของสำนักงานการอาชีวศึกษามาเปรียบเทียบ เพื่อออกแบบหลักสูตรใหมีความ

สอดคลองตามหลักเกณฑมาตรฐานหลักสูตรประกาศนียบตัรวิชาชีพ และมาตรฐานอาชีพตามบริบทของวิทยาลยัชมุชนุ

พิจิตร 

เอกสารหลักฐานประกอบ 

- คำสั่งมอบหมายหนาที่ 

- รายการประชุมอนุวิชาการ  สภาวิทยาลัยฯ คร้ังที่ 3 

- แผนการจัดการศึกษาตลอดหลักสูตร ปการศึกษา 2563 

- ตารางการจัดการเรียนการสอน ปการศึกษา 2563 

- รายงานผลการประเมินประสิทธิภาพการจัดการเรียนการสอน สาขางานคอมพิวเตอรธุรกิจ  ปการศึกษา 2563 

ตารางเปรียบเทียบหลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพ พ.ศ.2556 และพ.ศ.2562 

ปวช. 2556 ปวช. 2562 

1.หลักการ 1.หลักการ 

องคประกอบท่ี 5  หลักสูตร การเรียนการสอน และการประเมินผูเรียน 
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-มีความสอดคลองกับแผนพัฒนาเศรษฐกิจและ

สังคมแหงชาติ ฉบับที ่ 11 พ.ศ.2555-2559 

และพระราชบัญญัติการศึกษาแหงชาติ พ.ศ.2542 

- เพ ิ ่มการให ความสำค ัญในการผล ิตผ ู สำเร็จ

การศ ึกษาตามความต องการของของสถาน

ประกอบการและการประกอบอาช ีพอ ิสระ

สอดคลองกับสภาพยุทธศาสตรของภูมิภาคเพื่อเพิ่ม

ขีดความสามารถในการแขงขันของประเทศและ

ประชาคมเศรษฐกิจอาเซียน 

-หลักสูตรมีความสอดคลองกับแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคม

แหงชาติฉบับที่ 12 พ.ศ.2560-2564 และแผนการศึกษา

แหงชาติ โดยเพิ่มการใหความสำคัญทางดานกรอบคุณวุฒิ

แหงชาติ มาตรฐานการศึกษาของชาติและกรอบคุณวุฒิ

อาชีวศึกษาแหงชาติ  

-เป นหลักส ูตร ที ่ม ีการพัฒนาหล ักส ูตร โดยยึดโยงกับ

มาตรฐานอาชีพ 

2.จุดหมาย 2.จุดหมาย 

-เพิ ่มการมีจ ิตสำนึกดานปรัชญาของเศรษฐกิจ

พอเพียง 

-เนนความมีพฤติกรรมทางสังคมที่ดีงามตอตาน

ความรุนแรงและสารเสพติด 

-เพิ่มการมทีักษะการสื่อสารและเทคโนโลยีสารสนเทศ ทักษะ

การเรียนรู ตลอดชีวิต ทักษะการคิด วิเคราะห และการ

แกปญหา ทักษะดานสุขภาวะและความปลอดภัย 

-เนนความมีพฤติกรรมการดำรงตนตามหลักปรัชญาของ

เศรษฐกิจพอเพียง เขาใจและเห็นคุณคาของการอนุรักษ

ศิลปวัฒนธรรมและภูมิปญญาทองถิ่น มีจิตสาธารณะและ

จ ิตสำนึกในการอนุร ักษ ทรัพยากรธรรมชาติและสราง

สิ่งแวดลอมที่ดี 

3.เกณฑการใชหลักสูตร 3.เกณฑการใชหลักสูตร 

ปรับและเพิ่มเนื้อหาสาระในสวนที่เก่ียวของดังนี้ 

1.การเรียนการสอน 

   -เนนการจัดการเรียนการสอนที ่มีสวนรวมใน

คณะทำงาน และการประสานงานกลุม 

2.การจัดการศึกษาและเวลาเรียน   

3.หนวยกิต 

   -ใหมีจำนวนหนวยกิตตลอดหลักสูตรไมนอยกวา 

103 หนวยกิต 

4.โครงสราง 

   โครงสรางของหลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพ 

พ.ศ.2556 แบงเปน 3 หมวดวิชา และกิจกรรม

เสริมหลักสูตรดังนี้ 

   -หมวดวิชาทักษะชีวิต   

   -หมวดวิชาทักษะวิชาชีพ   

   -หมวดวิชาเลือกเสรี 

   -กิจกรรมเสริมหลักสูตร 

5.การฝกประสบการณทักษะวิชาชีพ 

เพิ่มเนื้อหาสาระในบางหัวขอดังนี้ 

1.การเรียนการสอน 

   -เนนการจัดการเรียนการสอนที่ใหคำแนะนำพื้นฐานที่ตอง

ใชในการตัดสินใจ วางแผนและแกไขปญหาโดยไมอยูภายใต

การควบคุมในบางเร่ือง สามารถประยุกตใชความรู ทักษะทาง

วิชาชีพ เทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสารในการแกปญหา 

และการปฏิบัติงานในบริบทใหม 

2.การจัดการศึกษาและเวลาเรียน 

3.หนวยกิต 

   -ใหมีจำนวนหนวยกิตตลอดหลักสูตรไมนอยกวา 103-

110 หนวยกิต 

4.โครงสราง 

   โครงสรางของหลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพ พ.ศ.2562 

แบงเปน 3 หมวดวิชา และกิจกรรมเสริมหลักสูตรดังนี้ 

   -หมวดวิชาสมรรถนะแกนกลาง 

   -หมวดวิชาสมรรถนะวิชาชีพ  

   -หมวดวิชาเลือกเสรี 
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6.โครงการพัฒนาทักษะวิชาชีพ 

7.การศึกษาระบบบทวิภาคี 

8.การเขาเรียน 

   -ใชระเบียบกระทรวงศึกษาธิการ 

9.การประเมินผลการเรียน 

   -ใชระเบียบกระทรวงศึกษาธิการ 

10.กิจกรรมเสริมหลักสูตร 

   -เพื ่อพัฒนาวิชาการและวิชาชีพ เนนปลูกฝง

จิตสำนึกและเสริมสรางการเปนพลเมืองไทยและ

พลโลก 

11.การสำเร็จการศึกษาตามหลักสูตร 

12.การพัฒนารายวิชาในหลักสูตร 

13.การปรับปรุงแกไข พัฒนารายวิชา กลุมวิชา

และการอนุมัติหลักสูตร   

14.การประกันคุณภาพหลักสูตร 

   ใหทุกหลักสูตรกำหนดระบบประกันคุณภาพไว

ใหชัดเจน อยางนอยประกอบดวย 4 ประเด็น คือ 

   -คุณภาพของผูสำเร็จการศึกษา 

   -การบริหารหลักสูตร 

   -ทรัพยากรการจัดการอาชีวศึกษา 

   -ความตองการกำลังคนของตลาดแรงงาน 

   -กิจกรรมเสริมหลักสูตร 

5.การฝกประสบการณสมรรถนะวิชาชีพ 

6.โครงการพัฒนาสมรรถนะวชิาชีพ 

7.กิจกรรมเสริมหลักสูตร 

   -เพื่อสงเสริมสมรรถนะแกนกลางและสมรรถนะวิชาชีพ 

เนนการเสริมสรางการเปนพลเมืองไทยและพลโลก ในดาน

การรักชาติ เทิดทูนพระมหากษัตริย สงเสริมการปกครอง

ระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริยทรงเปนประมุข 

ทะนุบำรุงศาสนา ศิลปะ วัฒนธรรม ภูมิปญญาไทย  

   -ปลูกฝงจิตสำนึกและจิตอาสาในการอนุรักษสิ่งแวดลอม 

8.การจัดแผนการเรียน 

9.การศึกษาระบบทวิภาคี 

10.การเขาเรียน 

   -ใชระเบียบสำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา 

11.การประเมินผลการเรียน 

   -ใชระเบียบสำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา 

12.การสำเร็จการศึกษาตามหลักสูตร 

13.การพัฒนารายวิชาในหลักสูตร 

14.การปรับปรุงแกไข พัฒนารายวิชา กลุ มวิชาและการ

อนุมัติหลักสูตร 

15.การประกันคุณภาพของหลักสูตรและการจัดการเรียน

การสอน 

    ใหทุกหลักสูตรกำหนดระบบประกันคุณภาพของหลักสูตร

และการจ ัดการเร ียนการสอนไว ให ช ัดเจน อย างน อย

ประกอบดวย 4 ดาน คือ 

   -หลักสูตรที่ยึดโยงกับมาตรฐานอาชีพ 

   -ครู ทรัพยากรและการสนับสนุน 

   -วิธีการจัดการเรียนรู การวัดและประเมินผล 

   -ผูสำเร็จการศึกษา 

4.จุดประสงคสาขาวิชา 4.จุดประสงคสาขาวิชา 

  ประกอบดวยสิ ่งท ี ่ต องการพัฒนาผู  เร ียนใน

สาขาวิชานั ้นทั ้ง 3 ดาน โดยดานเจตคติเนน

เพิ่มเติมเกี่ยวกับความคิดริเริ่มสรางสรรค ซื่อสัตย

สุจริต มีระเบียบวินัย มีความรับผิดชอบตอสังคม 

สิ่งแวดลอม ตอตานความรุนแรงและสารเสพติด 

  สาขาคอมพิวเตอรธุรกิจ  

 สาขาคอมพิวเตอรธุรกิจ 

-เนนใหสามารถประยุกตใชความรูและทักษะดานภาษาและ

การสื่อสาร ทักษะการคิดและการแกปญหา ทักษะทางสังคม

และการดำรงชีวิตในการพัฒนาตนเองและวิชาชีพ 

-เพิ่มเติมใหสามารถปฏิบัติงานและดำรงชีวิตโดยประยุกตใช

หลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง หลักการใชพลังงานและ
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-เนนใหมีความรูและทักษะในหลักการบริหารและ

จัดการวิชาชีพ การใชเทคโนโลยีสารสนเทศและ

หลักการงานอาชีพที ่ส ัมพันธเกี ่ยวของกับการ

พัฒนาวิชาชีพคอมพิวเตอรธ ุรกิจใหทันตอการ

เปลี ่ยนแปลงและความกาวหนาของเศรษฐกิจ 

สังคม และเทคโนโลย ี

ทรัพยากรอยางคุมคา คำนึงถึงความปลดภัยตอตนเอง ผูอ่ืน

และการอนุรักษสิ่งแวดลอม 

5.มาตรฐานวิชาชีพ 5.มาตรฐานวิชาชีพ 

  ประกอบดวย คุณลักษณะที่พึงประสงคสมรรถนะ

หลักและสมรรถนะทั่วไป และสมรรถนะวิชาชีพ ที่

สอดคลองกับกรอบมาตรฐานคุณวุฒิอาชีวศึกษา

แหงชาติ มาตรฐานคุณวุฒิอาชีวศึกษาระดับ ปวช. 

และมาตรฐานอาชีพ/มาตรฐานสมรรถนะ โดยเนน

ความคิดริเร่ิมสรางสรรค และการคิดวิเคราะห เพื่อ

เปนหลักประกันคุณภาพของผูสำเร็จการศึกษาและ

สถานศึกษา 

  ประกอบดวย คุณธรรม จริยธรรมและคุณลักษณะที ่พึง

ประสงค สมรรถนะแกนกลาง สมรรถนะวิชาชีพ ที่สอดคลอง

กับกรอบมาตรฐานคุณวุฒิอาชีวศึกษาแหงชาติ มาตรฐาน

คุณว ุฒ ิอาช ีวศ ึกษาระด ับ ปวช. และมาตรฐานอาชีพ/

มาตรฐานสมรรถนะ โดยเนนการปฏิบัติตนตามหลักปรัชญา

เศรษฐกิจพอเพียง เพื่อเปนหลักประกันคุณภาพของผูสำเร็จ

การศึกษาและสถานศึกษา 

6. โครงสรางหลักสูตร 6. โครงสรางหลักสูตร 

  ไมนอยกวา 103  และไมเกิน 120 หนวยกิต ดัง

โครงสรางตอไปนี ้

  1.หมวดวิชาทักษะชีว ิต      ไมน อยกวา 22 

หนวยกิต 

  2.หมวดวิชาทักษะวิชาชีพ   ไมนอยกวา 71 

หนวยกิต 

    -กลุมทักษะวิชาชีพพื้นฐาน     18 หนวยกิต 

    -กลุมทักษะวิชาชีพเฉพาะ      24 หนวยกิต 

    -กลุ มทักษะวิชาชีพเลือก   ไมนอยกวา 21 

หนวยกิต 

    -ฝกประสบการณทักษะวิชาชีพ  4 หนวยกิต    

    -โครงการพัฒนาทักษะวิชาชีพ   4 หนวยกิต 

  3.หมวดวิชาเลือกเสรี         ไมนอยกวา 10 

หนวยกิต 

  4.กิจกรรมเสริมหลักสูตร 2 ชั่วโมงตอสัปดาห 

ไมนอยกวา 103-110 หนวยกิตดังโครงสรางตอไปนี้ 

1.หมวดวิชาสมรรถนะแกนกลาง ไมนอยกวา 22 หนวยกิต 

2.หมวดวิชาสมรรถนะวิชาชีพ    ไมนอยกวา 71 หนวยกิต 

  -กลุมสมรรถนะวิชาชีพพื้นฐาน        21 หนวยกิต 

  -กลุมสมรรถนะวิชาชีพเฉพาะ         24 หนวยกิต 

  -กลุมสมรรถนะวิชาชีพเลือก    ไมนอยกวา 18 หนวยกิต 

  -ฝกประสบการณสมรรถนะวิชาชีพ    4 หนวยกิต 

  -โครงงานพัฒนาสมรรถนะวิชาชีพ     4 หนวยกิต 

3.หมวดวิชาเลือกเสรี ไมนอยกวา 10 หนวยกิต 

4.กิจกรรมเสริมหลักสูตร 2 ชั่วโมงตอสัปดาห 

7. รายละเอียดของรายวิชา 7.รายวิชา 

  ประกอบดวย 

  -รหัสวิชา ชื่อวิชา จำนวนชั่วโมงเรียนทฤษฎีตอ

หนึ ่งสัปดาห-จำนวนชั ่วโมงเรียนปฏิบัติตอหนึ่ง

สัปดาหจำนวนหนวยกิต (ท-ป-น) 

ประกอบดวย 

  -รหัสวิชา ชื่อวิชา จำนวนชั่วโมงเรียนทฤษฎีตอหนึ่งสัปดาห-

จำนวนชั่วโมงเรียนปฏิบัติตอหนึ่งสัปดาหจำนวนหนวยกิต  

(ท-ป-น) 
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  -วิชาบังคับกอน (ถามี) 

  -จุดประสงครายวิชา 

  -สมรรถนะรายวิชา 

  -คำอธิบายรายวิชา 

ตัวอยางรายวิชาทางสาขาคอมพิวเตอรธรุกิจ 

  2204-2103 วิชาโปรแกรมตารางคำนวณ (2-

2-3) 

จุดประสงครายวิชา 

1. มีความรู ความเขาใจเกี ่ยวกับสวนประกอบ 

เคร่ืองมือของโปรแกรมตารางคำนวณ 

2.ปอน จัดเก็บ แกไขและตกแตงขอมูล ใชสูตรและ

ฟงกชันเบื้องตน 

3.วิเคราะห สรุป และรายงานขอมูลในรูปแบบ

แผนภูมิหรือตารางวิเคราะหขอมูล (Pivot Table) 

4.มีคุณธรรม จริยธรรม และคานิยมที่ดีในการใช

คอมพิวเตอร 

สมรรถนะรายวิชา 

1.แสดงความรูเกี ่ยวกับหลักการการใชเครื ่องมือ

ของโปรแกรมตารางคำนวณ 

2.ใชคำสั่ง เคร่ืองมือเพื่อจัดการขอมูล 

3.สรุปจัดทำรายงาน และแสดงผลขอมูลในรูป

ตารางและแผนภูมิตามลักษณะงาน 

คำอธิบายรายวิชา 

     ศึกษาและปฏิบัติเกี่ยวกับลักษณะพื้นฐานของ

โปรแกรมตารางคำนวณ การปอนและจัดเก็บขอมูล 

การแกไขและตกแตงขอมูล การสรางตารางขอมูล 

การใช ส ูตรและฟ งก ช ันในการคำนวณ การ

พยากรณข อมูล การเร ียงลำดับ การสรุปและ

นำเสนอขอมูลในรูปแผนภูมิและตารางวิเคราะห

ขอมูล (Pivot Table) 

 

2200-1004 วิชาการขายเบื้องตน1 (2-0-2) 

จุดประสงครายวิชา  

1.เขาใจหลักการขายและความรูพื้นฐานของงาน

ขาย 

2.เตรียมความพรอมสำหรับการเปนนักขายที่ด ี

  -วิชาบังคับกอน (ถามี) 

  -จุดประสงครายวิชา 

  -สมรรถนะรายวิชา 

  -คำอธิบายรายวิชา 

ตัวอยางรายวิชาทางสาขาคอมพิวเตอรธรุกิจ 

20204-2103 วชิาโปรแกรมตารางงาน (2-2-3) 

จุดประสงครายวิชา  

  1.เขาใจหลักการทำงานของโปรแกรมตารางงาน 

  2.เขาใจเก่ียวกับสวนประกอบเคร่ืองมือของโปรแกรมตาราง

งาน 

  3.สามารถใชเคร่ืองมือ และคำสั่งของโปรแกรมตารางงาน 

  4.สามารถใชสูตรคำนวณและฟงกชั่นตางๆ Pivot Table 

Macro ของโปรแกรมตารางงาน 

5.มีเจตคติและกิจนิสัยที่ดีในการปฏิบัติงานคอมพิวเตอรดวย

ความระเอียดรอบคอบ และถูกตอง 

สมรรถนะรายวิชา 

  1.แสดงความรูเก่ียวกับหลักการทำงานของโปรแกรมตาราง

งาน 

  2.แสดงความรู  เกี ่ยวกับหลักการการใช เครื ่องมือของ

โปรแกรมตารางงาน 

  3.ใชเคร่ืองมือและคำสั่ง เพื่อจัดการเก่ียวกับตารางทำการ 

  4.สรุปจัดทำรายงาน และแสดงผลขอมูลในรูปตารางและ

แผนภูมิตามลักษณะงาน 

คำอธิบายรายวิชา 

  ศึกษาและปฏิบัติเกี ่ยวกับหลักการทำงานของโปรแกรม

ตารางงาน หลักการใชเครื่องมือและคำสั่งของโปรแกรมใน

การสราง แกไขและตกแตงขอมูล จัดการเกี่ยวกับไฟลขอมูล 

การใชสูตรคำนวณและฟงกชันตางๆ การสรางรายงานในรูป

แผนภูม ิและตารางว ิเคราะหข อมูล ต างๆ Pivot Table 

Macro และการพิมพเอกสารทางเคร่ืองพิมพ 

................................................................................................. 

  20200-1003 วิชาการขายเบื้องตน (1-2-2) 

จุดประสงครายวิชา  

1.เขาใจความรูพื้นฐานของงานขายและกระบวนการขาย 

2.มีทักษะในการวางแผนการขายและการเสนอขายสินคา

และบริการ 
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3.มีเจตคติและกิจนิสัยที่ดีในการทำงานดวยความ

รับผิดชอบ  ความซื่อสัตยสุจริต ความเชื่อมั ่นใน

ตนเอง และการมีมนุษยสัมพันธ 

สรรถนะรายวิชา 

1.แสดงความรูเกี ่ยวกับหลักการขายและความรู

พื้นฐานของการขาย 

2.แสดงความรูเกี ่ยวกับหนาที่การขาย ประเภท

และลักษณะของงานขาย 

3.แสดงความรูเกี่ยวกับตนเอง กิจการ ผลิตภัณฑ 

ลูกคา คูแขงขัน โอกาสและความกาวหนาของนัก

ขาย 

4.เตรียมความพรอมสำหรับการเปนนักขายที่ดี

ตามหลักการ 

 

คำอธิบายรายวิชา 

  ศึกษาเก่ียวกับหลักการขาย แนวความคิดทางการ

ขาย  วิวัฒนาการทางการขาย หนาที่ทางการขาย 

ประเภทและลักษณะของงานขาย ความรูเกี่ยวกับ

ตนเอง ความรู เกี ่ยวกับกิจการ ความรู เกี ่ยวกับ

ผลิตภัณฑ ความรูเก่ียวกับลูกคา  ความรูเก่ียวกับคู

แข  งข ัน  ค ุณสมบ ัต ิของน ักขาย โอกาสและ

ความกาวหนาของนักขาย 

        2200-1005 วิชาการขายเบื้องตน 2 (1-

2-2)      

จุดประสงครายวิชา 

1.เขาใจกระบวนการขาย 

2.เขาใจเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร 

3.มีทักษะในการปฏิบัติงาน  

4.มีเจตคติและกิจนิสัยที่ดีในการทำงาน 

สมรรถนะรายวิชา 

1.แสดงความรูเก่ียวกับกระบวนการขาย  

2.ปฏิบัติงานตามกระบวนการขาย บริการตาม

หลักการ 

3.ประยุกตใชเทคโนโลยีสารสนเทศ 

คำอธิบายรายวิชา 

3.มีเจตคติและกิจนิสัยที่ดีในการทำงานดวยความรับผิดชอบ 

ความซื่อสัตยสุจริต ความเชื่อมั่นใน ตนเองและความมมีนุษย

สัมพันธ  

สมรรถนะรายวิชา 

1.แสดงความรู เกี ่ยวกับความรู พ ื ้นฐานของงานขายและ

กระบวนการขายตามหลักการ 

2.วางแผนการขายและการเสนอขายสินคาและบริการ 

3.ปฏิบัติงานขายตามกระบวนการขาย 

คำอธิบายรายวิชา 

  ศึกษาและปฏิบัติเกี่ยวกับหลักการขาย แนวคิดทางการขาย 

วิวัฒนาการการขาย หนาที่ทางการขาย ประเภทและลักษณะ

ของงานขาย ความรูเกี่ยวกับตนเอง ความรูเกี่ยวกับกิจการ

ความรูเกี่ยวกับผลิตภัณฑ  ความรูเกี่ยวกับลูกคา และความรู

เก ี ่ยวก ับค ู แข งข ันค ุณสมบ ัต ิของน ักขาย โอกาสและ

ความกาวหนาของนักขายและเทคโนโลยีที่ีเกี่ยวของกับการ

ขาย 
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  ศึกษาและปฏิบัติเกี่ยวกับกระบวนการขาย การ

แสวงหาลูกคา การเตรียมตัวกอนเขาพบ การเขา

พบการเสนอขาย การตอบขอโตแยง การปดการ

ขาย การติดตามผลหลังการขาย            

8.การเพ่ิมรายวิชา 8.การเพ่ิมรายวิชา 

  สถานศึกษาสามารถพัฒนารายวิชาในหมวดวิชา

ทักษะชีวิต หมวดวิชาทักษะวิชาชีพ และหมวดวิชา

เล ือกเสร ี เพ ิ ่มเต ิมได ตามความต องการของ

สถานศ ึ กษา  สถานประกอบการหร ื อตาม

ยุทธศาสตรของภูมิภาคเพื่อเพิ่มขีดความสามารถใน

การแขงขันของประเทศ โดยใชรหัสวิชาตามที่

กำหนดไว 

สถานศึกษาสามารถพัฒนารายวิชาในหมวดวิชาทักษะชีวิต 

หมวดวิชาทักษะวิชาชีพ และหมวดวิชาเลือกเสรี เพิ่มเติมได

ตามความตองการของสถานศึกษา สถานประกอบการหรือ

ตามยุทธศาสตรของภูมิภาคเพื่อเพิ่มขีดความสามารถในการ

แขงขันของประเทศ โดยใชรหัสวิชาตามที่กำหนดไวโดยไมมี

การเพิ่มรายวิชา 

9.อัตราสวนของเวลาการเรียนรู 9.อัตราสวนของเวลาการเรียนรู 

  การจัดการเรียนรูเนนภาคทฤษฎีตอภาคปฏิบัติ

ประมาณ 20 ตอ 80 ในหมวดวิชาทักษะวิชาชีพ 

การจัดการเรียนรูเนนภาคทฤษฎีตอภาคปฏิบัติประมาณ 20 

ตอ 80 ในหมวดวิชาทักษะวิชาชีพ  

10.การสำเร็จการศึกษา 10.การสำเร็จการศึกษา 

  ได หน วยก ิตสะสมครบถ วนตามโครงสร าง

หลักสูตรไดคะแนนเฉลี ่ยสะสมไมต่ำกวา 2.00 

จากระดับ 4.00 ผานเกณฑการประเมินมาตรฐาน

วิชาชีพ เขารวมกิจกรรมเสริมหลักสูตรและประเมิน

ผาน 

ไดหนวยกิตสะสมครบถวนตามโครงสรางหลักสูตรไดคะแนน

เฉลี่ยสะสมไมต่ำกวา 2.00 ผานเกณฑการประเมินมาตรฐาน

วิชาชีพ เขารวมกิจกรรมเสริมหลักสูตรและประเมินผาน 

จากการเปรียบเทียบหลักสูตรจุดเดนของรายวิชาในหลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพ พุทธศักราช 2556 กับ
หลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพ พุทธศักราช 2562 จะเห็นถึงขอแตกตางได ดังนี้ 

1. เพิ่มกลุมสมรรถนะวิชาชีพพื้นฐาน จากเดิม18 หนวยกิตเปน 21 หนวยกิต และลดกลุมสมรรถนะวิชาชีพ
เลือกจากเดิม 21 หนวยกิตเหลือ 18 หนวยกิต 

2. ประยุกตใชความรูและทักษะดานภาษาและการสื่อสารทักษะการคิดและการแกปญหา ทักษะทางสังคม
และการดำรงชีวิต 

3. สามารถปฏิบัติงานและดำรงชีวิตโดยประยุกตใชหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง หลักการใชพลังงาน
และทรัพยากรอยางคุมคา คำนึงถึงความปลดภัยตอตนเอง ผูอ่ืนและการอนุรักษสิ่งแวดลอม 
 

ตัวอยางรายวิชาในหลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพ พุทธศักราช 2556 
2200-1004 วิชาการขายเบื้องตน1 (2-0-2) 
จุดประสงครายวิชา  

1.เขาใจหลักการขายและความรูพื้นฐานของงานขาย 
2.เตรียมความพรอมสำหรับการเปนนักขายที่ดี 
3.มีเจตคติและกิจนิสัยที่ดีในการทำงานดวยความรับผิดชอบ  ความซื่อสัตยสุจริต ความเชื่อมั่นในตนเอง และ

การมีมนุษยสัมพันธ 
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สรรถนะรายวิชา 
1.แสดงความรูเก่ียวกับหลักการขายและความรูพื้นฐานของการขาย 
2.แสดงความรูเก่ียวกับหนาที่การขาย ประเภทและลักษณะของงานขาย 
3.แสดงความรูเก่ียวกับตนเอง กิจการ ผลิตภัณฑ ลูกคา คูแขงขัน โอกาสและความกาวหนาของนักขาย 
4.เตรียมความพรอมสำหรับการเปนนักขายที่ดีตามหลักการ 

คำอธิบายรายวิชา 
ศึกษาเก่ียวกับหลักการขาย แนวความคิดทางการขาย  วิวัฒนาการทางการขาย หนาที่ทางการขาย ประเภท

และลักษณะของงานขาย ความรูเกี่ยวกับตนเอง ความรูเกี่ยวกับกิจการ ความรูเกี่ยวกับผลิตภัณฑ ความรูเกี่ยวกับ
ลูกคา  ความรูเก่ียวกับคูแขงขัน คุณสมบัติของนักขาย โอกาสและความกาวหนาของนักขาย 

 
2200-1005 วิชาการขายเบื้องตน 2 (1-2-2)      
จุดประสงครายวิชา 

1.เขาใจกระบวนการขาย 
2.เขาใจเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร 
3.มีทักษะในการปฏิบัติงาน  
4.มีเจตคติและกิจนิสัยที่ดีในการทำงาน 

สมรรถนะรายวิชา 
1.แสดงความรูเก่ียวกับกระบวนการขาย  
2.ปฏิบัติงานตามกระบวนการขาย บริการตามหลักการ 
3.ประยุกตใชเทคโนโลยีสารสนเทศ 

คำอธิบายรายวิชา 
ศึกษาและปฏิบัติเก่ียวกับกระบวนการขาย การแสวงหาลูกคา การเตรียมตัวกอนเขาพบ การเขาพบการเสนอ

ขาย การตอบขอโตแยง การปดการขาย การติดตามผลหลังการขาย 
ตัวอยางรายวิชาในหลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพ พุทธศักราช 2562 

20204-2103 วิชาโปรแกรมตารางงาน (2-2-3) 
จุดประสงครายวิชา  

1.เขาใจหลักการทำงานของโปรแกรมตารางงาน 
2.เขาใจเก่ียวกับสวนประกอบเคร่ืองมือของโปรแกรมตารางงาน 
3.สามารถใชเคร่ืองมือ และคำสั่งของโปรแกรมตารางงาน 
4.สามารถใชสูตรคำนวณและฟงกชั่นตางๆ Pivot Table Macro ของโปรแกรมตารางงาน 
5.มีเจตคติและกิจนิสัยที่ดีในการปฏิบัติงานคอมพิวเตอรดวยความระเอียดรอบคอบ และถูกตอง 

สมรรถนะรายวิชา 
1.แสดงความรูเก่ียวกับหลักการทำงานของโปรแกรมตารางงาน 
2.แสดงความรูเก่ียวกับหลักการการใชเคร่ืองมือของโปรแกรมตารางงาน 
3.ใชเคร่ืองมือและคำสั่ง เพื่อจัดการเก่ียวกับตารางทำการ 
4.สรุปจัดทำรายงาน และแสดงผลขอมูลในรูปตารางและแผนภูมิตามลักษณะงาน 

คำอธิบายรายวิชา 
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ศึกษาและปฏิบัติเกี ่ยวกับหลักการทำงานของโปรแกรมตารางงาน หลักการใชเครื ่องมือและคำสั่งของ
โปรแกรมในการสราง แกไขและตกแตงขอมูล จัดการเก่ียวกับไฟลขอมูล การใชสูตรคำนวณและฟงกชันตางๆ การสราง
รายงานในรูปแผนภูมิและตารางวิเคราะหขอมูล ตางๆ Pivot Table Macro และการพิมพเอกสารทางเคร่ืองพิมพ 
20200-1003 วิชาการขายเบื้องตน (1-2-2) 
จุดประสงครายวิชา  

1.เขาใจความรูพื้นฐานของงานขายและกระบวนการขาย 
2.มีทักษะในการวางแผนการขายและการเสนอขายสินคาและบริการ 
3.มีเจตคติและกิจนิสัยที่ดีในการทำงานดวยความรับผิดชอบ ความซื่อสัตยสุจริต ความเชื่อมั่นใน ตนเองและ

ความมีมนุษยสัมพันธ  
สมรรถนะรายวิชา 

1.แสดงความรูเก่ียวกับความรูพื้นฐานของงานขายและกระบวนการขายตามหลักการ 
2.วางแผนการขายและการเสนอขายสินคาและบริการ 
3.ปฏิบัติงานขายตามกระบวนการขาย 

คำอธิบายรายวิชา 
ศึกษาและปฏิบัติเก่ียวกับหลักการขาย แนวคิดทางการขาย วิวัฒนาการการขาย หนาที่ทางการขาย ประเภท

และลักษณะของงานขาย ความรูเกี่ยวกับตนเอง ความรูเกี่ยวกับกิจการความรูเกี่ยวกับผลิตภัณฑ  ความรูเกี่ยวกับ
ลูกคา และความรูเกี ่ยวกับคูแขงขันคุณสมบัติของนักขาย โอกาสและความกาวหนาของนักขายและเทคโนโลยีที่ี
เก่ียวของกับการขาย 
กระบวนการดำเนินงาน 

1. หลักสูตรจัดประชุมอาจารยในหลักสูตรคอมพิวเตอรธุรกิจ เพื่อชี้แจงเกณฑการใชหลักสูตรประกาศนียบัตร

วิชาชีพ พ.ศ.2562 และวิทยาลัยดำเนินการจัดทำคำสั่งมอบหมายหนาที่อาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตร ตามคำสั่ง

วิทยาลัยชุมชนพิจิตร ที่ 075/2 เรื่องมอบหมายหนาที่และความรับผิดชอบบุคลากรภายในวิทยาลัยชุมชนพิจิตร 

ประจำปการศึกษา 2562 ลงวันที่ 29 พฤศจิกายน 2562 โดยมอบหมายหนาที่หัวหนาสาขางานคอมพิวเตอรธุรกิจ

ระดับ ปวช. คือ นายอรรถนิติ  กมเลศรังสรรค และสำนักวิชาการไดรวมกับผูรับผิดชอบหลักสูตรดำเนินการจัดประชุม

เพื่อจัดทำแผนตลอดหลังสูตรระดับ ปวช. สาขางานคอมพิวเตอรธุรกิจ ประจำปการศึกษา 2562 เมื่อวันที่ 15 

มีนาคม พ.ศ.2562 และนำเสนอเพื่อขอความเห็นชอบจากสภาวิทยาลัยชุมชนพิจิตร เมื่อคราวประชุมคร้ังที่ 3/2562 

วันที่ 16 มีนาคม พ.ศ.2562     

2. หลักสูตรไดดำเนินการประชุมอาจารยประจำหลักสูตรเพื่อมอบหมายรายวิชาในการจัดการเรียนการสอน
ใหกับอาจารยประจำหลักสูตร เพื่อดำเนินการจัดทำแผนการจัดการเรียนรู/โครงการสอน และบันทึกหลังการสอน 

3. หลักสูตรประชุมมอบหมายรายวิชาใหอาจารยประจำหลักสูตร ไดจัดทำแผนการสอน/โครงการสอน/
บันทึกหลังการสอน เพื่อดำเนินการจัดการเรียนการสอนตามแผนจัดการเรียนรู/โครงการสอน และผูเรียนดำเนินการ
ประเมินประสิทธิภาพการจัดการเรียนการสอนทุกรายวิชา มีผลการประเมินตามรายงานการประเมินประสิทธิภาพการ
สอนของอาจารยประจำวิชา 

4. หลักสูตรจัดทำรายงานผลการดำเนินการของหลักสูตร ดวยแบบประเมินผลของวิทยาลัยชมุชนพิจิตรจากผู
ที่เก่ียวของ 4 กลุม ประกอบดวย ผูสอน นักศึกษา ผูสำเร็จการศึกษา และสถานประกอบการ พบวาผลการดำเนินงาน
ของหลักสูตรเปนไปตามระบบและกลไกที่ไดกำหนดไวและบรรลุเปาหมายคือการจัดการเรียนการสอนตามเกณฑ
มาตรฐานหลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพ พ.ศ.2562 ผูเรียนสามารถมีคุณลักษณะที่พึงประสงคตตามความตองการ
ของสถานประกอบการ ซึ่งหลักสูตรไดสำรวจความพึงพอใจของผูใชบัณฑิต 
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หลักจากไดรับความเห็นชอบจากสภาวิทยาลัยชุมชนพิจิตร หลักสูตร ไดดำเนินการประชุมอาจารยประจำหลักสูตรเพื่อ

มอบหมายหนาที่ ในการจัดการเรียนการสอนดังนี ้

วิทยาลัยชุมชนพิจิตร(แมขาย) 

ภาคเรียนที่ 1/2563 

ที่ ชื่อ-สกุล รายวิชาที่ไดรับมอบหมาย  ระดับชั้น 

1 นายอรรถนิติ  กมเลศรังสรรค 20204-2009 จริยธรรมและกฎหมายฯ 

20000-2003 กิจกรรมองคการวิชาชีพ 1 

ปวช.1 

ปวช.2 

2 นางขนิษฐา นครประสาท 20204-2103 โปรแกรมตารางงาน ปวช.2 

3 นางสาวพินนะรัฐ คงศิลป 20001-2001 คอมพิวเตอรและสารสนเทศเพื่องานอาชีพ 

20204-2102 โปรแกรมประมวลผลคำ 

ปวช.2 

ปวช.1 

4 นางสาวฐภิาพรรณ งอกผล 20204-2110 โปรแกรมมัลติมีเดีย 

20204-2001 ระบบปฏิบัติการเบื้องตน 

ปวช.2 

ปวช.1 

ภาคเรียนที่ 2/2563 

ที่ ชื่อ-สกุล รายวิชาที่ไดรับมอบหมาย  ระดับชั้น 

1 นายอรรถนิติ  กมเลศรังสรรค 20204-2101 อินเทอรเน็ตในงานธุรกิจ 

20204-2108 การเขียนโปรแกรมเชิงวัตถุเบื้องตน  

2204-2007 การเขียนโปรแกรมบนมาตรฐานเปด 

ปวช.1 

ปวช.2 

ปวช.3 

2 นางขนิษฐา นครประสาท 2204-8501 โครงการ ปวช.3 

3 นายจิระ ปฐมวณิชกะ 2204-8501 โครงการ 

20204-2112 การพ ัฒนาโปรแกรมบนอ ุปกรณ พกพา

เบื้องตน  

ปวช.3 

ปวช.2 

4 นางสาวจันจิรา เคยอาษา 2204-2101 องคประกอบศิลปสำหรับงานคอมฯ 

2204-2105 โปรแกรมกราฟก 

2204-8501 โครงการ 

ปวช.2 

ปวช.2 

ปวช.3 

5 นางสาวพินนะรัฐ คงศิลป 2204-2009 การสรางเว็บไซต 

20001-2001 คอมพิวเตอรและสารสนเทศเพื่องาอาชีพ 

2204-8501 โครงการ 

ปวช.3 

ปวช.2 

ปวช.3 

6 นางสาวฐภิาพรรณ งอกผล 2204-2104 การผลิตสื่อสิ่งพิมพ 

2204-2008 โปรแกรมจัดการฐานขอมูล 

2204-2005 คอมพิวเตอรและการบำรุงรักษา 

2204-8501 โครงการ 

ปวช.2    

ป ว ช . 3

ปวช.2 

ปวช.3 

7 นายพีระพล สิงหลอ 20204-2004 หลักการเขียนโปรแกรม 

2204-8501 โครงการ 

ปวช.1 

ปวช.3 
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วิทยาลัยชุมชนพิจิตร (หนวยจัดการศึกษาทับคลอ)  

ภาคเรียนที่ 1/2563 

ที่ ชื่อ-สกุล รายวิชาที่ไดรับมอบหมาย  ระดับชั้น 

1 นายธวัชชัย  คำภาอินทร 20204-2009 จริยธรรมและกฎหมายคอมพิวเตอร 

20204-2107 การเขียนโปรแกรมภาษาคอมพิวเตอร 

ปวช.1 

ปวช.2 

2 นายสมบัติ  บุญเรืองฤทธิ์   20204-2001 ระบบปฏิบัติการเบื้องตน 

20001-2001 คอมพิวเตอรสารสนเทศเพื่องานอาชีพ 

20204-2005 เครือขายคอมพิวเตอรเบื้อตน 

ปวช.1 

ปวช.1 

ปวช.2 

3 นางสาวปยธิดา  บำรุงศรี 20204-2102 โปรแกรมประมวลผลคำ 

20204-2110 โปรแกรมมัลติมีเดีย 

ปวช.1 

ปวช.2 

4 นางสาวณฤมล  อุทธอินทร 20001-2001 คอมพิวเตอรเพื่องานอาชีพ 

2204-2103 โปรแกรมตารางงาน 

ปวช.1 

ปวช.2 

ภาคเรียนที่ 2/2563 

ที่ ชื่อ-สกุล รายวิชาที่ไดรับมอบหมาย  ระดับชั้น 

1 นายธวัชชัย  คำภาอินทร 20204-2002 คอมพิวเตอรและการบำรุงรักษา 

2204-2007 การเขียนโปรแกรมบนมาตรฐานเปด 

2204-8501 โครงการ 

ปวช.2 

ปวช.3 

ปวช.3 

2 นายสมบัติ  บุญเรืองฤทธิ์   20204-2004 หลักการเขียนโปรแกรม 

20001-2001 คอมพิวเตอรและสารสนเทศเพื่องานอาชีพ 

20204-2102 โปรแกรมประมวลผลคำ 

2204-2008 โปรแกรมจัดการฐานขอมูล 

2204-8501 โครงการ 

ปวช.1 

ปวช.2 

ปวช.1 

ปวช.3 

ปวช.3 

3 นางสาวปยธิดา  บำรุงศรี 20001-2001 คอมพิวเตอรและสารสนเทศเพื่องานอาชีพ 

20204-2007 โปรแกรมกราฟก 

2204-2109 โปรแกรมสำเร็จรูปทางสถิต ิ

2204-8501 โครงการ 

ปวช.1 

ปวช.2 

ปวช.3 

ปวช.3 

4 นางสาวณฤมล  อุทธอินทร 20204-2101 อินเทอรเน็ตในงานธุรกิจ 

20204-2006 องคประกอบศิลปสำหรับงานคอมพิวเตอร 

2204-2009 การสรางเว็บไซต 

2204-8501 โครงการ 

ปวช.1 

ปวช.2 

ปวช.3 

ปวช.3 

5 วาที่ ร.ต.อดิศร เชื้อบุญมี 20204-2004 การผลิตสื่อสิ่งพิมพ 

20204-2112 การพัฒนาโปรแกรมบนอุปกรณพกพาเบื้องตน 

20204-2108 การเขียนโปรแกรมเชิงวัตถุเบื้องตน 

2204-8501 โครงการ 

ปวช.2 

ปวช.2 

ปวช.2 

ปวช.3 
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วิทยาลัยชุมชนพิจิตร (หนวยจัดการศึกษาโพธิ์ประทับชาง) 

ภาคเรียนที่ 1/2563 

ที่ ชื่อ-สกุล รายวิชาที่ไดรับมอบหมาย  ระดับชั้น 

1 นางสาวสุนิสา นิ่มเกตุ 20204-2001 ระบบปฏิบัติการเบื้องตน 

20001-2001 คอมพิวเตอรและสารสนเทศเพื่องานอาชีพ 

2204-2106 โปรแกรมมัลติมีเดีย 

ปวช.1 

ปวช.1 

ปวช.2 

2 นายจตุรนต  หมีอ่ิม 20204-2009 จริยธรรมและกฎหมายคอมพิวเตอร 

20200-1004 พิมพไทยเบื้องตน 

20204-2103 โปรแกรมตารางงาน 

ปวช.1 

ปวช.1 

ปวช.2 

3 นายธัญยบูรณ   รอดมณี 20204-2102 โปรแกรมประมวลผลคำ 

20204-2005 เครือขายคอมพิวเตอรเบื้องตน 

20204-2107 การเขียนโปรแกรมภาษาคอมพิวเตอร 

ปวช.1 

ปวช.2 

ปวช.1 

ภาคเรียนที่ 2/2563 

ที่ ชื่อ-สกุล รายวิชาที่ไดรับมอบหมาย  ระดับชั้น 

1 นางสาวสุนิสา นิ่มเกตุ 20204-2108 การเขียนโปรแกรมเชิงวัตถุเบื้องตน  

20204-2108 การเขียนโปรแกรมฯ 

2204-8501 โครงการ 

20204-2002 คอมพิวเตอรและการบำรุงรักษา 

2204-2007 การเขียนโปรแกรมบนมาตรฐานเปด 

2204-2009 การสรางเว็บไซต 

20204-2007 โปรแกรมกราฟก  

ปวช.2 

ปวช.2 

ปวช.3 

ปวช.2 

ปวช.3 

ปวช.3 

ปวช.2 

2 นายจตุรนต  หมีอ่ิม 2204-2008 โปรแกรมจัดการฐานขอมูล 

20204-2112 การพัฒนาโปรแกรมฯ 

20204-2109 การผลิตสื่อสิ่งพิมพ 

20204-2112 การพัฒนาโปรแกรมฯ 

2204-2109 โปรแกรมสำเร็จรูปทางสถิต ิ

20204-2006 องคประกอบศิลปสำหรับงานคอมพิวเตอร 

ปวช.3 

ปวช.2 

ปวช.2 

ปวช.2 

ปวช.3 

ปวช.2 

เมื่อมอบหมายหนาที่การจัดการเรียนการสอนในรายวิชาแลว อาจารยหลักสูตรที่ไดรับมอบหมาย ดำเนินการ

จัดทำแผนการจัดการเรียนรู/โครงการสอน และบันทึกหลังการสอนเมื่อเสร็จสิ้นการเรียนการสอน โดยมีขอมูลการ

ดำเนินการดังนี ้

อาจารยผูสอนดำเนินการจัดการเรียนการสอนตามแผนจัดการเรียนรู/โครงการสอน และผูเรียนดำเนินการ

ประเมินประสิทธิภาพการจัดการเรียนการสอนทุกรายวิชา มีผลการประเมินตามรายงานสถิติการประเมินประสิทธิภาพ

การสอนเรียงตามคาเฉลี่ยของอาจารยผูสอน ระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพ หลักสูตรคอมพิวเตอรธุรกิจ ทั้งภาคเรียนที่ 

1 และ 2 ปการศึกษา 2563 ดังนี้ 
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ตารางสรุปรายงานสถิติการประเมินประสิทธิภาพการเรียนการสอนเรียงตามคาเฉลี่ยของอาจารยผูสอน 

ที่ สถานที่จัดการเรียนการสอน 
คาเฉลี่ย 

ภาคเรียนที่ 1/2563 ภาคเรียนที่ 2/2563 

1 วิทยาลัยชุมชนพิจิตร(แมขาย) 3.91 4.10 

2 วิทยาลัยชุมชนพิจิตร(หนวยจัดฯทับคลอ) 4.51 4.35 

3 วิทยาลัยชุมชนพิจิตร(หนวยจัดฯโพธิ์ประทับชาง) 2.27 4.22 

 รวม 3.56 4.22 

จากผลการประเมินประสิทธิภาพการเรียนการสอนของอาจารยผูสอนประจำหลักสูตร พบวา มีผลการ

ประเมินในภาพรวมอยูในระดบัมาก และหลักสูตรไดนำผลการประเมินประสิทธิภาพการจัดการเรียนการสอน นำเขาที่

ประชุมหลักสูตรเพื่อทบทวนผลการดำเนินงานหลักสูตร ที่ประชุมเห็นวา หลักสูตรยังไมพบประเด็นการเปลี่ยนแปลง 

ดังนั้นจึงไมมีการปรับเปลี่ยนกลไกการดำเนินงาน นอกจากจะเพิ่มการกำกับดูแลการประเมินประสิทธิภาพการเรียน

การสอนของอาจารยผู สอนโดยนักศึกษาใหครบถวนทุกคน ซึ่งในแตละปการศึกษา หลักสูตรจะมีการดำเนินการ

ทบทวน/และปรับปรุงแผนการเรียนใหมคีวามสอดคลองกับสถานการณปจจุบัน 

 การประเมินระบบและกลไก 

ทางหลักสูตรคอมพิวเตอรธุรกิจ ระดับ ปวช. ไดรวมกันติดตามและจัดทำรายงานผลการดำเนินการของ

หลักสูตรดวยแบบประเมินผลของวิทยาลัยชุมชนพิจิตร จากผูที่เกี่ยวของ 4 กลุม ประกอบดวย ผูสอน นักศึกษา 

ผูสำเร็จการศึกษา และสถานประกอบการ พบวาผลการดำเนินงานของหลักสูตรเปนไปตามระบบและกลไกที่ไดกำหนด

ไวและบรรลุเปาหมายคือการจัดการเรียนการสอนตามเกณฑมาตรฐานหลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพ พ.ศ.2562 

การปรับปรุงระบบและกลไก 

หลักสูตรคอมพิวเตอรธุรกิจไดเชิญอาจารยประจำหลักสูตร ประชุมเพื่อทบทวนหลักสูตรและสาระวิชาใน

หลักสูตรใหมีความทันสมัยกับสถานการณปจจุบัน และสอดคลองกับความตองการของตลาดแรงงาน และไมมีการ

ปรับเปลี่ยนรายวิชา ซึ่งรายวิชาในหลักสูตรมีการจัดการเรียนการสอนตรงตามมาตรฐานหลักสูตร และหลักสูตรยังไมมี

การปรับปรุงหลักสูตร เนื่องจากยังไมถึงรอบเวลาที่กำหนด ถือวาการดำเนินงานบรรลุเปาหมาย  

การปรับปรุงหลักสูตรใหทันสมัยตามความกาวหนาในศาสตรสาขาน้ัน ๆ 

เปาหมาย 

หลักสูตรมีการปรับปรุงใหทันสมัยกาวทันความกาวหนาทางวิทยาการที่เปลี่ยนแปลง 

ระบบและกลไก 

1. หลักสูตรทบทวน ความทันสมัยของหลักสูตร 

2. อาจารยประจำหลักสูตร และอาจารยผูรับผิดชอบรายวิชาออกแบบรายวิชา สาระรายวิชา กระบวนการจัดการ

เรียนรูใหทันสมัย 

3. อาจารยผูรับผิดชอบรายวิชาจัดทำแผนการจัดการเรียนรู รายวิชาที่ปรับปรุงและจัดการเรียนการสอนใหเปนไป

ตามแผนการจัดการเรียนรู 

4. นำผลการจัดการเรียนรูในรายวิชา เชน ผลการประเมินโดยผูเรียน ผูสอน มาใชเปนขอมูลในการประเมินความ

เหมาะสมของรายวิชา 

5. อาจารยประจำหลักสูตรทบทวนผลการดำเนินงานตามการปรับปรุงหลักสูตรที่ทันสมัยตามความกาวหนาใน

ศาสตรสาขานั้น ๆ และนำผลการทบทวนมาพัฒนาและปรับปรุงกระบวนการ 
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ผลการดำเนินงาน 

หลักสูตรไดนำระบบและกลไกมาสูการปฏิบัติ ดังนี้ 

อาจารยประจำหลักสูตรคอมพิวเตอรธุรกิจประชุมทบทวนผลการดำเนินงานของหลักสูตร รวมกับสำนัก

วิชาการ จัดทำแผนตลอดหลักสูตรระดับปวช. สาขางานคอมพิวเตอรธุรกิจ ประจำปการศึกษา 2563 เพื่อปรับปรุง

เนื้อหาสาระวิชาและบูรณรการแผนการเรียนใหมีความทันสมัยกับสถานการณปจจุบัน และสอดคลองกับความตองการ

ของตลาดแรงงาน เมื ่อวันที ่ 15 มีนาคม พ.ศ.2562 โดยนำผลจากแบบประเมินของผู ที ่เกี ่ยวของ 4 กลุม 

ประกอบดวย ผูสอน นักศึกษา ผูสำเร็จการศึกษา และสถานประกอบการ มาประกอบการทำแผนตลอดหลักสูตร 

ระดับ ปวช. สาขางานคอมพิวเตอรธุรกิจ ประจำปการศึกษา 2562 ในครั้งนี้ และนำเสนอขอความเห็นชอบจากสภา

วิทยาลัยชุมชนพิจิตร เมื่อคราวประชุมคร้ังที่ 3/2562 วันที่ 16 มีนาคม พ.ศ.2562 

อาจารยประจำหลักสูตร ไดจัดทำแผนการจัดการเรียนรู ปรับปรุงแกไขรายละเอียดของรายวิชาใหมีความ

ทันสมัยและสอดคลองกับคำอธิบายรายวิชาตามหลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพ พ.ศ. 2562 พรอมทั้งบูรณาการ

แผนการจัดการเรียนรูใหสอดคลองกับการทำโครงการของนักศึกษา เชน อาจารยสมบัติ  บุญเรืองฤทธิ์ ไดจัดทำ

แผนการจัดการเรียนรูวิชา 20204-2005 เครือขายคอมพิวเตอรเบื้องตน โดยนำความรูในรายวิชามาบรูณาการกับ

การทำโคงการของนักศึกษา ในโครงการ พัฒนาระบบเครือขายอินเทอรเน็ต  (Lan)  เพื่อสื่อการเรียนการสอน ของ

นักศึกษาระดับ ปวช.ชั้นปที่ 3 

อาจารยประจำหลักสูตรติดตามการสงแผนการจัดการเรียนรู  รายงานผลการเรียน และรายงานผล

ประสิทธิภาพการเรียนการสอน อาจารยผูสอน ทั้ง 2 ภาคการศึกษา ปการศึกษา 2563 เพื่อใชเปนขอมูลในการ

ประเมินความเหมาะสมของรายวิชาที่ไดบูรณาการแผนการจัดการเรียนรูที่มีความทันสมัยและสอดคลองกับการทำ

โครงการขอฃนักศึกษา เชน รายงานผลประสิทธิภาพการเรียนการสอนของราย วิชา 20204-2005 เครือขาย

คอมพิวเตอรเบื้องตน ของอาจารยสมบัติ  บุญเรืองฤทธิ์ เมื่อไดผลประสิทธิภาพการเรียนการสอนของรายวิชา อาจารย

ประจำหลักสูตรนำผลการดำเนินงานในแตละสวนมาชี้แจงในที่ประชุมหลักสูตร เพื่อใหอาจารยประจำหลักสูตรทราบ

ผลการดำเนินงาน โดยที่ประชุมเห็นวา แผนการจัดการเรียนรูที่มีการบูรณาการนั้นสามารถนำมาใชในการจัดการเรียน

การสอนไดจริง มีความทันสมัย เขากับสถานการณปจจุบัน        

การประเมินระบบและกลไก 

อาจารยประจำหลักสูตรไดติดตามการปรับปรุงแผนการจัดการเรียนรูที ่มีการบูรณาการ และการจัดสง

รายละเอียดของรายวิชาใหมีความทันสมัยเชนโปรแกรม ในหองปฏิบัติการคอมพิวเตอร เชน โปรแกรม Simulate , 

Packet trace Cis ,Office 2019 และสอดคลองกับคำอธิบายรายวิชาตามหลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพ พ.ศ.

2562  ติดตามรายงานผลการเรียนและผลการประเมินผลประสิทธิภาพการเรียนการสอน อาจารยผูสอน ปการศึกษา 

2563 ซึ่งการดำเนินการเปนไปตามระบบกลไกที่กำหนดไวและบรรลุเปาหมายคือหลักสูตรมีการปรับปรุงใหทันสมัย

กาวทันความกาวหนาทางวิทยาการที่เปลี่ยนแปลงตามเกณฑมาตรฐานหลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพ พ.ศ.2562 

การปรับปรุงระบบและกลไก  

จากการติดตามผลการดำเนินงานของรายวิชา 20204-2005 เครือขายคอมพิวเตอรเบื ้องตน ภาค

การศึกษาที่ 2 ปการศึกษา 2563 และไดรวมพูดคุยกับอาจารยผูสอนในประเด็นเร่ืองของ ของการบูรณาการรายวิชา

ใหสอดคลองกับการทำโครงการของนักศึกษา โดยเนนใหมีความทันสมัย เขากับสถานการณปจจุบัน ทางหลักสูตรจึงมี

ขอตกลงใหมีการใชโปรแกรมที่ตองมีการอัพเดทใหทันกับเทคโนโลยีในปจจุบัน เพื่อใหการจัดการเรียนการสอนเกิดการ

พัฒนาอยางตอเนื่อง ซึ่งถือวาการดำเนินงานในคร้ังนี้บรรลุเปาหมาย 
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เอกสารหลักฐานประกอบ 

- คำสั่งมอบหมายหนาที่ 

- รายการประชุมอนุวิชาการ  สภาวิทยาลัยฯ คร้ังที่ 3 

- แผนการจัดการศึกษาตลอดหลักสูตร ปการศึกษา 2562 

- ตารางการจัดการเรียนการสอน ปการศึกษา 2562 

- รายงานผลการประเมินประสิทธิภาพการจัดการเรียนการสอน สาขางานคอมพิวเตอรธรุกิจ  ปการศึกษา 2563 

- แผนการจัดการเรียนรู รายวิชา 20204-2005 เครือขายคอมพิวเตอรเบื้องตน 

- บันทึกหลังการสอน รายวิชา 20204-2005 เครือขายคอมพิวเตอรเบื้องตน 

- ผลการประเมินประสิทธิภาพการจัดการเรียนการสอน รายวิชา 20204-2005 เครือขายคอมพิวเตอรเบื้องตน 

- แผนการจัดการเรียนรู รายวิชา 20204-2112 การพัฒนาโปรแกรมบนอุปกรณพกพาเบื้องตน  

- บันทึกหลังการสอน รายวิชา 20204-2112 การพัฒนาโปรแกรมบนอุปกรณพกพาเบื้องตน  

- ผลการประเมินประสิทธิภาพการจัดการเรียนการสอน รายวิชา 20204-2112 การพัฒนาโปรแกรมบนอุปกรณ

พกพาเบื้องตน 

 
ตัวบงชี้ที่ 5.2  การวางระบบผูสอน การจัดการเรียนการสอน และการประเมินผลผูเรียน 

เปาหมาย 
1. กำหนดอาจารยผูสอนไดเหมาะสมกับรายวิชา  

2. อาจารยผูสอนจัดทำแผนการจัดการเรียนรู/โครงการสอนครบทุกรายวิชา 

3. ความพึงพอใจของนักศึกษาตออาจารยผูสอน มีคาเฉลี่ยไมนอยกวา 3.50 
4. การจัดการเรียนการสอนในชวงสถานการณการแพรระบาดเชือ้ไวรัส COVID – 19 

ระบบและกลไก 
1. หลักสูตรประชุมอาจารยประจำหลักสูตร เพื่อกำหนดคุณสมบัติอาจารยผูสอนที่เหมาะสมกับรายวิชาที่สอน โดย

คำนึงถึงคุณวุฒิที่สำเร็จการศึกษา ประสบการณทำงาน และภาระงานที่วิทยาลัยฯ กำหนด และกำหนดผูสอนแตละ
รายวิชา 

2. หลักสูตรจัดทำตารางเรียนสำหรับนักศึกษา และตารางสอนสำหรับอาจารยผูสอน 
3. หลักสูตรมีการกำหนดใหอาจารยผูสอนในแตละรายวิชาทำแผนการจัดการเรียนรู/โครงการสอนทุกรายวิชา สง

กอนเปดภาคการศึกษา  
4. หลักสูตรดำเนินการประเมินความพึงพอใจของผูเรียนตออาจารยผูสอนทุกรายวิชา 
5. หลักสูตรติดตามผลประเมินของอาจารยผูสอนทุกคน 
6. หลักสูตรประชุมอาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตร เพื่อทบทวนผลการดําเนินงานตามกระบวนการการกำหนดผูสอน

เมื่อสิ้นภาคการศึกษา 
7. นําผลการทบทวนการดําเนินงานมาพัฒนาและปรับปรุงกระบวนการการกำหนดผูสอนในภาคการศึกษาตอไป 
8. ประกาศมาตรการการเรียนการสอนและการปองกันในชวงสถานการณแพรระบาดของเชื้อไวรัส COVID – 19 
9. หลักสูตรจัดทำตารางเรียนสำหรับนักศึกษา และตารางสอนสำหรับอาจารยผูสอนในชวงสถานการณแพรระบาด

ของเชื้อไวรัส COVID – 19 

10. หลักสูตรมีการเตรียมความพรอมใหเปนไปตามมาตรการการปองกัน กอนเปดภาคการศึกษา 2563  
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ผลการดำเนินงาน 
หลักสูตรไดจัดประชุมอาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตร คร้ังที่ 1/2563 วันที่ 13 พฤษภาคม 2563  และคร้ัง

ที่ 2 วันที่ 16 ตุลาคม 2563 เพื่อกำหนดคุณสมบัติอาจารยผู สอนที่เหมาะสมกับรายวิชาที่สอน โดยกำหนดให

สอดคลองกับเกณฑมาตรฐานหลักสูตร เมื่อมีการรับรายวิชาสำหรับอาจารยผูสอนแลวอาจารยไดจัดทำแผนการจัดการ

เรียนรูมีข้ันตอน ดังนี้ 

1. วิเคราะหคำอธิบายรายวิชา เพื่อประโยชนในการกำหนดหนวยการเรียนรูและรายละเอียดของแตละหัวขอ

ของแผนการจัดการเรียนรู 

2. วิเคราะหจุดประสงครายวิชาและมาตรฐานรายวิชา เพื่อนำมาเขียนเปนจุดประสงคการเรียนรู โดยให

ครอบคลุมพฤติกรรมทั้งดานความรู ทักษะ กระบวนการ เจตคติและคานิยม 

3. วิเคราะหสาระการเรียนรู โดยเลือกและขยายสาระที่เรียนรูใหสอดคลองกับผูเรียน ชุมชน และทองถ่ิน

รวมทั้งวิทยาการและเทคโนโลยีใหม ๆ ที่จะเปนประโยชนตอผูเรียน 

4. วิเคราะหกระบวนการจัดการเรียนรู(กิจกรรมการเรียนรู) โดยเลือกรูปแบบการจัดการเรียนรูที่เนนผูเรียน

เปนสำคัญ 

5. วิเคราะหกระบวนการประเมินผล โดยเลือกใชวิธีการวัดและประเมินผลที่สอดคลองกับจุดประสงคการ

เรียนรู 

6. วิเคราะหแหลงเรียนรู โดยคัดเลือกสื่อการเรียนรูและแหลงการเรียนรู ทั้งในและนอกหองเรียนใหเหมาะสม

สอดคลองกับกระบวนการเรียนรู 

7. อาจารยประจำหลักสูตรมีเทคนิคการสอน โดยการนำโครงการ/สิ่งประดิษฐ ที่นักศึกษาจัดทำข้ึน มาใชเปน

สื ่อการเรียนการสอน การเรียนการสอนในรายวิชาปฏิบัติ อาจารยผู สอนจะเนินการจัดการเรียนการสอนที่ใช

ประสบการณตรงกับผูเรียน โดยใหลงมือปฏิบัติงานจริง โดยแบงกลุมยอย 3 – 5 คนตอ 1 กลุม เพื่อใหนักศึกษาทุก

คนไดเนนการฝกปฏิบัติดวยเทคนิคการเนนผูเรียนเปนสำคัญ ถือไดวาเปนการบูรณาการและประยุกตการเรียนการสอน

ที่นำโครงการ/สิ่งประดิษฐ ของนักศึกษามาใชเปนสื่อการเรียนการสอน ซึ่งนักศึกษาที่จัดทำยังเกิดความภูมิใจในผลงาน

ของตนเองที่อาจารยประจำวิชาสามารถนำมาใชประโยชนในการเรียนการสอนของรุนนอง นอกเหนือจากการทำ

โครงการ/สิ่งประดิษฐที่สนองความตองการของชุมชน ตามปรัชญาของวิทยาลัยชุมชนพิจิตร “วิทยาลัยชุมชน พัฒนา

คน พัฒนาทองถิ่น” โดยการจัดทำโครงการ/สิ่งประดิษฐของนักศึกษานั้น มีหัวขอการทำโครงการ/สิ่งประดิษฐ การ

พัฒนาตอยอดจากของเดิมและการใชเปนสื่อการเรียนการสอน จากตัวอยางจากรายวิชาดังตอไปนี ้

7.1 วิชา เครือขายคอมพิวเตอรเบื ้องตน อาจารยประจำวิชานายสมบัติ บุญเรืองฤทธิ์ ไดนำโครงการ/

สิ่งประดิษฐ “โครงการพัฒนาระบบเครือขายอินเทอรเน็ต (Lan) เพื่อสื่อการเรียนการสอน” ซึ่งโครงการ/สิ่งประดษิฐ 

นำมาเปนสื่อประกอบการเรียนการสอน เพื่อใหนักศึกษาไดศึกษา 

7.1.1 การวางแผนระบบเครือขาย เขาใจเกี่ยวกับหลักการทำงาน และองคประกอบของระบบเครือขาย

คอมพิวเตอร เชน การวางระบบอุปกรณที่สามารครอบครุมการทำงานของเครือขายไดอยางมีประสิทธิภาพ 

7.1.2 การเลือกใชอุปกรณ สามารถเลือกใชอุปกรณ และเชื่อมตอระบบเครือขายคอมพิวเตอรเบื้องตนได 

เชน การเลือกใชอุปกรณสงสัญญาณที่มีความเหมาะสมตอการใชงานของอินเทอรเน็ต 

7.1.3 การจัดสรรทรัพยากรระบบเครือขายที่ดี  มีเจตคติ และกิจนิสัยที่ดีในการปฏิบัติงานคอมพิวเตอร

ดวยความละเอียดรอบคอบ และถูกตอง เชน การจัดสรรทรัพยากรที่สามารถลดตนทุน เพิ่มประสิทธิภาพใหระบบ

ทำงานดีมากข้ึน 
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7.2 วิชา การพัฒนาโปรแกรมบนอุปกรณพกพาเบื้องตน อาจารยประจำวิชานายนายจิระ ปฐมวณิชกะ ไดนำ

โครงการ/สิ่งประดิษฐ “โครงการไมเทาอัจฉริยะ สำหรับผูพิการทางสายตา” ซึ่งโครงการ/สิ่งประดิษฐชิ้นนี้สรางขึ้นมา

เพื่อตอบสนองความตองการของผูพิการทางสายตา  เพื่ออำนวยความสะดวกในการดำเนินชีวิตมากข้ึน 

7.2.1 ทราบรูปแบบการเขียนโปรแกรมอุปกรณโมดูลรูปแบบตาง ๆ  นักศึกษาเขาใจเกี่ยวกับหลักการ

พัฒนาโปรแกรมบนอุปกรณพกพาเบื้องตน 

7.2.2 เขียนระบบกลไกการทำงานได  นักศึกษาสามารถออกแบบและพัฒนาโปรแกรมบนอุปกรณพกพา

ใหสามารถทำงานในลักษณะตาง ๆ ได 

7.2.3 วางแผนการทำงานของอุปกรณ นักศึกษาสามารถวางแผนการทำงานของอุปกรณกลไก ไดอยาง

ครอบคุม 

8. การจัดการเรียนการสอน มีแนวทาง ดังนี้  

8.1 จัดการเรียนผานเอกสารตำราเรียน โดยใหอาจารยผูสอนทำการสอนผานเอกสารประกอบ การเรียน

หนังสือเรียน เนื่องจากมีหนังสือเรียนตามนโยบายเรียนฟรี 15 ปการเรียนการสอนอาจ แบงเปนกลุมยอยที่มีจำนวน

คนไมมาก สลับกันมาเรียน หรือใชชองทางสื่อสาร เชน โทรศัพท  Line ขอความผานเครือขายออนไลน เปนตน รวมถึง

การใหอาจารยผูสอนไปพบผูเรียนที่บาน บางตามความเหมาะสม 

8.2 จัดการเรียนการสอนออนไลน โดยการสำรวจความพรอมของผูเรียน กลุมที่ 1 เรียนออนไลน  กลุมที่ 2 

เรียนในหองเรียนปกติ นัดพบกลุมเปนบางชวงเวลา  

8.3 การเรียนการสอนภาคปฏิบัติ ดำเนินการโดยอาจจะแบงใหกลุมผูเรียนมีจำนวนนอยลง และเขาเรียนตาม

รอบเวลา ใหสอดคลองกับจำนวนผูเรียนและความเหมาะสม 
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องคประกอบของแผนการจัดการเรียนรู 

1. สาระสำคัญ 

2. จุดประสงคการเรียนรู 

3. สาระการเรียนรู 

4. กิจกรรมการเรียนรู 

5. สื่อ อุปกรณ แหลงการเรียนรู 

6. การวัดและประเมินผม 

7. บันทึกผลหลังการจัดการเรียนรู 

8. หลักสูตรไดจัดประชุมอาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตรดังกลาว ไดกำหนดผูสอนที่มีความเหมาะสมตรงตาม

คุณสมบัติที่สอดคลองกับรายวิชา ดังนี้ 

ที่ ชื่อ-สกุล วุฒิการศึกษา 
รายวิชาที่สอน 

ภาคเรียนที่ 1/2563 ภาคเรียนที่ 2/2563 

1 น า ย อ ร ร ถ น ิ ติ  

กมเลศรังสรรค 

กศ.ม (สาขาเทคโนโลยี

และสื่อสารการศึกษา) 

วท.บ(สาขาว ิทยาการ

คอมพิวเตอร) 

- จร ิยธรรมและกฎหมาย

คอมพิวเตอร 

- ก า ร เ ข ี ย น โ ป ร แ ก ร ม
มาตรฐานเปด 
-การเข ียนโปรแกรมเชิง
วัตถุเบื้องตน 
-อินเทอรเน็ตในงานธุรกิจ 
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2 นางขนิษฐา  

นครประสาท 

กศ.ม. (สาขาหล ักส ูตร

และการสอน) 

บธ.บ. (สาขาคอมพิวเตอร

ธุรกิจ) 

- โปรแกรมตารางคำนวณ - คณิตศาสตรคอมพิวเตอร 
 

3 นายจิระ  

ปฐมวณิชกะ 

กศ.ม. (สาขาหล ักส ูตร

และการสอน) 

- -การพัฒนาโปรแกรมบน
อุปกรณพกพาเบื้องตน 

4 นางสาวจันทิรา  

เคยอาษา 

บธ.บ. (สาขาคอมพิวเตอร

ธุรกิจ) 

- -องคประกอบศิลปสำหรับ
งานคอมฯ 
-โปรแกรมกราฟค 
-โครงการ 

5 นางสาวพินนะรัฐ  

คงศิลป 

บธ.บ. (สาขาคอมพิวเตอร

ธุรกิจ) 

-คอมพิวเตอรและสารสนเทศ

เพื่องานอาชีพ 

-โปรแกรมประมวลผลคำ 

-การสรางเว็บไซต 

- ค อ ม พ ิ ว เ ต อ ร  แ ล ะ

สารสนเทศเพื่ออาชีพ 

-โปรแกรมประมวลผลคำ 

6 น า ง ส า ว ฐ ิ ภ า

พรรณ งอกผล 

ค.บ.คอมพิวเตอรศึกษา -โปรแกรมมัลติมีเดีย 

-ระบบปฏิบัติการเบื้องตน 

-การผลิตสื่อสิ่งพิมพ 
- โ ป ร แ ก ร ม จ ั ด ก า ร
ฐานขอมูล 
-คอมพ ิว เตอร และการ
บำรุงรักษา 

7 นาย พีระพล สิงห

ลอ 

กศ.บ.คอมพิวเตอรศึกษา - ก า ร เ ข ี ย น โ ป ร แ ก ร ม

ภาษาคอมพิวเตอร 

-เครือขายคอมพิวเตอร 

- หลักการเขียนโปรแกรม 

8 นายธวัชชัย   

คำภาอินทร 

กศ.ม สาขาเทคโนโลยี

และส ื ่อสารการศ ึกษา

วท.บ. สาขาเทคโนโลยี

สารสนเทศ 

- จร ิยธรรมและกฏหมาย

คอมพิวเตอร 

-  ก า ร เ ข ี ย น โ ป ร แ ก ร ม

ภาษาคอมพิวเตอร 

 

- คอมพ ิวเตอร และการ

บํารุงรักษา 

- การเขียนโปรแกรมบน
มาตรฐานเปด 
- โครงการ 

9 นายสมบัติ   

บุญเรืองฤทธิ์   

บธ.บ. คอมพิวเตอรธุรกิจ - ระบบปฏิบัติการเบื้องตน 

- คอมพิวเตอรและสารสนเทศ

เพื่องานอาชีพ 

-  เคร ือข  ายคอมพ ิวเตอร

เบื้องตน 

- หลักการเขียนโปรแกรม 

-  ค อ ม พ ิ ว เ ต อ ร  แ ล ะ

สารสนเทศเพื่องานอาชีพ 

- โปรแกรมประมวลผลคำ 

-  โ ป ร แ ก ร ม จ ั ด ก า ร

ฐานขอมูล 

- โครงการ 
10 นางสาวป ยธ ิดา  

บำรุงศรี 

ก ศ . บ .  เ ท ค โ น โ ล ยี

ก า ร ศ ึ ก ษ า แ ล ะ

คอมพิวเตอรศึกษา 

- โปรแกรมประมวลผลคำ 

- โปรแกรมมัลติมีเดีย 

 

-  ค อ ม พ ิ ว เ ต อ ร  แ ล ะ

สารสนเทศเพื่องานอาชีพ 

- โปรแกรมกราฟก 



ห น้ า  | - 81 - 

- 81 - รายงานผลการดาํเนินงาน ระดบัหลกัสตูรประกาศนียบตัรวชิาชพี สาขางานคอมพวิเตอรธ์ุรกจิ 2563 

 

- โปรแกรมสำเร็จรูปทาง

สถิต ิ

- โครงการ 
11 นา งสาวณฤมล  

อุทธอินทร 

ค.บ.การงานอาชีพและ

เทคโนโลยี 

- คอมพิวเตอรเพื่องานอาชีพ 

- โปรแกรมตารางงาน 

 

- อินเทอรเน็ตในงานธุรกิจ 

- องคประกอบศิลปสำหรับ

งานคอมพิวเตอร 

- การสรางเว็บไซต 

- โครงการ 

12 วาที่รอยตรีอดิศร 

เชื้อบุญมี 

คบ.คอมพิวเตอรศึกษา  - การผลิตสื่อสิ่งพิมพ 

- การพัฒนาโปรแกรมบน

อุปกรณพกพาเบื้องตน 

- การเขียนโปรแกรมเชิง

วัตถุเบื้องตน 

- โครงการ 

13 นางสาวสุนิสา  

นิ่มเกตุ 

บธ.บ. คอมพิวเตอรธุรกิจ 

 

-  ระบบปฏิบัติการเบื้องตน 

- คอมพิวเตอรและสารสนเทศ

เพื่องานอาชีพ 

-  โปรแกรมมัลติมีเดียเพื่อ

การนำเสนอ 

- การเขียนโปรแกรมเชิง

วัตถุ 

-หลักการเขียนโปรแกรม 

-คอมพ ิว เตอรและการ

บำรุงรักษา 

-โปรแกรมกราฟก 

-การสรางเว็บไซต 

-การเข ียนโปรแกรมบน

มาตรฐานเปด 

-โครงการ 

14 นายจตุรนต   

หมีอ่ิม 

ว ท . บ .  เ ท ค โ น โ ล ยี

อุตสาหกรรม 

( อ ิ เ ล ็ ก ท ร อ น ิ ก ส

คอมพิวเตอร) 

- พิมพไทยเบื้องตน 

- จร ิยธรรมและกฎหมาย

คอมพิวเตอร 

- โปรแกรมตารางคำนวณ 

- อินเทอรเน็ตในงานธุรกิจ 

-  โ ป ร แ ก ร ม จ ั ด ก า ร

ฐานขอมูล 

-คณิตศาสตรคอมพิวเตอร 

-การพัฒนาโปรแกรมฯ 

-การผลิตสื่อสิ่งพิมพ 

- ค อ ม พ ิ ว เ ต อ ร  แ ล ะ

สารสนเทศเพื่องานอาชีพ 

-องคประกอบศิลปสำหรับ

งานคอมพิวเตอร 

15 นายธ ัญยบ ู รณ    

รอดมณ ี

ว ท . บ .  ว ิ ท ย า ก า ร

คอมพิวเตอร 

-  เคร ือข  ายคอมพ ิวเตอร

เบื้องตน 
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-  ก า ร เ ข ี ย น โ ป ร แ ก ร ม

คอมพิวเตอร 

- โปรแกรมประมวลผลคำ 

กระบวนการจัดการเรียนการสอน 

บูรณาการกับการวิจัย และหรือ การบริการวิชาการ และหรือ การทะนุบำรุงศิลปะและวัฒนธรรม 

    มีการบูรณาการรายวิชาสื่อการเรียนการสอนเกี่ยวกับอุปกรณคอมพิวเตอร โดยใชหนวยการเรียนรูที่ 2-8  วิชา

คอมพิวเตอรและการบำรุงรักษา 

โดยการบูรณาการดังนี้ 

9. จัดหาขอมูลในการสรางสื่อการเรียนการสอน 

- ไดชื่อสื่อการเรียนการสอน 

- ปรึกษาอาจารยผูสอนเกี่ยวกับองคประกอบของคอมพิวเตอร ถึงขอบเขตการจัดสรางสื่อการเรียนการสอน

และโครงการที่เก่ียวของเพื่อจัดเก็บขอมูล 

     2. ออกแบบและสื่อการเรียนการสอน 

     3. ทดลองใช 

     4. ปรับปรุงแกไข 

     5. นำไปใช  

การทวนสอบผลสัมฤทธิ์ (การสอบมาตรฐานวิชาชีพ) 

         มีการทวนสอบเมื่อนักศึกษามีการเรียนครบหลักสูตรมีการทวนสอบมาตรฐานวิชาชีพของสาขาวิชาเพื่อเปนการ

ยืนยันวานักศึกษามีความรูทักษะและประสบการณในงานอาชีพสอดคลองกับมาตรฐานวิชาชีพ สามารถไปประยุกตใช

ในการปฏิบัติงานอาชีพไดอยางมีประสิทธิภาพและตองผานเกณฑจึงจะสามารถจบการศึกษาทั้งนี้วิทยาลัยชุมชนพิจิตร

มีนักศึกษาสาขางานคอมพิวเตอรสามารถสอบผานทุกคน 

การประเมินระบบและกลไก 

1. นำผลการประเมินความพึงพอใจตออาจารยผูสอนรายวิชาของนักศึกษา มาประกอบการพิจารณามอบหมาย

รายวิชาในคร้ังตอไปใหกับอาจารยผูสอน 

2. จุดเดน - จุดดอยของสาขางานคอมพวิเตอรธุรกิจ 

2.1  จุดเดน 

2.1.1 หลังสูตรมีการปรับปรุงอยางตอเนื่อง 

2.1.2 เนนการสรางงานดวยตนเอง เพื่อเปนผูประกอบการรุนใหม 

2.1.3 หลักสูตรมุงพัฒนาตัวนักศึกษาใหเปนผูประกอบ 

2.1.4 การจัดทำโครงการ/โครงการมีการริเร่ิมในรูปแบบทางธุรกิจเพิ่มข้ึน 

2.1.5 การนำสื่อสังคมออนไลนมาประยุกตใชจัดทำโครงการ/โครงงานเปนคร้ังแรก 

2.1.6 การจัดทำโครงงาน/โครงการรวมกับสาข่ืนเพิ่มข้ึน 

2.2   จุดดอย 

2.2.1 ขาดอาจารยผูมีความรูดานธุรกิจ เชน สาขาการจัดการ เปนตน 

2.2.2 อาจารยดตองไดรับการพัฒนาความรูดานธุรกิจสมัยใหมอยางเรงดวน 

2.2.3 สื่อหนังสือเรียน เอกสารประกอบยังนอยเพราะหลักสูตรเปลี่ยนไป 
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2.2.4 ขาดฐานขอมูลโครงงาน/โครงการนักศึกษาในรูปแบบอิเล็กทรอนิกสสำหรับการสืบคน 

2.2.5 ขาดหองสำหรับจัดทำสื่อการสอนออนไลน 

2.2.6 คูมือการจัดทำโครงการ/โครงงานยังไมไดพัฒนาใหอยูในรูปแบบอิเล็กทรอนิกส 

หนวยจัดการศึกษา โครงการสิ่งประดิษฐ 

แมขาย 1. โครงการไมเทาอัจฉริยะ สำหรับผูพิการทางสาย 
2. Augmented Reality  นำเสนอผลิตภัณฑกลุมผาทอบาน

หวยแกว ในรูปแบบ 3 D 
3. เพจ Facebook อาหารเชา&ขนมไทยแมมณี 
4. การสราง เพจ facebook และสื่อสิ ่งพิมพลัดดา มะมวง

กวนแผน สมลิ้ม 
5. แอพพลิเคชั่นเกมสคำศัพททางธุรกิจ  
6. โครงการศูนยซอมบำรุงวิทยาลัยชุมชนพิจิตร 
7. เพจ Facebook ประชาสัมพันธรานคอฟฟวุน 
8. เว็บไซตประชาสัมพันธสถานที่ทองเที่ยว ประเพณี และ

สินคาOTOP อำเภอบึงนาราง จังหวัดพิจิตร 
9. เพจ facebook ประชาสัมพันธ รานยาโพธิ์ขาวโปง 
10. สื่อวีดีทัศนประชาสัมพันธ หมวดบำรุงทางหลวงชนบทบาง

มูลนาก 
ทับคลอ (ขุนไผภูมิเขตร) 1. โครงการพัฒนาระบบเครือขายอินเทอรเน็ต (Lan) เพื่อสื่อ

การเรียนการสอน 
2. โครงการชุดทดสอบประสิทธิภาพอุปกรณฮารดแวร 
3. โครงการส ื ่ อการเร ี ยนการสอนเก ี ่ ยวก ับอ ุปกรณ

คอมพิวเตอร 
4. โครงการการต ิ ดต ั ้ ง ระบบ เคร ื อข  าย  Fiber Optic 

หองปฏิบัติการคอมพิวเตอร 2 
5. โครงการการพัฒนาระบบเปด – ปดประตูอัตโนมัติ 
6. โ คร งกา รปร ั บปร ุ ง ระบบกล  อ งว งจรป  ด โ ร งจอด

รถจักรยานยนต 
7. โครงการถังขยะเปด-ปดอัตโนมัติ 
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ตัวบงชี้ที่ 5.3 ผลการดำเนินงานของหลักสูตร 
เกณฑการประเมินคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษาที่สัมพันธและเชื ่อมโยงกับคุณภาพการศึกษาตาม

มาตรฐานอาชีวศึกษา พ.ศ. 2561 ดานผูเรียนและผูสำเสร็จการศึกษา มีดังนี้ 

5.3.1 การดูแลและแนะแนวผูเรียน 

ขอมูลนักศึกษา (ตั้งแตปการศึกษาที่รับเขา ถึงปการศึกษาที่ตองรายงาน) ซึ่งจำแนกตามหนวยจัดการศึกษา

และภาพรวมของวิทยาลัย ดังนี้ 

หนวยจัดการศึกษา 
จำนวน 

รับเขา 

จำนวนผูสำเร็จการศึกษา 

ตามหลักสูตร 
คารอยละ 

แมขาย 47 41 87.23 

ทับคลอ  59 47 79.66 

โพธิ์ประทับชาง 24 17 70.83 

รวม 130 105 80.76 

ผลการดำเนินในภาพรวมเก่ียวกับการดูแลและแนะแนวผูเรียน ระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพ (ปวช.) สาขา

งานคอมพิวเตอรธุรกิจมีจำนวนผูเรียนแรกเขา จำนวน 130 คน ผูสำเร็จการศึกษา จำนวน 105 คน  คิดเปนรอยละ 

80.76 เมื่อนำผลการคำนวณมาเทียบกับเกณฑการประเมินอยูในระดับคุณภาพ ดีเลิศ มีคาคะแนนเทากับ 5  

เอกสารหลักฐาน 

1. ระบบและกลไกตัวบงชี้ 3.2 

2. รายงานจำนวนนักศึกษาแรกเขา ปการศึกษา 2561 

3. รายงานจำนวนผูสำเร็จการศึกษา ปการศึกษา 2563 

5.3.2 ผูเรียนมีลักษณะที่พึงประสงค 

ภาคเรียนที่ 1/2563 

หนวยจัดการศึกษา จำนวนผูเรียนทั้งหมด 

จำนวนผูเรียนที่มีคุณธรรม 

จริยธรรม และคานิยมที่พึง

ประสงค 

รอยละ 

แมขาย 107 101 94.39 

ทับคลอ (ขุนไผภูมิเขตร) 127  124 97.64 

โพธิ์ประทับชาง 40 35 87.50 

รวม 274 260 94.55 

ภาคเรียนที่ 2/2563 

หนวยจัดการศึกษา จำนวนผูเรียนทั้งหมด 

จำนวนผูเรียนที่มีคุณธรรม 

จริยธรรม และคานิยมที่พึง

ประสงค 

รอยละ 

แมขาย 107 100 93.46 

ทับคลอ (ขุนไผภูมิเขตร) 127 121 95.28 

โพธิ์ประทับชาง 40 40 100.00 

รวม 274 261 95.26 
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ปการศึกษา 2563 

หนวยจัดการศึกษา จำนวนผูเรียนทั้งหมด 

จำนวนผูเรียนที่มีคุณธรรม 

จริยธรรม และคานิยมที่พึง

ประสงค 

รอยละ 

แมขาย 107 101 93.39 

ทับคลอ (ขุนไผภูมิเขตร) 127 123 96.85 

โพธิ์ประทับชาง 40 38 95.00 

รวม 274 262 95.08 

ผลการดำเนินในภาพรวมเก่ียวกับผูเรียนมีลักษณะที่พึงประสงค ระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพ (ปวช.) สาขา

งานคอมพิวเตอรธุรกิจ มีจำนวนผูเรียนแรกเขา จำนวน 274 คน จำนวนผูเรียนที่มีคุณธรรม จริยธรรม และคานิยมที่

พึงประสงค จำนวน 262 คน  คิดเปนรอยละ 95.08 เมื่อนำผลการคำนวณมาเทยีบกับเกณฑการประเมนิอยูในระดบั

คุณภาพ ยอดเยี่ยม มีคาคะแนนเทากับ 5  

เอกสารหลักฐานประกอบ 
1. รายงานผลการประเมินการเรียน รายวิชากิจกรรม  ปการศึกษา 2563 
2. รายงานผลโครงการ วันไหวครู ทำบุญอบรมสรางวินัย ปลูกฝงคุณธรรม จริยธรรม สรางคุณลักษณะพึง

ประสงค   ของนักศึกษา ประจำปการศึกษา ๒๕๖๓ 
3. รายงานผลโครงการ โครงการรวมหัวใจไวในหนึ่งตน เนื่องในวันเฉลิมพระเกียรติ สมเด็จพระนางเจาสิริกิติ์ 

พระบรมราชินีนาถพระบรมราชชนนีพันปหลวงวันเฉลิมพระชนมพรรษา ๑๒ สิงหาคม ๒๕๖๓ ประจำป
การศึกษา 2563 

 

5.3.3 ผูเรียนมีสมรรถนะในการเปนผูประกอบการหรือการประกอบอาชีพอิสระ 

ผลการดำเนินงาน 

หนวยจัดการศึกษา 
จำนวนนักศ ึกษา

ทั้งหมด 

จ ำ น ว น ผ ู  เ ร ี ย น ม ี ส ม ร ร ถ น ะ ใ น ก า ร เ ป น

ผูประกอบการ 
รอยละ 

แมขาย 41 40 97.56 

ทับคลอ (ขุนไผภูมิเขตร) 47 47 100 

โพธิ์ประทับชาง 17 17 100 

รวม 105 104 99.05 

ผลการดำเนินในภาพรวมเกี่ยวกับผูเรียนมีสมรรถนะในการเปนผูประกอบการหรือประกอบอาชีพ
อิสระ ระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพ (ปวช.) สาขางานคอมพิวเตอรธุรกิจมีจำนวนผูเรียนทั้งหมด จำนวน 71 
คน ผูเรียนมีสมรรถนะในการเปนผูประกอบการ จำนวน 5 คน  คิดเปนรอยละ 7.14 เมื่อนำผลการคำนวณ
มาเทียบกับเกณฑการประเมินอยูในระดับคุณภาพ กำลังพัฒนา มีคาคะแนนเทากับ 1 
 
5.3.4 ผลงานของผูเรียนดานนวัตกรรม 

หนวยจัดการศึกษา โครงการสิ่งประดิษฐ 

แมขาย 1. โครงการไมเทาอัจฉริยะ สำหรับผูพิการทางสายตา 
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ทับคลอ(ขุนไผภูมิเขตร) 2. โครงการพัฒนาระบบเครือขายอินเทอรเน็ต (Lan) เพื่อสื่อ

การเรียนการสอน 

 

เอกสารหลักฐานประกอบ 
1. รายงานผลโครงการสิ่งประดิษฐคนรุนใหม ประจำปการศึกษา 2563  
2. โครงการไมเทาอัจฉริยะ สำหรับผูพิการทางสายตา 
3. โครงการพัฒนาระบบเครือขายอินเทอรเน็ต (Lan) เพื่อสื่อการเรียนการสอน 
4. โครงการระบบบริหารจัดการตนแบบกลุมวิสาหกิจชุมชนขาวโพดแปลงใหญ บานหวยคำตาล หมู 16 ตำบล

ทุงใหญ อำเภอโพธิ์ประทับชาง จังหวัดพิจิตร 
 

5.3.5 ผลการประเมินมาตรฐานวิชาชีพ ปวช.3 

หนวยจัดการศึกษา 

จำนวนนักศึกษาทั้งหมด จำนวนผูเรียน 

ที่ลงทะเบียนสอบ

ผ  านมาตรฐ าน

วิชาชีพ 

จำนวนผู เรียนที่

ส อ บ ผ  า น

ม า ต ร ฐ า น

วิชาชีพ 

รอยละ 
ทั้งหมด 

จำนวนผูเรียน 

ที่ลงทะเบียน

เรียน 

แมขาย 47 40 40 40 100.00 

ทับคลอ (ขุนไผภูมิเขตร) 59 47 47 47 100.00 

โพธิ์ประทับชาง 24 24 17 24 100.00 

รวม 130 104 104 104 100.00 

 

ผลการดำเนินในภาพรวมเกี่ยวกับผูเรียนที่สอบผานมาตรฐานวิชาชีพ ระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพ
ชั้นสูง (ปวส.) สาขางานคอมพิวเตอรธุรกิจมีจำนวนผูเรียนทั้งหมด จำนวน 104 คน ผูเรียนที่สอบผาน
มาตรฐานวิชาชีพ จำนวน 104 คน  คิดเปนรอยละ 100.00 เมื่อนำผลการคำนวณมาเทียบกับเกณฑการ
ประเมินอยูในระดับคุณภาพ ยอดเยี่ยม มีคาคะแนนเทากับ 5 
เอกสารหลักฐานประกอบ 

1. รายงานขอมูลจำนวนนกัศึกษาลงทะเบียน ภาคเรียนที่ 2  ปการศึกษา 2563 
ผลการประเมินมาตรฐานวิชาชพี ปการศึกษา 2563 

 

5.3.6 ผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติดานอาชีวศึกษา (V-NET) 

 

หนวยจัดการศึกษา 
จำนวนนักศึกษาทั้งหมด จำนวนนศ.ที่ผานการทดสอบ V-

NET 
คิดเปนรอยละ 

ทั้งหมด เขาประเมิน 

แมขาย 41 38 22 57.89 

ทับคลอ (ขุนไผภูมิเขตร) 47 46 26 56.52 

โพธิ์ประทับชาง 17 17 7 41.17 

รวม 105 101 55 54.45 
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ผลการดำเนินงานในภาพรวมเกี่ยวกับผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติ (V-NET) ระดับระดับ
ประกาศนียบัตรวิชาชีพ (ปวช.) สาขางานคอมพิวเตอรธุรกิจมีจำนวนผูเรียนที่เขาทดสอบทางการศึกษา
ระดับชาติ    (V-NET) จำนวน 101 คน ผูเรียนที่สอบผานการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติ (V-NET) 
จำนวน 55 คน  คิดเปนรอยละ 54.45 เมื่อนำผลการคำนวณมาเทียบกับเกณฑการประเมินอยูในระดับ
คุณภาพ ปานกลาง มีคาคะแนนเทากับ 2 
 
เอกสารหลักฐานประกอบ 

1. รายงานขอมูลจำนวนนักศึกษาลงทะเบียนเรียน ภาคเรียนที่ 2  ปการศึกษา 2563 
2. รายงานผลการทดสอบทางการศ ึกษาระด ับชาต ิ ด านอาช ีวศ ึกษา (V-NET) ระด ับระดับ

ประกาศนียบัตรวิชาชีพ (ปวช.) ปการศึกษา 2563 
5.3.7 การมีงานทำและศึกษาตอของผูสำเร็จการศึกษา 

หนวยจัดการศึกษา 
จำนวนผูสำเร็จการศึกษา 

ปการศึกษา 2562 

จำนวนผู เร ียนที ่ม ีงานทำ

หรือศึกษาตอ 
รอยละ 

แมขาย 20 18 90 

ทับคลอ (ขุนไผภูมิเขตร) 31 28 90.32 

โพธิ์ประทับชาง 16 16 100.00 

รวม 67 62 92.54 

 

ผลการดำเนินงานในภาพรวมเกี ่ยวกับการมีงานทำและศึกษาตอของผู สำเร็จการศึกษา  ระดับระดับ
ประกาศนียบัตรวิชาชีพ (ปวช.) สาขางานคอมพิวเตอรธุรกิจ มีจำนวนผูสำเร็จการศึกษา ปการศึกษา 2562 จำนวน 
67 คน ผูสำเร็จการศึกษา  มีงานทำและศึกษาตอ จำนวน 62 คน  คิดเปนรอยละ 92.54 เมื่อนำผลการคำนวณมา
เทียบกับเกณฑการประเมินอยูในระดับคุณภาพ ยอดเยี่ยม  มีคาคะแนนเทากับ 5 
เอกสารหลักฐานประกอบ 

1. รายงานขอมูลผูสำเร็จการศึกษา  ปการศึกษา 2562 
2. รายงานผลการติดตามผูสำเร็จการศึกษา ปการศึกษา 2562 
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ตัวบงชี้ที่ 6.1  สิ่งสนับสนุนการเรียนรู  
เปาหมาย 

สิ่งสนับสนุนการเรียนรูมีปริมาณเพียงพอ พรอมใชงาน นักศึกษาและอาจารย มีความพึงพอใจตอสิ่งสนับสนุน

การเรียนรูในระดับมาก 

ระบบและกลไก 

หลักสูตรมีระบบและกลไกสิ่งสนับสนุนการเรียนรู  ดังนี้ 

1) สำรวจความพึงพอใจอาจารยผูสอน/นักศึกษาที่มีตอสิ่งสนับสนุนการเรียนรูทั้งภายในและภายนอกหองเรียน ระบุ
ความตองการ และปญหาการใชสิ่งสนับสนุนการเรียนรู 

2) ดำเนินการจัดหาสิ่งสนับสนุน และแหลงเรียนรูตามความตองการในหลักสูตร 

3) สำรวจความพึงพอใจของนักศึกษาและอาจารยผูสอนที่มีตอสิ่งสนับสนุนการเรียนรู และรายงานผลสำรวจความพึง
พอใจ 

4) นำผลไปปรับปรุงและพัฒนาสิ่งสนับสนุนการเรียนรูในปถัดไป 
ผลดำเนินงาน 

หลักสูตรดำเนินการตามระบบและกลไกโดยสำรวจความพึงพอใจของอาจารยผูสอนและนักศึกษา ระดับ
ประกาศนียบัตรวิชาชีพ (ปวช.)  สาขางานคอมพิวเตอรธุรกิจ ที่มีตอสิ่งสนับสนุนการเรียนรู  ในปการศึกษา 2563 
โดยมีความตองการสิ่งสนับสนุนการเรียนรูของอาจารยผูสอนดังนี้ 
โดยนำความตองการดังกลาวมาปรับปรุงสิ่งสนับสนุนการเรียนรู ในปการศึกษา  2563 โดยงานเทคโนโลยีสารสนเทศ 

สำนักงานผูอำนวยการ ไดดำเนินโครงการพัฒนาระบบเครือขายอินเทอรเน็ตวิทยาลยัชุมชนพิจิตรใหครอบคลุมทุกพื้นที่
อยางมีประสิทธิภาพ มีรายการอุปกรณที่ใชสำหรับการพัฒนาระบบเครือขายอินเตอรเน็ต ดังนี้ 

อุปกรณกระจายสัญญาณเครือขาย จำนวน    8  ตัว 
อุปกรณกระจายสัญญาณเครือขายไรสาย จำนวน  41  ตัว 
ตูสำหรับเก็บเคร่ืองคอมพิวเตอรและอุปกรณ  ขนาด  6  U จำนวน    8  ตัว 
ตูสำหรับเก็บเคร่ืองคอมพิวเตอรและอุปกรณ  ขนาด  9  U จำนวน    3  ตัว 

รวมทั้งไดรับงบประมาณสนับสนุนจากสถาบันวิทยาลัยชุมชน  จำนวน  447,260  บาทจัดหาเครื่องคอมพิวเตอร

โนตบุคเพื่อสนับสนุนการเรียนการสอน  จำนวน  50  เครื่อง  นำไปมอบใหกับสถานที่จัดการเรียนการสอนตางๆ  

ประกอบดวย 

 

สิ่งสนับสนุนการเรียนรู ความตองการ 
ดานอาคารสถานที ่ 1) ความสะอาด 

2) ความพรอมของอุปกรณการเรียนการสอน 
3) หองน้ำสะอาด เอ้ือตอการใชงาน 

ดานคอมพิวเตอรและอินเตอรเน็ต 1) เพิ่ม Bandwidth ของความเร็วอินเทอรเน็ต 
ดานหองเรียน/หองปฏิบัติการ 
 

1) หองเรียนปรับอากาศ 
2) จัดหองเรียนใหเพียงพอและใชงานได  
3) โปรแกรมที่ใชในการเรียนการสอนที่พรอมใชงาน  

ดานโสตทัศนูปกรณ 1) อุปกรณในการสอน ที่ครบถวนใชงานได (ทีวี เคร่ืองเสียง) 

องคประกอบท่ี 6  ส่ิงสนับสนุนการเรียนรู 
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แมขาย จำนวน  19  เคร่ือง 
ทับคลอ  (ขุนไผภูมิเขตร) จำนวน  15  เคร่ือง 
โพธิ์ประทับชาง จำนวน  6  เคร่ือง 
อบต.เมืองเกา จำนวน  5  เคร่ือง 
อำเภอสากเหล็ก จำนวน  5  เคร่ือง 
ไดมีอุปกรณเพิ่มเติมเพื่อขยายจุดกระจายสัญญาณ 
และในภาคการศึกษาที่  2/2563  หลักสูตรไดดำเนินการสำรวจความ  พึงพอใจนักศึกษาและอาจารยผูสอนที่มี

ตอสิ่งสนับสนุนการเรียนรู  ระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพ  (ปวช.)  ประจำปการศึกษา  2563  ผลการสำรวจความพึง
พอใจ  มีดังนี้ 
 

รายการ 
ระดับความพึงพอใจ 
อาจารยผูสอน นักเรียน นักศึกษา 
รอยละ �̅�𝑥 รอยละ �̅�𝑥 

สิ่งสนับสนุนการเรียนรูภายในหองเรียน 80.33 4.02 76.00 3.80 
สิ่งสนับสนุนการเรียนรูภายนอกหองเรียน 83.60 4.18 76.62 3.83 
รวม 81.82 4.09 76.28 3.81 

 
ผลการสำรวจความพึงพอใจตอสิ่งสนับสนุนการเรียนรู เก็บขอมูลจากอาจารยผูสอน จำนวน 10 คน และ

นักเรียน นักศึกษาจำนวน 195 คน พบวา ทั้งอาจารยผูสอนนักเรียน และนักศึกษามีความพึงพอใจตอสิ่งสนับสนนุการ

เรียนรูภายในหองเรียน อยูระดับ มาก  (�̅�𝑥=4.02,3.80) และมีความพึงพอใจตอสิ่งสนับสนุนการเรียนรูภายนอก

หองเรียน อยูระดับ ปานกลาง  (�̅�𝑥=4.18,3.83) 
ตารางแสดงความพึงพอใจของอาจารยผูสอนที่มีตอสิ่งสนับสนุนการเรียนรู ประจำปการศึกษา 2563 

รายการ 
ระดับความพงึพอใจ 

ความหมาย 
2561 2562 2563 

การสนับสนุนการเรียนรูภายในหองเรียน 4.00 4.50 4.02 มาก 
1. หองเรียน/หองปฏิบัติการมีจำนวนเพียงพอกับผูเรียน 3.75 5.00 4.50 มาก 
2. หองเรียน/หองปฏิบัติการมีแสงสวางเพียงพอ อากาศถายเท 
หรือมีอุณหภูมิที่เหมาะสม 

4.25 4.00 4.00 มาก 

3. สภาพแวดลอมภายในหองเรียน/หองปฏิบัติการสะอาด เอ้ือตอ
การเรียน 

4.25 5.00 4.70 มากที่สุด 

4.  วัสดุฝก อุปกรณในการจัดการเรียนการสอนมีเพียงพอกับ
ผูเรียนทั้งหมูเรียน 

4.75 5.00 3.70 มาก 

5.  มีการดูแลรักษาวัสดุอุปกรณในหองปฏิบัติการ มีอุปกรณและ
สื่อเทคโนโลยีที่ใชในการสอนที่ทันสมัย มีคุณภาพ และพรอมใช
งานอยูเสมอ 

3.75 3.00 3.10 ปานกลาง 

6.  สื่อและอุปกรณการเรียนการสอนในหองเรียนมีความเพียงพอ
และมีประสิทธิภาพพรอมใชงาน 

3.25 5.00 4.10 มาก 

การสนับสนุนการเรียนรูภายนอกหองเรียน 3.65 4.60 4.18 มาก 
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โดยในภาพรวมอาจารยผูสอนมีความพึงพอใจเก่ียวกับสิ่งสนับสนุนการเรียนรู  ประจำปการศึกษา 2563 ใน

ภาพรวมอยูในระดับ มาก โดยรายการที่มีความพึงพอใจสูงสุด คือ  3. สภาพแวดลอมภายในหองเรียน/หองปฏิบัติการ

สะอาด เอ้ือตอการเรียน  (�̅�𝑥=4.70) รองมาคือ 1. หองเรียน/หองปฏิบัติการมีจำนวนเพียงพอกับผูเรียน  (�̅�𝑥=4.50) 

9.  การสนับสนุนบริการดานวิชาการของหลักสูตรมีหนังสือ ตำรา สิ่งพิมพ เอกสารทางวิชาการ โครงงาน ที่ทันสมัย

และหลากหลาย  (�̅�𝑥=4.50) 7.  มีสถานที่สำหรับใหนักศึกษาและอาจารยไดพบปะ แลกเปลี่ยนสนทนา และ ทำงาน

รวมกัน  (�̅�𝑥=4.40) 6.  สื่อและอุปกรณการเรียนการสอนในหองเรียนมีความเพียงพอและมีประสิทธิภาพพรอมใชงาน  

(�̅�𝑥=4.10) 8.  ระบบสาธารณูปโภค เชน หองสุขา น้ำประปา ไฟฟา เพียงพอและเหมาะสม  (�̅�𝑥=4.10) 2. 

หองเรียน/หองปฏิบัติการมีแสงสวางเพียงพอ อากาศถายเท หรือมีอุณหภูมิที ่เหมาะสม   (�̅�𝑥=4.00) 11.  การ

สนับสนุนดานวัสดุ ครุภัณฑ เพื่อสนับสนุนการเรียนการสอน  (�̅�𝑥=4.00) 10.  การสนับสนุนดานเทคโนโลยีของ

หลักสูตร เชน แหลงดาวนโหลดเอกสารที่ตองใชในการเรียนการสอน การสนับสนุนงานดาน Network  (�̅�𝑥=3.90)  

4.  วัสดุฝก อุปกรณในการจัดการเรียนการสอนมีเพียงพอกับผูเรียนทั้งหมูเรียน (�̅�𝑥=3.70) 5.  มีการดูแลรักษาวัสดุ

อุปกรณในหองปฏิบัติการ มีอุปกรณและสื่อเทคโนโลยีที่ใชในการสอนที่ทันสมัย มีคุณภาพ และพรอมใชงานอยูเสมอ   

(�̅�𝑥=3.10) ตามลำดับ 

ตารางแสดงความพึงพอใจของนักศึกษามีความพึงพอใจเกี่ยวกับสิ่งสนับสนุนการเรียนรูประจำปการศึกษา 2563 

7.  มีสถานที่สำหรับใหนักศึกษาและอาจารยไดพบปะ แลกเปลี่ยน
สนทนา และ ทำงานรวมกัน 

2.50 5.00 4.40 มาก 

8.  ระบบสาธารณูปโภค เชน หองสุขา น้ำประปา ไฟฟา เพียงพอ
และเหมาะสม 

4.25 5.00 4.10 มาก 

9.  การสนับสนุนบริการดานวิชาการของหลักสูตรมีหนังสือ ตำรา 
สิ่งพิมพ เอกสารทางวิชาการ โครงงาน ที่ทันสมัยและหลากหลาย 

4.00 5.00 4.50 มาก 

10.  การสนับสนุนดานเทคโนโลยีของหลักสูตร เชน แหลงดาวน
โหลดเอกสารที่ตองใชในการเรียนการสอน การสนับสนุนงานดาน 
Network 

3.25 4.00 3.90 มาก 

11.  การสนับสนุนดานวัสดุ ครุภัณฑ เพื่อสนับสนุนการเรียนการ
สอน  

4.25 4.00 4.00 มาก 

รวม 3.84 4.55 4.09 มาก 

รายการ 
ระดับความพึงพอใจ ความหมาย 
2561 2562 2563  

การสนับสนุนการเรียนรูภายในหองเรียน 3.93 3.88 3.80 มาก 
1. หองเรียน/หองปฏิบัติการมีจำนวนเพียงพอกับผูเรียน 4.00 3.99 3.99 มาก 
2. หองเรียน/หองปฏิบัติการมีแสงสวางเพียงพอ อากาศถายเท 
หรือมีอุณหภูมิที่เหมาะสม 

3.81 3.81 3.68 
มาก 

3. สภาพแวดลอมภายในหองเรียน/หองปฏิบัติการสะอาด เอื้อตอ
การเรียน 

3.91 3.76 3.69 
มาก 

4.  วัสดุฝก อุปกรณในการจัดการเรียนการสอนมีเพียงพอกับ
ผูเรียนทั้งหมูเรียน 

3.87 3.92 3.82 
มาก 
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พบวานักเรียน นักศึกษามีความพึงพอใจเกี่ยวกับสิ่งสนับสนุนการเรียนรูประจำปการศึกษา 2563 ใน
ภาพรวมอยูในระดับ..มาก.. โดยรายการที่มีความพึงพอใจสูงสุด 1. หองเรียน/หองปฏิบัติการมีจำนวนเพียงพอกับ

ผูเรียน   (�̅�𝑥=3.99) รองมาคือ 7.  มีสถานที่สำหรับใหนักศึกษาและอาจารยไดพบปะ แลกเปลี่ยนสนทนา และ ทำงาน

รวมกัน  (�̅�𝑥=3.93) 11.  การสนับสนุนดานวัสดุ ครุภัณฑ เพื่อสนับสนุนการเรียนการสอน  (�̅�𝑥=3.90) 10.การ
สนับสนุนดานเทคโนโลยีของหลักสูตร เชน แหลงดาวนโหลดเอกสารที่ตองใชในการเรียนการสอน การสนับสนุนงาน

ดาน Network  (�̅�𝑥=3.889)  การสนับสนุนบริการดานวิชาการของหลักสูตรมีหนังสือ ตำรา สิ่งพิมพ เอกสารทาง

วิชาการ โครงงาน ที่ทันสมัยและหลากหลาย (�̅�𝑥=3.86) 6.  สื่อและอุปกรณการเรียนการสอนในหองเรียนมีความ

เพียงพอและมีประสิทธิภาพพรอมใชงาน  (�̅�𝑥=3.82) 4.  วัสดุฝก อุปกรณในการจัดการเรียนการสอนมีเพียงพอกับ

ผูเรียนทั้งหมูเรียน (�̅�𝑥=3.82) 5.  มีการดูแลรักษาวัสดุอุปกรณในหองปฏิบัติการ มีอุปกรณและสื่อเทคโนโลยีที่ใชใน

การสอนที ่ท ันสมัย มีค ุณภาพ และพรอมใชงานอยู  เสมอ  (�̅�𝑥=3.81) 3. สภาพแวดลอมภายในหองเร ียน/

หองปฏิบัติการสะอาด เอื้อตอการเรียน  (�̅�𝑥=3.69) 2. หองเรียน/หองปฏิบัติการมีแสงสวางเพียงพอ อากาศถายเท 

หรือมีอุณหภูมิที ่เหมาะสม  (�̅�𝑥=3.68) 8.  ระบบสาธารณูปโภค เชน หองสุขา น้ำประปา ไฟฟา เพียงพอและ

เหมาะสม   (�̅�𝑥=3.58) ตามลำดับ 
ประเมินระบบและกลไกสิ่งสนับสนุนการเรียนรู 

หลักสูตรไดประชุมอาจารยผูรับผิดชอบการประชุมรวม หนวยจัดการศึกษา 3 หนวย (พิเศษ) วันที่ 24 

มีนาคม 2563 เพื่อทำการทบทวนกระบวนการดังกลาว สรุปไดวาสิ่งสนับสนุนการเรียนรูที่หลักสูตรไดดำเนินการตาม

ระบบสวนใหญเปนลักษณะอาคาร ระบบสาธารณูปโภค เชน หองน้ำ ประปา ไฟฟา แตระบบการสำรวจสิ่งสนับสนุน

การเรียนรูที่เปนอุปกรณในหองปฏิบัติการ สื่อเทคโนโลยีที่ใชในการสอน และระบบเครือขายทางหลักสูตรยังมีระบบที่

5.  มีการดูแลรักษาวัสดุอุปกรณในหองปฏิบัติการ มีอุปกรณ
และสื่อเทคโนโลยีที ่ใชในการสอนที่ทันสมัย มีคุณภาพ และ
พรอมใชงานอยูเสมอ 

4.01 3.90 3.81 มาก 

6.  สื ่อและอุปกรณการเรียนการสอนในหองเรียนมีความ
เพียงพอและมีประสิทธิภาพพรอมใชงาน 

3.96 3.90 3.82 มาก 

การสนับสนุนการเรียนรูภายนอกหองเรียน 3.89 3.88 3.83 มาก 
7.  ม ีสถานท ี ่สำหร ับให น ักศ ึกษาและอาจารย ได พบปะ 
แลกเปลี่ยนสนทนา และ ทำงานรวมกัน 

3.99 3.96 3.93 มาก 

8.  ระบบสาธารณูปโภค เช น หองส ุขา น ้ำประปา ไฟฟา 
เพียงพอและเหมาะสม 

3.47 3.93 3.58 มาก 

9.  การสนับสนุนบริการดานวิชาการของหลักสูตรมีหนังสือ 
ตำรา สิ่งพิมพ เอกสารทางวิชาการ โครงงาน ที่ทันสมัยและ
หลากหลาย 

3.96 3.95 3.86 มาก 

10.  การสนับสนุนดานเทคโนโลยีของหลักสูตร เชน แหลง
ดาวนโหลดเอกสารที่ตองใชในการเรียนการสอน การสนับสนุน
งานดาน Network 

4.01 3.95 3.88 มาก 

11.  การสนับสนุนดานวัสดุ ครุภัณฑ เพื่อสนับสนุนการเรียน
การสอน  

4.00 3.94 3.90 มาก 

รวม 3.91 3.88 3.81 มาก 
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ยังไมชัดเจน ดังนั้นจึงควรพัฒนาระบบการสำรวจและจัดหาอุปกรณในหองปฏิบัติการ สื่อเทคโนโลยีที่ใชในการสอน

และระบบเครือขายเพื่อใหนักศึกษาสามารถเขาใชไดทุกที่ เขาถึงสื่อเทคโนโลยีไดทุกเวลา 

 ในการพิจารณาความพึงพอใจของอาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตรมีประเด็นที่มีความพึงพอใจปานกลาง คือมี

การดูแลรักษาวัสดุอุปกรณในหองปฏิบัติการ มีอุปกรณและสื่อเทคโนโลยีที่ใชในการสอนที่ทันสมัย มีคุณภาพ และ

พรอมใชงานอยูเสมอ ดังนั้นทางหลักสูตรจึงสะทอนผลการประเมินไปยังคณะผูบริหาร เพื่อดำเนินการปรับปรุง 

การปรับปรุงระบบและกลไกสิ่งสนับสนุนการเรียนรู 

จากการประเมินระบบและกลไกดังกลาว หลักสูตรไดดำเนินการปรับปรุงระบบการสำรวจการดูแลรักษาวัสดุ 

อุปกรณในหองปฏิบัติการ มีอุปกรณและสื่อเทคโนโลยีที่ใชในการสอนที่ทันสมัยมีคุณภาพและพรอมใชงานอยูเสมอดังนี ้

1. หลักสูตรดำเนินการสำรวจความตองการของอาจารยผูสอนในสิ่งสนับสนุนการเรียนรู ประเภทวัสดุ อุปกรณภายใน

หองใน เคร่ืองคอมพิวเตอร ทีวี โปรเจคเตอร ลำโพง ไมโครโฟน วิชวล เครือขายสัญญาณอินเตอรเน็ตและซอฟตแวรที่

ทันสมัยสำหรับใชในการสนับสนุนการเรียนรู 

2 .หลักสูตรรวบรวมและนำเสนอขอมูลความตองการสิ่งสนับสนุนการเรียนรูตางๆ ใหกับวิทยาลัยเพื่อพิจารณา 

3. หลักสูตรติดตามผลการพิจารณาของวิทยาลัยและแจงใหอาจารยผูสอนและอาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตรไดทราบ 
เพื่อสามารถใชทรัพยากรตามความตองการ 
เอกสารหลักฐาน 
- รายงานความพึงพอใจของนักศึกษาและอาจารยที่มีตอสิ่งสนับสนุนการเรียนรู ประจำปการศึกษา 2563 
- รายงานความพึงพอใจของนักศึกษาและอาจารยที่มีตอสิ่งสนับสนุนการเรียนรู ประจำปการศึกษา 2563 
- รายงานผลโครงการพัฒนาระบบเครือขายอินเทอรเน็ตวิทยาลัยชุมชนพิจิตรใหครอบคลุมทุกพื้นที่อยางมีประสิทธิภาพ 
(ระยะที่ 2) 
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สวนที่ 3 

ผลการประเมินตนเอง ระดับวิทยาลัยชุมชน 

 ตารางที่ 1  ผลการประเมินคุณภาพภายในรายตัวบงชี้และองคประกอบคุณภาพ  

องคประกอบ ตัวบงชี ้ ผานเกณฑ/ 

ไมผาน

เกณฑ 

ระบุเหตุผล

หากไมผาน

เกณฑ 

1 .  ก า ร ก ำ กั บ

มาตรฐาน 

1.1 (1.)การบริหารจัดการหลักสูตรอนุปริญญา ผาน  

ผลการประเมินองคประกอบที่ 1 ผาน  

2. ผ ู  ส ำ เ ร็ จ

การศึกษา 

2.1  คุณภาพผูสำเร็จการศึกษา 5.00  

2.2  ผูสำเร็จการศึกษาสรางอาชีพและทำประโยชนใหชุมชน 4.18  

ผลการประเมินองคประกอบที่ 2 4.59  

3 นักศึกษา 3.1  การสงเสริมและพัฒนานักศึกษา 3.00  

3.2   ผลที่เกิดกับนักศึกษา 3.00  

ผลการประเมินองคประกอบที่ 3 3.00  

4. อาจารย 4.1  การบริหารและพัฒนาอาจารย 3.00  

ผลการประเมินองคประกอบที่ 4 3.00  

5. หลักสูตร การ

เ ร ี ยนกา รสอน 

แ ล ะ ป ร ะ เ มิ น

ผูเรียน 

5.1  สาระของรายวิชาในหลักสูตร 3.00  

5.2   การวางระบบผูสอน การจัดการเรียนการสอน และการประเมินผล

ผูเรียน 

3.00  

5.3   ผลการดำเนินงานของหลักสูตร 4.29  

ผลการประเมินองคประกอบที่ 5 3.43  

6.  สิ ่งสนับสนุน

การเรียนรู 

6.1 สิ่งสนับสนุนการเรียนรู 3.00  

ผลการประเมินองคประกอบที่ 6 3.00  

คะแนนเฉลี่ยรวมทุกตัวบงชี้ในองคประกอบ 3.50  

*** หมายเหตุ : ในกรณีที่ให 4,5 คะแนน โปรดระบุเหตุผลที่ไดคะแนน 4,5  
 



ห น้ า  | - 94 - 

- 94 - รายงานผลการดาํเนินงาน ระดบัหลกัสตูรประกาศนียบตัรวชิาชพี สาขางานคอมพวิเตอรธ์ุรกจิ 2563 

 

 
ตารางการวิเคราะหคุณภาพการศึกษาภายในระดับหลักสูตร 

องคประ

กอบที่ 

  

I P O ค ะ แ น น

เฉลี่ย 

ผลการประเมิน 

0.01-2.00  ระดับคุณภาพนอย 

2.01-3.00  ระดับคุณภาพปานกลาง 

3.01-4.00  ระดับคุณภาพดี 

4.01-5.00  ระดับคุณภาพดีมาก 

1. ผาน หลักสูตรไดมาตรฐาน 

2. - - 4.59 4.59 ดีมาก 

3. 3.00 - - 3.00 ปานกลาง 

4. 3.00 - - 3.00 ปานกลาง 

5. 3.00 3.65 - 3.43 ดี 

6. - 3.00 - 3.00 ปานกลาง 

รวม 4 3 2 3.50 ดี 

ผ ล ก า ร

ประเมิน 

3.00 3.43 4.59   

ปานกลาง ดี ดีมาก  

 

*** สามารถนำผลการวิเคราะหคุณภาพการศึกษาภายในระดับหลักสูตรมาจากระบบ CHE QA Online 

 



ห น้ า  | - 95 - 

- 95 - รายงานผลการดาํเนินงาน ระดบัหลกัสตูรประกาศนียบตัรวชิาชพี สาขางานคอมพวิเตอรธ์ุรกจิ 2563 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

4.33 

2.00 

2.00 

3.00 

3.00 

2.96 

4.59 

3.00 

3.00 

3.43 

3.00 

3.50 

องคฯ์ 2

องคฯ์ 3

องคฯ์ 4

องคฯ์ 5

องคฯ์ 6

รวม

สาขางานคอมพวิเตอรธุ์รกิจปี 62 ผ่าน ปี 63 ผ่าน 
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รายงานผลการวิเคราะหจุดเดนและโอกาสในการพัฒนาในภาพรวมของหลักสูตร 

ขอเสนอแนะเพ่ือการพัฒนา 
1. หลักสูตรควรหากลวิธีในการรักษาผูเรียนใหสามารถเขาเรียนจนสำเร็จการศึกษา เพราะอัตราการคงอยูของ
ผูเรียนคอนขางนอย ควรหาสาเหตุที่ผูเรียนยายออกไป เพื่อจะไดรวมมือกันหาแนวทางแกไข เนื่องจากความเสี่ยงที่
สำคัญที่สุดของหลักสูตรคือ จำนวนผูเรียนมีนอย  
2. ควรใหความสำคัญกับการบริหารหลักสูตร ตั้งแตการกำหนดรายวิชาในแตละภาคการศึกษา การจัดอาจารย
ผูสอน เทคนิคการสอน การใชเคร่ืองมืออุปกรณเทคโนโลยี การดูแลเอาใจใสนักศึกษาบริหารดวยหลัก PDCA และ
เรงแกปญหาตางๆโดยเร็ว โดยเฉพาะเร่ืองที่เก่ียวของกับนักศึกษา เพื่อการดูแลผูเรียนอยางดี และทำใหเรียนอยาง
มีความสุข 
๓. หลักสูตรควรสรางความเขาใจกับตัวบงชี้ในแตละองคประกอบของการประกันคุณภาพการศึกษา ควรศึกษา
เกณฑตองการใหหลักสูตรเขียนรายงานการประเมินตนเอง (SAR) อยางไรใหถูกตอง มิฉะนั้นการดำเนินงานของ
หลักสูตรไมไดแสดงถึงผลลัพธการเรียนรูจากผูเรียนในแตละตัวบงชี้อยางชัดเจน ทำใหหลักสูตรไมแสดงถึงคุณภาพ
ที่เกิดจากการจัดการศึกษา ทำใหการเขียนรายงานการประเมินตนเองไมสะทอนถึงผลการทำงานของหลักสูตรอยาง
แทจริง 
4. หลักสูตรมีอาจารยผูสอนโดยสวนใหญสำเร็จการศึกษาดานวิทยาการคอมพิวเตอรมากกวาคอมพิวเตอรธุรกิจ จึง
สงผลกระทบตอกระบวนจัดการเรียนการสอน ทำใหผูเรียนมีศักยภาพในการบูรณาการคอมพิวเตอรกับงานธุรกิจได
นอย หลักสูตรควรกำหนดคุณสมบัติของผูเรียนใหชัดเจนวาจะมีความโดดเดนในดานใด และประชุมปรึกษาหารือใน
หลักสูตรวาจะมีกลยุทธในการพัฒนาผูเรียนใหสามารถบูรณาการศาสตรทางดานบริหารธุรกิจเขากับคอมพิวเตอรได
อยางเหมาะสม เพื่อจะไดมีคุณสมบัติเปนนักศึกษาดานคอมพิวเตอรธุรกิจที่สมบูรณ 
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รายงานผลการวิเคราะหจุดเดนและโอกาสในการพัฒนา 

องคประกอบที่ 1 : การกำกับมาตรฐาน 

  ผานเกณฑมาตรฐานหลักสูตร 

องคประกอบที่ 2 : ผูสำเร็จการศึกษา 
ขอเสนอแนะเพ่ือการพัฒนา 
1. ถึงแมวาผลการดำเนินการดานการกำกับติดตามคุณภาพผูสำเร็จการศึกษาหลักสูตรไดคะแนนผลลัพธสงูมาก แต
จุดที่หลักสูตรควรพิจารณาขอมูลเพื่อหาแนวทางแกไขคือ จำนวนผูสำเร็จการศึกษา เมื่อเทียบกับผูเขาศึกษามี
จำนวนนอยมาก หลักสูตรควรพิจารณาหาสาเหตุและแนวทางแกไข 
2. ดานการสำรวจผูสำเร็จการศึกษาสรางอาชีพและประโยชนใหกับชุมชน การเก็บขอมูลภาพรวมไมไดสะทอน
ผลลัพธที่ดีวา ใครบางไดรับประโยชน ควรแยกกลุมเปาหมาย เพื่อหลักสูตรจะไดนำมาวิเคราะหกลุมเปาหมายวา
เปนกลุมเปาหมายที่ไดรับประโยชนโดยตรงกับผูสำเร็จการศึกษาหรือไม และจะไดนำขอมูลที่ไดรับการพิจารณาเพือ่
แนวทางปรับปรุงกระบวนการในการทำงานใหดีข้ึน 

องคประกอบที่ 3 : นักศึกษา 
ขอเสนอแนะเพ่ือการพัฒนา 
1. หลักสูตรมีระบบและกลไกในการบริหารระบบอาจารยที่ปรึกษา มีการมอบหมายงาน แตไมไดแสดงถึงผลลัพธที่
เกิดขึ้น หลักสูตรควรหาวิธีการเฝาระวังวากระบวนการในการดูแลนักศึกษาจะสงผลตอผูเรียนและทำใหผูเรียนมี
ความสุขไดอยางไร และจะสงผลใหอัตราการออกกลางคันของผูเรียนลดลงไดอยางไร 
2. กระบวนการพัฒนานักศึกษาควรถูกนำมาบูรณาการกับการเรียน การสอน ไมใชแยกกัน และนำมาเขียนเสนอวา
มีอะไร ควรนำมาบูรณาการวาจะสงผลลัพธใหผูเรียนเปนคนดีมีคุณภาพไดอยางไรบาง 
3. อัตราการคงอยูของผูเรียนในหลักสูตร มีจำนวนลดลงสูงมาก หลักสูตรควรวิเคราะหหาสาเหตุและเสนอแนว
ทางแกไขโดยเรงดวน 

องคประกอบที่ 4: อาจารย 
ขอเสนอแนะเพ่ือการพัฒนา 
การพัฒนาอาจารยของหลักสูตร หลักสูตรไมมีการจัดทำแผนพัฒนาบุคลากรในระยะยาว และไมไดวางแผนวา
บุคลากรของหลักสูตรแตละคนควรมีความโดดเดนทางดานใด หลักสูตรควรมีการวางแผนการพัฒนาบุคลากรที่
เรียนวา แผนพัฒนาบุคลากรรายบคุคล (IDP : Individual Development Plan) เพื่อจะไดเห็นการพัฒนาบุคลากร
ของหลักสูตรในระยะยาว และเมื่ออบรมแลว ควรมีการติดตามกำกับผลลัพธวาผูเรียนไดรับประโยชนอยางไรบาง 

 
องคประกอบที่ 5: หลักสูตร การเรียนการสอน การประเมินผูเรียน 
ขอเสนอแนะเพ่ือการพัฒนา 
1. สาระรายวิชาในหลักสูตร ควรใหความสำคัญกับจุดเดน และอัตลักษณของหลักสูตรวามีจุดเดนในดานใดที่
แตกตางกับหลักสูตรอื่นๆ  และหลักสูตรควรมีความยืดหยุนในดาน การสอนสามารถปรับไดอยางรวดเร็ว กับ
สภาวะแวดลอมที่เปลี่ยนแปลงไป  
2. กระบวนการจัดการเรียนการสอน ยังไมไดแสดงถึงกิจกรรม และกระบวนการที่สำคัญที่สงผลตอ การเรียนการ
สอนที่มีประสิทธิภาพ โดยเฉพาะกระบวนการทวนสอบ ยังไมชัดเจน ควรสะทอนใหเห็นผลลัพธ การเรียนรูของ
หลักสูตร จะทำใหหลักสูตรมีเปาหมายและติดตามไดวาบรรลุตามเปาหมายหรือไม 
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๓. ในกระบวนการจัดการเรียนการสอน หลักสูตรควรกำหนดวัตถุประสงครายวิชาของการเรียนวา เปาหมาย
ตองการใหผูเรียนไดรับความรู ทักษะ การอยูรวมกันในสังคมอยางไรบาง และหลังจากนั้นควรมีการทวนสอบหรือ
ประเมินผูเรียนวาในรายวิชานั้นผูเรียนไดรับประโยชนครบถวนหรือไม หากไม จะมีวิธีการประเมินติดตามให
ขอเสนอแนะในรายวิชานั้นอยางไร 
 

องคประกอบที่ 6: สิ่งสนับสนุนการเรียนรู 
ขอเสนอแนะเพ่ือการพัฒนา 
สิ่งสนับสนุนการเรียนรูมีเพียงพอ และเหมาะสมทางกายภาพ แตหลักสูตรควรใหความสำคัญกับการฝกงานในสถาน
ประกอบการใหครบถวน เพราะจะทำใหผูเรียนมีประสบการณในการปฏิบัติงานจริง และสามารถเรียนรูการใช
เคร่ืองมือที่เหมาะสม 

 


	ตารางที่ 1  ผลการประเมินคุณภาพภายในรายตัวบ่งชี้และองค์ประกอบคุณภาพ

