
รายงานผลการประเมินคุณภาพการศึกษา ระดับหลักสูตร ปวส. ปการศึกษา 2564 

ตัวบงช้ี   ยานยนต   ไฟฟา   อิเล็กทรอนิกส  การบัญชี  ธุรกิจดิจิทัล 

 ปท่ีประเมินฯ   ป 63   ป 64   ป 63   ป 64   ป 63   ป 64   ป 63   ป 64   ป 63   ป 64  

1. การกำกับมาตรฐาน   ผาน   ผาน   ผาน   ผาน   ผาน   ผาน   ผาน   ผาน   ผาน   ผาน  

2.1 คุณภาพผูสำเร็จ
การศึกษา  

  
5.00  

  
5.00  

  
5.00  

  
5.00  

  
NA  

  
5.00  

  
5.00  

  
5.00  

  
5.00  

  
5.00  

2.2 ผูสำเร็จการศึกษาสราง
อาชีพและหรือทำประโยชน
ใหชุมชน  

  
4.34  

  
5.00  

  
4.12  

  
5.00  

 
 NA  

  
5.00  

  
4.17  

  
5.00  

  
4.28  

  
5.00  

องคท่ี 2 ผูสำเร็จการศึกษา    
4.67  

  
5.00  

  
4.56  

  
5.00  

 
 N/A  

  
5.00  

  
4.59  

  
5.00  

  
4.64  

  
5.00  

3.1 การสงเสริมและพัฒนา
นักศึกษา  

  
3.00  

  
4.00  

  
3.00  

  
3.00  

  
3.00  

  
3.00  

  
4.00  

  
4.00  

  
3.00  

  
3.00  

3.2 ผลท่ีเกิดกับนักศึกษา    
3.00  

  
2.00  

  
3.00  

  
2.00  

  
2.00  

  
2.00  

  
3.00  

  
3.00  

  
3.00  

  
3.00  

องคท่ี 3 นักศึกษา    
3.00  

  
3.00  

  
3.00  

  
2.50  

  
2.50  

  
2.50  

  
3.50  

  
3.50  

  
3.00  

  
3.00  

องคท่ี 4 อาจารย    
3.00  

  
3.00  

  
3.00  

  
3.00  

  
3.00  

  
3.00  

  
3.00  

  
3.00  

  
3.00  

  
3.00  

5.1 สาระของรายวิชาใน
หลักสูตร  

  
4.00  

  
4.00  

  
4.00  

  
4.00  

  
3.00  

  
3.00  

  
3.00  

  
4.00  

  
3.00  

  
3.00  

5.2 การวางระบบผูสอน 
การจัดการเรียนการสอน 
และการประเมินผลผูเรียน  

  
4.00  

  
4.00  

  
3.00  

  
4.00  

  
3.00  

  
4.00  

  
3.00  

  
4.00  

  
3.00  

  
3.00  

5.3 ผลการดำเนินงานของ
หลักสูตร  

  
4.17  

  
5.00  

  
4.67  

  
5.00  

  
4.40  

  
5.00  

  
4.17  

  
5.00  

  
4.67  

  
5.00  

องคท่ี 5 หลักสูตร การเรียน
การสอน และการประเมิน
ผูเรียน  

  
4.06  

  
4.33  

  
3.89  

  
4.33  

  
3.47  

  
4.00  

  
3.39  

  
4.33  

  
3.56  

  
3.67  

องคท่ี 6 ส่ิงสนับสนุนการ
เรียนรู  

  
4.00  

  
4.00  

  
3.00  

  
4.00  

  
3.00  

  
4.00  

  
3.00  

  
3.00  

  
3.00  

  
3.00  

 รวม    
3.83  

  
4.00  

  
3.64  

  
3.89  

  
3.06  

  
3.78  

  
3.59  

  
4.00  

  
3.55  

  
3.67  

 

ขอเสนอแนะภาพรวม ระดับหลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพช้ันสูง (ปวส.) 
1. หลักสูตรควรพิจารณาปรับปรุงหลักสูตรในปจจุบัน ทั้งในสวนของวิธีการบริหารจัดการความยืดหยุน

ในการดำเนินการเพื่อใหหลักสูตรมีความคลองตัว ทันสมัย และเปลี่ยนแปลงไดอยางรวดเร็ว การนำหลักสูตร



จากตนสังกัดมาบริหารจัดการจะตองนำมาพัฒนาเพื่อสรางความโดดเดนของหลักสูตรตนเอง จะทำใหผูสำเร็จ

การศึกษามีคุณลักษณะท่ีแตกตางจากสถาบันอาชีวะอื่นๆ จะเปนประโยชนตอผูเรียนอยางแทจริง 

2. อาจารยที ่รับผิดชอบหลักสูตรควรใหความสำคัญกับการพัฒนาตนเองดานวิชาการวิชาชีพอยาง

เหมาะสมเนื่องจากสถานการณปจจุบันความรูทุกอยางทางวิชาการวิชาชีพ มีองคความรูที่เปลี่ยนแปลงและ

ทันสมัยตลอดเวลา จะไดมีประเด็นใหม ๆ มาใชในการเรียนการสอนสงผลใหผูเรียนไดเรียนรู พบวิธีปฏิบัติ และ

นำส่ิงใหมๆท่ีไดรับมาสรางบรรยากาศท่ีดีในการเรียนการสอน 

ขอเสนอรายองคประกอบ ระดับหลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพช้ันสูง (ปวส.) 
องคประกอบท่ี 1 : การกำกับมาตรฐาน 
ผาน 
องคประกอบท่ี 2 : ผูสำเร็จการศึกษา 
ขอเสนอแนะเพื่อการพัฒนา 

หลักสูตรมีจำนวนผูสำเร็จการศึกษาท่ีมีความประสงคจะหางานทำหรือประกอบอาชีพอิสระตามเกณฑ

มีจำนวนนอยมาก ทำใหหลักสูตรไมสามารถประเมินไดวาผูท่ีสำเร็จการศึกษาในหลักสูตรไดนำความรูระหวาง

เรียนไปพัฒนาศักยภาพตนเองใหมีความเช่ียวชาญข้ึนไดอยางไร หลักสูตรจึงควรวิเคราะหเพิ่มในกลุมท่ีมีงานทำ

หรือศึกษาตอ วานำความรูไปสรางประโยชนหรือพัฒนางานใหดีข้ึนมากนอยแคไหน เชน กรณีมีงานทำกอนเขา

ศึกษาควรวิเคราะหขอมูลเพิ่มในสวนการเลื ่อนตำแหนง การมีภาระงานเพิ่มขึ้น คาตอบแทนเพิ่มขึ ้น หรือ

เปลี่ยนงานไปสูตำแหนงงานที่ดีกวา สำหรับผูศึกษาตอควรวิเคราะหในสวนของหนวยงานที่เขาศึกษาตอหรือ 

ลำดับของการเขาศึกษา หรือ สิทธิประโยชนท่ีไดรับ ส่ิงเหลานี้จะสามารถแสดงถึงศักยภาพของผูเรียนระหวาง

เรียนในหลักสูตรนั้น 

องคประกอบท่ี 3 : นักศึกษา 
ขอเสนอแนะเพื่อการพัฒนา 

1. หลักสูตรควรใหความสำคัญกับการเตรียมความพรอมกอนเขาเรียน โดยวิเคราะหผูเรียนวาขาดความ

พรอมในดานใด และเสนอใหผูเรียนไดเพิ่มการเรียนรูในดานนั้นๆ เพื่อเปนมาตรฐานเดียวกันของผูเรียนท้ังหมด

จะไดผูเรียนท่ีมีคุณลักษณะใกลเคียงกันเพื่อสะดวกในการใหความรู จะทำใหมาตรฐานผูเรียนในหลักสูตรอยูใน

ระดับใกลเคียงกัน 

2. การพัฒนานักศึกษาในศตวรรษที่ 21 หลักสูตรไดแสดงกิจกรรมหรือผลลัพธที่เกิดขึ้นในการพัฒนา

นักศึกษา แตหลักสูตรควรใหความสำคัญกับผลลัพธท่ีเกิดข้ึนกับผูเรียนตามกิจกรรมท่ีเกิดข้ึนโดยมีหลักฐานเชิง

ประจักษวา ผูเรียนสามารถนำผลลัพธท่ีเกิดข้ึนไปใชประโยชนกับตนเองไดอยางมีประสิทธิภาพ 

3. เกณฑการประเมินความพึงพอใจสำหรับนักศึกษาไดกำหนดเกณฑไว 3 ประเด็น คือ 1) ระบบและ

กลไกการเตรียมความพรอมทางการเรียนแกนักศึกษา 2) ระบบการดูแลการใหคำปรึกษาวิชาการและแนะแนว

แกนักศึกษา 3) การพัฒนาศักยภาพนักศึกษาและเสริมสรางทักษะในศตวรรษที่ 21 หลักสูตรควรนำมา

ดำเนินการใหครบถวน โดยศึกษาจากเกณฑประเมินใหละเอียด 

4. อัตราการคงอยูของผูเรียนในหลักสูตรสวนใหญในแตละปมีจำนวนลดลงอยางชัดเจน หลักสูตรควร

พิจารณาวิเคราะหหาสาเหตุที่นักศึกษาลาออกกลางคันและหาแนวทางแกไข เชน การสอนที่เนนวิชาหมวด

ทักษะชีวิต โดยนักศึกษาไมมีโอกาสไดเรียนวิชาชีพนอยในปแรก ทำใหนักศึกษาขาดแรงจูงใจที่จะเรียน 

หลักสูตรควรพิจารณาจัดหาวิชาที่นาสนใจและผูสอนที่มีเทคนิคการสอนที่เกง มาสอนในปแรกเพื่อเปนแรง

บันดาลใจใหผูเรียนมีความสุข นาจะสงผลใหอัตราการออกกลางคันลดลง 



องคประกอบท่ี 4: อาจารย 
ขอเสนอแนะเพื่อการพัฒนา 

1. หลักสูตรมีการเปล่ียนแปลงอาจารยนอย การดำเนินกิจกรรมการเรียนการสอนในหลักสูตรคอนขางจะ

มีความมั่นคง หลักสูตรควรหาวิธีการในการดูแลอาจารยประจำหลักสูตรใหมีความสุขและสรางส่ิงจูงใจในการ

ปฏิบัติงาน รวมทั้งจัดหาภาระงานที่เหมาะสมและเสมอภาค และการบริหารจัดการที่โปรงใสเพื่อใหบุคลากร

ทุกคนมีสวนรวม และมีความรูสึกเปนเจาของหลักสูตรอยางแทจริง 

2. หลักสูตรควรมีการพัฒนาขีดความสามารถของอาจารยในหลักสูตรใหมีความชำนาญในกลุมวิชาชีพท่ี

ตนเกี่ยวของ โดยเนนความเปนผูเชี่ยวชาญในแตละดาน หลักสูตรมีแผนพัฒนาบุคลากรรายบุคคลที่มีขั้นตอน

การดำเนินการ เชน ควรมีสำรวจความตองการของบุคลากร และในการพัฒนาควรมุงเนนการศึกษาตอ 

ตำแหนงทางวิชาการ การฝกอบรมวิชาการ วิชาชีพเพื่อพัฒนาความรูของอาจารยและตรงกับเปาหมายของ

วิทยาลัย โดยเฉพาะอยางยิ่งปจจุบันมีการฝกอบรมออนไลนจำนวนมากท่ีไมเสียคาใชจาย แตหลักสูตรตองต้ังใจ

คนหาและนำมาพิจารณารวมกัน 

องคประกอบท่ี 5: หลักสูตร การเรียนการสอน การประเมินผูเรียน 
ขอเสนอแนะเพื่อการพัฒนา 

1. หลักสูตรควรใหความสำคัญกับสภาวะแวดลอมท่ีมีการเปล่ียนแปลงอยางรวดเร็ว และอาจจะเกิดข้ึนใน

อนาคต โดยนำขอมูลวิชาชีพเหลานี้มาใหความรูและพัฒนาผูเรียนในรูปแบบตางๆ เพราะนักศึกษาปจจุบันตอง

ใชเวลา 2-3 ป จึงสำเร็จการศึกษา ถาไมไดรับความรูใหมๆ อาจจะไมสามารถพัฒนาตนเองใหทันกับสภาวะท่ี

เปล่ียนแปลงของภายนอกไดจะสงผลกระทบตอการทำงาน หรือ กิจกรรมอื่นท่ีเกิดข้ึนอยางตอเนื่อง 

2. การจัดการเรียนการสอน อาจารยควรแสวงหาเทคนิคการสอน เครื่องมือสมันใหม มาพัฒนาการเรียน

การสอนโดยบูรณาการวิชาการกับการปฏิบัติ การเรียนรูกับชุมชน สังคม นวัตกรรมและเทคโนโลยี โดยเนนให

ผูเรียนสามารถพัฒนาโดยเรียนรูดวยตนเอง และอาจารยทำหนาท่ีเปนพี่เล้ียงท่ีจะทำความเขาใจในกิจกรรมนั้น

รวมกัน จะสงผลใหวิธีการสอนเปนวิธีการสมัยใหมที่นักศึกษาจะไดความรู และอาจารยจะไดรับความรูใหม

เชนกัน เปนส่ิงท่ีเปนประโยชนตอการศึกษาในปจจุบันอยางยิ่ง 

3. การทวนสอบ หลักสูตรควรกำหนดวิธีการทวนสอบที่สามารถจะประเมินไดวาผลลัพธการเรียนรู

หลักสูตรท่ีถูกกำหนดไวใน มคอ 2. จะสามารถนำมาบูรณาการกับเทคนิควิธีการสอนและผลลัพธการเรียนรูท่ีมี

ประสิทธิภาพไดอยางไร ในการประเมินผูเรียน ควรดำเนินการประเมินผูเรียน 3 ระดับ      1) การทวนสอบ

รายวิชาเปนการกำหนดใหผูสอนในรายวิชานั้นนำผลลัพธการเรียนรูในรายวิชามาประยุกตกับแผนการสอน

นำเขาสู การสอนจริง และมีการประเมินโดยคณะกรรมการ 2) การประเมินผลลัพธการเรียนรู รายชั ้นป 

หลักสูตรควรกำหนดวา  นักศึกษาแตละชั้นปควรมีความรูระดับใด จะมีวิธีการประเมินอยางไรที่เปนรูปธรรม 

3) การประเมินเมื่อนักศึกษาสำเร็จการศึกษาแลว เปนการประเมินตลอดของกระบวนการจัดการเรียนการสอน

ของหลักสูตรโดยประเมินจากผูใชบัณฑิตและนำมาวิเคราะห จุดเดน จุดดอย และหาแนวทางปรับปรงุพัฒนา

รวมกัน 

องคประกอบท่ี 6: สิ่งสนับสนุนการเรียนรู 
ขอเสนอแนะเพื่อการพัฒนา 

หลักสูตรมีสิ ่งสนับสนุนการเรียนรู ทางกายภาพและหองปฏิบัติการพื้นฐาน สำหรับผูเรียนอยาง

เหมาะสม แตหลักสูตรควรมีการจัดทำ MOU กับหนวยงานภาครัฐและเอกชน ในการใชเครื่องมือรวมกัน หรือ 

สงนักศึกษาไปฝกงาน หรือสหกิจกับสถานประกอบการหรือหนวยงานท่ีมีมาตรฐาน เพื่อจะทำใหนักศึกษาไดมี

ความรู ในการใชอุปกรณเครื่องมือ ท่ีทันสมัยอยางมีคุณภาพ 



 


