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รายงานการประชุมกรรมการสภาวิทยาลัยชุมชนพิจิตร 
คร้ังท่ี ๓/๒๕๖๙ (ผ่านส่ืออิเล็กทรอนิกส์) 

วันศุกร์ท่ี ๒๐ มีนาคม ๒๕๖๙  เวลา ๙.๓๐ น. 
ณ ห้องประชุมสรรพงาย อาคารศูนย์วิทยบริการ วิทยาลัยชุมชนพิจิตร 

ตําบลท่าบัว อําเภอโพทะเล จังหวัดพิจิตร 
....................................................... 

รายนามกรรมการผู้เข้าร่วมประชุม ณ วิทยาลัยชุมชนพิจิตร 
๑. รองศาสตราจารย์วไลพร  เมฆไตรรัตน์ ประธานสภาวิทยาลัยชุมชนพิจิตร 
๒. นายบรรลือ  เหลืองทองคํา   รองประธานสภาวิทยาลัยชุมชนพิจิตร 
๓. องค์การบริหารส่วนตําบลท่าบัว  กรรมการผู้แทนองค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน 

(นายวิเชียร  จุลพันธ์  ผู้แทน) 
๔. องค์การบริหารส่วนจังหวัดพิจิตร  กรรมการผู้แทนองค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน 

(นายนพดล  พ่ึงวัฒนะ  ผู้แทน) 
๕. มูลนิธิพิจิตรสามัคคีกุศลสถานสงเคราะห์ กรรมการผู้แทนองค์กรชุมชน 

(นายยงยุทธ  โชตยะกุล  ผู้แทน) 
๖. นายเกษม  นวมครุฑ   กรรมการผู้ทรงคุณวุฒิ 
๗. นายเขต  เส็งพานิช   กรรมการผู้ทรงคุณวุฒิ 
๘. นางสาวสุวิมล  ธนะผลเลิศ  กรรมการผู้ทรงคุณวุฒิ 
๙. นายมารวย  ทรัพย์ลานทอง  กรรมการผู้ทรงคุณวุฒิ 
๑๐. นายธีรพจน์  เครือพานิช   กรรมการผู้ทรงคุณวุฒิ 
๑๑. ผู้อํานวยการวิทยาลัยชุมชนพิจิตร  กรรมการโดยตําแหน่ง 
(นายวิชัย  ชวนรักษาสัตย์) 

รายนามกรรมการผู้เข้าร่วมประชุมผ่านส่ืออิเล็กทรอนิกส์ 
มหาวิทยาลัยราชภัฏพิบูลสงคราม   กรรมการผู้แทนสถาบันอุดมศึกษา 

(รองศาสตราจารย์โชติ  บดีรัฐ  ผู้แทน) 

รายนามกรรมการผู้ไม่เข้าประชุม (ลาประชุม) 
นายจํารัส  เกิดเข้ม    กรรมการผู้แทนศิษย์เก่า 

รายนามผู้เข้าร่วมประชุม 
๑. นายประเสริฐ  เฉยดิษ   รองผู้อํานวยการวิทยาลัย / เลขานุการ 
๒. นางสาวปฐมพร  อุไรพันธ์   รองผู้อํานวยการวิทยาลัย / ผู้ช่วยเลขานุการ 
๓. นางสาววิชุดา  เม่นบางผ้ึง   นักวิชาการพัสดุ / ผู้ช่วยเลขานุการ 
๔. นายจิระ  ปฐมวณิชกะ   ครูผู้ช่วย / หัวหน้างานเทคโนโลยีสารสนเทศ 
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เร่ิมประชุมเวลา  ๙.๓๐ น. 
รองศาสตราจารย์วไลพร  เมฆไตรรัตน์  ประธานสภาวิทยาลัยชุมชนพิจิตร เป็นประธานในการประชุม 

กล่าวต้อนรับกรรมการสภาวิทยาลัยชุมชนพิจิตร และกล่าวเปิดการประชุม โดยมีคณะกรรมการสภาวิทยาลัย
ชุมชนพิจิตร เข้าร่วมประชุม จํานวน ๑๒ คน ดังรายชื่อข้างต้น จากกรรมการที่มีอยู่ทั้งหมด ๑๓ คน จึงถือว่า
ครบองค์ประชุมดําเนินการประชุมตามวาระ ดังน้ี 

ระเบียบวาระท่ี ๑ เร่ืองแจ้งให้ท่ีประชุมทราบ 
วาระท่ี ๑.๑ เร่ืองท่ีประธานแจ้งให้ท่ีประชุมทราบ 

ไม่มี 

วาระท่ี ๑.๒ เร่ืองท่ีเลขานุการแจ้งให้ท่ีประชุมทราบ 
วาระท่ี ๑.๒.๑ เร่ือง รายงานผลการปฏิบัติงานของวิทยาลัยชุมชนพิจิตร 

สรุปเร่ือง 
วิทยาลัยชุมชนพิจิตร มีการดําเนินงานตามภารกิจของวิทยาลัยชุมชน โดยการประสานความร่วมมือ 

กับหน่วยงานต่างๆ ทั้งภาครัฐ ภาคเอกชน และภาคประชาชน ในเดือนมกราคม ถึงกุมภาพันธ์ พ.ศ.๒๕๖๙  
มีการดําเนินกิจกรรม ดังน้ี 

กิจกรรมตามพันธกิจการจัดการเรียนการสอน 
จัดฝึกอบรมการประยุกต์ใช้ Ai เพ่ือเพ่ิมประสิทธิภาพงานเอกสารและการส่ือสาร 

วันที่ 23 - 27 กุมภาพันธ์ 2569 วิทยาลัยชุมชนพิจิตร ร่วมกับสํานักงานพัฒนาฝีมือแรงงานจังหวัด
พิจิตร จัดฝึกอบรมการประยุกต์ใช้ Ai เพื่อเพิ่มประสิทธิภาพงานเอกสาร และการสื่อสาร ให้กับนักศึกษา
สาขาวิชาเทคโนโลยีดิจิทัล และสาขาวิชาการบัญชี จํานวน 20 คน  เพ่ือพัฒนาสมรรถนะบุคลากรดิจิทัลรองรับ
อุตสาหกรรม และบริการแห่งอนาคต ณ ห้องปฏิบัติการคอมพิวเตอร์ วิทยาลัยชุมชนพิจิตร 

โครงการปรับเปล่ียนพฤติกรรม เสริมสร้างวินัย ปลูกฝังเยาวชน ให้เป็นพลเมืองดี 
วันที ่ 25-27 กุมภาพันธ์ 2569 นักศึกษาวิทยาลัยชุมชนพิจิตร เข้าร่วมโครงการปรับเปลี ่ยน

พฤติกรรม เสริมสร้างวินัย ปลูกฝังเยาวชน ให้เป็นพลเมืองดี เพื่อเสริมสร้างระเบียบวินัย ปลูกฝัง คุณธรรม 
จริยธรรม  ความรักชาติ จิตอาสา ผ่านกิจกรรมต่างๆในแต่ละฐาน มีนักศึกษาเข้าร่วมโครงการจํานวน 124 คน 
และคณะครูอาจารย์  ณ ค่ายสมเด็จพระบรมไตรโลกนาถ จังหวัดพิษณุโลก 

ลงพ้ืนท่ีประชาสัมพันธ์การศึกษาต่อหลักสูตรท่ีเปิดสอนของวิทยาลัยชุมชนพิจิตร 
วันที่ 5- 9 มีนาคม 2569 งานแนะแนวการศึกษา และคณะครูอาจารย์ วิทยาลัยชุมชนพิจิตร เข้า

แนะแนวการศึกษาต่อหลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพ หลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูง และหลักสูตร
อนุปริญญา ให้กับนักเรียนระดับมัธยมศึกษาชั้นปีที่ 3 นักเรียนระดับมัธยมศึกษาชั้นปีที่ 6 และผู้ที่สนใจเรียน 
ได้แก่ โรงเรียนวัดโพทะเล โรงเรียนชุมชนบ้านทุ่งน้อย (พิพัฒน์โสภณวิทยา) โรงเรียนบ้านยี่มุ่ย โรงเรียนศรี
ศรัทธามิตรภาพที่ 176 โรงเรียนอนุบาลบึงนาราง (ห้วยแก้ว) โรงเรียนบ้านโป่งวัวแดง โรงเรียนบ้านบึงทับจ่ัน 
ทศอุปถัมภ์ โรงบ้านหนองแขม และศูนย์ส่งเสริมการเรียนรู้ระดับอําเภอบ้านหมี่ จังหวัดลพบุรี เพื่อเป็นแนวทาง
ในการศึกษาสายอาชีพ และแนะนําสาขาวิชาท่ีเปิดสอนของวิทยาลัยชุมชนพิจิตร 
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กิจกรรมตามพันธกิจวิจัยชุมชน และถ่ายทอดความรู้สู่ท้องถ่ิน 
มอบนวัตกรรมส่ิงประดิษฐ์เคร่ืองอัดถ่านแท่ง 

วันที่ 2 มีนาคม 2569 นายวิชัย ชวนรักษาสัตย์ ผู้อํานวยการวิทยาลัยชุมชนพิจิตร พร้อมด้วยนายณัฐ
พงศ์ ปั้นเพ็ง และนักศึกษาสาขาวิชาช่างเชื่อมโลหะ ลงพื้นที่นําเครื่องอัดถ่านแท่งนวัตกรรมสิ่งประดิษฐ์ของ
นักศึกษา มอบให้นายไพฑูรย์ เทียนยัง โกดังเตาถ่านบ้านเขาพระ ตําบลเขาทราย อําเภอทับคล้อ จังหวัดพิจิตร 
เพื่อนําเศษผงถ่านจากการเผาถ่าน ของเหลือที่ไม่ได้ใช้ นํามาต่อยอดเป็น ผลิตภัณฑ์ “ถ่านอัดแท่ง”  เพ่ือ
ประโยชน์ของชุมชนต่อไป 

โครงการพัฒนารูปแบบการจัดการขยะภายในโรงเรียนระดับประถมศึกษาและวิทยาลัย 
วันที่ 11 มีนาคม 2569 วิทยาลัยชุมชนพิจิตร จัดโครงการพัฒนารูปแบบการจัดการขยะภายใน

โรงเรียนระดับประถมศึกษาและวิทยาลัย ด้วยการผลิตก๊าซชีวภาพทดแทนก๊าซหุงต้ม เพื่อเข้าสู่สังคมคาร์บอร์น
ตํ่า โดยมีรองผู้อํานวยการวิทยาลัยชุมชนพิจิตร นายประเสริฐ เฉยดิษ ครูและเจ้าหน้าท่ี จัดกิจกรรมอบรมเชิง
ปฏิบัติการให้ความรู้ การจัดการขยะ เศษอาหารด้วยการผลิตก๊าซชีวภาพ ณ โรงเรียนบ้านท่าบัว "รัฐประชานุ
เคราะห์" ตําบลท่าบัว อําเภอโพทะเล จังหวัดพิจิตร 

กิจกรรมตามพันธกิจส่งเสริมการบริการวิชาการ พัฒนาอาชีพ และคุณภาพชุมชน 
โครงการพัฒนาทักษะอาชีพสําหรับกลุ่มผู้เปราะบางในจังหวัดพิจิตร 

วันที่ 21 - 22 กุมภาพันธ์ 2569 โครงการพัฒนาทักษะอาชีพสําหรับกลุ่มผู้เปราะบางในจังหวัด
พิจิตร กิจกรรมอบรมเชิงปฏิบัติการพัฒนาทักษะและเสริมสร้างประสบการณ์ด้านอาชีพและคุณภาพชีวิต 
ภายใต้โครงการพัฒนาเชิงพื้นที่เพื่อยกระดับคุณภาพชีวิตครัวเรือนยากจน ในพื้นที่จัดการศึกษาของวิทยาลัย
ชุมชน เพื่อพัฒนาทักษะอาชีพที่ทําได้จริงในกลุ่มผู ้เปราะบางให้สามารถสร้างรายได้เสริม แบ่งเบาภาระ 
ค่าใช้จ่ายในครัวเรือน และช่วยเสริมการกระจายรายได้ในห่วงโซ่การผลิตในชุมชน โดยให้ความรู้ด้านการถนอม
อาหาร การแปรรูปอาหาร ได้แก่ ไข่เค็ม หมูส้ม หมูแดดเดียว แหนมหมู ณ วัดท่าบัว อําเภอโพทะเล จังหวัด
พิจิตร 

โครงการพัฒนาศักยภาพผู้นําชุมชนยุคใหม่สู่การประยุกต์ใช้ปัญญาประดิษฐ์ (AI)  
วันที่ 28 กุมภาพันธ์ ถึง 1 มีนาคม และ 7 มีนาคม 2569 จัดอบรมพัฒนาศักยภาพผู้นําชุมชนยุค

ใหม่สู่การประยุกต์ใช้ปัญญาประดิษฐ์ (AI) เพื่อการพัฒนาชุมชนท้องถิ่นอย่างยั่งยืน ภายใต้โครงการพัฒนาผู้นํา
การเปลี่ยนแปลงชุมชนตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงเพื่อพัฒนาชุมชนอย่างยั่งยืน เพื่อเตรียมความพร้อม
ให้ผู ้นําชุมชนเหล่านี้สามารถก้าวสู่การเป็น "ผู้นํา AI" ที่มีวิสัยทัศน์ สามารถนําพาชุมชนของตนไปสู่การ
เปลี่ยนแปลงที่ดีขึ้น สร้างความเข้มแข็งจากฐานราก และพร้อมรับมือกับความท้าทายในอนาคตได้อย่างยั่งยืน
ตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง โดยมีผู้เข้าร่วมจํานวน 30 คน 

ส่งมอบกายอุปกรณ์ให้แก่โรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพตําบลท่าขม้ิน 
วันที่ 25 กุมภาพันธ์  2569 งานหน่วยซ่อมบํารุงกายอุปกรณ์ ส่งมอบกายอุปกรณ์ โดยมีท่าน

นายอําเภอโพทะเล  นายเรืองเดช สร้อยคํา เป็นผู้รับมอบ  อีกทั้งมีหน่วยงานสาธาณสุขอําเภอโพทะเล พัฒนา
ชุมชนอําเภอโพทะเลเข้าร่วม เพื่อส่งมอบกายอุปกรณ์ ให้แก่โรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพตําบลท่าขมิ้น อําเภอ
โพทะเล จังหวัดพิจิตร ประกอบด้วย รถเข็นวีลแชร์ จํานวน 3 ตัว เตียงผู้ป่วย 3 เตียง ณ วิทยาลัยชุมชนพิจิตร 
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อบรมการพัฒนาผลิตภัณฑ์จากเชือกกล้วย 
วันที่ 2 - 3 มีนาคม 2569 คณะทํางานโครงการพัฒนาเศรษฐกิจฐานราก วิทยาลัยชุมชนพิจิตร ลง

พื้นที่ชุมชนรักษ์บ้านนอก  จัดกิจกรรมพัฒนาผลิตภัณฑ์จากเชือกกล้วย เพื่อพัฒนาผลิตภัณฑ์หลากหลาย
รูปแบบ วิทยากรโดยกลุ่มจักสานยุพราช ตะพานหิน  ซ่ึงมีเป้าหมายพัฒนาผลิตภัณฑ์จากเชือกกล้วยเป็นภาชนะ
ใส่ผลิตภัณฑ์สมุนไพร และลูกประคบ ณ ตําบลสํานักขุนเณร อําเภอดงเจริญ จังหวัดพิจิตร  

กิจกรรมตามพันธกิจทํานุบํารุงศิลปวัฒนธรรม 
ไม่มี 

กิจกรรมตามพันธกิจเครือข่ายความร่วมมือ 
ไม่มี 

กิจกรรมตามพันธกิจบริหารจัดการเชิงรุก และธรรมาภิบาล 
ร่วมพิธีการบําเพ็ญกุศล สวดพระอภิธรรมพระบรมศพ สมเด็จพระนางเจ้าสิริกิติ์ พระบรมราชินีนาถ พระ
บรมราชชนนีพันปีหลวง 

วันที่ 24 กุมภาพันธ์ 2569 วิทยาลัยชุมชนพิจิตรเข้าร่วมการบําเพ็ญกุศล สวดพระอภิธรรมพระบรม
ศพ สมเด็จพระนางเจ้าสิริกิติ์ พระบรมราชินีนาถ พระบรมราชชนนีพันปีหลวง ด้วยสถาบันวิทยาลัยชุมชน 
ได้รับพระราชทานพระบรมราชานุญาตให้เป็นเจ้าภาพในการบําเพ็ญกุศลสวดพระอภิธรรมพระบรมศพ สมเด็จ
พระนางเจ้าสิริกิต์ิ พระบรมราชินีนาถ พระบรมราชชนนีพันปีหลวง รวมจํานวนท้ังส้ิน 100 คน เข้าร่วมในพิธีน้ี 
ณ พระท่ีน่ังดุสิตมหาปราสาท พระบรมมหาราชวัง 

อบรมการสร้างข้อมูลแดชบอร์ดสําหรับติดตามและนําเสนอผลการดําเนินงาน 
วันที่ 12 มีนาคม 2569 จัดอบรมการสร้างข้อมูลแดชบอร์ดสําหรับติดตามและนําเสนอผลการ

ดําเนินงาน เพื่อสามารถใช้เครื่องมือ และเทคนิคในการสร้างข้อมูลนําเสนอรูปแบบแดชบอร์ดที่เหมาะสมกับ
ความต้องการขององค์กรตนเองได้ ซึ่งสนับสนุนผู้บริหาร และทีมงานสามารถติดตามผลการดําเนินงานที่สําคัญได้

แบบเรียลไทม์ มองเห็นแนวโน้มแก้ไขปัญหา หรือโอกาสทางด้านใหม่ ๆ ได้อย่างรวดเร็ว และชัดเจน ณ ห้องประชุม

หลวงพ่อเงิน วิทยาลัยชุมชนพิจิตร 

มติท่ีประชุม  ท่ีประชุมรับทราบ 

วาระท่ี ๑.๒.๒ เร่ือง รายงานเงินรายได้สถานศึกษา ประจําเดือนกุมภาพันธ์ พ.ศ.๒๕๖๙ 

สรุปเร่ือง 
วิทยาลัยชุมชนพิจิตร มีรายได้สถานศึกษาจากเงินลงทะเบียนเรียน เงินรับบริจาค/สนับสนุนการศึกษา 

และรายได้อ่ืนๆ มีรายละเอียดดังน้ี 
 

ท่ี ประจําเดือน รายรับ รายจ่าย คงเหลือ 
ยอดยกมา ณ วันท่ี 1 กุมภาพันธ์ ๒๕๖9   11,193,051.62 
1 ณ วันท่ี 28 กุมภาพันธ์ ๒๕๖9 155,300.00 222,084.00 11,126,267.62 

มติท่ีประชุม  ท่ีประชุมรับทราบ  



 ๕ 

วิทยาลัยชุมชนพิจิตร 

รายงานการรับ – จ่ายเงินรายได้ของสถาบันวิทยาลัยชุมชน 

ณ  วันที่  28  เดือน กุมภาพันธ ์พ.ศ. 2569 

รายการ หมาย

เหต ุ

ยอดยกมา จํานวนเงิน 

(1-28 ก.พ.2569) 

รวมตั้งแต่ต้นป ี

สิ้นสุด 28 ก.พ.2569 

ยอดคงเหลือยกมา จากปีงบประมาณ พ.ศ. 2568     

     1 เงินรายได้แบบไม่มีวัตถุประสงค ์  9,729,693.93 - 9,729,693.93 

     2 เงินรายได้บริจาคแบบมีวัตถุประสงค ์  908,108.11 - 908,108.11 

รวมยอดคงเหลือยกมา จากปีงบประมาณ พ.ศ. 2568  10,637,802.04 - 10,637,802.04 

รายรับ ระหว่างปีงบประมาณปัจจุบัน พ.ศ. 2569     

1. รายได้แบบไม่มีวัตถุประสงค ์     

     1.1 หลักสูตรอนุปริญญา 1 173,475.00 14,240.00 187,715.00 

          หลักสูตรฝึกอบรม/ระยะสั้น 2 2,673.00 1,900.00 4,573.00 

          หลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพ (ปวช./ปวส.) 3 442,985.00 74,670.00 517,655.00 

     1.2 เงินรับบริจาค/สนับสนุน (แบบไม่มีวัตถุประสงค์)  - - - 

     1.3 ดอกเบี้ยเงินฝากธนาคาร  21,678.58 - 21,678.58 

     1.4 รายได้อื่น     

          รายได้ค่าใช้บริการสถานที ่ 4 14,025.00 14,490.00 28,515.00 

          รายได้ค่าเช่าพื้นที่ขายอาหาร 5 15,000.00 40,000.00 55,000.00 

     1.5 รายได้ระหว่างกัน (รายได้จากการจัดสรร)  50,000.00 - 50,000.00 

2. รายได้จากการบริจาค/สนับสนุน (แบบมีวัตถุประสงค์) 6 231,010.00 10,000.00 241,010.00 

รวมรายรับ  950,846.58 155,300.00 1,106,146.58 

รายจ่าย ระหว่างปีงบประมาณปัจจุบัน พ.ศ. 2569     

1. รายจ่ายแบบไม่มีวัตถุประสงค ์     

     1.1 ค่าครุภัณฑ ์ 7 - 92,000.00 92,000.00 

     1.1 ค่าใชจ้่ายระหว่างกัน 8 - 50,000.00 50,000.00 

2. รายจ่ายแบบมีวัตถุประสงค ์     

     2.1 ค่าใช้สอย 9 253,597.00 80,084.00 333,681.00 

     2.2 ค่าใช้จ่ายเพื่อทุนการศึกษา  142,000.00 - 142,000.00 

รวมรายจ่าย  395,597.00 222,084.00 617,681.00 

รายรับสูงกว่า (ตํ่ากว่า) รายจ่าย  555,249.58 (66,784.00) 488,465.58 

เงินรายได้ของสถาบันวิทยาลัยชุมชนคงเหลือยกไป  11,193,051.62 (66,784.00) 11,126,267.62 

 

 

  ลงชื่อ     ผู้จัดทํา           ลงชื่อ       ผู้อํานวยการ 

                (นางสุภาวดี  เมืองทอง)          (นายวิชัย  ชวนรักษาสัตย์) 

                       นักวิชาการเงินและบัญช ี      ผู้อํานวยการวิทยาลัยชุมชนพิจิตร 

  



 ๖ 

วิทยาลัยชุมชนพิจิตร 

หมายเหตุประกอบรายงานการรับ – จ่ายเงินรายได้ของสถาบันวิทยาลัยชุมชน 

ต้ังแต่วันท่ี 1 กุมภาพันธ์ พ.ศ. 2569   ถึงวันท่ี 28 กุมภาพันธ์ พ.ศ. 2569 

 

รายรับเงินรายได้ของสถาบันวิทยาลัยชุมชน 
 

หมายเหตุ 1 รายได้จากหลักสูตรอนุปริญญา (แบบไม่มีวัตถุประสงค์) 
(หน่วย : บาท) 

       รายได้ค่าลงทะเบียนเรียน                                                                                         14,240.00 

 รวมรายได้จากหลักสูตรอนุปริญญา (แบบไม่มีวัตถุประสงค์)                                           14,240.00 
 

หมายเหตุ 2 รายได้จากหลักสูตรฝึกอบรม/ระยะส้ัน (แบบไม่มีวัตถุประสงค์) 
(หน่วย : บาท) 

      รายได้ค่าลงทะเบียนเรียน                                                                                           1,900.00 

 รวมรายได้จากหลักสูตรฝึกอบรม/ระยะสั้น                                                                 1,900.00 
 

หมายเหตุ 3 รายได้จากหลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพ (ปวช./ปวส.) (แบบไม่มีวัตถุประสงค์) 

(หน่วย : บาท) 

     รายได้ค่าลงทะเบียนเรียน                                                                                         67,990.00 

     รายได้ค่าขึ้นทะเบียนผู้สําเร็จการศึกษา                                                                           5,400.00 

     รายได้ค่าขอกลับเข้าเรียน                                                                                             600.00 

               รายได้ค่าออกใบแสดงระเบียนผลการเรียน                                                                          150.00 

               รายได้ค่าบัตรนักศึกษา                                                                                                   30.00 

       รายได้ค่าใบแทนอนุปริญญาบัตร/วุฒิบัตร                                                                           500.00 

 รวมรายได้จากหลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพ (ปวช./ปวส.) (แบบไม่มีวัตถุประสงค์)            74,670.00 
 

หมายเหตุ 4 รายได้ค่าใช้บริการสถานท่ี (แบบไม่มีวัตถุประสงค์) 
(หน่วย : บาท) 

               สํานักงานส่งเสริมการเรียนรู้ประจําจังหวัดพิจิตร                                                                3,190.00 

               ธ.ก.ส. สาขาโพทะเล                                                                                                 6,000.00 

               ศูนย์ทดสอบมาตรฐานฝีมือแรงงาน หน่วยจัดการศึกษาทับคล้อ (ขุนไผ่ภูมิเขตร)                            4,300.00 

      สํานักงานพัฒนาวิทยาศาสตร์และเทคโนโลย ี                                                                    1,000.00 

 รวมรายได้ค่าใช้บริการสถานที่ (แบบไม่มีวัตถุประสงค์)                                                 14,490.00 
 

หมายเหตุ 5 รายได้ค่าเช่าพ้ืนท่ีขายอาหาร (แบบไม่มีวัตถุประสงค์) 
(หน่วย : บาท) 

               นายศุภอรรถ คงเสมา                                                                                                5,000.00 

               นางระพีพรรณ บุญเพ็ง                                                                                              5,000.00 

               นางนํ้าฝน แพงศรี                                                                                                    5,000.00 



 ๗ 

               นางพจนา ตรีกุล                                                                                                      5,000.00 

               นายสมใจ บุญยศิลป์                                                                                                 5,000.00 

               นางสาวธัญญ์พิชา ปุณณ์สกุลวาณิช                                                                                5,000.00 

               นางสาวสมหญิง นาคประพันธ์                                                                                      5,000.00 

        นางทัศนีย์ มิ่งขวัญ                                                                                                   5,000.00 

 รวมรายได้ค่าเช่าพื้นที่ขายอาหาร (แบบไม่มีวัตถุประสงค์)                             40,000.00 
 

หมายเหตุ 6 รายได้จากการบริจาค/สนับสนุน (แบบมีวัตถุประสงค์) 
(หน่วย : บาท) 

        นางสาวสุภาวดี มาศบาง (เพื่อสนับสนุนการศึกษา ของวิทยาลัยชุมชนพิจิตร)                              10,000.00 

           รวมรายได้จากการบริจาค/สนับสนุน (แบบมีวัตถุประสงค์)                                        10,000.00 

 

รายจ่ายเงินรายได้ของสถาบันวิทยาลัยชุมชน 
 

หมายเหตุ 7 ค่าครุภัณฑ์ (แบบไม่มีวัตถุประสงค์) 
(หน่วย : บาท) 

               ค่าถังดับเพลิง ชนิดผงเคมีแห้ง (จํานวน 15 ถัง @ 1,800 บาท)                                              27,000.00 

 ค่าลิฟต์ยกรถ 2 เสา ขนาด 4 ตัน (จํานวน 1 ชุด)                                                              65,000.00 

 รวมค่าครุภัณฑ์ (แบบไม่มีวัตถุประสงค์)                                                   92,000.00 
 

หมายเหตุ 8 ค่าใช้จ่ายระหว่างกัน (แบบไม่มีวัตถุประสงค์) 

(หน่วย : บาท) 

 ค่าใช้จ่ายโครงการพัฒนาทักษะอาชีพสําหรับกลุ่มผู้เปราะบางในจังหวัดพิจิตร                            50,000.00 

 รวมค่าใช้จ่ายระหว่างกัน (แบบไม่มีวัตถุประสงค์)                                        50,000.00 
 

หมายเหตุ 9 ค่าใช้สอย (แบบมีวัตถุประสงค์) 

(หน่วย : บาท) 

 ค่าใช้จ่ายโครงการพัฒนาคุณภาพการศึกษาและการพัฒนาท้องถิ่น โดยมีสถาบันอุดมศึกษาเป็นพี่เลี้ยง                80,084.00 

 รวมค่าใช้สอย (แบบมวีัตถุประสงค์)                                                   80,084.00 

 

วาระท่ี ๑.๒.๓ เร่ือง รายงานผลการเบิกจ่ายงบประมาณ ประจําเดือนกุมภาพันธ์ พ.ศ.๒๕๖๙ 

สรุปเร่ือง 
ณ วันที่ 28 กุมภาพันธ์ 2569 วิทยาลัยชุมชนพิจิตรได้รับการจัดสรรงบประมาณจากสถาบันวิทยาลัย

ชุมชน ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2๕๖9 งวดท่ี 6 งบประมาณท่ีได้รับจัดสรรท้ังส้ิน จํานวน 41,826,850.00 
บาท (ส่ีสิบเอ็ดล้านแปดแสนสองหมื่นหกพันแปดร้อยห้าสิบบาทถ้วน) ซึ่งมียอดการเบิกจ่ายงบประมาณรวม
ทั้งสิ ้น จํานวน 13,894,226.11 บาท (สิบสามล้านแปดแสนเก้าหมื่นสี่พันสองร้อยยี่สิบหกบาทสิบเอ็ด
สตางค์) และร้อยละของการเบิกจ่ายอยู่ท่ี 33.22 ดังรายละเอียดต่อไปน้ี 



 ๘ 

 

มติท่ีประชุม  ท่ีประชุมรับทราบ 

 
หมายเหตุ ปัญหาอุปสรรคท่ีทําให้ผลการเบิกจ่ายต่ํากว่าเป้าหมาย 

๑. ผลการเบิกจ่ายต่ํากว่าเป้าหมาย 14.44% เน่ืองจากงบลงทุนบางรายการ อยู่ระหว่างรอส่งมอบ
ของภายใน 150 วัน หรือ ระหว่างเดือนกุมภาพันธ์ - มิถุนายน 2569 ทําให้ผลการเบิกจ่ายยังไม่เป็นไปตาม
เป้าหมาย 

๒. โครงการตามพันธกิจบางโครงการเบิกจ่ายไม่เป็นไปตามเป้าหมายท่ีกําหนด 
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สรุปผลการเบิกจ่ายงบประมาณ ณ วันท่ี 28 กุมภาพันธ์ 2569

ได้รับจัดสรร เบิกจ่าย ร้อยละการเบิกจ่าย 

 

หมวดงบประมาณ 
 

ได้รับจัดสรร 
 

เบิกจ่าย 
 

คงเหลือ 
ร้อยละการ
เบิกจ่าย 

1. งบบุคลากร 4,236,050.00 3,446,250.00 789,800.00 81.36 

2. งบดําเนินงาน 8,444,860.00 5,352,703.66 3,092,156.34 63.38 

3. งบลงทุน 22,911,500.00 585,000.00 22,326,500.00 2.55 
4. งบอุดหนุนข้ันพ้ืนฐาน 3,743,970.00 3,110,097.45 633,872.55 83.07 

5.งบอุดหนุนโครงการตามพันธกิจ 2,490,470.00 1,400,175.00 1,090,295.00 56.22 

รวมท้ังส้ิน (ท่ีได้รับโอน)  
งวดท่ี 6  

41,826,850.00 13,894,226.11 27,932,623.89 
 

33.22 

เป้าหมายรัฐบาลกําหนดไว้ ไตรมาสท่ี 1  33%  ไตรมาสท่ี 2  55%    
                                ไตรมาสท่ี 3  76%  ไตรมาสท่ี 4  93%   
         *** ผลการเบิกจ่ายไตรมาสท่ี 2 (ณ วันท่ี 28 กุมภาพันธ์  2569 เป้าหมายการเบิกจ่าย
อยู่ท่ีร้อยละ 47.66) ซ่ึงผลการเบิกจ่ายงบประมาณอยู่ท่ี 33.22% 

ต่ํากว่า
เป้าหมาย
14.44% 



 ๙ 

  



 ๑๐ 

  



 ๑๑ 

วาระท่ี ๑.๒.๔ เร่ือง รายงานผลการดําเนินงานโครงการตามพันธกิจ ประจําปีงบประมาณ พ.ศ.256๙ 

สรุปเร่ือง 
ตามท่ีสภาวิทยาลัยชุมชนพิจิตร มอบหมายให้วิทยาลัยชุมชนพิจิตรรายงานผลการดําเนินงานโครงการ

ตามพันธกิจของวิทยาลัย เพื่อให้คณะกรรมการสภาวิทยาลัยรับทราบและเป็นแนวทางในการกํากับติดตามการ
ใช้จ่ายงบประมาณให้เป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพ และให้สรุปความก้าวหน้าของการดําเนินงานในแต่ละเดือน
น้ัน 

งานแผนและงบประมาณ ขอรายงานผลการดําเนินงานโครงการตามพันธกิจ 
(รายละเอียดเอกสารแนบหมายเลข ๑) 

มติท่ีประชุม  ท่ีประชุมรับทราบ 

วาระท่ี ๑.๒.๕ เร่ือง รายงานการจัดการเรียนการสอนหลักสูตรพัฒนาทักษะและเสริมสร้างประสบการณ์
ด้านอาชีพและคุณภาพชีวิต ประจําเดือน กุมภาพันธ์ พ.ศ. 256๙ 

สรุปเร่ือง 
ตามท่ีวิทยาลัยชุมชนพิจิตร ได้ดําเนินการหลักสูตรพัฒนาทักษะและเสริมสร้างประสบการณ์ด้านอาชีพ

ประจําเดือน กุมภาพันธ์ ๒๕๖๙  
1.หลักสูตรพัฒนาทักษะและเสริมสร้างประสบการณ์ด้านอาชีพและคุณภาพชีวิต  
(กลุ่มอาชีพ ต้ังแต่ 45 ช่ัวโมงข้ึนไป) 

ท่ี ช่ือหลักสูตร 
จํานวน
ผู้เรียน
ตามแผน 

จํานวน
ผู้เรียน 

จํานวน
ผู้สําเร็จ 

สถานท่ีจัดการเรียนการสอน หมายเหตุ 

๑ การซอยผม 
(กลุ่มประชาชนท่ัวไป)  

20 16 16 วัดเทวประสาท ตําบลตะพานหิน 
 อําเภอตะพานหิน จังหวัดพิจิตร 

 

2 การดัดผม-ม้วนโรล 

(กลุ่มประชาชนท่ัวไป) 
20 16 16 วัดเทวประสาท ตําบลตะพานหิน 

 อําเภอตะพานหิน จังหวัดพิจิตร 
 

3 การเสริมสวยทรงผม
สตรี 
(กลุ่มประชาชนท่ัวไป) 

20 16 16 วัดเทวประสาท ตําบลตะพานหิน 
 อําเภอตะพานหิน จังหวัดพิจิตร 

 

รวมท้ังส้ิน 60 48 48  
 

2.หลักสูตรบริการวิชาการแก่ชุมชน (กลุ่มฝึกอบรมน้อยกว่า 45 ช่ัวโมง) 

ท่ี ช่ือหลักสูตร 
จํานวน
ผู้เรียน
ตามแผน 

จํานวน
ผู้เรียน 

จํานวน
ผู้สําเร็จ 

สถานท่ีจัดการเรียนการสอน หมายเหตุ 

1 การสร้างสรรค์ด้วยวัสดุ
ต่าง  ๆ(กลุ่มประชาชน
ท่ัวไป) 

นอก
แผน 

27 27 วิสาหกิจชุมชนถักจักสานยุพราช 
อําเภอตะพานหิน จังหวัดพิจิตร 

 

2 เทคนิคการซ่อมและ
ประกอบคอมพิวเตอร์ 
(กลุ่มนักเรียนแกนมัธยม) 

40 21 - รร.บุรพรัตน์วิทยาคาร ต.ทับ
คล้อ อ.ทับคล้อ จ.พิจิตร 

- อยู่ระหว่าง 
จัดฝึกอบรม 



 ๑๒ 

ท่ี ช่ือหลักสูตร 
จํานวน
ผู้เรียน
ตามแผน 

จํานวน
ผู้เรียน 

จํานวน
ผู้สําเร็จ 

สถานท่ีจัดการเรียนการสอน หมายเหตุ 

3 ช่างเช่ือมติกเหล็กกล้าไร้
สนิม(กลุ่มนักเรียนแกน
มัธยม) 

20 23 23 รร.บุรพรัตน์วิทยาคาร ต.ทับ
คล้อ อ.ทับคล้อ จ.พิจิตร 

 

4 การถนอมอาหาร 
(กลุ่มประชาชนท่ัวไป) 

20 20 20 ศาลาประชาคม หมู่ท่ี 6  
ต.บ้านน้อย อ.โพทะเล จ.พิจิตร 

 

5 เสริมสร้างพฤติกรรมท่ีดี
แก่เด็กและเยาวชน รุ่นท่ี 
1 (กลุ่มประชาชนท่ัวไป) 

นอก
แผน 

23 23 เทศบาลตําบลนินปอ อ.สามง่าม 
จ.พิจิตร 

 

6 เสริมสร้างพฤติกรรมท่ีดี
แก่เด็กและเยาวชน รุ่นท่ี 
2 (กลุ่มประชาชนท่ัวไป) 

นอก
แผน 

20 20 เทศบาลตําบลเนินปอ อ.สามง่าม 
จ.พิจิตร 

 

7 สมุนไพรชาวบ้าน 
(กลุ่มประชาชนท่ัวไป) 

นอก
แผน 

30 30 ศูนย์พัฒนาคุณภาพชีวิตและส่งเสริม
อาชีพผู้สูงอายุตําบลวัดขวาง (ศพอส.) 
อ.โพทะเล จ.พิจิตร 

 

8 สมุนไพรชาวบ้าน 
(กลุ่มประชาชนท่ัวไป) 

นอก
แผน 

30 30 ศูนย์พัฒนาคุณภาพชีวิตและส่งเสริม
อาชีพผู้สูงอายุตําบลวัดขวาง (ศพอส.) 
อ.โพทะเล จ.พิจิตร 

 

9 การสร้างสรรค์ด้วยวัสดุ
ต่าง  ๆรุ่นท่ี 2 (กลุ่ม
ประชาชนท่ัวไป) 

นอก
แผน 

26 26 ศูนย์พัฒนาคุณภาพชีวิตและส่งเสริม
อาชีพผู้สูงอายุตําบลวัดขวาง (ศพอส.) 
อ.โพทะเล จ.พิจิตร 

 

10 ขนมไทยใบตองห่อ รุ่นท่ี 
1 (กลุ่มประชาชนท่ัวไป) 

20 30 30 ศูนย์พัฒนาคุณภาพชีวิตและส่งเสริม
อาชีพผู้สูงอายุตําบลวัดขวาง (ศพอส.) 
อ.โพทะเล จ.พิจิตร 

 

11 ขนมไทยใบตองห่อ รุ่นท่ี 
2 (กลุ่มประชาชนท่ัวไป) 

นอก
แผน 

26 26 วิสาหกิจชุมชนสวนเป่ียมสุข 
อ.ตะพานหิน จ.พิจิตร 

 

12 การสร้างสรรค์ด้วยวัสดุ
ต่าง  ๆรุ่นท่ี 3 (กลุ่ม
ประชาชนท่ัวไป) 

นอก
แผน 

21 21 ศาลาประชาคม หมู่ท่ี 5  
ต.ทุ่งน้อย อ.โพทะเล จ.พิจิตร 

 

รวมท้ังส้ิน 100 297 276   

หลักสูตรพัฒนาทักษะฯ 
เป้าหมาย

(คน) 
จํานวน
ผู้เรียน(คน) 

คิดเป็น 
ร้อยละ 

จํานวน
ผู้สําเร็จ(คน) 

คิดเป็น 
ร้อยละ 

พัฒนาอาชีพ ต้ังแต่ 45 ช่ัวโมงข้ึนไป ๖0 ๔๘ 80 ๔๘ 100 
บริการวิชาการ ต่ํากว่า 45 ช่ัวโมง ๑๐0 297 297 276 92.92 

จํานวนรวมท้ังหมด 1๖0 345  324  



 ๑๓ 

ทั้งนี้ไดผานการกลั่นกรองจากคณะอนุกรรมการวิชาการวิทยาลัยชุมชนพิจิตรเรียบรอยแลว ในคราว
ประชุมครั้งที ่ ๓/๒๕๖๙ เมื ่อวันที่ ๑๓ มีนาคม ๒๕๖๙ โดยที่ประชุมมีมติเห็นชอบ และมีข้อคิดเห็นของ
คณะอนุกรรมการวิชาการ ดังน้ี 

๑. ให้แปลผลจาการสํารวจความต้องการด้านการฝึกอบรมอาชีพเป็นการวิจัย จัดทําเป็นรายงานการ
วิจัยเพื่อช่วยในการดําเนินการประกันคุณภาพ ผลจากการทํารายงานวิจัยจะได้ส่งผลจากการจัดทําแผนกลยุทธ์ 
สอดคล้องกับปรัชญาของวิทยาลัยชุมชน โดยการปรับภาษาให้เป็นทางวิชาการ  การศึกษาผลการศึกษาความ
ต้องการของคนในพื้นที่ ผลการปฏิบัติงานรองรับการประกันคุณภาพ และการปฏิบัติงานตามแผนกลยุทธ์ของ
สถาบัน ซ่ึงจะสอดคล้องกับ ในส่วนด้านการดําเนินการเก่ียวกับขนมไทย เน้ือหารองรับกับรัฐบาล  

๒. ควรดําเนินการจัดประชุมเพ่ือทบทวนเก่ียวกับหลักสูตรด้านอาชีพ  
๓. หลักสูตรช่างเช่ือม ฝากในเร่ืองการนําหลักสูตรมาต่อยอด ประชาสัมพันธ์กับวิทยาลัย 

มติท่ีประชุม  ท่ีประชุมรับทราบ 

วาระท่ี ๑.๒.๖ เร่ือง รายงานผลการทดสอบมาตรฐานฝีมือแรงงาน หลักสูตรพนักงานการใช้คอมพิวเตอร์  
(ประมวลผลคํา ระดับ ๑) 

สรุปเร่ือง 
ตามที ่ว ิทยาลัยชุมชนพิจิตร เข้าร่วมการทดสอบมาตรฐานฝีมือแรงงานสาขาพนักงานการใช้

คอมพิวเตอร์ ประมวลผลคํา ระดับ ๑ รุ่นที่ 7/2569 ในวันที่ 29 มกราคม  2569 ณ วิทยาลัยชุมชนพิจิตร  
หน่วยจัดการศึกษาทับคล้อ(ขุนไผ่ภูมิเขตร) นั้นซึ่งวิทยาลัยชุมชนพิจิตร มีคณะครูและนักศึกษาเข้าร่วมการ
ทดสอบ ท้ังส้ิน จํานวน ๒4 คน ซ่ึงมีผู้ผ่านการทดสอบท้ังภาคทฤษฎีและภาคปฏิบัติ จํานวน ๑1 คน 

มติท่ีประชุม  ท่ีประชุมรับทราบ 

วาระท่ี ๑.๒.๗ เร่ือง รายนามผู้เข้ารับเกียรติบัตรพิธีประสาทอนุปริญญาบัตรและประกาศนียบัตร  
ปีการศึกษา ๒๕๖๘ 

สรุปเร่ือง 
ตามท่ีวิทยาลัยชุมชนพิจิตร  ได้พิจารณาผู้เข้ารับเกียรติบัตรพิธีประสาทอนุปริญญาบัตรและ

ประกาศนียบัตร ปีการศึกษา 2568  จํานวน  40  ราย  
๑. รายนามผู้ทําคุณประโยชน์ต่อวิทยาลัยชุมชนพิจิตร     จํานวน  15 ราย 
๒. รายนามครูผู้สอน ผู้เป็นแบบอย่างท่ีดี มีจิตวิญญาณแห่งความเป็นครู  จํานวน 22 ราย 
3. รายนามผู้สําเร็จการศึกษา ระดับอนุปริญญา ท่ีมีผลการเรียนสูงสุด   จํานวน    1  ราย 
4. รายนามผู้สําเร็จการศึกษาท่ีมีผลการเรียนสูงสุด ระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพช้ันสูง (ปวส.)  

ระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพ (ปวช.)      จํานวน    2 ราย  
                             (รายละเอียดดังเอกสารในหน้าถัดไป) 

ทั้งนี้ไดผานการกลั่นกรองจากคณะอนุกรรมการวิชาการวิทยาลัยชุมชนพิจิตรเรียบรอยแลว ในคราว
ประชุมคร้ังท่ี ๓/๒๕๖๙ เม่ือวันท่ี ๑๓ มีนาคม ๒๕๖๙ โดยท่ีประชุมมีมติเห็นชอบ 

มติท่ีประชุม  ท่ีประชุมรับทราบ  



 ๑๔ 

รายนามผู้เข้ารับเกียรติบัตรพิธีประสาทอนุปริญญาบัตรและประกาศนียบัตร ปีการศึกษา 2568 
 

1. รายนามผู้ทําคุณประโยชน์ต่อวิทยาลัยชุมชนพิจิตร ด้านการส่งเสริมการศึกษาเพื่อสนับสนุน 
วิทยาลัยชุมชนพิจิตร มีหน่วยงาน/บุคคล ผู้เข้ารับประกาศเกียรติคุณ จํานวน 10 ราย ดังน้ี 

 
1. ดร.อภิไท  สอนทอง 8. รพ.สต.ท่าน่ัง 
2. นายพงษ์ศักด์ิ  ศรีนามนต์ 9. บริษัท ซีพีออล จํากัด 
3. รศ.ดร.ภาณุวัฒน์  ภักดีวงศ์ 10.บริษัทแซ็คโดรน 
4. ดร.จิรนันท์  กมลสินธ์ุ 11.สํานักงานศึกษาธิการจังหวัดพิจิตร 
5. นางวราภรณ์  สมบัติวงษ์ 12.สํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาพิจิตร เขต 1 
6. นายสมศักด์ิ  นลินรัตนกุล 13.สํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาพิจิตร เขต 2 
7. อบจ.พิจิตร 14.วิทยาลัยเทคนิคพิจิตร 
 15.วิทยาลัยอาชีวศึกษาพิจิตร 

 
2. รายนามครูผู้สอนและบุคลากรทางการศึกษาผู้เป็นแบบอย่างที่ดี มีจิตวิญญาณแห่งความ

เป็นครู ช่วยเหลือ ดูแลนักเรียน นักศึกษา จํานวน 22 ราย ดังน้ี 
 

16. นางสาวปฐมพร  อุไรพันธ์ 27. นายชัยชนะ  นงนุช 
17. นางสาวทิวา  เอมธานี 28. นางสาวภาวิณี  จันทรมณี 
18. นายพิษณุ  สินสมุทร์ 29. นางสาวปิยธิดา  บํารุงศรี 
19. นายจิระ  ปฐมวณิชกะ  30. นายคมสัน  จูมี 
20. นายภิญโญ ม่วงแก้ว 31. นางสาวสุวรรณา  สุขเหม 
21. นางสาวสุนิสา  พรหมอยู่ 32. นางสาววิชุดา  เม่นบางผ้ึง 
22. นายณัฐพงษ์  กล่ันหวาน 33. นายนิษฐเนตร  โตด้วง 
23. นางสาวจันจิรา  เคยอาษา 34. นางสาววิไลพร  คุณปรีชา 
24. นายสง่า  ศรีรักษ์ 33. นางสาวศุภมาส  เพ็ญนคร 
25. นายภูวดล  หนูจ๋ิว 36. นางอุมาพร  ศรีรักษ์ 
26. นางสาววินิดา  เจิมรอด 37. นายอนุ  โตด้วง 

 
3. รายนามผู้สําเร็จการศึกษา ระดับอนุปริญญา ท่ีมีผลการเรียนสูงสุด จํานวน 1 ราย 

38. นางสาวสาวิตรี  ภาษี สาขาวิชาการปกครองท้องถ่ิน รุ่นท่ี 5   
หน่วยจัดการศึกษาสากเหล็ก 

 
4. รายนามผู้สําเร็จการศึกษาท่ีมีผลการเรียนสูงสุด ระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพช้ันสูง (ปวส.) 

ระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพ (ปวช.) ท่ีมีผลการเรียนสูงสุด จํานวน 2 ราย  
39. ว่าท่ีร้อยตรีหญิงอภิชญา  กล่ันกล่ิน สาขางานการบัญชี 
40. นางสาวปนัดดา  เคียงประดู่ สาขางานยานยนต์ 

  



 ๑๕ 

วาระท่ี ๑.๒.๘ เร่ือง รายงานผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติด้านอาชีวศึกษา (V-NET)  
หลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพ (ปวช.๓) ปีการศึกษา ๒๕๖๘ 

สรุปเร่ือง 
ตามที่สถาบันทดสอบทางการศึกษาแห่งชาติ (องค์การมหาชน) ได้ดําเนินการจัดการทดสอบทาง

การศึกษาระดับชาติด้านอาชีวศึกษา (V-NET) สําหรับนักศึกษาระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพ ชั้นปีที ่ 3 
ประจําปีการศึกษา 2568 เพื ่อประเมินคุณภาพผู้เรียนในด้านสมรรถนะที่จําเป็นต่อการประกอบอาชีพ 
สมรรถนะภาษาอังกฤษ และสมรรถนะเทคโนโลยีดิจิทัลนั้น วิทยาลัยชุมชนพิจิตร ซึ่งประกอบด้วยหน่วยจัด
การศึกษาแม่ข่ายและหน่วยจัดการศึกษาทับคล้อ ได้ดําเนินการส่งนักศึกษาเข้ารับการทดสอบดังกล่าวจํานวน 
190 คน และนําผลการทดสอบมาวิเคราะห์ในระดับสถานศึกษา เพื่อใช้เป็นข้อมูลประกอบการพัฒนาคุณภาพ
การจัดการเรียนการสอนของวิทยาลัย 
1. ผลการทดสอบในภาพรวมระดับสถานศึกษา 

เพ่ือให้เห็นภาพรวมของผลการทดสอบ V-NET ของวิทยาลัยชุมชนพิจิตร สามารถเปรียบเทียบค่าเฉล่ีย
ของสถานศึกษากับค่าเฉล่ียระดับจังหวัดและระดับประเทศ ดังตารางท่ี 1 
ตารางท่ี 1 ค่าเฉล่ียผลการทดสอบเปรียบเทียบระดับสถานศึกษา จังหวัด และประเทศ 
 

หน่วยจัดการศึกษา 
ค่าเฉล่ีย
สถานศึกษา 

ค่าเฉล่ียระดับจังหวัด ระดับประเทศ 

แม่ข่าย 34.57 37.46 42.12 

ทับคล้อ 39.63 37.46 42.12 

จากตารางพบว่า หน่วยจัดการศึกษาทับคล้อมีคะแนนเฉลี่ย 39.63 คะแนน ซึ่งสูงกว่าหน่วยจัด
การศึกษาแม่ข่ายท่ีมีค่าเฉล่ีย 34.57 คะแนน และสูงกว่าค่าเฉล่ียระดับจังหวัด แต่ท้ังสองหน่วยจัดการศึกษายัง
มีค่าเฉล่ียต่ํากว่าระดับประเทศ ซ่ึงมีค่าเฉล่ีย 42.12 คะแนน 

2. ผลการทดสอบจําแนกตามองค์ประกอบสมรรถนะ 
เพื่อวิเคราะห์สมรรถนะของผู้เรียนในแต่ละด้าน สามารถพิจารณาค่าเฉลี่ยตามองค์ประกอบสมรรถนะ  

ดังตารางท่ี 2 
ตารางท่ี 2 ค่าเฉล่ียผลการทดสอบจําแนกตามองค์ประกอบสมรรถนะ 
 

องค์ประกอบสมรรถนะ 
คะแนน
เต็ม 

ค่าเฉล่ีย 

หน่วยจัด
การศึกษา
แม่ข่าย 

หน่วยจัด
การศึกษาทับ
คล้อ 

จังหวัด ประเทศ 

สมรรถนะท่ีจําเป็นในการเข้าสู่อาชีพ 100 38.70 43.28 41.61 46.99 
สมรรถนะภาษาอังกฤษ 100 22.37 27.81 25.50 29.76 
สมรรถนะเทคโนโลยีดิจิทัล 100 35.80 41.43 38.52 42.27 

 



 ๑๖ 

จากตารางพบว่า หน่วยจัดการศึกษาทับคล้อมีผลคะแนนเฉลี่ยสูงกว่าแม่ข่ายในทุกองค์ประกอบ
สมรรถนะ โดยเฉพาะสมรรถนะด้านเทคโนโลยีดิจิทัลซึ่งมีค่าเฉลี่ยใกล้เคียงกับค่าเฉลี่ยระดับประเทศมากที่สุด 
ขณะท่ีสมรรถนะภาษาอังกฤษเป็นด้านท่ีมีคะแนนเฉล่ียต่ําท่ีสุดท้ังสองหน่วยจัดการศึกษา 

3. ผลการทดสอบจําแนกตามสาขาวิชา 
เพื ่อให้เห็นศักยภาพของผู้เรียนในแต่ละสาขาวิชา สามารถพิจารณาค่าเฉลี่ยผลการทดสอบตาม

สาขาวิชา ดังตารางท่ี 3 
ตารางท่ี 3 ค่าเฉล่ียผลการทดสอบจําแนกตามสาขาวิชาและสมรรถนะ 
 

สาขาวิชา 

สมรรถนะเข้าสู่
อาชีพ 

สมรรถนะ
ภาษาอังกฤษ 

สมรรถนะเทคโนโลยีดิจิทัล 

แม่ข่าย ทับคล้อ แม่ข่าย ทับคล้อ แม่ข่าย ทับคล้อ 

อุตสาหกรรม (ช่างยนต์) 31.88 35.81 19.72 22.47 29.01 28.84 

อุตสาหกรรม (ช่างเช่ือมโลหะ) 44.17 - 19.79 - 36.67 - 

อุตสาหกรรม (ช่างไฟฟ้ากําลัง) 33.62 45.79 18.27 31.38 29.01 43.04 

อุตสาหกรรม  
(ช่างอิเล็กทรอนิกส์) 

49.80 - 39.38 - 44.29 - 

พาณิชยกรรม (การบัญชี) 43.20 47.98 22.92 26.56 36.19 49.43 

พาณิชยกรรม (คอมพิวเตอร์
ธุรกิจ) 

42.17 43.40 23.61 29.95 42.30 44.17 

จากตารางพบว่า สาขาช่างอิเล็กทรอนิกส์ มีคะแนนสมรรถนะเข้าสู่อาชีพสูงที่สุด สาขาการบัญชี มี
คะแนนสมรรถนะเทคโนโลยีดิจิทัลสูงที่สุด สาขาช่างไฟฟ้ากําลัง (ทับคล้อ) มีคะแนนภาษาอังกฤษค่อนข้างสูง
เม่ือเทียบกับสาขาอ่ืน อย่างไรก็ตาม บางสาขายังคงมีคะแนนเฉล่ียค่อนข้างต่ํา โดยเฉพาะสาขาช่างยนต์และช่าง
ไฟฟ้ากําลัง (แม่ข่าย) ในด้านสมรรถนะภาษาอังกฤษและเทคโนโลยีดิจิทัล 

ผลการทดสอบ V-NET ปีการศึกษา 2568 สะท้อนให้เห็นว่า ผู ้เรียนของวิทยาลัยชุมชนพิจิตร 
มีศักยภาพด้านสมรรถนะวิชาชีพและเทคโนโลยีดิจิทัลในบางสาขา โดยเฉพาะกลุ่มสาขาพาณิชยกรรม อย่างไร 
ก็ตาม สมรรถนะภาษาอังกฤษยังเป็นด้านที่ควรได้รับการพัฒนาเพิ่มเติม เพื่อยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน
ของผู้เรียนให้สอดคล้องกับมาตรฐานระดับประเทศ 

รายงานสรุปผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติด้านอาชีวศึกษา (V-NET) รายบุคคล 
จากข้อมูลผลการการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติด้านอาชีวศึกษา (V-NET)ของนักศึกษา วิทยาลัย

ชุมชนพิจิตร ปีการศึกษา 2568 ซึ่งประกอบด้วยนักศึกษาจากทั้งสองพื้นที่ ได้แก่ หน่วยจัดการศึกษาแม่ข่าย
วิทยาลัยชุมชนพิจิตร และหน่วยจัดการศึกษาทับคล้อ รวมจํานวนนักศึกษาท่ีเข้าสอบท้ังส้ิน 225 คน 

เพื ่อให้สามารถมองเห็นภาพรวมของผลการทดสอบได้อย่างชัดเจน และสามารถนําข้อมูลไปใช้
ประโยชน์ในการวิเคราะห์และพัฒนาการจัดการเรียนการสอนได้อย่างมีประสิทธิภาพ จึงได้ดําเนินการวิเคราะห์
ข้อมูลผลการทดสอบรายบุคคล และจัดทําเป็นตารางสรุปจํานวนนักศึกษาท่ีสอบผ่านในแต่ละสมรรถนะ ท้ังน้ีได้



 ๑๗ 

จําแนกข้อมูลตามสาขาวิชาและหน่วยจัดการศึกษา เพื่อให้สามารถใช้เป็นข้อมูลประกอบการพิจารณาในท่ี
ประชุม 

ตารางท่ี 1 แสดงผลสรุปผลการทดสอบรายบุคคล  
ท่ี พื้นที่จัดการศึกษา / สาขาวิชา จํานวน

นักศึกษา 
(คน) 

 สมรรถนะ 
51 (รวม
องค์รวม) 

ผ่าน 
สมรรถนะ 
511 (ด้าน
วิชาชีพ) 

ผ่าน 
สมรรถนะ 

512 
(ภาษาอังกฤษ) 

ผ่าน 
สมรรถนะ 

514 
(ดิจิทัล) 

ผ่าน ไม่
ผ่าน 

ผ่าน ไม่
ผ่าน 

ผ่าน ไม่
ผ่าน 

ผ่าน ไม่
ผ่าน 

1 อุตสาหกรรม (ช่างยนต์) 46 1 45 3 43 7 39 1 45 

2 อุตสาหกรรม (ช่างเชื่อมโลหะ) 3 1 2 2 1 1 2 1 2 

3 อุตสาหกรรม (ช่างไฟฟ้ากําลัง) 16 1 15 1 15 2 14 2 14 

4 อุตสาหกรรม (ช่างอิเล็กทรอนิกส์) 7 3 4 3 4 3 4 3 4 

5 พาณิชยกรรม (การบัญชี) 16 4 12 8 8 6 10 3 13 

6 พาณิชยกรรม (คอมพิวเตอร์ธุรกิจ) 41 9 32 15 26 8 33 14 27 

  พื้นที่แม่ข่าย 129 19 110 32 97 27 102 24 105 

1 อุตสาหกรรม (ช่างยนต์) 22 1 21 6 16 9 13 2 20 

2 อุตสาหกรรม (ช่างไฟฟ้ากําลัง) 26 6 20 12 14 12 14 6 20 

3 พาณิชยกรรม (การบัญชี) 23 11 12 13 10 9 14 10 13 

4 พาณิชยกรรม (คอมพิวเตอร์ธุรกิจ) 25 8 17 6 19 11 14 10 15 

  พื้นที่ทับคล้อ 96 26 70 37 59 41 55 28 68 

  รวมทั้งสิ้น (วิทยาลัยชุมชนพิจิตร) 225 45 180 69 156 68 157 52 173 

สรุปข้อค้นพบจากการวิเคราะห์ผลการทดสอบ รายบุคคล 
จากการวิเคราะห์ข้อมูลผลการทดสอบ V-NET ของนักศึกษาท้ังสองหน่วยจัดการศึกษา จํานวนรวม 

225 คน สามารถสรุปข้อค้นพบท่ีสําคัญได้ดังน้ี 
๑. สมรรถนะท่ีผู้เรียนมีผลการทดสอบผ่านมากท่ีสุด ได้แก่ สมรรถนะท่ีจําเป็นในการเข้าสู่อาชีพ 

(511) โดยมีผู้ท่ีได้ระดับผลการทดสอบต้ังแต่ระดับผ่านข้ึนไป จํานวน 69 คน รองลงมาคือ สมรรถนะด้าน
ภาษาอังกฤษ (512) ซ่ึงมีผู้ผ่านจํานวน 68 คน สะท้อนให้เห็นว่าผู้เรียนมีพ้ืนฐานความรู้และทักษะท่ีเก่ียวข้อง
กับการประกอบอาชีพและการส่ือสารภาษาอังกฤษในระดับหน่ึง 

๒. สมรรถนะท่ีมีจํานวนผู้สอบผ่านน้อยท่ีสุด คือ สมรรถนะด้านเทคโนโลยีดิจิทัล (514) โดยมีผู้ผ่าน
เพียง 52 คน จากนักศึกษาท้ังหมด 225 คน แสดงให้เห็นว่าทักษะด้านเทคโนโลยีดิจิทัลยังเป็นประเด็นท่ีต้อง
ได้รับการพัฒนาและยกระดับการจัดการเรียนการสอนอย่างเร่งด่วน เพ่ือให้สอดคล้องกับบริบทของสังคมดิจิทัล
และความต้องการของตลาดแรงงานในปัจจุบัน 

๓. เม่ือพิจารณาตามสาขา พบว่า สาขาการบัญชี หน่วยจัดการศึกษาทับคล้อ มีสัดส่วนผู้สอบผ่านใน
ระดับท่ีค่อนข้างสูงเม่ือเทียบกับจํานวนนักศึกษาในสาขา โดยมีผู้สอบผ่านรวมในสมรรถนะหลัก (51) จํานวน 
11 คน จากนักศึกษาท้ังหมด 23 คน  สาขาช่างอิเล็กทรอนิกส์ หน่วยจัดการศึกษาแม่ข่าย แม้จะมีจํานวน



 ๑๘ 

นักศึกษาเพียง 7 คน แต่มีผู้สอบผ่านในแต่ละสมรรถนะเฉล่ียประมาณ 3 คน ซ่ึงถือเป็นสัดส่วนท่ีค่อนข้างสูง
เม่ือเทียบกับจํานวนนักศึกษาในสาขา 

๔. ในขณะเดียวกัน พบว่าสาขาท่ีควรได้รับการพัฒนาอย่างเร่งด่วน คือ สาขาช่างยนต์ หน่วยจัด
การศึกษาแม่ข่าย เน่ืองจากมีนักศึกษาเข้าสอบจํานวนมากถึง 46 คน แต่มีผู้สอบผ่านในสมรรถนะหลัก (51) 
และสมรรถนะด้านเทคโนโลยีดิจิทัล (514) เพียงสมรรถนะละ 1 คนเท่าน้ัน ซ่ึงสะท้อนถึงความจําเป็นในการ
ปรับปรุงกระบวนการจัดการเรียนการสอนและการเสริมสร้างทักษะท่ีจําเป็นให้แก่ผู้เรียนในสาขาดังกล่าว 

ทั้งนี้ไดผานการกลั่นกรองจากคณะอนุกรรมการวิชาการวิทยาลัยชุมชนพิจิตรเรียบรอยแลว ในคราว
ประชุมครั้งที ่ ๓/๒๕๖๙ เมื ่อวันที่ ๑๓ มีนาคม ๒๕๖๙ โดยที่ประชุมมีมติเห็นชอบ และมีข้อคิดเห็นของ
คณะอนุกรรมการวิชาการ ดังน้ี 

๑. นําเสนอข้อมูลผู้เข้าสอบผ่าน (คน) ไม่ผ่าน (คน) การพัฒนานักศึกษาอย่างไรสําหรับผู้ไม่ผ่าน 
๒. ทบทวนการวัดและประเมินผล ควรให้น้ําหนักระหว่างเรียน  มากกว่าปลายภาค  
๓. ครูผู้สอน ต้องติดตามนักศึกษาในระหว่างภาคการศึกษา 

มติท่ีประชุม  ท่ีประชุมรับทราบ 

วาระท่ี ๑.๒.๙ เร่ือง ข้ึนทะเบียนอาจารย์ผู้สอนหลักสูตรอนุปริญญา ภาคการศึกษาท่ี 1 ปีการศึกษา 2569 

สรุปเร่ือง 
ตามข้อบังคับของสถาบันวิทยาลัยชุมชน ว่าด้วยคุณสมบัติและหลักเกณฑ์เกี่ยวกับผู้สอนพิเศษ พ.ศ. 

2558 ข้อ 4 และข้อ 5 ให้ผู้อํานวยการแต่งตั้งคณะกรรมการพิจารณากลั่นกรอง ประเมินสมรรถนะ และ
คัดเลือกผู้สอนพิเศษ (กรณีสมัครเป็นอาจารย์ผู้สอนใหม่) เพื่อขึ้นทะเบียนเป็นผู้สอนในหลักสูตรอนุปริญญาของ
วิทยาลัยฯ และนําเสนอต่ออนุกรรมการวิชาการเพ่ือพิจารณาให้ความเห็นชอบก่อนดําเนินการแต่งต้ังต่อไป 

คุณสมบัติเฉพาะของอาจารย์ผู้สอนระดับอนุปริญญา ตามข้อบังคับของสถาบันวิทยาลัยชุมชน ว่าด้วย
คุณสมบัติและหลักเกณฑ์เก่ียวกับผู้สอนพิเศษ พ.ศ. 2558 คือ 

๑. สําเร็จการศึกษาระดับปริญญาโทหรือเทียบเท่าขึ้นไป ในสาขาวิชาที่ตรงหรือสัมพันธ์กับสาขาวิชา     
ท่ีสอน จากสถาบันการศึกษาท่ีสภาสถาบันรับรอง หรือ 

๒. สําเร็จการศึกษาระดับปริญญาตรีหรือเทียบเท่า ในสาขาวิชาที่ตรงหรือสัมพันธ์กับสาขาวิชาที่สอน 
จากสถาบันการศึกษาที่สภาสถาบันรับรอง และมีประสบการณ์ที่ตรงหรือสัมพันธ์กับสาขาวิชาที่สอน ไม่น้อย
กว่าห้าปี หรือ 

๓. เป็นผู้ทรงคุณวุฒิด้านภูมิปัญญาท้องถิ่นที่มีผลงาน และประสบความสําเร็จจนเป็นที่ยอมรับในสาขา
อาชีพใดอาชีพหน่ึง ท้ังน้ี ตามหลักเกณฑ์และเง่ือนไขท่ีสถาบันกําหนด 

โดยในภาคการศึกษาที่ 2 ปีการศึกษา 2568 มีผู้สมัครเป็นอาจารย์ผู้สอนระดับอนุปริญญาเพิ่มเติม 
จํานวน  ๒  คน คือ 

 

ลําดับที ่ ชื่อ – สกุล วุฒิการศึกษา สถาบัน หน่วยจัดฯ 
รายวิชาที่ประสงค์

สอน 
ประสบการณ ์

1 นายวรรณศักดิ์   
แก่นทรัพย์  

- ศศ.ม.  
ศิลปศาสตรมหาบัณฑิต 
(รัฐศาสตร์)  
- บธ.บ. บริหารธุรกิจบัณฑิต 
(การจัดการงานก่อสร้าง)                     

-  ม.รามคําแหง
พ.ศ. 2546   
 
- ม.สุโขทัย 
ธรรมาธิราช 
พ.ศ. 2544                    

แม่ข่าย ปท 0115 
กฎหมายปกครอง
ท้องถิ่น 

- ปลัดองค์การบริหารส่วนตําบล 
แม่ทา อําเภอแม่ออน  
จังหวัดเชียงใหม ่
- ประสบการณ์ทํางาน 17 ป ี



 ๑๙ 

ลําดับที ่ ชื่อ – สกุล วุฒิการศึกษา สถาบัน หน่วยจัดฯ 
รายวิชาที่ประสงค์

สอน 
ประสบการณ ์

๒ จ.ส.อ.กรณ ์ 
เพชรมาก 

ร.บ.รัฐศาสตร์บัณฑิต (ทฤษฎี
และเทคนิคทางรัฐศาสตร์) 

- ม.สุโขทัย 
ธรรมาธิราช 
พ.ศ. 2561  

แม่ข่าย ปท 0108 
นโยบายสาธารณะ
และการวาง 
แผน 

- ช่วยราชการหน่วยเฉพาะกิจกอง
พลทหารราบที ่15ตําแหน่ง 
เสมียน 1ปี   
- ช่วยราชการสํานักการข่าว  
กองอํานวยการรักษาความมั่นคง
ภายในภาค 4 ส่วนหน้า  
ตําแหน่ง นายสิบปฏิบัติการข่าว 
ชุดปฏิบัติการข่าวที ่๓ 1 ป ี
-หน่วยงาน โครงการค่ายศูนย์ขวัญ
แผ่นดิน อ.เทพา จ.สงขลา 2 ปี 
- สําเร็จการฝึกอบรมหลักสูตรผู้ทํา
หน้าที่ปกครองในสถานศึกษาของ 
ทบ. 

 

ทั้งนี้ไดผานการกลั่นกรองจากคณะอนุกรรมการวิชาการวิทยาลัยชุมชนพิจิตรเรียบรอยแลว ในคราว
ประชุมคร้ังท่ี ๓/๒๕๖๙ เม่ือวันท่ี ๑๓ มีนาคม ๒๕๖๙ โดยท่ีประชุมมีมติเห็นชอบ  

มติท่ีประชุม  ท่ีประชุมรับทราบ 

วาระท่ี ๑.๒.๑๐ เร่ือง ตารางสอนและศักยภาพผู้สอน สําหรับการจัดการศึกษารูปแบบระบบคลังหน่วยกิต 
ภาคการศึกษาท่ี 2 ปีการศึกษา 2568 

สรุปเร่ือง 
ตามที่วิทยาลัยชุมชนพิจิตร ดําเนินการจัดการเรียนการสอนรูปแบบระบบคลังหน่วยกิต หลักสูตร

อนุปริญญารัฐประศาสนศาสตร์ สาขาวิชาการปกครองท้องถิ ่น ภาคการศึกษาท่ี 2 ปีการศึกษา 2568 
หลักสูตรระดับอนุปริญญาและมีกําหนดเปิดภาคการศึกษาท่ี 2 ปีการศึกษา 2468 ในวันท่ี 24  มีนาคม 
2569 นั้น โดยหน่วยจัดการศึกษาได้ดําเนินการจัดทําตารางการจัดการเรียนการสอน เรียบร้อยแล้ว จํานวน  
2 ห้องเรียน ประกอบด้วย   

1. ห้องเรียนเหล่าทหารการแพทย์ กองพันนักเรียนนายสิบเหล่าทหารแพทย์ โรงพยาบาลอานันท
มหิดล อําเภอเมือง  จังหวัดลพบุรี 

2. ห้องเรียนเหล่าทหารปืนใหญ่  ค่ายภูมิพล ศูนย์การทหารปืนใหญ่  อําเภอเมือง จังหวัดลพบุรี  
ทั้งน้ีในคราวเดียวกัน ขอเสนอศักยภาพผู้สอนเพื่อกลั่นกรองจากคณะกรรมการกลั่นกรอง ประเมิน

สมรรถนะและคัดเลือกผู้สอนพิเศษ ตามข้อบังคับของสถาบันวิทยาลัยชุมชน ว่าด้วยคุณสมบัติและหลักเกณฑ์
เก่ียวกับผู้สอนพิเศษ พ.ศ. 2558 ในการประชุมคร้ังน้ี 

ทั้งนี้ไดผานการกลั่นกรองจากคณะอนุกรรมการวิชาการวิทยาลัยชุมชนพิจิตรเรียบรอยแลว ในคราว
ประชุมคร้ังท่ี ๓/๒๕๖๙ เม่ือวันท่ี ๑๓ มีนาคม ๒๕๖๙ โดยท่ีประชุมมีมติเห็นชอบ 

มติท่ีประชุม  ท่ีประชุมรับทราบ 
  



 ๒๐ 

ระเบียบวาระท่ี ๒ เร่ือง รับรองรายงานการประชุม 

สรุปเร่ือง 
ตามที่ได้มีการประชุมกรรมการสภาวิทยาลัยชุมชนพิจิตร ครั้งที่ ๒/๒๕๖๙ เมื่อวันพฤหัสบดีที่ ๒๖ 

กุมภาพันธ์ ๒๕๖๙ เวลา ๙.๓๐ น. ณ ห้องประชุมสรรพงาย อาคารศูนย์วิทยบริการ วิทยาลัยชุมชนพิจิตร 
ตําบลท่าบัว อําเภอโพทะเล จังหวัดพิจิตร 

การดําเนินการ 
ฝ่ายเลขานุการได้จัดทํารายงานการประชุมเรียบร้อยแล้ว ขอให้คณะกรรมการสภาวิทยาลัยชุมชน

พิจิตรได้ตรวจสอบความถูกต้อง หากประสงค์จะแก้ไขเพ่ิมเติม ให้แจ้งฝ่ายเลขานุการดําเนินการต่อไป 
(รายละเอียดดังเอกสารแนบท้ายวาระ) 

มติท่ีประชุม 
ที่ประชุมมีมติรับรองรายงานการประชุมกรรมการสภาวิทยาลัยชุมชนพิจิตร ครั้งที่ ๒/๒๕๖๙ เมื่อวัน

พฤหัสบดีท่ี ๒๖ กุมภาพันธ์ ๒๕๖๙ 

ระเบียบวาระท่ี ๓ เร่ืองสืบเน่ือง 
วาระท่ี ๓.๑ เร่ือง รายงานผลการดําเนินงานตามมติสภาวิทยาลัยชุมชนพิจิตร คร้ังท่ี ๒/๒๕๖๙ 

สรุปเร่ือง 
วิทยาลัยชุมชนพิจิตร ได้จัดการประชุมสภาวิทยาลัยชุมชนพิจิตร ครั้งที่ ๒/256๙ เมื่อวันพฤหัสบดีท่ี 

๒๖ กุมภาพันธ์ ๒๕๖๙ มีมติท่ีประชุมและได้ดําเนินการไปแล้วดังน้ี 
 

ท่ี 
ระเบียบ 
วาระท่ี 

เร่ืองท่ีพิจารณา มติท่ีประชุม 
การดําเนินงาน 
ตามมติท่ีประชุม 

1 4.1 พิจารณาเลือกประธานสภา
วิทยาลัยชุมชนพิจิตร และรอง
ประธานสภาวิทยาลัยชุมชนพิจิตร 

ท่ีประชุมดําเนินการเลือกโดยวิธี
ลงคะแนนลับ มีผลการเลือกต้ัง 
ดังน้ี  
รองศาสตราจารย์วไลพร  เมฆ

ไตรรัตน์ เป็นประธานสภาวิทยาลัย
ชุมชนพิจิตร 
นายบรรลือ  เหลืองทองคํา เป็น

รองประธานสภาวิทยาลัยชุมชน
พิจิตร 

แจ้งงานกิจการสภา
วิทยาลัย สํานักงาน
ผู้อํานวยการ ดําเนินการ
รายงานผลการเลือกให้
สถาบันวิทยาลัยชุมชน
ทราบแล้ว เม่ือวันท่ี ๒๖ 
กุมภาพันธ์ 256๙ 
สภาสถาบันวิทยาลัยชุมชน
ประกาศแต่งต้ังเม่ือวันท่ี 
๑๗ มีนาคม ๒๕๖๙ 

๒ ๔.๒ พิจารณาแต่งต้ังเลขานุการและ
ผู้ช่วยเลขานุการสภาวิทยาลัย
ชุมชนพิจิตร 

ท่ีประชุมมีมติแต่งต้ังเลขานุการ
และผู้ช่วยเลขานุการสภาวิทยาลัย
ชุมชนพิจิตร ตามเสนอ 

แจ้งงานกิจการสภา
วิทยาลัย สํานักงาน
ผู้อํานวยการ ดําเนินการ
ต่อแล้ว เม่ือวันท่ี ๒๖ 
กุมภาพันธ์ 256๙ 



 ๒๑ 

ท่ี 
ระเบียบ 
วาระท่ี 

เร่ืองท่ีพิจารณา มติท่ีประชุม 
การดําเนินงาน 
ตามมติท่ีประชุม 

๓ ๔.๓ พิจารณาเห็นชอบแผนจัด
การศึกษาตลอดหลักสูตร ระดับ
อนุปริญญา ภาคการศึกษาท่ี ๑  
ปีการศึกษา ๒๕๖๙ 

ท่ีประชุมมีมติเห็นชอบแผนจัด
การศึกษาตลอดหลักสูตร ระดับ
อนุปริญญา ภาคการศึกษาท่ี 1  
ปีการศึกษา 2569 จํานวน ๓ 
หลักสูตร ตามท่ีเสนอ 

แจ้งงานหลักสูตร
อนุปริญญา สํานักวิชาการ 
ดําเนินการต่อแล้ว  
เม่ือวันท่ี ๒๖ กุมภาพันธ์ 
256๙ 

๔ ๔.๔ พิจารณาอนุมัติหลักสูตรบริการ
วิชาการ/หลักสูตรฝึกอบรม 
(หลักสูตรระยะส้ัน) 

ท่ีประชุมมีมติอนุมัติหลักสูตร
บริการวิชาการ/หลักสูตรฝึกอบรม 
(หลักสูตรระยะส้ัน) จํานวน ๗ 
หลักสูตร ตามท่ีเสนอ 

แจ้งงานบริการวิชาการ 
สํานักวิชาการ ดําเนินการ
ต่อแล้ว เม่ือวันท่ี ๒๖ 
กุมภาพันธ์ 256๙ 

๕ ๔.๕ พิจารณาอนุมัติหลักสูตรและ
เห็นชอบแผนการจัดการศึกษา
ตลอดหลักสูตรฝึกอบรม Non 
Credit รายวิชาการจัดการ
ท่องเท่ียวชุมชน 

ท่ีประชุมมีมติอนุมัติหลักสูตรและ
เห็นชอบแผนการจัดการศึกษา
ตลอดหลักสูตรฝึกอบรม Non 
Credit รายวิชาการจัดการ
ท่องเท่ียวชุมชน ตามท่ีเสนอ 

แจ้งสํานักวิชาการ 
ดําเนินการต่อแล้ว  
เม่ือวันท่ี ๒๖ กุมภาพันธ์ 
256๙ 

มติท่ีประชุม  ท่ีประชุมรับทราบ 

วาระท่ี ๓.๒ เร่ือง รายงานผลการดําเนินงานตามข้อเสนอแนะสภาวิทยาลัยชุมชนพิจิตร 

สรุปเร่ือง 
วิทยาลัยชุมชนพิจิตร ได้จัดการประชุมสภาวิทยาลัยชุมชนพิจิตร ครั้งที่ ครั้งที่ ๒/๒๕๖๙ เมื่อวัน

พฤหัสบดีท่ี ๒๖ กุมภาพันธ์ ๒๕๖๙ มีข้อเสนอแนะของท่ีประชุมและได้ดําเนินการไปแล้วดังน้ี 
 

คร้ังท่ี ข้อเสนอแนะ ผลการดําเนินการ ผู้รับผิดชอบ 
2/๒๕๖๙ วิทยาลัยควรมีการจัดหมวดหมู่

กิจกรรมในรายงานการปฏิบัติงาน
ประจําเดือนให้เป็นหมวดหมู่ เพ่ือให้
เห็นความเช่ือมโยงของของกิจกรรม
กับพันธกิจของวิทยาลัยและผลลัพท์
ท่ีเกิดจากกิจกรรม 

แจ้งงานประชาสัมพันธ์ในการปรับ
รูปแบบการนําเสนอรายงานผลการ
ปฏิบัติงาน 

งานประชาสัมพันธ์ 

2/๒๕๖๙ วิทยาลัยควรนําเสนอโครงสร้างการ
บริหารงานของสถาบันวิทยาลัย
ชุมชน และวิทยาลัยชุมชนพิจิตร ให้
กรรมการสภาวิทยาลัยชุมชนพิจิตร
ได้ทราบ 

งานกิจการสภาวิทยาลัยนําเสนอ
โครงสร้างการบริหารงานของสถาบัน
วิทยาลัยชุมชน และวิทยาลัยชุมชนให้
กรรมการสภาวิทยาลัยชุมชนพิจิตรได้
ทราบในการประชุมคร้ังท่ี ๓/๒๕๖๙ 

งานกิจการสภา
วิทยาลัย 

มติท่ีประชุม  ท่ีประชุมรับทราบ 
  



 ๒๒ 

โครงสร้างการบริหารงานของสถาบันวิทยาลัยชุมชน (สวชช.) และวิทยาลัยชุมชน (วชช.) 

โครงสร้างการบริหารงานของสถาบันวิทยาลัยชุมชน (สวชช.) และวิทยาลัยชุมชน (วชช.) มีการจัดแบ่ง
อย่างเป็นระบบเพื่อให้สอดคล้องกับภารกิจในการจัดการศึกษาระดับอุดมศึกษาที่ตํ่ากว่าปริญญา โดยแบ่ง
ออกเป็น 2 ระดับหลัก ดังน้ี 

1. ระดับสถาบัน (ส่วนกลาง) 
สถาบันวิทยาลัยชุมชนมีฐานะเป็นนิติบุคคลและเป็นส่วนราชการในสังกัดสํานักงานปลัดกระทรวงการ

อุดมศึกษา วิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม (อว.) โดยมีโครงสร้างการบริหารส่วนกลาง ดังน้ี: 
• คณะกรรมการนโยบายและสภา:  

o สภาสถาบันวิทยาลัยชุมชน: เป็นองค์คณะบุคคลสูงสุดท่ีทําหน้าท่ีกําหนดนโยบาย 
แผนพัฒนา และกํากับดูแลการดําเนินงานของสถาบันในภาพรวม 

o สภาวิชาการ: ทําหน้าท่ีดูแลด้านมาตรฐานหลักสูตรและการจัดการศึกษาให้เป็นไปตามเกณฑ์
มาตรฐานวิชาการ 

• ฝ่ายบริหาร: มี ผู้อํานวยการสถาบันวิทยาลัยชุมชน เป็นผู้บังคับบัญชาสูงสุดของส่วนราชการ 
• หน่วยงานภายในสํานักงานสถาบัน: แบ่งส่วนราชการออกเป็นกองต่างๆ เพ่ือสนับสนุนการ
บริหารงาน ได้แก่:  

1. กองอํานวยการ 
2. กองบริหารทรัพยากรบุคคล 
3. กองแผนงานและงบประมาณ 
4. กองมาตรฐานการศึกษาและวิจัย 
5. หน่วยตรวจสอบภายใน 

2. ระดับวิทยาลัยชุมชน (ส่วนปฏิบัติการในพ้ืนท่ี) 
วิทยาลัยชุมชนเป็นสถานศึกษาท่ีกระจายอยู่ตามจังหวัดต่างๆ ปัจจุบันมีท้ังหมด 20 แห่ง โดยแต่ละ

แห่งมีโครงสร้างการบริหารจัดการภายในตนเองเพ่ือให้เข้าถึงชุมชน ดังน้ี: 
• องค์คณะบุคคลระดับวิทยาลัย:  

o สภาวิทยาลัยชุมชน: ทําหน้าท่ีกํากับดูแลและให้ความเห็นชอบการดําเนินงานของวิทยาลัย
แต่ละแห่ง โดยมีสัดส่วนของบุคคลจากภาคส่วนต่างๆ ในท้องถ่ิน 

o คณะกรรมการส่งเสริมกิจการวิทยาลัย: สนับสนุนการดําเนินกิจกรรมต่างๆ ของวิทยาลัยให้
สอดคล้องกับความต้องการของชุมชน 

o คณะอนุกรรมการวิชาการ: ดูแลรายละเอียดด้านวิชาการและหลักสูตรเฉพาะของวิทยาลัย
น้ันๆ 

• ฝ่ายบริหารระดับพ้ืนท่ี: มี ผู้อํานวยการวิทยาลัยชุมชน เป็นผู้บริหารสูงสุดของแต่ละวิทยาลัย 
• หน่วยงานภายในวิทยาลัย: มักแบ่งออกเป็นส่วนงานสําคัญ เช่น สํานักงานผู้อํานวยการ, สํานัก
วิชาการ และศูนย์ส่งเสริมการเรียนรู้ตลอดชีวิต วิจัยและนวัตกรรม 

จุดเด่นของโครงสร้างน้ี คือการผสมผสานระหว่าง การบริหารส่วนกลาง ท่ีเน้นเร่ืองมาตรฐานและนโยบาย กับ 
การบริหารโดยชุมชน ในระดับพื ้นที ่ เพื ่อให้วิทยาลัยชุมชนสามารถจัดการศึกษาและฝึกอบรมอาชีพท่ี
ตอบสนองต่อบริบทและความต้องการท่ีแท้จริงของท้องถ่ินได้อย่างคล่องตัว  



 ๒๓ 

ระเบียบวาระท่ี ๔ เร่ืองเสนอเพ่ือพิจารณา 

วาระท่ี ๔.๑ เร่ือง พิจารณาอนุมัติการให้ประกาศนียบัตรผู้สําเร็จการศึกษา  
หลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพช้ันสูง (ปวส.) และหลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพ (ปวช.)  
ปีการศึกษา 256๘ คร้ังท่ี ๑ 

สรุปเร่ือง 
ตามท่ีวิทยาลัยชุมชนพิจิตร ดําเนินการจัดการเรียนการสอนระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพช้ันสูง (ปวส.) 

และระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพ (ปวช.) ซ่ึงในเดือน มีนาคม ๒๕๖8 ผู้สําเร็จการศึกษา จํานวน 35๘ คน ดังน้ี 
1.  หลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพช้ันสูง (ปวส.)  จํานวน   20๑  คน 
2.  หลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพ (ปวช.)  จํานวน   157  คน 
งานทะเบียนได้ดําเนินการตรวจสอบข้อมูลแล้ว เป็นนักศึกษาที่เรียนครบตามโครงสร้างของหลักสูตร 

สามารถสําเร็จการศึกษาได้ ตามระเบียบกระทรวงศึกษาธิการว่าด้วยการจัดการศึกษาและการประเมินผลการ
เรียนตามหลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพ พุทธศักราช ๒๕๖๒ และ ระเบียบกระทรวงศึกษาธิการว่าด้วยการ
จัดการศึกษาและการประเมินผลการเรียนตามหลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูง พุทธศักราช ๒๕๖๔ 
หมวด ๓ การประเมินผลการเรียน ส่วนที่ ๓ การตัดสินผลการเรียน ข้อ ๕๕ การตัดสินผลการเรียนเพื่อสําเร็จ
การศึกษาตามหลักสูตร ให้ถือตามเกณฑ์ต่อไปน้ี 

1. ได้รายวิชาและจํานวนหน่วยกิตสะสมในทุกหมวดวิชา ครบถ้วนตามท่ีกําหนดไว้ในหลักสูตรแต่ละ
ประเภทวิชาและสาขาวิชา และตามแผนการเรียนท่ีสถานศึกษากําหนด 

2. ได้ค่าระดับคะแนนเฉล่ียสะสมไม่ต่ํากว่า ๒.๐๐  
3. ผ่านเกณฑ์การประเมินมาตรฐานวิชาชีพ 
4. ได้เข้าร่วมปฏิบัติกิจกรรมเสริมหลักสูตรตามแผนการเรียนท่ีสถานศึกษากําหนด และ “ผ่าน”  
ทุกภาคเรียน 

        (เอกสารแนบหมายเลข ๓) 
ทั้งนี้ไดผานการกลั่นกรองจากคณะอนุกรรมการวิชาการวิทยาลัยชุมชนพิจิตรเรียบรอยแลว ในคราว

ประชุมคร้ังท่ี ๓/๒๕๖๙ เม่ือวันท่ี ๑๓ มีนาคม ๒๕๖๙ โดยท่ีประชุมมีมติเห็นชอบ 

กฎหมายและระเบียบท่ีเก่ียวข้อง 
พระราชบัญญัติสถาบันวิทยาลัยชุมชน พ.ศ. ๒๕๕๘ มาตรา ๓๗ (๗) สภาวิทยาลัยมีอํานาจหน้าท่ี 

อนุมัติการให้ประกาศนียบัตร 

มติที่ประชุม ที่ประชุมมีมติอนุมัติการให้ประกาศนียบัตรผู้สําเร็จการศึกษา หลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพ
ชั้นสูง (ปวส.) และหลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพ (ปวช.) ปีการศึกษา 256๘ ครั้งที่ ๑ จํานวน 35๘ คน 
ตามท่ีเสนอ 
  



 ๒๔ 

วาระท่ี ๔.๒ เร่ือง พิจารณาเห็นชอบแผนการจัดการศึกษาสําหรับการจัดการศึกษาในรูปแบบระบบคลัง
หน่วยกิต ภาคการศึกษาท่ี ๑ ปีการศึกษา 256๙ 

สรุปเร่ือง 
เน่ืองด้วยเม่ือวันท่ี 19 เมษายน 2568  มีการลงนามบันทึกข้อตกลงความร่วมมือทางวิชาการ

ระหว่าง กองทัพบก กับ สถาบันวิทยาลัยชุมชน และเมื่อวันที่ 25 มิถุนายน 2568 มีการประชุมหารือ
การจัดการศึกษาร่วมกับโรงเรียนนายสิบทหารบก ครั้งที่ 3/2568 เพื่อหาข้อสรุปในการจัดตารางสอน 
และจัดการเรียนการสอนตามมาตรฐานท่ีเก่ียวข้อง ดังน้ี 

๑. จัดการเรียนการสอน วันศุกร์ (ช่วงตอนเย็น) วันเสาร์และวันอาทิตย์ (เต็มวัน)  
2.จัดการศึกษาในรูปแบบผสมผสาน (ออนไลน์และออนไซต์) และ  
3.ผู้สอนในรูปแบบ Team Teaching (วชช.+ทหาร)  
4.เรียน แบบ Block Course คร้ังละ 2 รายวิชา  
โดยโรงเรียนนายสิบทหารบกจัดพิธีคัดเลือกเหล่าทหาร ประจําปีการศึกษา 2568 ทําให้ทราบ

ว่ามีนักเรียนนายสิบที่ลงเรียนหลักสูตรอนุปริญญา วิทยาลัยชุมชนสมุทรสาคร รวมทั้งสิ้น 156 คน แยกไป
เรียนตามเหล่าต่างๆ ดังน้ี 

 
ทั้งนี้ สถาบันวิทยาลัยชุมชน เชิญวิทยาลัยชุมชนดังต่อไปน้ี คือ วชช.สมุทรสาคร. วชช.สระแก้ว  

วชช.พิจิตร วชช.ระนอง และวชช.บุรีรัมย์ ร่วมประชุมชี้แจงและทําความเข้าใจในการจัดการศึกษาใน
รูปแบบระบบคลังหน่วยกิต แก่นักเรียนนายสิบทหารบก จํานวน 6 รายวิชา จํานวน 156 คน ซึ่งอยู่ใน
พ้ืนท่ีบริการของวิทยาลัยชุมชนแต่ละแห่ง  

รายวิชาท่ีต้องลงทะเบียนเรียน โรงเรียนเหล่าวิทยาการ จํานวน 6 รายวิชา มีดังน้ี  
1) ปท 0115 กฎหมายปกครองท้องถ่ิน   3 (3-0-6) 

  2) ปท 0108 นโยบายสาธารณะและการวางแผน    3 (2-2-5) 
  3) ปท 0111 การจัดการปกครองดิจิทัล    3 (3-0-6) 



 ๒๕ 

  4) ปท 0107 การวิจัยทางการปกครองท้องถ่ิน    3 (2-2-5) 
  5) ปท 0142 การฝึกประสบการณ์ (ไม่น้อยกว่า 240 ช่ัวโมง) 
  6) ปท 0116 เลือกเสรี  ปท 0116 สัมมนาการปกครองท้องถ่ิน   3 (2-2-5) 

โดยที่วิทยาลัยชุมชนพิจิตรได้ดําเนินการจัดทําแผนการจัดการศึกษา  สําหรับการจัดการศึกษาใน
รูปแบบระบบคลังหน่วยกิตหลักสูตรอนุปริญญารัฐประศาสนศาสตร์ สาขาวิชาการปกครองท้องถิ่น หลักสูตร
ปรับปรุง พ.ศ. 2566 ภาคการศึกษาท่ี ๑ ปีการศึกษา 256๙ 

ทั้งนี้ไดผานการกลั่นกรองจากคณะอนุกรรมการวิชาการวิทยาลัยชุมชนพิจิตรเรียบรอยแลว ในคราว
ประชุมคร้ังท่ี ๓/๒๕๖๙ เม่ือวันท่ี ๑๓ มีนาคม ๒๕๖๙ โดยท่ีประชุมมีมติเห็นชอบ 

(เอกสารแนบหมายเลข ๔) 

กฎหมายและระเบียบท่ีเก่ียวข้อง 
พระราชบัญญัติสถาบันวิทยาลัยชุมชน พ.ศ.๒๕๕๘ มาตรา ๓๗ (๒) สภาวิทยาลัยมีอํานาจหน้าท่ีให้

ความเห็นชอบแผนจัดการศึกษาและแผนปฏิบัติการของวิทยาลัย รวมทั้งแผนการพัฒนาชุมชน เพื่อสนองต่อ
ความต้องการและเสริมสร้างองค์ความรู้ของชุมชนให้เข้มแข็ง 

มติที่ประชุม ที่ประชุมมีมติเห็นชอบแผนการจัดการศึกษาสําหรับการจัดการศึกษาในรูปแบบระบบคลังหน่วย
กิต ภาคการศึกษาท่ี ๑ ปีการศึกษา 256๙ 

วาระท่ี ๔.๓ เร่ือง พิจารณาเห็นชอบแผนตลอดหลักสูตร ระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพช้ันสูง (ปวส.)  
และระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพ (ปวช.) ปีการศึกษา 2569 

สรุปเร่ือง 
ตามที่วิทยาลัยชุมชนพิจิตร ได้จัดการเรียนการสอนระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูง (ปวส.) และ

ระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพ (ปวช.) และมีกําหนดเปิด ภาคเรียนท่ี 1 ปีการศึกษา 2569 ในเดือน พฤษภาคม 
2569 นั้น เพื่อให้เป็นไปตามที่สถาบันกําหนด คือ ส่งแผนจัดการศึกษาตลอดหลักสูตรก่อนล่วงหน้า 3 เดือน 
และสํานักวิชาการได้ดําเนินการประชุมหัวหน้าสาขาวิชา และผู้รับผิดชอบหลักสูตรของทุกหน่วยจัดการศึกษา
เพื่อพิจารณาแผนตลอดหลักสูตรดังกล่าวแล้ว ดังนั้น จึงเห็นสมควรเสนอต่อคณะอนุกรรมการวิชาการ เพ่ือ
พิจารณาแผนจัดการศึกษาตลอดหลักสูตร สําหรับนักเรียน นักศึกษาท่ีจะเข้าศึกษาในปีการศึกษา 2569 

ทั้งนี้ไดผานการกลั่นกรองจากคณะอนุกรรมการวิชาการวิทยาลัยชุมชนพิจิตรเรียบรอยแลว ในคราว
ประชุมครั้งที ่ ๓/๒๕๖๙ เมื ่อวันที่ ๑๓ มีนาคม ๒๕๖๙ โดยที่ประชุมมีมติเห็นชอบ และมีข้อคิดเห็นของ
คณะอนุกรรมการวิชาการ ดังน้ี 

คณะอนุกรรมการวิชาการได้ดําเนินการพิจารณารายละเอียดหลักสูตรในแต่ละสาขาวิชา เพื่อให้
สอดคล้องกับมาตรฐานการเรียนรู้ พบว่ามีบางสาขาวิชาที่มีจํานวนหน่วยกิตเกินกว่าเกณฑ์ที่กําหนด เพื่อให้การ
จัดการเรียนการสอนเป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพและถูกต้องตามระเบียบ คณะอนุกรรมการวิชาการจึงขอเสนอ
พิจารณาอนุมัติจํานวนหน่วยกิตส่วนเกินดังกล่าว โดยได้สรุปรายละเอียดและเหตุผลความจําเป็นจัดทําเป็นลาย
ลักษณ์อักษรแนบมาพร้อมกับบันทึกฉบับน้ี ขออนุมัติผู้อํานวยการวิทยาลัยชุมชนพิจิตร ท่ีหน่วยกิตเกินในแต่ละ
สาขาวิชา โดยดําเนินการจัดทําเป็นลายลักษณ์อักษร 

(รายละเอียดดังเอกสารแนบหมายเลข ๕) 
  



 ๒๖ 

กฎหมายและระเบียบท่ีเก่ียวข้อง 
พระราชบัญญัติสถาบันวิทยาลัยชุมชน พ.ศ.๒๕๕๘ มาตรา ๓๗ (๒) สภาวิทยาลัยมีอํานาจหน้าท่ี 

ให้ความเห็นชอบแผนจัดการศึกษาและแผนปฏิบัติการของวิทยาลัย รวมทั้งแผนการพัฒนาชุมชน เพื่อสนองต่อ
ความต้องการและเสริมสร้างองค์ความรู้ของชุมชนให้เข้มแข็ง 

มติที่ประชุม ที่ประชุมมีมติเห็นชอบแผนตลอดหลักสูตร ระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูง (ปวส.) และระดับ
ประกาศนียบัตรวิชาชีพ (ปวช.) ปีการศึกษา 2569 ตามท่ีเสนอ 

วาระท่ี ๔.๔ เร่ือง พิจารณาเห็นชอบแผนเงินรายได้ ปีงบประมาณ ๒๕๖๙ คร้ังท่ี ๒ 

สรุปเร่ือง 
ตามที่สถาบันวิทยาลัยชุมชนให้วิทยาลัยชุมชนพิจิตรจัดทําแผนเงินรายได้ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 

2569 ครั้งที่ 2 งบรายจ่ายประจํา และรายการงบลงทุน ครุภัณฑ์และสิ่งก่อสร้างตามภารกิจของวิทยาลัย  
ในการดําเนินงานของวิทยาลัยชุมชนพิจิตร เพื่อให้การดําเนินงานของวิทยาลัยชุมชนพิจิตร ตลอดปีงบประมาณ 
พ.ศ. 2569 บรรลุเป้าหมายผลผลิต ซึ่งเป็นรายการงบรายจ่ายประจํา งบลงทุน ค่าครุภัณฑ์ รวม จํานวน 4 
รายการ มีวงเงินงบประมาณท้ังส้ิน 1๖๔,๗๔0.00 บาท (หน่ึงแสนหกหม่ืนส่ีพันเจ็ดร้อยส่ีสิบบาทถ้วน) 

เพื่อขอความเห็นชอบแผนเงินรายได้ของวิทยาลัยชุมชนพิจิตรนั้น งานแผนและงบประมาณได้จัดทํา
รายละเอียดแผนเงินรายได้วิทยาลัยชุมชนพิจิตร ประจําปี พ.ศ. 2569 คร้ังท่ี 2  รายละเอียดดังน้ี 

รายจ่ายประจํา   
ประกอบด้วย 1 รายการ จํานวนท้ังส้ิน 900 บาท (เก้าร้อยบาทถ้วน)  
รายจ่ายงบลงทุน  
ค่าครุภัณฑ์ 
ประกอบด้วย 3 รายการ จํานวนทั้งสิ้น 1๖๓,๘๔0 บาท (หนึ่งแสนหกหมื่นสามพันแปดร้อยส่ีสิบบาท

ถ้วน)  
(รายละเอียดดังเอกสารแนบหมายเลข ๖) 

กฎหมายและระเบียบท่ีเก่ียวข้อง 
พระราชบัญญัติสถาบันวิทยาลัยชุมชน พ.ศ.๒๕๕๘ มาตรา ๓๗ (๒) สภาวิทยาลัยมีอํานาจหน้าท่ี 

ให้ความเห็นชอบแผนจัดการศึกษาและแผนปฏิบัติการของวิทยาลัย รวมทั้งแผนการพัฒนาชุมชน เพื่อสนองต่อ
ความต้องการและเสริมสร้างองค์ความรู้ของชุมชนให้เข้มแข็ง 

มติที่ประชุม ที่ประชุมมีมติเห็นชอบแผนเงินรายได้ ปีงบประมาณ ๒๕๖๙ ครั้งที่ ๒ วงเงินงบประมาณทั้งส้ิน  
1๖๔,๗๔0.00 บาท (หน่ึงแสนหกหม่ืนส่ีพันเจ็ดร้อยส่ีสิบบาทถ้วน) 

ระเบียบวาระท่ี ๕ เร่ืองเสนอเพ่ือทักท้วง 
ไม่มี 

ระเบียบวาระท่ี ๖ เร่ืองอ่ืน ๆ 
วาระท่ี ๖.๑ ข้อเสนอแนะของกรรมการสภาวิทยาลัยชุมชนพิจิตร 

- วิทยาลัยควรนําเสนอโครงสร้างการบริหารงานของวิทยาลัยชุมชนพิจิตร ให้สภาวิทยาลัยชุมชนพิจิตร 



 ๒๗ 

- วิทยาลัยควรกําหนดมาตรการประหยัดพลังงานให้ชัดเจน เช่น รณรงค์ปิดเคร่ืองปรับอากาศในช่วงพัก
รับประทานอาหารกลางวัน อย่างน้อย ๑ ช่ัวโมง เป็นต้น 

- วิทยาลัยควรกําหนดแนวปฏิบัติท่ีชัดเจนในการมอบนวัตกรรมส่ิงประดิษฐ์ให้กับชุมชนไปทดลองใช้งาน
และช่วยเก็บข้อมูล เพ่ือพัฒนาต่อยอด หรือนําไปสู่การมีรายได้ของวิทยาลัยต่อไป 

วาระท่ี ๖.๒ เร่ือง การประชุมกรรมการสภาวิทยาลัยชุมชนพิจิตร คร้ังท่ี ๔/๒๕๖๙ 

สรุปเร่ือง 
สภาวิทยาลัยชุมชนพิจิตร จะจัดให้มีการประชุมครั้งที่ ๔/๒๕๖๙ วันศุกร์ที่ ๒๔ เมษายน ๒๕๖๙ เวลา 

๙.๓๐ น. ณ ห้องประชุมสรรพงาย วิทยาลัยชุมชนพิจิตร ตําบลท่าบัว อําเภอโพทะเล จังหวัดพิจิตร 

มติท่ีประชุม 
ที่ประชุมมีมติจัดการประชุมสภาวิทยาลัยชุมชนพิจิตร ครั้งที่ ๔/๒๕๖๙ วันศุกร์ที่ ๒๔ เมษายน ๒๕๖๙  

เวลา ๙.๓๐ น. ณ ห้องประชุมสรรพงาย วิทยาลัยชุมชนพิจิตร ตําบลท่าบัว อําเภอโพทะเล จังหวัดพิจิตร 

เลิกประชุมเวลา  ๑๔.๓๓ น. 

 

 

 

     (นางสาววิชุดา  เม่นบางผ้ึง)       (นายประเสริฐ  เฉยดิษ) 

ผู้ช่วยเลขานุการสภาวิทยาลัยชุมชนพิจิตร          เลขานุการสภาวิทยาลัยชุมชนพิจิตร 

ผู้จัดทําและบันทึกรายงานการประชุม     ผู้ตรวจรายงานการประชุม 

 

 

(นายวิชัย  ชวนรักษาสัตย์) 

ผู้อํานวยการวิทยาลัยชุมชนพิจิตร 

 

 


