
 ๑ 

รายงานการประชุมกรรมการสภาวิทยาลัยชุมชนพิจิตร 
คร้ังท่ี ๕/๒๕๖๙ (ผ่านส่ืออิเล็กทรอนิกส์) 

วันศุกร์ท่ี ๒๙ พฤษภาคม ๒๕๖๙  เวลา ๙.๓๐ น. 
ณ ห้องประชุมสรรพงาย อาคารศูนย์วิทยบริการ วิทยาลัยชุมชนพิจิตร 

ตําบลท่าบัว อําเภอโพทะเล จังหวัดพิจิตร 
....................................................... 

รายนามกรรมการผู้เข้าร่วมประชุม ณ วิทยาลัยชุมชนพิจิตร 
๑. รองศาสตราจารย์วไลพร  เมฆไตรรัตน์ ประธานสภาวิทยาลัยชุมชนพิจิตร 
๒. นายบรรลือ  เหลืองทองคํา   รองประธานสภาวิทยาลัยชุมชนพิจิตร 
๓. องค์การบริหารส่วนตําบลท่าบัว  กรรมการผู้แทนองค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน 

(นายวิเชียร  จุลพันธ์  ผู้แทน) 
๔. องค์การบริหารส่วนจังหวัดพิจิตร  กรรมการผู้แทนองค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน 

(นายนพดล  พ่ึงวัฒนะ  ผู้แทน) 
๕. นายจํารัส  เกิดเข้ม   กรรมการผู้แทนศิษย์เก่า 
๖. นายมารวย  ทรัพย์ลานทอง  กรรมการผู้ทรงคุณวุฒิ 
๗. นางสาวสุวิมล  ธนะผลเลิศ   กรรมการผู้ทรงคุณวุฒิ 
๘. นายเกษม  นวมครุฑ   กรรมการผู้ทรงคุณวุฒิ 
๙. นายเขต  เส็งพานิช   กรรมการผู้ทรงคุณวุฒิ 
๑๐. นายธีรพจน์  เครือพานิช   กรรมการผู้ทรงคุณวุฒิ 
๑๑. ผู้อํานวยการวิทยาลัยชุมชนพิจิตร  กรรมการโดยตําแหน่ง 

(นายประเสริฐ  เฉยดิษ) 

รายนามกรรมการผู้เข้าร่วมประชุมผ่านส่ืออิเล็กทรอนิกส์ 
มหาวิทยาลัยราชภัฏพิบูลสงคราม   กรรมการผู้แทนสถาบันอุดมศึกษา 

(รองศาสตราจารย์โชติ  บดีรัฐ  ผู้แทน) 

รายนามกรรมการผู้ไม่เข้าประชุม (ลาประชุม) 
มูลนิธิพิจิตรสามัคคีกุศลสถานสงเคราะห์ กรรมการผู้แทนองค์กรชุมชน 

(นายยงยุทธ  โชตยะกุล  ผู้แทน) 

รายนามผู้เข้าร่วมประชุม 
๑. นางสาวปฐมพร  อุไรพันธ์   รองผู้อํานวยการวิทยาลัย / เลขานุการ 
๒. นางสาววิชุดา  เม่นบางผ้ึง   นักวิชาการพัสดุ / ผู้ช่วยเลขานุการ 
๓. นายจิระ  ปฐมวณิชกะ   ครู / ผู้ช่วยเลขานุการ 

  



 ๒ 

เร่ิมประชุมเวลา  ๙.๓๐ น. 
รองศาสตราจารย์วไลพร  เมฆไตรรัตน์ ประธานสภาวิทยาลัยชุมชนพิจิตร เป็นประธานในการประชุม 

กล่าวต้อนรับกรรมการสภาวิทยาลัยชุมชนพิจิตร และกล่าวเปิดการประชุม โดยมีคณะกรรมการสภาวิทยาลัย
ชุมชนพิจิตร เข้าร่วมประชุม จํานวน ๑๒ คน โดยเข้าร่วมประชุม ณ วิทยาลัยชุมชนพิจิตร จํานวน ๑๑ คน และ
เข้าร่วมประชุมผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส์ จํานวน ๑ คน ดังรายชื่อข้างต้น จากกรรมการที่มีอยู่ทั้งหมด ๑๓ คน จึง
ถือว่าครบองค์ประชุม ดําเนินการประชุมตามวาระ ดังน้ี 

ระเบียบวาระท่ี ๑ เร่ืองแจ้งให้ท่ีประชุมทราบ 
วาระท่ี ๑.๑ เร่ืองท่ีประธานแจ้งให้ท่ีประชุมทราบ 

ไม่มี 

วาระท่ี ๑.๒ เร่ืองท่ีเลขานุการแจ้งให้ท่ีประชุมทราบ 
วาระท่ี ๑.๒.๑ เร่ือง รายงานผลการปฏิบัติงานของวิทยาลัยชุมชนพิจิตร 

สรุปเร่ือง 
วิทยาลัยชุมชนพิจิตร มีการดําเนินงานตามภารกิจของวิทยาลัยชุมชน โดยการประสานความร่วมมือ 

กับหน่วยงานต่างๆ ท้ังภาครัฐ ภาคเอกชน และภาคประชาชน ดังน้ี 

กิจกรรมวิทยาลัยชุมชนพิจิตร ประจําเดือนพฤษภาคม พ.ศ. 2569 
กิจกรรมตามพันธกิจการจัดการเรียนการสอน 

กิจกรรมส่งเสริมและพัฒนาตามเกณฑ์คุณภาพการศึกษาระดับหลักสูตร AUN-QA / IQA 
วันที่ 27 - 28 เมษายน 2569 วิทยาลัยชุมชนพิจิตรจัดกิจกรรมส่งเสริม และพัฒนาตามเกณฑ์

คุณภาพการศึกษา เพื่อการดําเนินการที่เป็นเลิศระดับหลักสูตร AUN-QA / IQA และกิจกรรมการยกระดับ
สมรรถนะบุคคลากรสายสนับสนุนสู่ความเป็นเลิศขององค์กร ภายใต้โครงการส่งเสริมพัฒนากระบวนการ
ประกันคุณภาพการศึกษา และโครงการพัฒนาคุณภาพการศึกษาเพื่อผู้เรียนในศตวรรษที่ 21 วิทยากรโดย ดร.
ขํา แสงจันทร์ และคณะ ภายในกิจกรรม คณะผู้บริหาร ครู เจ้าหน้าที่สายสนับสนุน ได้เรียนรู้แนวคิด PLC และ
จิตศึกษาในการพัฒนาองค์กรการศึกษา คุณภาพสูง จากกิจกรรมต่างๆ  ณ หอประชุมเทพหงษ์ทอง วิทยาลัย
ชุมชนพิจิตร 

ร่วมประชุมเชิงปฏิบัติการการขับเคลื่อนเป้าหมายการพัฒนาที่ยั่งยืนด้านการศึกษา และสร้างการรับรู้ทิศ
ทางการจัดการศึกษาสู่การพัฒนาท่ีย่ังยืน 

วันที่ 14 พฤษภาคม 2569 ผู้บริหาร ครูอาจารย์และเจ้าหน้าที่ เข้าร่วมประชุมเชิงปฏิบัติการการ
ขับเคลื่อนเป้าหมายการพัฒนาที่ยั่งยืน ด้านการศึกษาและสร้างการรับรู้ทิศทางการจัดการศึกษาสู่การพัฒนาท่ี
ยั่งยืน (SDG4) โดยสํานักงานศึกษาธิการจังหวัดพิจิตร เพื่อขับเคลื่อนการศึกษาสู่การปฏิบัติตั้งแต่ระดับจังหวัด 
ถึงระดับสถานศึกษา นําไปสู่การปฏิบัติอย่างเป็นรูปธรรม ณ โรงแรมมีพรสวรรค์ แกรนด์โฮเทลแอนด์รีสอร์ท 
อําเภอเมือง จังหวัดพิจิตร 

  



 ๓ 

โครงการพัฒนาคุณภาพการศึกษาเพ่ือผู้เรียนในศตวรรษท่ี 21 อมรมสัมนาครูผู้สอนภาคเรียนท่ี 1/2569 

วันที่ 14 พฤษภาคม 2569 วิทยาลัยชุมชนพิจิตรจัดอมรมสัมนาครูผู้สอน ภาคเรียนที่ 1/ 2569  
ภายใต้โครงการพัฒนาคุณภาพการศึกษาเพื่อผู้เรียนในศตวรรษที่ 21 โดยได้รับเกียรติจาก ว่าที่ร้อยตรีหญิง
พันทนา ทองอ่อน รองผู้อํานวยการ วิทยาลัยเทคนิคนครสวรรค์ เป็นวิทยากร ผู้เข้ารับการอบรมคณะครู 
อาจารย์ เจ้าหน้าที่รวมจํานวนทั้งสิ้น 80 คน ซึ่งได้รับความรู้เทคนิคแนวทางการดูแล การสะท้อนสภาพปัญหา 
เทคนิคการให้คําปรึกษา สร้างสัมพันธ์ที่ดี และการปกครองผู้เรียน ณ ห้องประชุมหลวงพ่อเงิน วิทยาลัยชุมชน
พิจิตร 

อบรมเชิงปฏิบัติการอัปเกรดศักยภาพนักศึกษายุคใหม่ด้วยปัญญาประดิษฐ์ 
วันที่ 14 - 17 และ 23 – 24 พฤษภาคม 2569 วิทยาลัยชุมชนพิจิตรจัดอบรมเชิงปฏิบัติการอัป

เกรดศักยภาพนักศึกษายุคใหม่ด้วยปัญญาประดิษฐ์ ระดับอนุปริญญา เพื่อส่งเสริมทักษะการใช้เทคโนโลยี
ปัญญาประดิษฐ์ ทักษะการใช้ Prompt เบื ้องต้นกับเครื ่องมือ ChatGPT, Gemini, Notebooklm และ 
SunoAI ช่วยสรุปเนื้อหาที่ซับซ้อน ค้นคว้าข้อมูล วิเคราะห์โจทย์ปัญหา สร้างเสียงพูด สร้างความตระหนักรู้
เกี่ยวกับข้อจํากัดของปัญญาประดิษฐ์ และจริยธรรมการใช้งาน เช่น การตรวจสอบความถูกต้องและแหล่งที่มา
ของข้อมูล เพ่ือป้องกันปัญหา AI สร้างข้อมูลเท็จ ณ หน่วยจัดการศึกษาสากเหล็ก, วังโป่ง, ท่าข้าม, และทับคล้อ
(ขุนไผ่ภูมิเขตร) 

การประชุมเชิงปฏิบัติการการจัดการเรียนการสอนรูปแบบการพัฒนาท่ีย่ังยืน (SDGs) 
วันที่ 20 – 21 พฤษภาคม 2569 วิทยาลัยชุมชนพิจิตร ร่วมประชุมเชิงปฏิบัติการการจัดการเรียน

การสอนรูปแบบการพัฒนาที่ยั่งยืน (SDGs) โดยเป็นการเชื่อมโยงเนื้อหาวิชาเข้ากับประเด็นปัญหาโลก เน้นการ
เรียนรู้เชิงรุก สร้างผู้เรียนให้เป็นพลเมืองโลกที่ตระหนักรู้ โดยสอดแทรกแนวคิด 3 เสาหลัก ได้แก่ สังคม 
เศรษฐกิจ และส่ิงแวดล้อม ณ โรงแรมรามาการ์เด้นส์ กรุงเทพ 

กิจกรรมตามพันธกิจวิจัยชุมชน และถ่ายทอดความรู้สู่ท้องถ่ิน 

ร่วมอบรมกิจกรรมบ่มเพาะนักวิจัยรุ่นใหม่ เครือข่ายบริหารการวิจัยภาคเหนือตอนล่าง 
วันท่ี 28 - 29 เมษายน 2569 คณะครูอาจารย์วิทยาลัยชุมชนพิจิตร เข้าร่วมอบรมกิจกรรม บ่มเพาะ

นักวิจัยรุ่นใหม่ เครือข่ายบริหารการวิจัยภาคเหนือตอนล่าง ภายใต้โครงการเครือข่ายสถาบันอุดมศึกษาเพ่ือการ
วิจัยและนวัตกรรมเพื่อถ่ายทอดเทคโนโลยีสู่ชุมชนฐานราก และโครงการ พัฒนาเครือข่ายสถาบันอุดมศึกษา
เพื่อการวิจัยและพัฒนาภาครัฐร่วมเอกชนในเชิงพาณิชย์ ประจําปีงบประมาณ 2569 ณ มหาวิทยาลัยนเรศวร 
จังหวัดพิษณุโลก 

โครงการพัฒนารูปแบบการจัดการขยะอินทรีย์ภายในวิทยาลัยด้วยก๊าซชีวภาพทดแทนก๊าซหุงต้ม 
วันที่ 6 พฤษภาคม 2569 วิทยาลัยชุมชนพิจิตร จัดโครงการพัฒนารูปแบบการจัดการขยะอินทรีย์

ภายในวิทยาลัย ด้วยก๊าซชีวภาพ ทดแทนก๊าซหุงต้ม เพื่อเข้าสู่สังคมคาร์บอนตํ่า โดยผู้เข้าร่วมกิจกรรมได้เรียนรู้
นวัตกรรมถังหมักก๊าซชีวภาพ 200 ลิตร ในการกําจัดของเสียและผลิตพลังงานสะอาด  กิจกรรมแบ่งกลุ่มระดม
สมองต่างๆ เพื่อสร้างการรับรู้การเป็นวิทยาลัยชุมชนสีเขียวร่วมกัน ในการนี้มีคณะครูอาจารย์ เจ้าหน้าท่ี 
นักการภารโรงวิทยาลัยชุมชนพิจิตร เข้าร่วมกิจกรรม ณ หอประชุมเทพหงษ์ทอง วิทยาลัยชุมชนพิจิตร 

  



 ๔ 

กิจกรรมตามพันธกิจทํานุบํารุงศิลปวัฒนธรรม 

ร่วมกิจกรรมรดน้ําดําหัวเน่ืองในโอกาสเทศกาลสงกรานต์ 
วันที่ 24 เมษายน 2569 วิทยาลัยชุมชนพิจิตร ได้จัดกิจกรรมรดนํ้าดําหัวเนื่องในโอกาสเทศกาล

สงกรานต์เพ่ือแสดงความเคารพ และขอพร จากคณะกรรมการสภาวิทยาลัย ผู้อํานวยการวิทยาลัย และคณะครู
อาวุโส  อีกทั้งเป็นการสืบสานวัฒนธรรมไทยอันดีงาม เสริมสร้างความรัก ความสามัคคี และความสัมพันธ์อันดี
ภายในองค์กร ณ วิทยาลัยชุมชนพิจิตร 

อบรมเชิงปฏิบัติการพัฒนาทักษะและเสริมสร้างประสบการณ์ด้านอาชีพและคุณภาพชีวิต 
วันที่ 24 พฤษภาคม 2569 วิทยาลัยชุมชนพิจิตร อบรมเชิงปฏิบัติการพัฒนาทักษะและเสริมสร้าง

ประสบการณ์ด้านอาชีพและคุณภาพชีวิตการจัดทําหัวโขนบ้านพุทธศิลป์ (12 ชั่วโมง) การทําหน้ากากหัวโขน
หน้ามนุษย์ รุ่นที่ 2 ภายใต้โครงการสืบสานงานศิลป์ “หัวโขน” เพื่อการพาณิชย์ ณ ห้องประชุมหลวงพ่อเงิน 
วิทยาลัยชุมชนพิจิตร 

กิจกรรมตามพันธกิจเครือข่ายความร่วมมือ 
ไม่มี 

กิจกรรมตามพันธกิจบริหารจัดการเชิงรุก และธรรมาภิบาล 
ไม่มี 

มติท่ีประชุม  ท่ีประชุมรับทราบ 

วาระท่ี ๑.๒.๒ เร่ือง รายงานเงินรายได้สถานศึกษา ประจําเดือนเมษายน พ.ศ.๒๕๖๙ 

สรุปเร่ือง 
วิทยาลัยชุมชนพิจิตร มีรายได้สถานศึกษาจากเงินลงทะเบียนเรียน เงินรับบริจาค/สนับสนุนการศึกษา 

และรายได้อ่ืนๆ มีรายละเอียดดังน้ี 
 

ท่ี ประจําเดือน รายรับ รายจ่าย คงเหลือ 
ยอดยกมา ณ วันท่ี 1 เมษายน ๒๕๖9   10,823,018.24 
1 ณ วันท่ี 30 เมษายน ๒๕๖9 12,490.00 63,504.00 10,772,004.24 

 

(รายละเอียดแนบท้ายวาระ) 

มติท่ีประชุม  ท่ีประชุมรับทราบ  



 ๕ 

วิทยาลัยชุมชนพิจิตร 

รายงานการรับ – จ่ายเงินรายได้ของสถาบันวิทยาลัยชุมชน 

ณ  วันที่  30  เดือน  เมษายน  พ.ศ. 2569 

รายการ หมาย

เหต ุ

ยอดยกมา จํานวนเงิน 

(1-30 เม.ย.2569) 

รวมตั้งแต่ต้นป ี

สิ้นสุด 30 เม.ย.2569 

ยอดคงเหลือยกมา จากปีงบประมาณ พ.ศ. 2568     

     1 เงินรายได้แบบไม่มีวัตถุประสงค ์  9,729,693.93 - 9,729,693.93 

     2 เงินรายได้บริจาคแบบมีวัตถุประสงค ์  908,108.11 - 908,108.11 

รวมยอดคงเหลือยกมา จากปีงบประมาณ พ.ศ. 2568  10,637,802.04 - 10,637,802.04 

รายรับ ระหว่างปีงบประมาณปัจจุบัน พ.ศ. 2569     

1. รายได้แบบไม่มีวัตถุประสงค ์     

     1.1 หลักสูตรอนุปริญญา  189,135.00 - 189,135.00 

          หลักสูตรฝึกอบรม/ระยะสั้น  4,573.00 - 4,573.00 

          หลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพ (ปวช./ปวส.) 1 592,445.00 2,730.00 595,175.00 

     1.2 เงินรับบริจาค/สนับสนุน (แบบไม่มีวัตถุประสงค์)  - - - 

     1.3 ดอกเบี้ยเงินฝากธนาคาร  21,678.58 - 21.678.58 

     1.4 รายได้อื่น     

          รายได้ค่าใช้บริการสถานที ่ 2 34,015.00 1,000.00 35,015.00 

          รายได้ค่าเช่าพื้นที่ขายอาหาร  60,000.00 - 60,000.00 

     1.5 รายได้ระหว่างกัน (รายได้จากการจัดสรร)  - - - 

2. รายได้จากการบริจาค/สนับสนุน (แบบมีวัตถุประสงค์) 3 315,600.00 8,760.00 324,360.00 

รวมรายรับ  1,217,446.58 12,490.00 1,229,936.58 

รายจ่าย ระหว่างปีงบประมาณปัจจุบัน พ.ศ. 2569     

1. รายจ่ายแบบไม่มีวัตถุประสงค ์     

     1.1 ค่าตอบแทน 4 19,920.00 3,320.00 23,240.00 

     1.2 ค่าใช้สอย 5 - 60,184.00 60,184.00 

     1.3 ค่าครุภัณฑ ์  426,000.00 - 426,000.00 

     1.4 ค่าใชจ้่ายระหว่างกัน  60,629.38 - 60,629.38 

2. รายจ่ายแบบมีวัตถุประสงค ์     

     2.1 ค่าใช้สอย  383,681.00 - 383,681.00 

     2.2 ค่าใช้จ่ายเพื่อทุนการศึกษา  142,000.00 - 142,000.00 

รวมรายจ่าย  1,032,230.38 63,504.00 1,095,734.38 

รายรับสูงกว่า (ตํ่ากว่า) รายจ่าย  185,216.20 (51,014.00) 134,202.20 

เงินรายได้ของสถาบันวิทยาลัยชุมชนคงเหลือยกไป  10,823,018.24 (51,014.00) 10,772,004.24 

 

 

  ลงชื่อ     ผู้จัดทํา           ลงชื่อ       ผู้อํานวยการ 

                (นางสุภาวดี  เมืองทอง)          (นายวิชัย  ชวนรักษาสัตย์) 

                       นักวิชาการเงินและบัญช ี      ผู้อํานวยการวิทยาลัยชุมชนพิจิตร 

  



 ๖ 

วิทยาลัยชุมชนพิจิตร 

หมายเหตุประกอบรายงานการรับ – จ่ายเงินรายได้ของสถาบันวิทยาลัยชุมชน 

ต้ังแต่วันท่ี 1 เมษายน พ.ศ. 2569   ถึงวันท่ี 30 เมษายน พ.ศ. 2569 

 

รายรับเงินรายได้ของสถาบันวิทยาลัยชุมชน 

หมายเหตุ 1 รายได้จากหลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพ (ปวช./ปวส.) (แบบไม่มีวัตถุประสงค์) 

(หน่วย : บาท) 

     รายได้ค่าขึ้นทะเบียนผู้สําเร็จการศึกษา                                                                           2,460.00 

               รายได้ค่าสมัครเข้าเรียน                                                                                                240.00 

       รายได้ค่าบัตรนักศึกษา                                        30.00 

 รวมรายได้จากหลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพ (ปวช./ปวส.) (แบบไม่มีวัตถุประสงค์)              2,730.00 

 

หมายเหตุ 2 รายได้ค่าใช้บริการสถานท่ี (แบบไม่มีวัตถุประสงค์) 

(หน่วย : บาท) 

               สํานักงานธนาคารเพื่อการเกษตรและสหกรณ์การเกษตร           1,000.00 

 รวมรายได้ค่าใช้บริการสถานที่ (แบบไม่มีวัตถุประสงค์)                                                  1,000.00 
 

 

หมายเหตุ 3 รายได้จากการบริจาค/สนับสนุน (แบบมีวัตถุประสงค์) 

(หน่วย : บาท) 
 

                นักศึกษาระดับชั้นอนุปริญญา สาขาวิชาเทคโนโลยีธุรกิจดิจิทัล (แม่ข่าย)                                     1,080.00 

                นักศึกษาระดับชั้นประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูง สาขางานไฟฟ้า (แม่ข่าย)                                   4,260.00 

                นักศึกษาระดับชั้นประกาศนียบัตรวิชาชีพ งานคอมพิวเตอร์ธุรกิจ (แม่ข่าย)                                 1,500.00 

                นักศึกษาระดับชั้นประกาศนียบัตรวิชาชีพ สาขางานยานยนต์ (แม่ข่าย)                                        720.00 

                นักศึกษาระดับชั้นประกาศนียบัตรวิชาชีพ สาขางานการบัญชี (แม่ข่าย)                                        900.00 

                นักศึกษาระดับชั้นประกาศนียบัตรวิชาชีพ สาขางานช่างเชื่อม (แม่ข่าย)                                        300.00 

           รวมรายได้จากการบริจาค/สนับสนุน (แบบมีวัตถุประสงค์)                                        8,760.00 

 

 

รายจ่ายเงินรายได้ของสถาบันวิทยาลัยชุมชน 
 

หมายเหตุ 4 ค่าตอบแทน (แบบไม่มีวัตถุประสงค์) 

(หน่วย : บาท) 
 ค่าตอบแทนพิเศษ กรณีค่าตอบแทนเต็มขั้น ประจําเดือน เม.ย.2569 (จํานวน 4 ราย)                   3,320.00 

 รวมค่าตอบแทน (แบบไม่มีวัตถุประสงค์)                                                    3,320.00 
 



 ๗ 

 

หมายเหตุ 5 ค่าใช้สอย (แบบไม่มีวัตถุประสงค์) 

(หน่วย : บาท) 
               ค่าใช้จ่ายโครงการจัดพิธีประสาทอนุปริญญาบัตรและประกาศนียบัตร ประจําปีการศึกษา 2568       11,656.00 

               ค่าใช้จ่ายโครงการจัดพิธีประสาทอนุปริญญาบัตรและประกาศนียบัตร ประจําปีการศึกษา 2568       47,888.00 

               ค่าตรวจสุขภาพของพนักงานจ้างเหมาบริการ ประจําปีงบประมาณ 2569 จํานวน 2 ราย                    640.00 

 รวมค่าครุภัณฑ์ (แบบไม่มีวัตถุประสงค์)                                                   60,184.00 

วาระท่ี ๑.๒.๓ เร่ือง รายงานผลการเบิกจ่ายงบประมาณ ประจําเดือนเมษายน พ.ศ.๒๕๖๙ 

สรุปเร่ือง 
 

ณ วันที่ 30 เมษายน 2569 วิทยาลัยชุมชนพิจิตรได้รับการจัดสรรงบประมาณจากสถาบันวิทยาลัย
ชุมชนประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2๕๖9 งวดท่ี 9 งบประมาณท่ีได้รับจัดสรรท้ังสิ้น จํานวน 48,820,795.00 
บาท (สี่สิบแปดล้านแปดแสนสองหมื่นเจ็ดร้อยเก้าสิบห้าบาทถ้วน) ซึ่งมียอดการเบิกจ่ายงบประมาณรวมทั้งส้ิน 
จํานวน 19,347,937.76 บาท (สิบเก้าล้านสามแสนสี่หมื่นเจ็ดพันเก้าร้อยสามสิบเจ็ดบาทเจ็ดสิบหกสตางค์) 
และร้อยละของการเบิกจ่ายอยู่ท่ี 39.63 ดังรายละเอียดต่อไปน้ี 

มติท่ีประชุม  ท่ีประชุมรับทราบ  

 

หมวดงบประมาณ 
 

ได้รับจัดสรร 
 

เบิกจ่าย 
 

คงเหลือ 
ร้อยละการ
เบิกจ่าย 

1. งบบุคลากร 8,374,260.00 4,976,210.00 3,398,050.00 59.42 

2. งบดําเนินงาน 10,750,430.00 8,381,170.31 2,369,259.69 77.96 

3. งบลงทุน 22,605,195.00 585,000.00 22,020,195.00 2.59 
4. งบอุดหนุนข้ันพ้ืนฐาน 3,743,970.00 3,297,798.45 446,171.55 88.08 

5.งบอุดหนุนโครงการตามพันธกิจ 3,346,940.00 2,107, 759.00 1,239,181.00 62.98 

รวมท้ังส้ิน (ท่ีได้รับโอน)  
งวดท่ี 9  

48,820,795.00 19,347,937.76 29,472,857.24 39.63 

เป้าหมายรัฐบาลกําหนดไว้ ไตรมาสท่ี 1  33%  ไตรมาสท่ี 2  55%    
                                ไตรมาสท่ี 3  76%  ไตรมาสท่ี 4  93%   
         *** ผลการเบิกจ่ายไตรมาสท่ี 2 (ณ วันท่ี 30 เมษายน 2569 เป้าหมายการเบิกจ่ายอยู่ท่ี
ร้อยละ 62%) ซ่ึงผลการเบิกจ่ายงบประมาณอยู่ท่ี 39.63% 

ต่ํากว่า
เป้าหมาย
22.37% 

***รายได้สถาบันวิทยาลัยชุมชน ยอด ณ วันท่ี 30 เมษายน 2569 

ยกมาจากปี 25๖8 รายรับ รายจ่าย คงเหลือ  

10,637,802.04 1,229,936.58 1,095,734.38 10,772,004.24  



 ๘ 

 

 

หมายเหตุ ปัญหาอุปสรรคท่ีทําให้ผลการเบิกจ่ายต่ํากว่าเป้าหมาย 

1. ผลการเบิกจ่ายต่ํากว่าเป้าหมาย 22.37% เน่ืองจากงบลงทุนบางรายการ อยู่ระหว่างรอส่งมอบ
ของภายใน 150 วัน หรือ ระหว่างเดือนกุมภาพันธ์ - มิถุนายน 2569 ทําให้ผลการเบิกจ่ายยังไม่
เป็นไปตามเป้าหมาย 

2. สถาบันโอนงบประมาณจัดสรรเงินเดือนงบบุคลากรมาเต็มจํานวนช่วงปลายเดือนมีนาคมท้ัง
งบประมาณ 

3. โครงการตามพันธกิจบางโครงการเบิกจ่ายไม่เป็นไปตามเป้าหมายท่ีกําหนด 
  



 ๙ 

 

  



 ๑๐ 

 

  



 ๑๑ 

วาระท่ี ๑.๒.๔ เร่ือง รายงานผลการดําเนินงานโครงการตามพันธกิจ ประจําปีงบประมาณ พ.ศ.256๙ 

สรุปเร่ือง 
ตามท่ีสภาวิทยาลัยชุมชนพิจิตร มอบหมายให้วิทยาลัยชุมชนพิจิตรรายงานผลการดําเนินงานโครงการ

ตามพันธกิจของวิทยาลัย เพื่อให้คณะกรรมการสภาวิทยาลัยรับทราบและเป็นแนวทางในการกํากับติดตามการ
ใช้จ่ายงบประมาณให้เป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพ และให้สรุปความก้าวหน้าของการดําเนินงานในแต่ละเดือน
น้ัน 

งานแผนและงบประมาณ ขอรายงานผลการดําเนินงานโครงการตามพันธกิจ 
(รายละเอียดเอกสารแนบหมายเลข ๑) 

มติท่ีประชุม  ท่ีประชุมรับทราบ 

วาระท่ี ๑.๒.๕ เร่ือง รายงานการจัดการเรียนการสอนหลักสูตรพัฒนาทักษะและเสริมสร้างประสบการณ์
ด้านอาชีพและคุณภาพชีวิต ประจําเดือน เมษายน พ.ศ. 256๙ 

สรุปเร่ือง 
ตามท่ีวิทยาลัยชุมชนพิจิตร ได้ดําเนินการหลักสูตรพัฒนาทักษะและเสริมสร้างประสบการณ์ด้านอาชีพ

ประจําเดือน เมษายน ๒๕๖๙  
1.หลักสูตรพัฒนาทักษะและเสริมสร้างประสบการณ์ด้านอาชีพและคุณภาพชีวิต  
(กลุ่มอาชีพ ต้ังแต่ 45 ช่ัวโมงข้ึนไป) 

ท่ี ช่ือหลักสูตร 
จํานวน
ผู้เรียน
ตามแผน 

จํานวน
ผู้เรียน 

จํานวน
ผู้สําเร็จ 

สถานท่ีจัดการเรียนการสอน หมายเหตุ 

๑ การซอยผม 
(กลุ่มประชาชนท่ัวไป)  

20 16 16 วัดเทวประสาท ตําบลตะพานหิน 
 อําเภอตะพานหิน จังหวัดพิจิตร 

 

2 การดัดผม-ม้วนโรล 

(กลุ่มประชาชนท่ัวไป) 
20 16 16 วัดเทวประสาท ตําบลตะพานหิน 

 อําเภอตะพานหิน จังหวัดพิจิตร 
 

3 การเสริมสวยทรงผม
สตรี 
(กลุ่มประชาชนท่ัวไป) 

20 16 16 วัดเทวประสาท ตําบลตะพานหิน 
 อําเภอตะพานหิน จังหวัดพิจิตร 

 

รวมท้ังส้ิน 60 48 48  
 

2.หลักสูตรบริการวิชาการแก่ชุมชน (กลุ่มฝึกอบรมน้อยกว่า 45 ช่ัวโมง) 

ท่ี ช่ือหลักสูตร 
จํานวน
ผู้เรียน
ตามแผน 

จํานวน
ผู้เรียน 

จํานวน
ผู้สําเร็จ 

สถานท่ีจัดการเรียนการสอน หมายเหตุ 

1 การสร้างสรรค์ด้วยวัสดุ
ต่าง  ๆ(กลุ่มประชาชน
ท่ัวไป) 

นอก
แผน 

27 27 วิสาหกิจชุมชนถักจักสานยุพราช 
อําเภอตะพานหิน จังหวัดพิจิตร 

 

2 เทคนิคการซ่อมและ
ประกอบคอมพิวเตอร์ 
(กลุ่มนักเรียนแกนมัธยม) 

40 21 ๒๑ รร.บุรพรัตน์วิทยาคาร  
ต.ทับคล้อ อ.ทับคล้อ จ.พิจิตร 

 



 ๑๒ 

ท่ี ช่ือหลักสูตร 
จํานวน
ผู้เรียน
ตามแผน 

จํานวน
ผู้เรียน 

จํานวน
ผู้สําเร็จ 

สถานท่ีจัดการเรียนการสอน หมายเหตุ 

3 ช่างเช่ือมติกเหล็กกล้าไร้
สนิม(กลุ่มนักเรียนแกน
มัธยม) 

20 23 23 รร.บุรพรัตน์วิทยาคาร  
ต.ทับคล้อ อ.ทับคล้อ จ.พิจิตร 

 

4 การถนอมอาหาร 
(กลุ่มประชาชนท่ัวไป) 

20 20 20 ศาลาประชาคม หมู่ท่ี 6  
ต.บ้านน้อย อ.โพทะเล จ.พิจิตร 

 

5 เสริมสร้างพฤติกรรมท่ีดี
แก่เด็กและเยาวชน รุ่นท่ี 
1 (กลุ่มประชาชนท่ัวไป) 

นอก
แผน 

23 23 เทศบาลตําบลนินปอ อ.สามง่าม 
จ.พิจิตร 

 

6 เสริมสร้างพฤติกรรมท่ีดี
แก่เด็กและเยาวชน รุ่นท่ี 
2 (กลุ่มประชาชนท่ัวไป) 

นอก
แผน 

20 20 เทศบาลตําบลเนินปอ อ.สามง่าม 
จ.พิจิตร 

 

7 สมุนไพรชาวบ้าน 
(กลุ่มประชาชนท่ัวไป) 

นอก
แผน 

30 30 ศูนย์พัฒนาคุณภาพชีวิตและส่งเสริม
อาชีพผู้สูงอายุตําบลวัดขวาง (ศพอส.) 
อ.โพทะเล จ.พิจิตร 

 

8 สมุนไพรชาวบ้าน 
(กลุ่มประชาชนท่ัวไป) 

นอก
แผน 

30 30 ศูนย์พัฒนาคุณภาพชีวิตและส่งเสริม
อาชีพผู้สูงอายุตําบลวัดขวาง (ศพอส.) 
อ.โพทะเล จ.พิจิตร 

 

9 การสร้างสรรค์ด้วยวัสดุ
ต่าง  ๆรุ่นท่ี 2 (กลุ่ม
ประชาชนท่ัวไป) 

นอก
แผน 

26 26 ศูนย์พัฒนาคุณภาพชีวิตและส่งเสริม
อาชีพผู้สูงอายุตําบลวัดขวาง (ศพอส.) 
อ.โพทะเล จ.พิจิตร 

 

10 ขนมไทยใบตองห่อ รุ่นท่ี 
1 (กลุ่มประชาชนท่ัวไป) 

20 30 30 ศูนย์พัฒนาคุณภาพชีวิตและส่งเสริม
อาชีพผู้สูงอายุตําบลวัดขวาง (ศพอส.) 
อ.โพทะเล จ.พิจิตร 

 

11 ขนมไทยใบตองห่อ รุ่นท่ี 
2 (กลุ่มประชาชนท่ัวไป) 

นอก
แผน 

26 26 วิสาหกิจชุมชนสวนเป่ียมสุข 
อ.ตะพานหิน จ.พิจิตร 

 

12 การสร้างสรรค์ด้วยวัสดุ
ต่าง  ๆรุ่นท่ี 3 (กลุ่ม
ประชาชนท่ัวไป) 

นอก
แผน 

21 21 ศาลาประชาคม หมู่ท่ี 5  
ต.ทุ่งน้อย อ.โพทะเล จ.พิจิตร 

 

รวมท้ังส้ิน 100 297 297   

หลักสูตรพัฒนาทักษะฯ 
เป้าหมาย

(คน) 
จํานวน
ผู้เรียน(คน) 

คิดเป็น 
ร้อยละ 

จํานวน
ผู้สําเร็จ(คน) 

คิดเป็น 
ร้อยละ 

พัฒนาอาชีพ ต้ังแต่ 45 ช่ัวโมงข้ึนไป ๖0 48 80 48 100 
บริการวิชาการ ต่ํากว่า 45 ช่ัวโมง ๑๐0 297 297 297 100 

จํานวนรวมท้ังหมด 1๖0 345  345  

มติท่ีประชุม  ท่ีประชุมรับทราบ  



 ๑๓ 

วาระท่ี ๑.๒.๖ เร่ือง ผลการดําเนินงานโครงการสัมมนา เร่ือง การระดมความคิดเห็นเพ่ือปรับบทบาท
สถาบันวิทยาลัยชุมชนให้รองรับการเปล่ียนแปลงของสถานการณ์โลก 

สรุปเร่ือง 
สถาบันวิทยาลัยชุมชนจัดการสัมมนา เรื่อง “การระดมความคิดเห็นเพื่อปรับบทบาทสถาบันวิทยาลัย

ชุมชน ให้รองรับการเปลี่ยนแปลงของสถานการณ์โลก” ระหว่างวันที่ 21 – 22 เมษายน 2569 ณ โรงแรม
โกลเด้น ทิวลิป กรุงเทพมหานคร 

การสัมมนาครั้งนี้ มีผู้เข้าร่วมสัมมนา 141 คน ประกอบด้วย (1) นายกสภา/ กรรมการสภาสถาบัน
วิทยาลัยชุมชน (2) กรรมการสภาวิชาการ (3) อนุกรรมการนโยบายและยุทธศาสตร์ (4) ประธานสภาวิทยาลัย
ชุมชน/กรรมการสภาวิทยาลัยชุมชน/ผู้ทรงคุณวุฒิ (5) ผู้อํานวยการ/รองผู้อํานวยการ/ผู้อํานวยการสํานักงาน 
สถาบันวิทยาลัยชุมชน (6) ผู้อํานวยการ/รองผู้อํานวยการวิทยาลัยชุมชน (7) วิทยากร และ (8) บุคลากรของ
สถาบันวิทยาลัยชุมชน/วิทยาลัยชุมชน โดยได้รับเกียรติจากผู้ทรงคุณวุฒิ บรรยายและแลกเปล่ียนมุมมองในการ
ปรับบทบาทสถาบันวิทยาลัยชุมชนเพื่อการพัฒนาเชิงพื้นท่ี (Area-based Community Development) สรุป
สาระสําคัญของการบรรยายพิเศษ ได้ดังน้ี 

1. รศ.ดร.วรากรณ์ สามโกเศศ อดีตรัฐมนตรีช่วยว่าการกระทรวงศึกษาธิการ (รมช.ศธ.) บรรยาย
พิเศษ เร่ือง “บทบาทวิทยาลัยชุมชนกับการพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมในยุคปัจจุบัน” 

• หัวใจการพัฒนา คือ ทําให้ประชาชนมีรายได้ อาชีพม่ันคง และทักษะท่ีตลาดต้องการใน 5–10 ปี
ข้างหน้า พร้อมยํ้าให้วิทยาลัยชุมชนสร้างผลกระทบจริงในพื้นที่ ไม่ “เผลอ” กลายเป็นมหาวิทยาลัย 4 ปี โดยมี
ข้อเสนอท่ี “ทําได้จริง” และสอดคล้องกับบริบทวิทยาลัยชุมชนไทย 

• วิทยาลัยชุมชนทําตัวเป็น “ศูนย์ทักษะเฉพาะของแต่ละพื้นท่ี” ตั้ง Mini lab ร่วมกับเอกชนในการ
ปรับทักษะใหม่ให้ตรงกับความต้องการ เป็น SME Clinic สร้าง Digital AI Workforce ปฏิวัติเกษตรด้วย IoT 
โดรน และเกษตรแม่นยํา เป็นต้น วิทยาลัยชุมชนมุ่งสร้าง Real World Impact โดยจะเป็น“โรงงานผลิต
ทักษะ” ศูนย์เช่ือมไอเดีย และธุรกิจ และตัวเร่งเศรษฐกิจท้องถ่ิน 

• ต้องสอนแบบ เรียน 1 วัน ทําเงินได้แล้ว สอนเป็นแพ็กเกจอาชีพ โดยมองว่า ทักษะ AI ที่เหมาะ
กับชาวบ้านคือ ใช้ AI ช่วยขาย ใช้ AI ช่วยผลิต content ใช้ AI ลดต้นทุน เป็นต้น รองรับบริบทท้าทาย เช่น 
อัตราเกิดต่ํา ผู้เรียนลด ความเหล่ือมล้ําสูง โดยเฉพาะกลุ่มไม่จบภาคบังคับ เป็นต้น 

2. ดร.สิริกร มณีรินทร์ นายกสภาสถาบันวิทยาลัยชุมชน บรรยายพิเศษ เรื่อง “โลกเปล่ียนโจทย์ใหม่ 
: ทางเลือกและทางรอดของวิทยาลัยชุมชน” 

• ผู้เรียนในอนาคตไม่ใช่เฉพาะวัย 18 - 22 ปี แต่คือคนทุกช่วงวัย คุณค่าของสถาบันไม่ได้อยู่ที่วุฒิ
การศึกษา แต่รวมถึงงาน รายได้ และการพัฒนาชุมชน คุณค่าและการอยู่รอดของสถาบัน วัดจากผลลัพธ์ต่อ
ผู้เรียนและชุมชน การเรียนรู้ต้องรวดเร็ว ยืดหยุ่น และตอบโจทย์ชีวิตจริง วิทยาลัยชุมชนยังคงเป็นสถาบันของ
พ้ืนท่ีแม้สถานการณ์คับขัน และเป็นกลไกลดความเหล่ือมล้ํา 

• ทบทวนและปรับปรุงประสิทธิภาพการดําเนินงาน ทั้งด้านกลยุทธ์และการดําเนินงานที่ตอบโจทย์
กลุ่มเป้าหมายผู้ด้อยโอกาส และชุมชน 

• ปรับปรุงคุณภาพการศึกษาที่ยังพบจุดอ่อนในด้านสมรรถนะผู้สอน สิ่งอํานวยความสะดวกสําหรับ
ผู้เรียน และความเสถียรและความเร็วของการเช่ือมต่อเทคโนโลยี 



 ๑๔ 

• ปรับบทบาทจาก “ผู้จัดการศึกษา” ไปสู่ “แพลตฟอร์มการเรียนรู้ตลอดชีวิตของชุมชน” พัฒนา
หลักสูตรระยะสั้น ยืดหยุ่น เรียนรู้ได้หลายรูปแบบ เช่น modular, micro-credential, hybrid เน้น upskill 
reskill ที่เชื่อมการทํางาน อาชีพ และรายได้จริง ใช้ข้อมูลพื้นที่ เป็นฐานในการออกแบบหลักสูตรและบริการ 
ขยายเครือข่ายการทํางานกับท้องถ่ิน ชุมชน ภาคธุรกิจ หน่วยงานรัฐ พัฒนาบุคลากรเป็น Coach facilitator ท่ี
มีศักยภาพเพ่ิมข้ึน 

• ปรับแผนกลยุทธ์ระยะต่อไป อาทิ • Lifelong Learning สําหรับผู้เรียนทุกช่วงวัย •Competency-
based : เน้นสมรรถนะของยุคสมัย เพื่อการมีอาชีพ รายได้ และเศรษฐกิจฐานราก • Inclusive Access : ลด
ความเหลื่อมลํ ้าในการเข้าถึงการศึกษา • Data driven organization : บริหารด้วยข้อมูลจริง • Flexible 
Learning Model : เรียนได้ทุกที่ ทุกเวลา ต้นทุนเหมาะสม • Partnership & Area-based Development : 
พัฒนาร่วมกับภาคีและบริบทพื้นที่ • Community Resilience : พาประชากรกลุ่มพลาดโอกาสและชุมชน
รับมือ ฟ้ืนตัว และปรับตัวได้ • ไม่ตก trend ของยุคสมัย ในเร่ือง Wellness, Green economy, future food 

• แปรวิกฤตวันนี ้ ให้เป็นโอกาส ในการ Empower Communities, เสริมศักยภาพประชาชน
กลุ่มเป้าหมายและชุมชน สร้างโอกาส/ความสามารถในการฟื้นตัว ปรับตัว และเติมโตสู่เศรษฐกิจสีเขียว และ
ดิจิทัลด้วยเครื่องมือ AI หลักสูตรที่ตอบโจทย์สู่สมรรถนะ 21st Century เป็นสถาบันที่มุ่ง "สร้างผลลัพธ์ต่อ
สังคม" โดยใช้ AI และข้อมูลเป็นเคร่ืองมือ 

3. นพ.พิเชฐ  บัญญัติ กรรมการสภาสถาบัน ผู้ทรงคุณวุฒิ รองอธิบดีกรมวิทยาศาสตร์การแพทย์ 
บรรยาย เร่ือง “สุขภาพท่ีดี : เหนือกว่าโรคภัยไข้เจ็บ เหนือกว่าสุขภาพ คือวิถีชีวิตท่ีสมดุล” 

• Wellness เป็นเรื่องที่เน้น “Beyond Health, Beyond Disease” Wellness คือ การออกแบบ
วิถีชีวิตสมดุลที่นําไปสู่ Longevity โดยเฉพาะ Healthy Longevity ผ่านเสาหลัก คือ สุขภาวะ กาย-ใจ-สังคม-
สิ่งแวดล้อม-เศรษฐกิจ ใช้มาตรฐานวิทยาศาสตร์บนวิถีไทย (Way of Thai with International Standard) 
เชื ่อม SDGs และสังคมผู้สูงอายุ พร้อมตัวอย่างประยุกต์ระดับพื้นที่ในรูปแบบ Product, Service/Clinic, 
Program, Project 

• ต้ังเป้ายกระดับชุมชนสู่ Healthy/Wellness Community 
• ออกแบบ Roadmap 5 ขั้นตอน ให้ลงมือทําทันที ทั้งหมดมุ่งให้วิทยาลัยชุมชน “เห็นช้างทั้งตัว” 

ผสาน AI/ดิจิทัล เศรษฐกิจฐานราก และสุขภาวะเพ่ือผลลัพธ์จับต้องได้ 

4. ดร.กฤษณพงศ์ กีรติกร อดีตรัฐมนตรีช่วยว่าการกระทรวงศึกษาธิการ อดีตประธานกรรมการ
วิทยาลัยชุมชน บรรยายพิเศษ เรื่อง วิทยาลัยชุมชนในยุคเปลี่ยนผ่านงาน : วิวัฒนาการโครงสร้างวิทยาลัย
ชุมชนในสหรัฐอเมริกาและบทเรียนสําหรับประเทศไทย 

• วิทยาลัยชุมชนควรเป็น AI-Enabled Community และ AI-Enabled Living Ecosystem เชื่อม
การศึกษา-การจ้างงาน-การพัฒนาท้องถิ่นภายใต้บริบทความขัดแย้ง วิกฤตพลังงาน และการเปลี่ยนผ่าน
เศรษฐกิจสู่ยุคปัญญา/AI โดยย้ําหลักคิด “It takes a country to raise a community college” 

• ออกแบบระบบ Credit Bank และกรอบการโอนย้ายหน่วยกิตเชิงโครงสร้าง (เชื่อมมหาวิทยาลัย 
4 ปี) พร้อมมาตรฐาน Micro-credential ผูกกับวิชาชีพ 

• ปร ับโครงสร ้ างงบประมาณ  ใช ้  co-financing จาก  อบต .  อบจ .  เทศบาล  กระทรวง
ภาคอุตสาหกรรม 

• ทบทวนข้อจํากัดการจัดการศึกษาข้ามจังหวัด 



 ๑๕ 

• ปรับปรุงกฎหมายให้ปลดล็อก พร้อมแผนการกํากับคุณภาพมาตรฐานการศึกษาแผนการใช้
ทรัพยากรร่วมระหว่างวิทยาลัยชุมชน หรือสถาบันอุดมศึกษาในพ้ืนท่ี 

• วางแผนด้านการเงินลดการพึ่งพางบประมาณภาครัฐ โดยให้มีการกระจายรายได้จากภาษี/งบ
ท้องถ่ิน ค่าเรียนท่ีเหมาะสม รายได้จาก Contract work 

• ศึกษาความเป็นไปได้ต้ังกองทุน หรือมูลนิธิวิทยาลัยชุมชนพร้อมสิทธิประโยชน์ภาษี 
• จัดตั้งคณะทํางานร่วมองค์กรพัฒนาเศรษฐกิจท้องถิ่น หอการค้าจังหวัด สภาอุตสาหกรรม เพ่ือ

ออกแบบหลักสูตรราย sector และสํารวจตลาดแรงงานอย่างเป็นระบบ 
• ทบทวนความลึกซึ้งของหลักสูตรด้าน IT สุขภาพ การบริการ ให้ตรงความต้องการตลาดและ

มาตรฐานวิชาชีพ บูรณาการ “วิศวกรรมสังคม” ในหลักสูตร พร้อม “โมดูล” ภาคสนามที่แก้ปัญหาจริง (เช่น 
ระบบกรองน้ําดินลูกรัง/ไบโอชา) และโปรแกรม “ฝังตัวในชุมชน” 

• ทํางานแบบคลัสเตอร์ข้ามวิทยาลัยมิติเชิงประเด็น หรือเชิงพ้ืนท่ี เพ่ือลดความซ้ําซ้อน 
ใช้ทรัพยากรร่วมให้มีประสิทธิภาพ เป็นต้น 

5. การสัมมนาฯ ครั้งนี้ ได้รับเกียรติจากทีมวิทยากรกระบวนการ มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีพระจอม
เกล้าธนบุรี (มจธ.) นําโดย ผศ.ดร.สันติ เจริญพรวัฒนา รองอธิการบดีฝ่ายแผนและยุทธศาสตร์และคณะ ระดม
ความคิดเห็นภายใต้โจทย์ 4 ข้อ (1) ภาพอนาคตที่พึงประสงค์ใน 5 ปีข้างหน้า (2) ปัจจัยเสริม(ภายนอก) ให้
สําเร็จได้ตามภาพพึงประสงค์ (3) ปัจจัยอุปสรรค (ภายนอก) ที่ทําให้เกิดความล้มเหลวตามภาพพึงประสงค์ (4) 
โครงการริเร่ิมท่ีนําพาวิทยาลัยชุมชนไปสู่ภาพพึงประสงค์ ในระยะส้ัน (1 ปี) ระยะกลาง(ไม่เกิน 3 ปี) และระยะ
ยาว (ไม่เกิน 5 ปี) 

ผลการระดมความคิดเห็น ได้กําหนดประเด็นร่วมเกี่ยวกับความคาดหวังภาพอนาคตที่พึงประสงค์ใน
ระยะ 5 ปี วิทยาลัยชุมชนเป็น “สถานีความรู้ของชุมชน (Knowledge Station) และศูนย์ดิจิทัลชุมชน (Digital 
Community College) ที่ชุมชนนึกถึงเป็นอันดับแรก เป็นตัวกลางเชื่อมโยงระหว่างภาครัฐ เอกชน และชุมชน 
ช่วยให้ผู้ด้อยโอกาสเข้าถึงเทคโนโลยีการสื่อสารได้ทุกที่ ทุกเวลา มีระบบ AI รองรับหลักสูตรและเป็นคลังข้อมูล
ของชุมชน เป็นแพลตฟอร์มการเรียนรู้ที่พรัอมให้บริการ เพื่อมุ่งสู่การเป็นวิทยาลัยชุมชนดิจิทัล โดยมีแผนระยะ 
1 ปี ระยะ 3 ปี และระยะ 5 ปีรองรับเพื่อการบรรลุเป้าหมายที่วางไว้ ซึ่งจักได้นําเข้าสู่การจัดทําแผนปฏิบัติ
การ กําหนดตัวชี้วัดความสําเร็จในแต่ละระยะ เพื่อให้มีการกํากับทิศทางไปสู่เป้าหมายที่กําหนดร่วมกับภาคีท่ี
เก่ียวข้อง 

รายละเอียด (เล่ม) ผลการดําเนินงานโครงการสัมมนา เรื่อง การระดมความคิดเห็นเพื่อปรับบทบาท
สถาบันวิทยาลัยชุมชนให้รองรับการเปล่ียนแปลงของสถานการณ์โลก ดังท่ีระบุไว้ใน QR Code 

 

มติท่ีประชุม  ท่ีประชุมรับทราบ  



 ๑๖ 

วาระท่ี ๑.๒.๗ เร่ือง รายงานผลการดําเนินงานด้านการพัฒนาส่ือบทเรียนออนไลน์บนระบบ ICCS MOOC 

สรุปเร่ือง 
ตามที่สถาบันวิทยาลัยชุมชนได้จัดทําแผนพัฒนาความเป็นเลิศของสถาบันวิทยาลัยชุมชน ระยะ 5 ปี 

(พ.ศ. 2566 – 2570) โดยมีเป้าประสงค์ในการพัฒนานวัตกรรม สื่อ และเทคโนโลยีดิจิทัลสนับสนุนการจัด
การศึกษาและการเรียนรู ้ ด้วยกลยุทธ์การพัฒนาแพลตฟอร์มและพัฒนาระบบการจัดการเรียนการสอน
ออนไลน์ Learning Management System (LMS) ของสถาบันวิทยาลัยชุมชน เพื่อรองรับเนื้อหาบทเรียน
ด้านการเรียนการสอน การวิจัย และทรัพยากรการเรียนรู้ของสถาบันวิทยาลัยชุมชนในรูปแบบดิจิทัล ซึ่งมี
ตัวช้ีวัดในปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 จํานวน 3 ตัวช้ีวัด ดังน้ี 

- ตัวช้ีวัดท่ี 3.5.4 จํานวนบทเรียนท่ีพัฒนาเพ่ือใช้ในระบบ ICCS MOOC จํานวน 80 หลักสูตร 
- ตัวช้ีวัดท่ี 3.5.5 ร้อยละของนักศึกษาและผู้เรียนท่ีเข้าเรียนบทเรียนออนไลน์ ร้อยละ 100 
- ตัวชี ้ว ัดที ่ 3.5.10 จํานวนผู ้ร ับบริการผ่านบทเรียนออนไลน์ของสถาบันวิทยาลัยชุมชนใน

ปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 จํานวน 10,000 คน 

การดําเนินการ 
๑. สถาบันวิทยาลัยชุมชน กองมาตรฐานการศึกษาและวิจัยได้ดําเนินการพัฒนาสื่อบทเรียนออนไลน์

ข้ึนบนระบบ ICCS MOOC จํานวน 20 รายวิชา 
https://thaimooc.ac.th/courses/?filter-instructor%5B%5D=29 ดังน้ี 

1.1 เวชกรรมไทยเบ้ืองต้น 1 
1.2 เวชกรรมไทยเบ้ืองต้น 2 
1.3 วรรณกรรมสําหรับเด็กปฐมวัย 
1.4 พัฒนาการเด็กปฐมวัย 
1.5 ชุมชนกับเป้าหมายการพัฒนาท่ีย่ังยืน 
1.6 สไบปักมอญ 
1.7 หลักการวิทยาศาสตร์เบ้ืองต้นเพ่ือชีวิต 
1.8 วิกฤตพลังงานและภาวะโลกร้อน 
1.9 การฟ้ืนฟูแบตเตอร่ีเก่า 
1.10 การติดต้ังและบํารุงรักษาระบบเซลล์แสงอาทิตย์ 
1.11จุดประกายความคิดทางธุรกิจ 
1.12 ภาษาอังกฤษในบริบทสากล 
1.13 ภาษาไทยเพ่ือการพัฒนาปัญญา หลักสูตรปรับปรุง 
1.14 ชีวิตและการสร้างคุณค่า 
1.15 Design thinking กับการพัฒนาทักษะการเรียนรู้ในศตวรรษท่ี 21 
1.16 ชุมชนแห่งความย่ังยืน 
1.17 วิทยาลัยชุมชนกับการเป็นพลเมือง 
1.18 ทักษะการส่ือสารภาษาอังกฤษ 
1.19 การเข้าใจดิจิทัล 
1.20 ภาษาไทยเพ่ือการพัฒนาปัญญา 

  

https://thaimooc.ac.th/courses/?filter-instructor%5B%5D=29


 ๑๗ 

2. วิทยาลัยชุมชนสระแก้วพัฒนาส่ือบทเรียนออนไลน์ จํานวน 6 รายวิชา ได้แก่ 
2.1 ผลิตภัณฑ์สมุนไพรเพ่ือการผ่อนคลายสําหรับธุรกิจการท่องเท่ียวชุมชน 
2.2 ผ้ามัดย้อมและผ้าพิมพ์ลายใบไม้สีธรรมชาติ 
2.3 ภาษาอังกฤษเพ่ือการส่ือสารสากล 
2.4 โปรแกรมคอมพิวเตอร์สําเร็จรูป 
2.5 ส่ือสารด้วยภาษากัมพูชาง่ายนิดเดียว 
2.6 เส้นสายใยรัก ผ้าทอหันทราย 

ทั้งนี้ มีสถิติการเข้าใช้งาน มีผู้ลงทะเบียนเรียนรวมทั้งหมด 39,853 คน ได้รับใบประกาศ 19,735 
คน คิดเป็น 55.6 % รายละเอียดดัง link: https://www.iccs.ac.th/iccs-statistics-data/ หรือ QR Code 
ท่ีแนบท้ายวาระ ในการน้ีสถาบันวิทยาลัยชุมชนขอให้วิทยาลัยชุมชนส่งเสริมสนับสนุนให้นักศึกษาเรียนรู้ผ่านส่ือ
การเรียนการสอนออนไลน์ดังกล่าวข้างต้น เพื่อให้ตัวชี้วัดเป็นไปตามแผนพัฒนาความเป็นเลิศของสถาบัน
วิทยาลัยชุมชน ระยะ 5 ปี (พ.ศ. 2566 – 2570) 

3. สภาสถาบันวิทยาลัยชุมชน ในการประชุมครั้งที่ 2/2569 เมื่อวันที่ 28 มกราคม 2569 มีมติ
เห็นชอบให้สถาบันวิทยาลัยชุมชนจัดทําโมเดลนวัตกรรมการเรียนการสอนออนไลน์ และออนไลน์ผสมผสานนํา
ร่องใน 2 สาขาวิชา คือ สาขาวิชาการปฐมวัย และรายวิชาในหมวดศึกษาทั่วไป สถาบันวิทยาลัยชุมชนจึงได้
แต่งตั้งคณะทํางานขับเคลื่อนการจัดการศึกษาในระบบคลังหน่วยกิต (Credit Bank) สถาบันวิทยาลัยชุมชน 
โดยมี ผู้ช่วยศาสตราจารย์วีระชาติ มัตติทานนท์ เป็นประธานคณะทํางาน เพื่อขับเคลื่อนการจัดการศึกษา
รูปแบบคลังหน่วยกิตในวิทยาลัยชุมชน คัดเลือกรายวิชาหรือชุดวิชา เพื่อเก็บสะสมและเทียบโอนในระบบคลัง
หน่วยกิตสถาบันวิทยาลัยชุมชน กําหนดผลลัพธ์การเรียนรู้ของสาขาวิชา/รายวิชาสําหรับการเทียบโอนระบบ
คลังหน่วยกิต การจัดทําข้อสอบกลาง และจัดทําคู่มือแนวปฏิบัติการดําเนินงานของสถาบันวิทยาลัยชุมชน 
เพื่อให้ผู้เรียนสามารถสะสมหน่วยกิต เทียบโอนในระบบคลังหน่วยกิตได้ โดยนําร่องในสาขาวิชาการปฐมวัย 
และรายวิชาในหมวดศึกษาท่ัวไป 

มติท่ีประชุม  ท่ีประชุมรับทราบ 

วาระท่ี ๑.๒.๘ เร่ือง จดทะเบียนการแต่งต้ังกรรมการมูลนิธิหลวงพ่อปรีชา 
(เพ่ือการศึกษาวิทยาลัยชุมชนพิจิตร) ข้ึนใหม่ท้ังชุด 

สรุปเร่ือง 
ตามท่ีวิทยาลัยชุมชนพิจิตรส่งคําขอและเอกสารการขออนุญาตจดทะเบียนการแต่งตั้งกรรมการของ

มูลนิธิหลวงพ่อปรีชา(เพื่อการศึกษาวิทยาลัยชุมชนพิจิตร)ขึ้นใหม่ทั้งชุดให้นายทะเบียนมูลนิธิจังหวัดพิจิตร
พิจารณารับจดทะเบียน น้ัน 

นายทะเบียนมูลนิธิจังหวัดพิจิตร พิจารณาแล้วอนุญาตให้จดทะเบียนการแต่งตั้งกรรมการของมูลนิธิ
หลวงพ่อปรีชา(เพื ่อการศึกษาวิทยาลัยชุมชนพิจิตร)ขึ ้นใหม่ทั ้งชุด ตั ้งแต่วันที ่ ๑๕ พฤษภาคม ๒๕๖๙
รายละเอียดตามส่ิงท่ีส่งมาด้วย 

มติท่ีประชุม  ท่ีประชุมรับทราบ 

  



 ๑๘ 

  



 ๑๙ 

วาระท่ี ๑.๒.๙ เร่ือง ตารางการจัดการเรียนการสอนและศักยภาพผู้สอน หลักสูตรอนุปริญญา  
ภาคการศึกษาท่ี 1 ปีการศึกษา 2569 

สรุปเร่ือง 
ตามที่วิทยาลัยชุมชนพิจิตร ดําเนินการจัดการเรียนการสอนหลักสูตรอนุปริญญา และมีกําหนดเปิด 

ภาคการศึกษาท่ี 1 ปีการศึกษา 2469 ในวันท่ี 13  มิถุนายน 2569 น้ัน โดยหน่วยจัดการศึกษาได้ดําเนินการ
จัดทําตารางการจัดการเรียนการสอน ภาคการศึกษาท่ี 1 ปีการศึกษา  2569  

- หลักสูตรอนุปริญญาบริหารธุรกิจ สาขาวิชาเทคโนโลยีดิจิทัลธุรกิจ  
- หลักสูตรอนุปริญญารัฐประศาสนศาสตร์ สาขาวิชาการปกครองท้องถ่ิน  
- หลักสูตรอนุปริญญาศึกษาศาสตร์ สาขาวิชาการพัฒนาเด็กปฐมวัย  
ทั้งนี้ได้ผ่านการกลั่นกรองจากคณะกรรมการกลั่นกรอง ประเมินสมรรถนะและคัดเลือกผู้สอนพิเศษ

ตามข้อบังคับของสถาบันวิทยาลัยชุมชน ว่าด้วยคุณสมบัติและหลักเกณฑ์เกี่ยวกับผู้สอนพิเศษ พ.ศ. 2559   
เม่ือคราวประชุมวันท่ี 1  พฤษภาคม 2569 เป็นท่ีเรียบร้อยแล้ว 

(รายละเอียดดังเอกสารแนบหมายเลข ๒) 

มติท่ีประชุม  ท่ีประชุมรับทราบ 

วาระท่ี ๑.๒.๑๐ เร่ือง ข้ึนทะเบียนอาจารย์ผู้สอนหลักสูตรอนุปริญญา ภาคการศึกษาท่ี 1  
ปีการศึกษา 2569 

สรุปเร่ือง 
ตามข้อบังคับของสถาบันวิทยาลัยชุมชน ว่าด้วยคุณสมบัติและหลักเกณฑ์เกี่ยวกับผู้สอนพิเศษ พ.ศ. 

2558 ข้อ 4 และข้อ 5 ให้ผู้อํานวยการแต่งตั้งคณะกรรมการพิจารณากลั่นกรอง ประเมินสมรรถนะ และ
คัดเลือกผู้สอนพิเศษ (กรณีสมัครเป็นอาจารย์ผู้สอนใหม่) เพื่อขึ้นทะเบียนเป็นผู้สอนในหลักสูตรอนุปริญญาของ
วิทยาลัยฯ และนําเสนอต่ออนุกรรมการวิชาการเพ่ือพิจารณาให้ความเห็นชอบก่อนดําเนินการแต่งต้ังต่อไป 

คุณสมบัติเฉพาะของอาจารย์ผู้สอนระดับอนุปริญญา ตามข้อบังคับของสถาบันวิทยาลัยชุมชน ว่าด้วย
คุณสมบัติและหลักเกณฑ์เก่ียวกับผู้สอนพิเศษ พ.ศ. 2558 คือ 

1. สําเร็จการศึกษาระดับปริญญาโทหรือเทียบเท่าข้ึนไป ในสาขาวิชาท่ีตรงหรือสัมพันธ์กับสาขาวิชาท่ี
สอน จากสถาบันการศึกษาท่ีสภาสถาบันรับรอง หรือ 

2. สําเร็จการศึกษาระดับปริญญาตรีหรือเทียบเท่า ในสาขาวิชาที่ตรงหรือสัมพันธ์กับสาขาวิชาที่สอน 
จากสถาบันการศึกษาที่สภาสถาบันรับรอง และมีประสบการณ์ที่ตรงหรือสัมพันธ์กับสาขาวิชาท่ี
สอน ไม่น้อยกว่าห้าปี หรือ 

3. เป็นผู้ทรงคุณวุฒิด้านภูมิปัญญาท้องถิ่นที่มีผลงาน และประสบความสําเร็จจนเป็นที่ยอมรับใน
สาขาอาชีพใดอาชีพหน่ึง ท้ังน้ี ตามหลักเกณฑ์และเง่ือนไขท่ีสถาบันกําหนด 
โดยในภาคการศึกษาที่ 1 ปีการศึกษา 2569 มีผู ้สมัครเป็นอาจารย์ผู ้สอนระดับอนุปริญญา 
จํานวน  5  ราย ดังน้ี 

                                                                              (รายละเอียดดังเอกสารหน้าถัดไป) 

มติท่ีประชุม  ท่ีประชุมรับทราบ  



 ๒๐ 

 

  



 ๒๑ 

วาระท่ี ๑.๒.๑๑ เร่ือง การเปิดการจัดการเรียนการสอนกรณีพิเศษ หลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพช้ันสูง 
(ปวส.) และ หลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพ (ปวช.) 

สรุปเร่ือง 
ตามท่ี มีนักศึกษาไม่ผ่านการประเมินผลการเรียนในรายวิชาต่าง ๆ ในหลักสูตรประกาศนียบัตร

วิชาชีพชั้นสูง (ปวส.) และ หลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพ (ปวช.) แจ้งความประสงค์จะขอลงทะเบียนเรียน
เพ่ิมเติม ดังน้ัน จึงขออนุญาตลงทะเบียนเรียนกรณีพิเศษให้กับนักศึกษา กรณีรายวิชาท่ีประสงค์จะลงทะเบียน
ไม่มีการจัดการเรียนการสอนในภาคเรียนที่ 1 ปีการศึกษา 2569 เพื่อให้นักเรียน นักศึกษาสามารถสําเร็จ
การศึกษาได้ตามโครงสร้างของหลักสูตร 

 (รายละเอียดดังเอกสารหน้าถัดไป) 

มติท่ีประชุม  ท่ีประชุมรับทราบ 

  



 ๒๒ 

  



 ๒๓ 

  



 ๒๔ 

  



 ๒๕ 

  



 ๒๖ 

  



 ๒๗ 

  



 ๒๘ 

  



 ๒๙ 

ระเบียบวาระท่ี ๒ เร่ือง รับรองรายงานการประชุม 

สรุปเร่ือง 
ตามที่ได้มีการประชุมกรรมการสภาวิทยาลัยชุมชนพิจิตร ครั้งที่ ๔/๒๕๖๙ (ผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส์) 

เมื่อวันศุกร์ที่ ๒๔ เมษายน ๒๕๖๙ เวลา ๙.๓๐ น. ณ ห้องประชุมสรรพงาย อาคารศูนย์วิทยบริการ วิทยาลัย
ชุมชนพิจิตร ตําบลท่าบัว อําเภอโพทะเล จังหวัดพิจิตร 

การดําเนินการ 
ฝ่ายเลขานุการได้จัดทํารายงานการประชุมเรียบร้อยแล้ว ขอให้คณะกรรมการสภาวิทยาลัยชุมชน

พิจิตรได้ตรวจสอบความถูกต้อง หากประสงค์จะแก้ไขเพ่ิมเติม ให้แจ้งฝ่ายเลขานุการดําเนินการต่อไป 
(รายละเอียดดังเอกสารแนบท้ายวาระ) 

มติท่ีประชุม 
ที่ประชุมมีมติรับรองรายงานการประชุมกรรมการสภาวิทยาลัยชุมชนพิจิตร ครั้งที่ ๔/๒๕๖๙ (ผ่านส่ือ

อิเล็กทรอนิกส์) เม่ือวันศุกร์ท่ี ๒๔ เมษายน ๒๕๖๙ 

ระเบียบวาระท่ี ๓ เร่ืองสืบเน่ือง 
วาระท่ี ๓.๑ เร่ือง รายงานผลการดําเนินงานตามข้อเสนอแนะสภาวิทยาลัยชุมชนพิจิตร 

สรุปเร่ือง 
ตามท่ีวิทยาลัยชุมชนพิจิตร ได้จัดการประชุมสภาวิทยาลัยชุมชนพิจิตรนั้น มีข้อเสนอแนะของสภา

วิทยาลัยชุมชนพิจิตรท่ีวิทยาลัยชุมชนพิจิตรได้ดําเนินการไปแล้วดังน้ี 
 

คร้ังท่ี ข้อเสนอแนะ ผลการดําเนินการ ผู้รับผิดชอบ 
๔/๒๕๖๙ วิทยาลัยควรจัดทําฐานข้อมูล

งานวิจัยและนวัตกรรมของวิทยาลัย
เพ่ือให้บุคลากรหรือผู้สนใจสามารถ
ค้นคว้าและนําไปต่อยอดใช้
ประโยชน์ได้ 

มอบหมายให้ศูนย์ส่งเสริมการเรียนรู้
ตลอดชีวิต วิจัยและนวัตกรรม ร่วมกับ
งานเทคโนโลยีสารสนเทศดําเนินงาน
จัดทํา ฐานข้อมูลงานวิจัยและ
นวัตกรรมของวิทยาลัยเพ่ือให้บุคลากร
หรือผู้สนใจสามารถค้นคว้าและนําไป
ต่อยอดใช้ประโยชน์ได้ 

ศูนย์ส่งเสริมการ
เรียนรู้ตลอดชีวิต 
วิจัยและนวัตกรรม 
และงานเทคโนโลยี
สารสนเทศ 

มติท่ีประชุม  ท่ีประชุมรับทราบ 

ระเบียบวาระท่ี ๔ เร่ืองเสนอเพ่ือพิจารณา 
วาระท่ี ๔.๑ เร่ือง พิจารณาอนุมัติการให้ประกาศนียบัตรผู้สําเร็จการศึกษา หลักสูตรประกาศนียบัตร

วิชาชีพช้ันสูง(ปวส.)และหลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพ(ปวช.) ปีการศึกษา 256๘ คร้ังท่ี ๒ 

สรุปเร่ือง 
ตามท่ีวิทยาลัยชุมชนพิจิตร ดําเนินการจัดการเรียนการสอนระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพช้ันสูง (ปวส.) 

และระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพ (ปวช.) ซึ่งในเดือน พฤษภาคม ๒๕๖9 ผู้สําเร็จการศึกษา จํานวน  73 คน 
ดังน้ี 



 ๓๐ 

 1.  หลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพช้ันสูง (ปวส.)  จํานวน     22     คน 
2.  หลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพ (ปวช.)  จํานวน     51     คน 

 งานทะเบียนได้ดําเนินการตรวจสอบข้อมูลแล้ว เป็นนักศึกษาที่เรียนครบตามโครงสร้างของหลักสูตร 
สามารถสําเร็จการศึกษาได้ ตามระเบียบกระทรวงศึกษาธิการว่าด้วยการจัดการศึกษาและการประเมินผลการ
เรียนตามหลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพ พุทธศักราช ๒๕๖๒ และ ระเบียบกระทรวงศึกษาธิการว่าด้วยการ
จัดการศึกษาและการประเมินผลการเรียนตามหลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูง พุทธศักราช ๒๕๖๔ 
หมวด ๓ การประเมินผลการเรียน ส่วนที่ ๓ การตัดสินผลการเรียน ข้อ ๕๕ การตัดสินผลการเรียนเพื่อสําเร็จ
การศึกษาตามหลักสูตร ให้ถือตามเกณฑ์ต่อไปน้ี 

1. ได้รายวิชาและจํานวนหน่วยกิตสะสมในทุกหมวดวิชา ครบถ้วนตามท่ีกําหนดไว้ในหลักสูตรแต่ละ
ประเภทวิชาและสาขาวิชา และตามแผนการเรียนท่ีสถานศึกษากําหนด 

2. ได้ค่าระดับคะแนนเฉล่ียสะสมไม่ต่ํากว่า ๒.๐๐  
3. ผ่านเกณฑ์การประเมินมาตรฐานวิชาชีพ 
4. ได้เข้าร่วมปฏิบัติกิจกรรมเสริมหลักสูตรตามแผนการเรียนท่ีสถานศึกษากําหนด และ “ผ่าน”  
ทุกภาคเรียน 

กฎหมายและระเบียบท่ีเก่ียวข้อง 
พระราชบัญญัติสถาบันวิทยาลัยชุมชน พ.ศ. ๒๕๕๘ มาตรา ๓๗ (๗) สภาวิทยาลัยมีอํานาจหน้าท่ี 

อนุมัติการให้ประกาศนียบัตร 

มติท่ีประชุม 
ที่ประชุมมีมติอนุมัติการให้ประกาศนียบัตรผู้สําเร็จการศึกษา หลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูง 

(ปวส.) และหลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพ (ปวช.) ปีการศึกษา 256๘ คร้ังท่ี ๒ 

  



 ๓๑ 

  



 ๓๒ 

วาระท่ี ๔.๒ เร่ือง พิจารณาแต่งต้ังเลขานุการและผู้ช่วยเลขานุการสภาวิทยาลัยชุมชนพิจิตร 

สรุปเร่ือง 
 ตามข้อบังคับสถาบันวิทยาลัยชุมชน ว่าด้วยการประชุมสภาวิทยาลัยชุมชน พ.ศ. 2560 ข้อ 6  

ให้สภาวิทยาลัยแต่งตั ้งรองผู ้อ ํานวยการวิทยาลัยคนหนึ ่ง โดยคําแนะนําของผู ้อ ํานวยการวิทยาลัย  
เป็นเลขานุการสภา ท้ังน้ีจะแต่งต้ังเจ้าหน้าท่ีของวิทยาลัยจํานวนไม่เกินสองคน เป็นผู้ช่วยเลขานุการด้วยก็ได้ 

เพื ่อให้การจัดทําข้อมูล การจัดทําวาระการประชุม การประสานงานกับฝ่ายต่าง ๆ เป็นไปด้วย 
ความเรียบร้อย อาศัยอํานาจตามข้อบังคับสถาบันวิทยาลัยชุมชน ว่าด้วยการประชุมสภาวิทยาลัยชุมชน พ.ศ. 
2560 ข้อ 6 และพระราชบัญญัติสถาบันวิทยาลัยชุมชน พ.ศ. 2558 มาตรา 37 (10) สภาวิทยาลัยชุมชน
พิจิตร จึงแต่งต้ังบุคคลต่อไปน้ี ทําหน้าท่ีเลขานุการและผู้ช่วยเลขานุการสภาวิทยาลัยชุมชนพิจิตร 

 

1. นางสาวปฐมพร  อุไรพันธ์ ตําแหน่ง   รองผู้อํานวยการ เป็น  เลขานุการ 
2. นางสาววิชุดา  เม่นบางผ้ึง ตําแหน่ง   นักวิชาการพัสดุ เป็น  ผู้ช่วยเลขานุการ 
3. นายจิระ  ปฐมวณิชกะ ตําแหน่ง   ครู   เป็น  ผู้ช่วยเลขานุการ 

กฎหมายและระเบียบท่ีเก่ียวข้อง 
ข้อบังคับสถาบันวิทยาลัยชุมชน ว่าด้วยการประชุมสภาวิทยาลัยชุมชน พ.ศ. 2560 ข้อ 6 ให้สภา

วิทยาลัยแต่งตั้งรองผู้อํานวยการวิทยาลัยคนหนึ่ง โดยคําแนะนําของผู้อํานวยการวิทยาลัย เป็นเลขานุการสภา 
ท้ังน้ีจะแต่งต้ังเจ้าหน้าท่ีของวิทยาลัยจํานวนไม่เกินสองคน เป็นผู้ช่วยเลขานุการด้วยก็ได้ 

มติท่ีประชุม ท่ีประชุมมีมติแต่งต้ังเลขานุการและผู้ช่วยเลขานุการสภาวิทยาลัยชุมชนพิจิตร ตามท่ีเสนอ 

ระเบียบวาระท่ี ๕ เร่ืองเสนอเพ่ือทักท้วง 
ไม่มี 

ระเบียบวาระท่ี ๖ เร่ืองอ่ืน ๆ 
วาระท่ี ๖.๑ ข้อเสนอแนะของกรรมการสภาวิทยาลัยชุมชนพิจิตร 

- วิทยาลัยควรจัดห้องเรียนทฤษฎีท่ีมีส่ือดีๆ มีโทรทัศน์ และมีเคร่ืองปรับอากาศ โดยอาจจัดให้สาขาวิชา
ต่างๆใช้ร่วมกันแบบบูรณาการ  

- วิทยาลัยควรส่งเสริมให้ครูใช้ส่ือในการสอนมากข้ึน 

วาระท่ี ๖.๒ เร่ือง การประชุมกรรมการสภาวิทยาลัยชุมชนพิจิตร คร้ังท่ี ๖/๒๕๖๙ 

สรุปเร่ือง 
สภาวิทยาลัยชุมชนพิจิตร จะจัดให้มีการประชุมครั้งที่ ๖/๒๕๖๙ วันศุกร์ที่ ๒๖ มิถุนายน ๒๕๖๙ เวลา 

๙.๓๐ น. ณ ห้องประชุมหน่วยจัดการศึกษาทับคล้อ(ขุนไผ่ภูมิเขตร) วิทยาลัยชุมชนพิจิตร ตําบลเขาทราย อําเภอ
ทับคล้อ จังหวัดพิจิตร 

มติท่ีประชุม 
ที่ประชุมมีมติจัดการประชุมสภาวิทยาลัยชุมชนพิจิตร ครั้งที่ ๖/๒๕๖๙ วันศุกร์ที่ ๒๖ มิถุนายน ๒๕๖๙ 

เวลา ๙.๓๐ น. ณ ห้องประชุมหน่วยจัดการศึกษาทับคล้อ(ขุนไผ่ภูมิเขตร) วิทยาลัยชุมชนพิจิตร ตําบลเขาทราย 
อําเภอทับคล้อ จังหวัดพิจิตร 



 ๓๓ 

เลิกประชุมเวลา  ๑๔.๒๐ น. 

 

     นางสาววิชุดา  เม่นบางผ้ึง       นางสาวปฐมพร  อุไรพันธ์ 

ผู้ช่วยเลขานุการสภาวิทยาลัยชุมชนพิจิตร          เลขานุการสภาวิทยาลัยชุมชนพิจิตร 

ผู้จัดทําและบันทึกรายงานการประชุม     ผู้ตรวจรายงานการประชุม 

 


